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วนัที ่14 มถินุายน พ.ศ. 2567 
 
เรือ่ง ขอนำสง่รายงานการฝึกประสบการณว์ชิาชพีนเิทศศาสตร ์
 
เรยีน (ระบชุือ่อาจารยท์ีป่รกึษาการฝึกประสบการณว์ชิาชพี) 
 

ตามทีข่า้พเจา้ ........................... นักศกึษาสาขาวชิา
นเิทศศาสตร ์ คณะนเิทศศาสตร ์ มหาวทิยาลยัหาดใหญ ่ ไดไ้ปฝึก
ประสบการณว์ชิาชพีนเิทศศาสตร ์ ระหวา่งวนัที ่ 22 เมษายน พ.ศ. 
2567 ถงึวนัที ่ 14 มถินุายน พ.ศ. 2567 (รวมระยะเวลา 2 เดอืน) 
ในตำแหน่ง .................................. ณ ............................... 
โดยมขีอบขา่ยหนา้ทีใ่นการปฏบิตังิาน คอื  
............................................ 

บดันี ้ การฝึกประสบการณว์ชิาชพีนเิทศศาสตรไ์ดส้ ิน้สดุลง
แลว้ ขา้พเจา้จงึขอสง่รายงานดงักลา่วมาพรอ้มกนันี ้จำนวน 1 เลม่ 
เพือ่ขอรับคำปรกึษาตอ่ไป 

 
จงึเรยีนมาเพือ่โปรดพจิารณา 
 
 
 
 

                           ขอแสดง
ความนับถอื                                           

 
                              (ชือ่ นามสกลุ 

นักศกึษา) 
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ชือ่รายงานการฝึกประสบการณว์ชิาชพีนเิทศศาสตร ์
 

ผูจ้ดัทำรายงาน​ ​ ​      ชือ่ผูจั้ดทำรายงาน   
คณะ ​ ​ ​ ​       นเิทศศาสตร ์
สาขาวชิา​​ ​       นเิทศศาสตร ์
 
 
 
 
 

................................................................. 
(                                                                       ) 

อาจารยท์ีป่รกึษาการฝึกประสบการณว์ชิาชพีนเิทศศาสตร ์
 
 
 

................................................................. 
(                                                               ) 

พนักงานทีป่รกึษา 
 
 

มหาวทิยาลยัหาดใหญ ่อนุมตัใิหนั้บรายงานฝึกประสบการณ์
วชิาชพีนเิทศศาสตรฉ์บบันี ้เป็นสว่นหนึง่ของการศกึษาตาม
หลกัสตูรนเิทศศาสตรบณัฑติ สาขาวชิานเิทศศาสตร ์ 
 
 
 
 

............................................
................ 

(ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์นติยิา ศรี
พลู) 
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      คณบดคีณะ
นเิทศศาสตร ์
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ชือ่รายงาน​​   
ชือ่นักศกึษา​ ​   
รหสันักศกึษา​ ​   
สาขาวชิา ​ ​  นเิทศศาสตร ์
อาจารยท์ีป่รกึษา​​   
ปีการศกึษา​ ​  3/2567 
 
 

บทคดัยอ่ 
(Abstract) 

 
เขยีนรายละเอยีดสรปุการฝึกประสบการณว์ชิาชพี

นเิทศศาสตร ์ 
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กติตกิรรมประกาศ 
(Acknowledgment) 

 
ตามทีข่า้พเจา้ไดม้าฝึกประสบการณว์ชิาชพีนเิทศศาสตร ์ ณ 

............................. ตัง้แตร่ะหวา่งวนัที ่ 22 เมษายน พ.ศ. 2567 
ถงึ วนัที ่14 มถินุายน พ.ศ. 2567 (รวมระยะเวลา 2 เดอืน) สง่ผล
ใหข้า้พเจา้ไดรั้บความรู ้ และประสบการณต์า่ง ๆ ทีม่คีา่มากมาย 
สำหรับรายงานการฝึกประสบการณว์ชิาชพีนเิทศศาสตรฉ์บบันี ้
สำเร็จลงไดด้ว้ยดจีากความรว่มมอื และสนับสนุนจากหลายฝ่าย 
ดงันี ้
​ 1. ...............................................​ ตำแหน่ง 
...................................... 
​ 2. ...............................................​ ตำแหน่ง 
...................................... 

 
​ และบคุคลทา่นอืน่ ๆ ทีไ่มไ่ดก้ลา่วนามทกุ ๆ ทา่นทีไ่ดใ้หค้ำ
แนะนำชว่ยเหลอืในการจัดทำรายงาน ขา้พเจา้ใครข่อขอบพระคณุ
ผูท้ีม่สีว่นเกีย่วขอ้งทกุทา่น ทีม่สีว่นรว่มในการใหข้อ้มลู เป็นที่
ปรกึษาในการทำรายงานฉบบันีจ้นเสร็จสมบรูณ ์ ตลอดจนใหก้าร
ดแูล และใหค้วามเขา้ใจเกีย่วกบัชวีติของการทำงานจรงิ ขา้พเจา้
ขอขอบคณุไว ้ณ ทีน่ี ้
 
 
 
 

ชือ่ นามสกลุ 
นักศกึษา 
ผูจั้ดทำ

รายงาน​  
              14 

มถินุายน 2567​  
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สารบญั 
 

         
หนา้ 

 

จดหมายนำสง่​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​    
​    ก 
หนา้อนมุตัริายงาน​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​    
​    ข 
บทคดัยอ่ ​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​    ​    
ค 
กติตกิรรมประกาศ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​    
​    ง 
สารบญั​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​    
​    จ 
สารบญัตาราง​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​    
​    ฉ 
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สารบญัภาพ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​    
​    ช 
สารบญัตาราง​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​    
​    ซ 
บทที ่1 บทนำ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​    
​ วตัถปุระสงคก์ารปฏบิตังิาน​ ​ ​ ​ ​ ​
​    
​ รายละเอยีดเกีย่วกบัสถานประกอบการ​ ​ ​ ​
​    
​ สถานทีต่ัง้ ​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​    
​ ประวตัสิถานประกอบการ​ ​ ​ ​ ​ ​    
​ งานทีไ่ดรั้บมอบหมาย​​ ​ ​ ​ ​ ​
​    
​ ระยะเวลาเริม่ปฏบิตัสิหกจิ​ ​ ​ ​ ​ ​  
บทที ่2 ชือ่รายงาน ​ ​  
​ วตัถปุระสงค​์ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
​ ประโยชนท์ีค่าดวา่จะไดรั้บ​ ​ ​ ​ ​ ​  
​ แนวคดิ ทฤษฎ ีทีป่รับใชใ้นการปฏบิตังิาน​ ​ ​
​ ​  
​ งานหลกั​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
​ งานรอง​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​  
​ สิง่ทีไ่ดรั้บจากการฝึกประสบการณว์ชิาชพีนเิทศศาสตร ์

ขอ้เสนอแนะ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​  
บทที ่3 สรปุผลการปฏบิตังิาน​ ​ ​ ​ ​ ​
​   
​ สิง่ทีค่าดหวงั​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
​ ประโยชนท์ีไ่ดรั้บจากการปฏบิตังิาน​ ​ ​ ​
​  
​ ประโยชนต์อ่มหาวทิยาลยั​ ​ ​ ​ ​  ​  
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​ การวเิคราะห ์SWOT ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
​ ประสบการณท์ีป่ระทบัใจ​ ​ ​ ​ ​ ​  
บรรณานกุรม​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
ภาคผนวก​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
 

 

สารบญัภาพ 
 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​         

หนา้ 
 

ภาพที ่...........................................​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​    
ภาพที ่...........................................​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​    
ภาพที ่...........................................​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​    
ภาพที ่...........................................​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​    
ภาพที ่...........................................​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​    
ภาพที ่...........................................​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​    
ภาพที ่...........................................​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​    
ภาพที ่...........................................​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​    
ภาพที ่...........................................​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​    
ภาพที ่...........................................​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​    
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ภาพที ่...........................................​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สารบญัตาราง 
 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ หนา้ 
 

ตารางที ่.......................................................​ ​ ​
​ ​ ​          
ตารางที ่.......................................................​ ​ ​
​ ​ ​          
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ตารางที ่.......................................................​ ​ ​
​ ​ ​          
ตารางที ่.......................................................​ ​ ​
​ ​ ​          
ตารางที ่.......................................................​ ​ ​
​ ​ ​          
ตารางที ่.......................................................​ ​ ​
​ ​ ​          
ตารางที ่.......................................................​ ​ ​
​ ​ ​          
ตารางที ่.......................................................​ ​ ​
​ ​ ​          
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บทที ่1 บทนำ 
 

​ ยอ่หนา้ที ่ 1 เกริน่นำความสำคญัของการฝึกประสบการณ์
วชิาชพีนเิทศศาสตร ์
​ ยอ่หนา้ที ่2 เขยีนถงึสถานประกอบการ 

ยอ่หนา้ที ่ 3 เขยีนถงึความสำคญัของตำแหน่งงานทีฝึ่ก
ประสบการณว์ชิาชพีนเิทศศาสตร ์
​ ยอ่หนา้ที ่4 สรปุความสำคญั ตวัอยา่งเชน่  

ดงันัน้ การฝึกประสบการณว์ชิาชพีนเิทศศาสตรใ์นครัง้นี ้เพือ่
มุง่หวงัใหต้ระหนักถงึภาระหนา้ที ่ ความรับผดิชอบตอ่องคก์ร โดย
นำทกัษะการเรยีนในหอ้งเรยีนมาปรับประยกุตก์บัการปฏบิตังิานใน
องคก์ร เพือ่ใหเ้กดิประโยชนต์อ่องคก์รไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ รวม
ไปถงึสามารถเพิม่ทกัษะในการทำงานไดอ้ยา่งมอือาชพี นอกจาก
นี ้ ยงัทำใหนั้กศกึษาไดเ้รยีนรูก้ระบวนการแกไ้ขปัญหา ทีเ่กดิขึน้
จรงิในองคก์ร พรอ้มกบัการฝึกทกัษะการเรยีนรู ้ การปรับตวัใหเ้ขา้
กบัสงัคม หน่วยงาน หรอืองคก์รตา่งๆ ไดใ้นอนาคต  
 
วตัถปุระสงคก์ารปฏบิตังิาน  
​ 1. เพือ่ฝึกประสบการณใ์นการทำงาน 
​ 2. เพือ่ฝึกการเขา้สงัคมในทีท่ำงาน 
​ 3. เพือ่เรยีนรูท้กัษะเพิม่เตมินอกหอ้งเรยีน 
​ 4. เพือ่รูจั้กขัน้ตอนการทำงาน และเรยีนรูว้ธิกีารแกปั้ญหาที่
เกดิขึน้จากการทำงานจรงิ 
 
รายละเอยีดเกีย่วกบัสถานประกอบการ 
​   
สถานทีต่ ัง้  
​  
ประวตัสิถานประกอบการ 
 
งานทีไ่ดร้บัมอบหมาย 
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​ ขา้พเจา้ไดฝึ้กประสบการณว์ชิาชพีนเิทศศาสตรใ์นตำแหน่ง 
..................... โดยมขีอบขา่ยหนา้ทีแ่ละรายละเอยีดงานทีป่ฏบิตั ิ
ดงันี ้..................................................... 
 
พนกังานทีป่รกึษา 

ชือ่ ...................................................... ตำแหน่งงาน 
.........................................  

 

ระยะเวลาเร ิม่ฝึกประสบการณว์ชิาชพี 
เริม่ฝึกประสบการณว์ชิาชพีนเิทศศาสตร ์ :  ระหวา่งวนัที ่ 22 

เมษายน พ.ศ. 2567 ถงึ วนัที ่14 มถินุายน พ.ศ. 2567 (รวมระยะ
เวลา 2 เดอืน) 

วนั/ เวลาในการทำงาน : 
......................................................................................... 



 

บทที ่2 
ชือ่รายงาน 

 
บทนำ 

เขยีนถงึความสำคญัของการปฏบิตังิานในตำแหน่งที่
รับผดิชอบ 
 
วตัถปุระสงค ์

1.​เพือ่........................................................ 
2.​เพือ่........................................................ 
3.​เพือ่........................................................ 

 
ประโยชนท์ีค่าดวา่จะไดร้บั 

1.​............................................................. 
2.​............................................................. 
3.​............................................................. 

 
แนวคดิ ทฤษฎทีีน่ำมาปรบัใชใ้นการปฏบิตังิาน 
​ ระบแุนวคดิ ทฤษฎพีรอ้มรายละเอยีดของแนวคดิ ทฤษฎ ี
 
งานหลกั 
​ ระบงุานหลกั อธบิายรายละเอยีดการปฏบิตังิาน พรอ้ม
ภาพประกอบ 
 
งานรอง 
​ ระบงุานรอง อธบิายรายละเอยีดการปฏบิตังิาน พรอ้ม
ภาพประกอบ 
 
สิง่ทีไ่ดร้บัจากการฝึกประสบการณว์ชิาชพี 
​ ระบศุกัยภาพทีนั่กศกึษาไดรั้บการพัฒนา 
 



 

 

ขอ้เสนอแนะ 
​ ระบขุอ้เสนอแนะทีเ่ป็นประโยชนต์อ่นักศกึษา คณะ หรอื
สถานประกอบการ 

 
 
 
 
 

บทที ่3 
สรปุผลการปฏบิตังิาน 

 
สิง่ทีค่าดหวงั 

 
ประโยชนท์ีไ่ดร้บัจากการปฏบิตังิาน 
​ ประโยชนต์อ่ตนเอง :  

 
ประโยชนต์อ่สถานประกอบการ :  

​  
ประโยชนต์อ่มหาวทิยาลยั : 

 

การวเิคราะห ์SWOT  

SWOT การวเิคราะห ์
จดุแข็ง 
(Strength) 

 

จดุออ่น 
(Weakness) 

 

โอกาส 
(Opportunitie
s) 

 



 

 

อปุสรรค 
(Treat)  

 

ตารางที.่.....: การวเิคราะห ์SWOT ตนเอง 
 

ประสบการณท์ีป่ระทบัใจ 
​  

 



 

 

บรรณานกุรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 


