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KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA PRACOWNIKA
Imi¢ (iMiona) i NAZWISKO ...........coocoiiiiiiiii e e

Numer ewidencyjny PESEL (a w przypadku jego braku - rodzaj i numer

dokumentu potwierdzajacego toZSamosSC) .............coooieiiiiiiiiniiiiee e

Adres zamieszkania

Imiona i nazwiska oraz daty urodzenia dzieci, a takze dane osobowe innych
czlonkow najblizszej rodziny, w przypadku zamiaru korzystania ze szczegolnych
uprawnien przewidzianych w prawie pracy

(1) oo e e ettt s e e e eeee

Osoba, ktora nalezy zawiadomi¢ w razie wypadku, jezeli pracownik wyrazi zgode na

podanie danych 0SODOWYCh ...

(Urzgd Skarbowy)

(miejscowosé i data) (podpis pracownika)

KLAUZULA INFORMACYJNA
Administratorem Pani/a danych osobowych podanych w kwestionariuszu jest Dyrektor
Zespotu Szkot 1 Placowek Oswiatowych Nowoczesnych Technologii Wojewodztwa
Lodzkiego w Lodzi, ul. Narutowicza 122 90-145 Lo6dz tel. 42 631 98 48 e-mail:
sekretariat@nowoczesnaszkola.edu.pl
(petna nazwa, adres, inne dane kontaktowe).

W sprawach ochrony Pani/a danych mozna kontaktowac¢ si¢ z wyznaczonym Inspektorem
Ochrony Danych poprzez e-mail sekretariat@nowoczesnaszkola.edu.pl lub pisemnie na
adres siedziby Administratora, wskazany powyzej.

Pani/a dane osobowe beda przetwarzane w celach zwigzanych z zatrudnieniem, w tym na
potrzeby realizacji obowigzkéw stuzbowych, a takze ustalenia uprawnien pracowniczych,
zabezpieczenia spolecznego oraz realizacji funkcji platnika przez pracodawce na
podstawie obowigzkow nalozonych na administratora przez przepisy prawa pracy oraz
przepisy dotyczace ubezpieczenia spotecznego (zgodnie z art. 6 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit.
b RODO).

Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym 1 jest niezbedne w celu
zatrudnienia.
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10.

Dane beda mogly by¢ rowniez przetwarzane niezaleznie od ww. podstaw, w zwigzku
z dochodzeniem/obrong roszczen jako uzasadniony interes administratora (art. 6 ust. 1 lit.
f RODO), do czasu ich przedawnienia.

Odbiorcami Pani/a danych sg podmioty okre$lone przepisami prawa.
Pani/a dane nie bedg przekazywane do panstw trzecich/organizacji migdzynarodowych.

W zakresie przewidzianym przepisami prawa przystuguje Pani/u prawo do zadania
dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia
przetwarzania, a takze prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawo
do zadania przenoszenia danych.

Pani/a dane osobowe beda przechowywane przez okres trwania tgczacego strony
stosunku prawnego oraz w obowigzkowym okresie przechowywanie dokumentacji
(archiwizacji) zwigzanej z tym stosunkiem (akt osobowych), ustalanym odrebnymi
przepisami.

Przystuguje Pani/u prawo do wniesienia skargi na przetwarzanie danych przez
Administratora do Prezesa UODO.



