
Технічне завдання  
 

Експерт / Експертна команда для проведення оцінки виконання 
українсько-японського проєкту «Посилення спроможності медичних закладів 

та покращення доступу до послуг з репродуктивного здоров’я для жінок у 
регіонах, що постраждали від руйнування Каховської ГЕС» 

 
 
Загальна інформація про проект: 
 
Проєкт «Пом'якшення наслідків сексуального та ґендерно зумовленого насильства та 
полегшення доступу до комплексної сексуальної освіти для постраждалих від війни в 
Україні» реалізується Благодійним фондом «Здоров'я жінки та планування сім'ї» у співпраці 
з національними та регіональними партнерами за підтримки IPPF та за фінансової 
підтримки Уряду Японії. 

Період реалізації проєкту охоплює період січень – грудень 2024 року. 

Проєкт впроваджується як на національному рівні, так і у двох пілотних регіонах України – 
Запорізькій та Дніпропетровській областях. 

 

Мета і завдання проєкту 
Мета проєкту: посилити доступ до необхідних послуг з репродуктивного здоров’я та 
акушерсько-гінекологічних послуг для населення регіонів, які постраждали від руйнування 
Каховської ГЕС та потерпають від війни в Україні. 

Завдання 1: Зміцнити спроможність закладів охорони здоров’я та постачальників медичних 
послуг надавати комплексні послуги невідкладної акушерської допомоги та допомоги 
новонародженим (CEmONC), а також інші основні послуги із сексуального та 
репродуктивного здоров’я у 6 закладах охорони здоров’я у двох регіонах України, які 
постраждали від війни 

Завдання 2: Підвищити доступність послуг та скерувань у випадках гендерно зумовленого 
насильства у двох областях, які зазнали впливу руйнування Херсонської ГЕС та потерпають 
від війни. 

Завдання 3: Підвищити обізнаність та запит серед жінок і молодих дівчат з питань гендерно 
зумовленого насильства шляхом поширення друкованих матеріалів та інформації через 
інтернет. 

Відповідно до вимог донора, наприкінці чинної фази проєкту повинна бути проведена оцінка. 
Вона має на меті дослідити загальний прогрес реалізації проєкту та з'ясувати, чи досяг 
проєкт своїх цілей і чи призвів він до позитивних змін у наданні та доступі до послуг з 
репродуктивного і сексуального здоров'я, у тому числі тих, що стосуються ґендерно 
зумовленого насильства. 

Оцінка має бути комплексною, щоб виявити актуальність, ефективність, результативність та 
сталість проєкту, задокументувати виклики та отримані уроки, а також надати рекомендації 
для наступного етапу проєкту.  

Очікується, що оцінка має охопити такі блоки та питання: 

Реалізація проєкту 

●​ ПРОГРЕС / ВПЛИВ:  

(1)​ Наскільки проєкт досяг своїх початкових цілей/ мети?  



(2)​ Чи були якісь несподівані результати, що виходять за рамки встановлених цілей? Які 
саме та яким чином вини виникли? 

●​ ЕФЕКТИВНІСТЬ:  

(1)​ Як проєкт вплинув на цільові групи та спільноти, з якими він працює?  
(2)​ Які підходи, стратегії та заходи спрацювали добре, а які ні?  Чому саме? 

●​ АКТУАЛЬНІСТЬ:  

(1)​ Чи відповідає проєкт потребам країни у сфері репродуктивного здоров'я та потребам 
цільових груп? Як саме? 

(2)​ Чи перетиналися активності проєкту з активностями інших проєктів чи ініціативами 
держави у цільових сферах? З якими саме і яким чином? 

●​ ЕКОНОМІЧНА ЕФЕКТИВНІСТЬ:  

(1)​ Наскільки ефективною була проєктна діяльність з точки зору співвідношення між 
витратами та отриманими результатами?  

●​ ЖИТТЄЗДАТНІСТЬ:  

(1)​ Що буде з продуктами та напрацюваннями проєкту після його завершення?  
(2)​ Які плани щодо продовження, тиражування, адаптації, масштабування продуктів та 

напрацювань проєкту?                   
(3)​ Що було зроблено для забезпечення сталості результатів проєкту та 

довгострокового впливу на суспільство?  

●​ ЗАСВОЄНІ УРОКИ:  

(1)​ З якими викликами зіткнулася команда проєкту під час його реалізації та як їх 
вдалося подолати?  

(2)​ Які можливості відкрилися під час реалізації проєкту?  
(3)​ Чи призвела реалізація проєкту до якихось додаткових (незапланованих) 

результатів? Які саме і в чому їх цінність?  
(4)​ Які висновки можна зробити за результатами реалізації проєкту і на що необхідно 

звернути увагу у наступній фазі (рекомендації як для проєкту, так і загальні)? 

Управління проєктом та його видимість 

●​ УПРАВЛІННЯ ПРОЄКТОМ:  

(1)​ Чи правильно та ефективно організовано управління проєктом?  
(2)​ Чи були регіональні партнери достатньо залученими та ефективними?  
(3)​ Чи опікувався проєкт питаннями безпеки в цільових районах?  
(4)​ Чи був моніторинг, здійснений в межах проєкту, ефективним з точки зору його 

реалізації та доступу до необхідної інформації? Чи допомогло це зрозуміти, чи 
досягнуті показники? 

●​ ВИДИМІСТЬ ПРОЕКТУ:  

(1)​ Якою була комунікаційна стратегія проєкту? Чи було розроблено стиль проекту та 
брендингові продукти?  

(2)​ Чи достатньо інформації про проєкт було представлено на національному та 
регіональному рівнях?   

(3)​ Чи було достатнє охоплення ЦА інформацією про проєкт (за показниками проєкту)?   

 

Обсяг робіт 

Очікується, що експерт/ експертна команда: 



1.​ Ознайомиться/ ознайомляться з наявними документами, включаючи проєктну 
пропозицію, проєктний документ (logframe), програмні звіти та інші релевантні 
документи. 

2.​ Адаптує/ адаптують запропоновану у тендерних документах методологію та план/ графік 
роботи; розробить/ розроблять методологію інструменти для збору даних, у тому числі 
анкети/ опитники для збору даних. 

3.​ Проведе/ проведуть інтерв'ю з партнерами проєкту та бенефіціарами проєктної 
діяльності, іншими зацікавленими сторонами та партнерами, щоб переконатися, що їхні 
погляди та думки враховані, а проєкт відповідає культурному контексту та потребам. 

4.​ Проконсультується/ проконсультуються з командою проєкту (включаючи регіональних 
координаторів) для перегляду наявних систем ефективного управління проєктом та 
збору відповідних даних/ показників ефективності проєкту і зворотного зв'язку. 

5.​ Розробить/ розроблять комплексний звіт на основі аналізу всієї зібраної інформації. 

 
Очікувані результати 
1.​Методологія та план роботи, включаючи дати етапів, передаються керівництву проекту не 

пізніше, ніж через 5 днів з моменту запуску завдання. Розроблені інструменти для збору 
інформації. 

2.​Проєкт звіту з попередніми висновками та рекомендаціями представлено та обговорено з 
керівництвом проекту. 

3.​Підсумковий звіт українською та англійською мовами. 

 
Методологія (загальні вимоги) 
Методологія має поєднувати як якісні, так і кількісні методи збору релевантної інформації. 
Передбачається, що огляд значною мірою покладатиметься на якісні методи на додаток до 
кількісного вимірювання ефективності та кількісного досягнення заявлених цілей проекту. 
Вони будуть доповнювати один одного, так що в огляді буде розкрито не тільки те, що 
відбувалося під час проекту, але і чому, як і на користь кого. 

Очікується, що для збору даних будуть використані такі методи, як «кабінетне дослідження» 
наявних проєктних документів, показники ефективності проєкту відповідно до логфрейму, 
інтерв'ю з ключовими партнерами та бенефіціарами, командою проєкту.  

При розробці методології та проведенні оцінки необхідно зважати всі етичні норми і 
принципи, необразливий спосіб спілкування тощо. Крім того, повинні бути враховані питання 
безпеки (обов'язкові рекомендації експерта з безпеки проєкту).   

 

Очікувані терміни 
Очікується, що Експерт/ Команда експертів виконає вищезазначені завдання та надасть звіт 
за результатами проведеної оцінки (українською та англійською мовами) в остаточному 
форматі протягом максимум 30 днів з моменту підписання угоди. 
 

Координація та підтримка проведення оцінки 

Технічну підтримку надаватимуть співробітники Благодійного фонду «Здоров'я жінки і 
планування сім'ї»: 

д-р Галина Майструк, виконавчий директор та 

Катерина Римаренко, координаторка проекту 

 



 

 

Вимоги до головного Експерта, який буде проводити оцінку* 

●​ Кваліфікація не нижче рівня магістра в галузі охорони здоров'я, медицини або дотичних 
сферах (моніторинг та оцінка, соціальні науки, гендер, сексуальне та репродуктивне 
здоров'я). 

●​ Наявність досвіду роботи у сфері сексуального та репродуктивного здоров'я, гендерної 
рівності. 

●​ Сильні дослідницькі навички: не менше 3 років досвіду роботи в сферах моніторингу та 
оцінки аналогічних проєктів.  

●​ Мінімум 3 роки підтвердженого досвіду проведення якісних та кількісних досліджень. 

●​ Розуміння контексту країни. Досвід роботи в Запорізькій та Дніпропетровській областях 
буде перевагою. 

●​ Сильні аналітичні навички, здатність аналізувати та компілювати великі обсяги 
інформації і даних в чіткі, лаконічні рекомендації. 

●​ Вільне володіння українською та англійською мовами обов'язкове.  

●​ Здатність писати чітко та лаконічно українською та англійською мовами. Приклади 
звітів для національних та міжнародних організацій, урядових чи громадських 
організацій. 

●​ Професійні навички роботи з ПК. 

 

* Якщо оцінку буде проводити команда експертів, то хоча б один із них (головний експерт) 
повинен відповідати вказаним вимогам. Решта експертів може мати рівень підготовки 
та кваліфікацію, які, на думку головного Експерта будуть допоміжні при виконанні 
поставлених завдань. 

 


