In mei 2024 vinden verkiezingen voor het Europees Parlement plaats. Volt
Nederland zoekt kandidaten voor deze verkiezingen. Eenmaal gekozen word je
onderdeel van het Europese Volt-team en zet je je in voor de Volt-uitgangspunten
in het Europees Parlement.

Ben jij lid van Volt en heb je een brede en vernieuwende visie op Europese
politiek en onderschrijf je de waarden van gelijkwaardigheid, duurzaamheid,
solidariteit, waardigheid, rechtvaardigheid en vrijheid? Dan is deze positie wellicht
wat voor jou.

Een kandidaat-lid van het Europees Parlement draagt met enthousiasme het beleid
van Volt uit op Europees niveau. Je staat met beide benen in de samenleving en
weet met politiek-bestuurlijke sensitiviteit de uitgangspunten en waarden van Volt
om te zetten in concreet beleid. Je bent voorstander van een sterke en sociale
Europese Unie, maar bent ook kritisch op wat er beter kan. Je hebt kennis van
Europese politiek en de in de Europese Unie aanwezige
besluitvormingsprocedures.

Om deze rol goed te kunnen vervullen zijn communicatieve vaardigheden een
vereiste, zowel in woord als op schrift. Kennis van het Engels, zowel actief als
passief, is een voorwaarde. Kennis van een andere Europese taal is een pre.

Tijdsinvestering:

Het werk van het Europees Parlement brengt veel onregelmatige werktijden met
zich mee. Ook zul je veel moeten reizen. Je zult naast je Europese werk ook een rol
spelen in het opbouwen van de Volt-beweging middels het bijwonen van
(Volt-)evenementen en het onderhouden van contact met andere
Volt-vertegenwoordigers.

In bijlage A wordt ingegaan op de formele vereisten voor een lidmaatschap en
in bijlage B worden de competentievereisten nader uitgewerkt. Er worden
tevens enkele aanvullende competenties geformuleerd voor de kandidaat-
lijsttrekker.
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Bijlage A: Formele vereisten kandidaat-lid voor het Europees Parlement

Formele vereisten

Om te kunnen worden gekozen dient een Nederlandse kandidaat voor het
Europees Parlement aan een aantal wettelijke en statutaire voorwaarden te
voldoen:

Je hebt de leeftijd van 18 jaar bereikt.
Je beschikt over de Nederlandse nationaliteit of de nationaliteit van een
andere EU-lidstaat. Hierbij geldt wel dat:

o jein het Europese deel van het Nederlands Koninkrijk woont.

o je niet uitgesloten bent van het recht om verkozen te worden in

zowel Nederland als andere EU-lidstaten.

In de Wet Incompatibiliteiten Staten-Generaal en Europees Parlement zijn
de onverenigbare betrekkingen met het lidmaatschap van het Europees
Parlement zijn opgenomen. De volgende functies zijn onverenigbaar met lid
van het Europees Parlement: minister, staatssecretaris, lid van de Raad van
State,lLid van de Algemene Rekenkamer of lid van het nationale parlement
(Eerste en Tweede Kamer).
Je vervult geen andere functie binnen Volt die onverenigbaar is met het
Europees Parlement-lidmaatschap *(zie artikel 6.4 in de Statuten en artikel
2.2 in het HHR).
Je bent zes maanden lid van Volt op het moment van publicatie van de
vacature op XX-XX-2023.
Je bent geen lid van een andere politieke (jongeren)organisatie of partij.
Je onderschrijft de Volt-waarden, beleidspunten en doelstellingen en de
gedragscode.
Je kunt een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) overleggen.
Er bestaat geen enkele twijfel over jouw integriteit.

Bijlage B: Taken kandidaat-lid Europees Parlement

Het Europees Parlement oefent de democratische controle uit op de Europese
instellingen en deelt met de Raad de wetgevende macht en de volledige
begrotingsbevoegdheid. Het Europees Parlement:

keurt EU-wetgeving goed, samen met de Raad van de EU, op basis van
voorstellen van de Europese Commissie;

beslist over internationale overeenkomsten;

beslist over de toetreding van nieuwe lidstaten;

evalueert het werkprogramma van de Commissie en verzoekt de Commissie
met wetsvoorstellen te komen.
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https://wetten.overheid.nl/BWBR0006612/2020-01-01/#Artikel1
https://assets.volteuropa.org/inline-images/bPoxqzYW37M0XucXqK4Rpu9Fj92TErMCtSmkeUG7CmgVX8qGtk.pdf
https://static1.squarespace.com/static/5f82f878bf19dc36c8f0f0c9/t/60f93352accc405b10c3a16a/1626944340061/Huishoudelijk%2Breglement%2B10%2Bjuli%2B2021.pdf
https://static1.squarespace.com/static/5f82f878bf19dc36c8f0f0c9/t/60f93352accc405b10c3a16a/1626944340061/Huishoudelijk%2Breglement%2B10%2Bjuli%2B2021.pdf
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Bijlage C: Competentievereisten kandidaat-lid Europees Parlement

Het Europees Parlement is medewetgever, dat betekent dat je aan de slag gaat
met het maken van Europese wetgeving. Belangrijke eigenschappen zijn: motivatie
en doorzettingsvermogen.

Je bentin staat om je in dossiers te verdiepen: je wilt een vraagstuk tot op
de bodem uitdiepen, met relevante betrokkenen spreken en zorgen dat
wetgeving wordt aangepast of dat er nieuwe wetgeving wordt gemaakt.
Je voert politiek vanuit een positieve grondhouding. Dat betekent dat je
constructief en met oplossingen tegenover ongefundeerde uitspraken
staat. Je laat je niet verleiden tot plat populisme en weegt je woorden
zorgvuldig af. Daarbij is het van belang dat je probeert te luisteren en uit te
leggen in plaats van te polariseren.

Je kunt goed onderhandelen. Je werkt samen met Europarlementariérs uit
heel Europa en zoekt naar meerderheden voor de Volt-plannen.

Je bent politiek sensitief en weet op welke wijze je jouw standpunten het
best over het voetlicht kunt krijgen.

Je bent een inspirerend lid van de fractie, iemand waarop gebouwd kan
worden;

Je bent een teamspeler en staat open voor argumenten, ook van de
oppositie.

Je hebt goede communicatieve vaardigheden, die zich onder meer tonen
tijdens de campagne en in debatten. Deze vaardigheden komen ook tot
recht in een internationale omgeving.

Je hebt kennis van het functioneren van het Europees Parlement; het
functioneren van de andere Europese instituties is van groot belang.
Specialistische kennis op een of meerdere van de belangrijkste
beleidsterreinen, zoals klimaat, economie of asiel en vluchtelingen,

Is een pre. Volt zet zich deze verkiezingen onder andere in voor een
democratische Europese Unie, een snelle energietransitie en een Europees
leger. Van groot belang is echter een generalistische

inslag die het mogelijk maakt je snel onderwerpen eigen te maken.

Kennis van Europees recht is een pre.

Ervaring met media is een pre.

Aanvullende competenties voor de kandidaat-lijsttrekker:

De kandidaat zal zoveel als mogelijk moeten beschikken over de in
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bijlage aangegeven competenties.

e Inde verkiezingscampagne zal er een nadrukkelijke rol voor je zijn om de
zichtbaarheid van Volt zo groot mogelijk te maken.

e De Volt-fractievoorzitter voor het Europees parlement is een persoon met
sterke leiderschapskwaliteiten; je bent de aanvoerder van het fractieteam.

e Je hebt een herkenbare stijl, charisma en de potentie mensen aan je te
binden.

e Je beschikt over een breed politiek inzicht en een sterke persoonlijke
integriteit.
Je hebt een heldere visie op hoe de politiek moet worden gevoerd.
Je bent in staat om een coalitie te vormen en hebt de vaardigheid, kennis en
ervaring om de fractie te coordineren en te leiden.

Competentie Gedrag

Politieke sensitiviteit Als politiek-sensitief persoon ben je je bewust van
de behoeftes en belangen van anderen en de
omgeving én je eigen invloed hierop. Een
politiek-bestuurlijk sensitief persoon weet wat er
speelt, wat bestuurders drijft en je uit je effectief
binnen de samenleving en het Europees
Parlement.

Analytisch vaardig Je bent in staat overzicht en structuur aan te
brengen in grote hoeveelheden informatie; je
kunt hoofd- en bijzaken snel onderscheiden. Je
kunt onderwerpen snel eigen maken.

Teamspeler en Een goede teamplayer kent zichzelf goed, en
samenwerken verplaatst zich ook in de andere leden van het
team. Je voelt je verantwoordelijk voor het
werkproces en kijkt voortdurend naar je eigen
bijdrage daaraan. Je springt in waar nodig, past je
aan en draagt bij aan een goede sfeer. Je let op de
ander en helpt elkaar wanneer dat gewenst is.

Communicatieve Je hanteert zowel schriftelijk als mondeling
vaardigheden correct en begrijpelijk taalgebruik. Je stemt
taalgebruik en communicatiestijl af op

doelgroep/gesprekspartner, communiceert
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inclusief. Je hebt zelfvertrouwen, hebt empathie
en je bent vriendelijk.

Je brengt jouw boodschap helder en beknopt
over, ook wanneer het complexe onderwerpen of
impopulaire standpunten betreft. Je luistert actief
naar je gesprekspartner en laat die uitspreken.
Je gaat moeilijke gesprekken niet uit de weg,
weet gevoelige onderwerpen op een tactvolle
manier bespreekbaar te maken, en je kunt nee
verkopen. Je kunt je goed uitdrukken in het
Engels, zowel mondelijk als schriftelijk.

Doorzettingsvermogen Met jouw doorzettingsvermogen toon je het
vermogen je doelen te bereiken; het is de brug
tussen jouw plannen en jouw resultaten.

Integer Je bent betrouwbaar en eerlijk, respecteert
vertrouwelijke informatie en bent onomkoopbaar
en niet chantabel. Je bent je bewust van
algemeen aanvaarde sociale en ethische normen
ten aanzien van gevoelige informatie, contact met
anderen, en posities en belangen.

Je houdet je vast aan normen, ook wanneer dit

voor jezelf nadeel, spanning of conflicten met zich
meebrengt. Je maakt geen misbruik van macht,
voorkennis of persoonlijke informatie.

Leiderschap (lijsttrekker) Je kunt goed een fractie aansturen op gedrag en
resultaat. Je kijkt vooruit, anticipeert, en bent in
staat verwachtingen te managen. Je vindt
draagvlak voor nieuwe ideeén, weet vertrouwen
te creéren en commitment te verkrijgen binnen de
organisatie.

Je stimuleert anderen om zich verder te
ontwikkelen, hebt aandacht en tijd voor
teamleden en bevordert open communicatie.

Je geeft anderen eerlijke en opbouwende
feedback, zowel positief als constructief, en kunt
deze ook zelf ontvangen. Je motiveert anderen en
helpt jouw team hun talenten te ontdekken en
verder te ontwikkelen. Dat doe je door anderen te
stimuleren en helpen om hun vraagstukken zelf op
te lossen.

Volt Nederland | Pagina 5

TOEKOMST: :MADE IN EUROPE



Volit

*Note; in januari worden de statuten en het huishoudelijk reglement gewijzigd en worden deze opnieuw
gelinkt.
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