
แบบประเมนิการทดลองงานของพนกังานมหาวทิยาลยั 
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สว่นที ่1 : ขอ้มลูท ัว่ไปของผูร้บัการประเมนิ 
 

1.​ชือ่ผูข้อรับการประเมนิ 
……………………………..………..…...…..………………………………
………….……………………………………. 
2.​เกดิวนัที ่...................... เดอืน ............................................... พ.ศ. 
......................   อาย ุ...........................................ปี 
3.  ดำรงตำแหน่ง
…………………………………………………………..……………………
……..…………….…………………………………………… 
     สงักดั งาน / สาขาวชิา....
……………………………….………………………………………………
………………………………..……………….     ​
     คณะ / สำนัก / สถาบนั / กอง 
............................................................……………………….. 
มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบรุ ี
4.​เริม่ปฏบิตัหินา้ทีเ่มือ่วนัที ่…………… เดอืน 

…………….............……………… พ.ศ. ………..……….…… โดยไดรั้บ
คา่จา้งเริม่ตน้.................................... บาท/เดอืน ปัจจบุนัไดรั้บคา่จา้ง 
.......................................... บาท/เดอืน 

 

สว่นที ่2 : การประเมนิทดลองงาน 
 

คะแน
น 

5 4 3 2 1 

ระดบั ดมีาก ด ี พอใช ้ ควร
ปรับปรงุ 

ตอ้ง
ปรับปรงุ 

 

รายการประเมนิ 
คา่
น้ำ ห
นกั 

ระดบัการประเมนิ 
5 4 3 2 1 

1.​การประเมนิผลสมัฤทธิข์องงาน 50      
1.1​ ผลการปฏบิตังิานใน
หนา้ทีแ่ละทกัษะในการทำงาน 

30      

1 
 



รายการประเมนิ 
คา่
น้ำ ห
นกั 

ระดบัการประเมนิ 
5 4 3 2 1 

1.1.1​ ผลสมัฤทธิข์องงาน 8      
1.1.2​ ความรูใ้นกฎระเบยีบที่

เกีย่วขอ้ง 
7      

1.1.3​ ทกัษะการคำนวณ 5      
1.1.4​ ทกัษะการใชภ้าษาองักฤษ 5      
1.1.5​ ทกัษะการใชค้อมพวิเตอร ์ 5      

ผลรวม(ระดบัการประเมนิXคา่น้ำ หนกั)
X30 

                                  150 

  

1.2​ ความสามารถในการ
ปฏบิตังิาน 

20      

1.2.1​ ความมุง่มัน่ เสยีสละ และ
อทุศิเวลา 

6      

1.2.2​ การปฏบิตังิานสำเร็จตาม
เวลาทีก่ำหนด 

5      

1.2.3​ ความเชอืถอืไดใ้นผลงาน 4      
1.2.4​ การตดิตามผลงาน 3      
1.2.5​ ความสามารถในการปฏบิตั ิ

งานรว่มกบัผูอ้ืน่ 
2      

ผลรวม(ระดบัการประเมนิXคา่น้ำ หนกั)
X20 

                                    100 

  

2.​คณุลกัษณะการปฏบิตังิาน 50      
2.1​ สมรรถนะหลกั  25      

2.1.1​ มุง่ผลสมัฤทธิ ์ 5      
2.1.2​ บรกิารทีด่ ี 5      
2.1.3​ สงัสมความเชยีวชาญในงาน

อาชพี 
5      

2.1.4​ ยดึมัน่ในความถกูตอ้ง
ชอบธรรม และจรยิธรรม 

5      

2.1.5​ ทำงานเป็นทมี 5      
ผลรวม(ระดบัการประเมนิXคา่น้ำ หนกั)

X25 
                                 125 

  

2.2​ พฤตกิรรม 25      
2 

 



รายการประเมนิ 
คา่
น้ำ ห
นกั 

ระดบัการประเมนิ 
5 4 3 2 1 

2.1.1​ การรักษาวนัิยและ
จรรยาบรรณ 

5      

2.1.2​ คณุธรรม จรยิธรรม 5      
2.1.3​ ความซอืสตัยส์จุรติ 5      
2.1.4​ ความมเีหตผุล 5      
2.1.5​ ความรับผดิชอบตอ่หนา้ที ่ 5      

ผลรวม(ระดบัการประเมนิXคา่น้ำ หนกั)
X25 

                                 125 

  

 
สว่นที ่3 : ขอ้เสนอ/ความเห็นชอบคณะกรรมการประเมนิผล 
 
................................................................................................................
................................................................................ 
................................................................................................................
................................................................................ 
................................................................................................................
................................................................................ 
................................................................................................................
................................................................................ 
................................................................................................................
................................................................................ 
................................................................................................................
................................................................................ 
................................................................................................................
................................................................................ 
 
 
 

ลงชือ่.......................................................  ⚪​
ประธานกรรมการ​ ⚪​ กรรมการ 

(......................................................) 
วนัที ่................................................... 

3 
 


