Madon3, 2021. gada 26. augusta

Konkursa ,,Sudraba Gailis”
Nolikums

1. Merkis:

Godinat Madonas novada jaunieSus un jaunatnes darba iesaistTtos, kuri ar savu
attieksmi un darblbu devuSi ieguldljumu jaunieSu dzives kvalitates uzlaboSan3,
brivpratiga darba kustibas attistTba un jaunieSu sabiedriskas [TdzdalTbas veicina$ana.

2. Uzdevumi:

2.1. Apzinat iniciatlvas bagatakos Madonas novada jaunieSus, izvértét vinu devumu
Madonas novada attistiba.

2.2 Veicinat brivpratiga darba attistibu Madonas novada.

2.3.Veicinat jaunieSu iesaisti sabiedriskas I1dzdalibas un jaunatnes politikas veidoSanas
procesos.

2.4.Rosinat jaunieSu iniciatlvas un iesaisti sabiedriskas ITdzdalTbas procesos.

3. Organizators:
Madonas novada jaunieSu dome.

4. Vieta un laiks:

4.1.Konkursa pieteikumu iesniegSana no 20.09.2021. 1dz 7.11.2021.

4.2.Publiskais balsojums, Madonas novada jaunieSu domes profila socialaja vietné
facebook -@MadonasNovadalauniesuDome, notiks no 15.11.2021. lidz 19.11.2021.

4.3.Konkursa noslégums un apbalvoSana 3.decembrT plkst.19.00, Kalsnavas pagasta
parvaldes €ka (Parupes iela 2, Jaunkalsnava, Kalsnavas pagasts). Mainoties valstl
noteiktajiem Covid-19 virusa izplatibas ierobeZojumiem, pasakuma vieta un norises
laiks var tikt mainits.

5. Dalibnieki:

Madonas novada jaunieSi, jaunatnes darbinieki, skolotdji, uznéméji, paSvaldibas,
jaunieSu centru, skolu, citu ar jaunieSiem saistTtu iestdZzu parstavji, neformalu jaunieSu
grupu, sabiedrisko organizaciju, [Tdzparvalzu biedri un citi aktivisti.

6. PieteikSana:
6.1. Pieteikumus visas nominacijas, iznemot 9.3. un 9.8., var iesniegt jebkur$ Latvijas un
arvalstu iedzivota;js.
6.2. Anketa japamato izvéléta kandidata atbilstiba izv€l&tajai nominacijai.
6.3. Anketas iesniedz&ja kontaktinformacijas norade nav obligata.
6.4.Balvas pretendentu pieteik§ana notiek, aizpildot anketu:
6.4.1. Aizpildot elektronisko anketu, kas pieejama Madonas novada jaunieSu
domes socialajos tiklos, maja lapa madona.lv.
6.4.2. Aizpildot drukato anketu, kas pieejama visparizglitojoSajas Madonas novada
skolas, jaunieSu centros.(pielikums Nr.1)



6.5.Balvu iegliSanai kandidats var tikt izvirzits atkartoti.
6.6.1zskatTSanai netiek virzTti titula ,Zeltas gailis” ieguvéji un pretendenti, kuri neatbilst

7.

kadam no krit€rijiem. (skat. 7.4.)

vértéSana:

7.1.Sanemtos pieteikumus izvérté un uzvarétdjus katra nominacijd nosaka komisija

7.2.

7.3.

piecu cilvéku sastava.

Z{rija publiskajam balsojumam izvirza 3 pretendentus katrd nominacija:

7.2.1. Lidzvértiga vért€juma gadljuma ZUrijai ir tieslbas izvirzit 4 balvu
pretendentus.

7.2.2. Zl]rijai ar vienbalsigu Iémumu ir tiesTbas pieSKirt specialo nominaciju , Zelta
Gailis”, kas ITdz apbalvoSanai netiek publiskota. (skatTt 9.8.)

Izvirzitajiem kandidatiem Zdrijas pieSKirtie punkti summeéjas ar publiskaja balsojuma

iegUtajiem punktiem, un katra nominanta pieSkirtajiem punktiem, ( katrs nominants

savad nominacija pieSkir 5 punktus, kddam citam SIs nomindacijas dallbniekam)

tadéjadi nosakot balvas ieguvéju. Punktu skaits netiek publicéts.

7.4.Galvenie vértéSanas kritériji:

8.2.

8.3.
8.4.

9.

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

7.4.1. Saistiba ar Madonas novadu.

7.4.2. lzvirzijuma pamatojums.

7.4.3. Vecuma atbilsttba 13 - 25 gadi nominacijam 9.1.,9.2.,9.3.,,9.4.,9.7.,9.8.
7.4.4. Pieteikumu skaits.

Rezultati:

.Nominacijas 9.1., 9.2., 9.4., 9.5, 9.6., 9.7.,9.8. Z{rija izvirza 3 balvas pretendentus.

Katra viens, augstako punktu skaitu ieguvuSais pretendents, sanem galveno balvu
»Sudraba gailis” un goda rakstu, paréjie veicinaSanas balvas un pateicibu.
Nominacija 9.3. tiek summeétas brivpratigi nostradatas darba stundas, vadoties péc
Brivpratigd darba gramatinu datu apstradé iegUtajiem datiem. Tiek apbalvoti 5
pretendenti ar vislielako brivpratigd darba stundu skaitu. Visvairak brivpratigi
nostradato stundu skaita TpaSnieks sanem balvu ,Sudraba gailis” un goda rakstu,
paréjie veicinaSanas balvas un pateicibu.

Viens cilvéks var pretendét uz balvu ne vairak ka divas nominacijas.

Balvas ieguv€jus pazino apbalvo$anas pasakuma. (skattt 4.3.)

Nominacijas:

Aktivists- aktlvakais paSvaldibas, skolas, jaunieSu centra, organizacijas vai
neformalas grupas jaunietis, kur§ gada garuma sniedzis neatsveramu ieguldijumu
parstaveétas organizacijas darbiba, piedaloties jaunatnes pasakumos, projektos,
apmacibas, ka arT iesaistijies to organiz€Sanas procesos.

Lideris- jaunietis, kur§ vieté€ja vai nacionald méroga ar savu darboSanos un
personigo pieméru motivéjis vienaudZus aktivai [TdzdalTbai sabiedriskajos procesos.
Brivpratigais- uz balvu kandidé visi jaunieSi, iesniedzot brivpratiga darba stundu
uzskaites gramatinu. lesniegSanas datums ITdz 2021.gada 25.novembrim, MFJIC
“KUBS”.

Izaugsme- cilvéks, kur§ pédéja gada laika paradijis savas aktivitates izaugsmi,
pozitlvi populariz€jis savu paSvaldibu, novadu vai valsti, aktivi darbojoties un



piedaloties daZzados pasakumos, apmacibas u.t.t. Ir ideju iniciators un atbildigi veic
sev pieSkirtos pienakumus.

9.5.Pasakums jaunieSiem- gada iespaidigakais, kvalitativakais, apmekl€takais
pasakums vai notikums jaunieSiem. JaunieSu vai pieaugu$o organizéts.

9.6. Atbalsts jaunieSiem- cilvéks (jaunieSu centra vaditajs, skolotajs, socialais darbinieks
u.c.), kur§ jaunieSiem sniedzis nesavtigu atbalstu, veltTjis savu laiku jaunieSu dzives
kvalitates uzlaboSana, bijis padomdevéjs jaunieSu iniciativu TstenoSana.

9.7.Jaunietis pagastam- uz balvu kandidé jaunietis, kur$ ar savu darboSanos rosindjis
vienaudZu sabiedrisko aktivitati un veicinajis dzlves kvalitates uzlaboSanu konkréta
pagasta.

9.8.Zelta Gailis - balvu ieglst cilv€ks, kurs ir ieguvis vismaz 3, Sudraba Gailis” balvas un
neskatoties uz to, vairakds nominacijas vinam ir ievérojami lielaks pieteikumu skaits
neka citiem.



Pielikums Nr.1.

Madonas novada jaunatnes lietu Gada balvas ,Sudraba Gailis”
Pieteikuma anketa

lesniedz@ja vards, uzvards, tel.nr:

1. Aktlvists.

aktivakais paSvaldibas, skolas, jaunieSu centra, organizacijas vai neformalas grupas jaunietis,
kur$ gada garuma sniedzis neatsveramu ieguldljumu parstavétas organizacijas darbib3,
piedaloties jaunatnes pasakumos, projektos, apmacibas, ka arl iesaistljies to organiz€Sanas
procesos.

Kandidata vards, uzvards:

Parstavétais pagasts, skola/organizacija:

Pamatojums:

2. Lideris.

jaunietis, kur$ vietéja vai nacionala méroga ar savu darboSanos un personigo pieméru
motivéjis vienaudZus aktlvai [TdzdalTbai sabiedriskajos procesos.

Kandidata vards, uzvards:
Parstavetais pagasts, skola/organizacija:
Pamatojums:

3. lzaugsme.

cilvéks, kur$ péd€ja gada laika paradijis savas aktivitates izaugsmi, pozitivi populariz€jis
savu paSvaldibu, novadu vai valsti, aktivi darbojoties un piedaloties dazados pasakumos,
apmacibas u.t.t. Ir ideju iniciators un atbildigi veic sev pieSkirtos pienakumus.
Kandidata vards, uzvards:

Parstavetais pagasts, skola/organizacija:

Pamatojums:



5. Pasakums jaunieSiem.

gada iespaidigakais, kvalitativakais, apmeklétakais pasdkums vai notikums jaunieSiem.
JaunieSu vai pieauguSo organizéts.

Pasakuma nosaukums:

Pasakuma organizators — vards, uzvards vai skola/organizacija:

Pamatojums:

6. Atbalsts jaunieSiem.

cilveéks (jaunieSu centra vaditdjs, skolotdjs, socialais darbinieks u.c.), kur§ jaunieSiem
sniedzis nesavtigu atbalstu, veltljis savu laiku jaunieSu dzives kvalitates uzlaboSana, bijis
padomdevéjs jaunieSu iniciatTvu TstenoSana.

Kandidata vards, uzvards:
Parstaveta skola/organizacija/cits:
Pamatojums:

7. Jaunietis pagastam.

uz balvu kandidé€ jaunietis, kur$ ar savu darbo$anos rosinajis vienaudZu sabiedrisko aktivitati
un veicindjis dzives kvalitates uzlaboSanu konkréta pagasta

Kandidata vards, uzvards:

Parstaveta skola/organizacija/cits:

Pamatojums:

Paldies par sniegtajam atbildém!
Sekojiet konkursa aktualitatém
https://www.facebook.com/MadonasNovadalauniesuDome/



