
Madonā, 2021. gada 26. augustā 

 

Konkursa „Sudraba Gailis” 

Nolikums 

 
1.​ Mērķis: 

Godināt Madonas novada jauniešus un jaunatnes darbā iesaistītos, kuri ar savu 

attieksmi un darbību devuši ieguldījumu jauniešu dzīves kvalitātes uzlabošanā, 

brīvprātīgā darba kustības attīstībā un jauniešu sabiedriskās līdzdalības veicināšanā. 

 

2. Uzdevumi: 

2.1. Apzināt iniciatīvas bagātākos Madonas novada jauniešus, izvērtēt viņu devumu 

Madonas novada attīstībā. 

2.2.Veicināt brīvprātīgā darba attīstību Madonas novadā.  

2.3.Veicināt jauniešu iesaisti sabiedriskās līdzdalības un jaunatnes politikas veidošanas 

procesos.  

2.4.Rosināt jauniešu iniciatīvas un iesaisti sabiedriskās līdzdalības procesos. 

 

3. Organizators: 

Madonas novada jauniešu dome. 

 

4.​ Vieta un laiks: 

4.1.​Konkursa pieteikumu iesniegšana no 20.09.2021. līdz 7.11.2021. 

4.2.​Publiskais balsojums, Madonas novada jauniešu domes profilā sociālajā vietnē 

facebook -@MadonasNovadaJauniesuDome, notiks no 15.11.2021. līdz 19.11.2021.  

4.3.​Konkursa noslēgums un apbalvošana 3.decembrī plkst.19.00, Kalsnavas pagasta 

pārvaldes ēkā (Pārupes ielā 2, Jaunkalsnava, Kalsnavas pagasts). Mainoties valstī 
noteiktajiem Covid-19 vīrusa izplatības ierobežojumiem, pasākuma vieta un norises 

laiks var tikt mainīts.  

 

5.​ Dalībnieki: 

Madonas novada jaunieši, jaunatnes darbinieki, skolotāji, uzņēmēji, pašvaldības, 

jauniešu centru, skolu, citu ar jauniešiem saistītu iestāžu pārstāvji, neformālu jauniešu 

grupu, sabiedrisko organizāciju, līdzpārvalžu biedri un citi aktīvisti. 

 

6.​ Pieteikšana: 

6.1.​Pieteikumus visās nominācijās, izņemot 9.3. un 9.8., var iesniegt jebkurš Latvijas un 

ārvalstu iedzīvotājs.  

6.2.​Anketā jāpamato izvēlētā kandidāta atbilstība izvēlētajai nominācijai. 

6.3.​Anketas iesniedzēja kontaktinformācijas norāde nav obligāta. 

6.4.​Balvas pretendentu pieteikšana notiek, aizpildot anketu: 

6.4.1.​ Aizpildot elektronisko anketu, kas pieejama Madonas novada jauniešu 

domes sociālajos tīklos, māja lapā madona.lv. 

6.4.2.​ Aizpildot drukāto anketu, kas pieejama vispārizglītojošajās Madonas novada 

skolās, jauniešu centros.(pielikums Nr.1) 

 



6.5.​Balvu iegūšanai kandidāts var tikt izvirzīts atkārtoti.  

6.6.​Izskatīšanai netiek  virzīti titula „Zeltas gailis” ieguvēji un pretendenti, kuri neatbilst 

kādam no kritērijiem. (skat. 7.4.) 

 

7.​ Vērtēšana: 

7.1.​Saņemtos pieteikumus izvērtē un uzvarētājus katrā nominācijā nosaka komisija 

piecu cilvēku sastāvā. 

7.2.​ Žūrija publiskajam balsojumam izvirza 3 pretendentus katrā nominācijā: 

7.2.1.​ Līdzvērtīga vērtējuma gadījumā žūrijai ir tiesības izvirzīt 4 balvu 

pretendentus. 

7.2.2.​ Žūrijai ar vienbalsīgu lēmumu ir tiesības piešķirt speciālo nomināciju „Zelta 

Gailis”, kas līdz apbalvošanai netiek publiskota. (skatīt 9.8.) 

7.3.​Izvirzītajiem kandidātiem žūrijas piešķirtie punkti summējas ar publiskajā balsojumā 

iegūtajiem punktiem, un katra nominanta piešķirtajiem punktiem, ( katrs nominants 

savā nominācijā piešķir 5 punktus, kādam citam šīs nominācijas dalībniekam) 

tādējādi nosakot balvas ieguvēju. Punktu skaits netiek publicēts.  

7.4.​Galvenie vērtēšanas kritēriji:  

7.4.1.​ Saistība ar Madonas novadu. 

7.4.2.​ Izvirzījuma pamatojums. 

7.4.3.​ Vecuma atbilstība 13 - 25 gadi nominācijām 9.1., 9.2., 9.3., 9.4.,9.7.,9.8. 

7.4.4.​ Pieteikumu skaits. 

 

8.​ Rezultāti: 

8.1.​Nominācijās 9.1., 9.2., 9.4., 9.5., 9.6., 9.7.,9.8. žūrija izvirza 3 balvas pretendentus. 

Katrā viens, augstāko punktu skaitu ieguvušais pretendents, saņem galveno balvu 

„Sudraba gailis” un goda rakstu, pārējie veicināšanas balvas un pateicību.   

8.2.​Nominācijā 9.3. tiek summētas brīvprātīgi nostrādātās darba stundas, vadoties pēc 

Brīvprātīgā darba grāmatiņu datu apstrādē iegūtajiem datiem. Tiek apbalvoti 5 

pretendenti ar vislielāko brīvprātīgā darba stundu skaitu. Visvairāk brīvprātīgi 

nostrādāto stundu skaita īpašnieks saņem balvu „Sudraba gailis” un goda rakstu, 

pārējie veicināšanas balvas un pateicību.  

8.3.​Viens cilvēks var pretendēt uz balvu ne vairāk kā divās nominācijās.  

8.4.​Balvas ieguvējus paziņo apbalvošanas pasākumā. (skatīt 4.3.) 

 

9.​ Nominācijas: 

9.1.​Aktīvists- aktīvākais pašvaldības, skolas, jauniešu centra, organizācijas vai 

neformālas grupas jaunietis, kurš gada garumā sniedzis neatsveramu ieguldījumu 

pārstāvētās organizācijas darbībā, piedaloties jaunatnes pasākumos, projektos, 

apmācībās, kā arī iesaistījies to organizēšanas procesos.  

9.2.​Līderis- jaunietis, kurš vietējā vai nacionālā mērogā ar savu darbošanos un 

personīgo piemēru motivējis vienaudžus aktīvai līdzdalībai sabiedriskajos procesos. 

9.3.​Brīvprātīgais- uz balvu kandidē visi jaunieši, iesniedzot brīvprātīgā darba stundu 

uzskaites grāmatiņu. Iesniegšanas datums līdz 2021.gada 25.novembrim, MFJIC 

“KUBS”. 

9.4.​Izaugsme- cilvēks, kurš pēdējā gada laikā parādījis savas aktivitātes izaugsmi, 

pozitīvi popularizējis savu pašvaldību, novadu vai valsti, aktīvi darbojoties un 

 



piedaloties dažādos pasākumos, apmācībās u.t.t. Ir ideju iniciators un atbildīgi veic 

sev piešķirtos pienākumus. 

9.5.​Pasākums jauniešiem- gada iespaidīgākais, kvalitatīvākais, apmeklētākais 

pasākums vai notikums jauniešiem. Jauniešu vai pieaugušo organizēts.  

9.6.​Atbalsts jauniešiem- cilvēks (jauniešu centra vadītājs, skolotājs, sociālais darbinieks 

u.c.), kurš jauniešiem sniedzis nesavtīgu atbalstu, veltījis savu laiku jauniešu dzīves 

kvalitātes uzlabošanā, bijis padomdevējs jauniešu iniciatīvu īstenošanā. 

9.7.​Jaunietis pagastam- uz balvu kandidē jaunietis, kurš ar savu darbošanos rosinājis 

vienaudžu sabiedrisko aktivitāti un  veicinājis dzīves kvalitātes uzlabošanu konkrētā 

pagastā. 

9.8.​Zelta Gailis - balvu iegūst cilvēks, kurš ir ieguvis vismaz 3 „Sudraba Gailis” balvas un 

neskatoties uz to, vairākās nominācijās viņam ir ievērojami lielāks pieteikumu skaits 

nekā citiem.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



Pielikums Nr.1.  

 

Madonas novada jaunatnes lietu Gada balvas „Sudraba Gailis” 

Pieteikuma anketa 

 

Iesniedzēja vārds, uzvārds, tel.nr: 

 

1.​ Aktīvists. 

aktīvākais pašvaldības, skolas, jauniešu centra, organizācijas vai neformālas grupas jaunietis, 

kurš gada garumā sniedzis neatsveramu ieguldījumu pārstāvētās organizācijas darbībā, 

piedaloties jaunatnes pasākumos, projektos, apmācībās, kā arī iesaistījies to organizēšanas 

procesos.  

Kandidāta vārds, uzvārds:   

Pārstāvētais pagasts, skola/organizācija:  

Pamatojums:   

 

 

 

 

2.​ Līderis. 

jaunietis, kurš vietējā vai nacionālā mērogā ar savu darbošanos un personīgo piemēru 

motivējis vienaudžus aktīvai līdzdalībai sabiedriskajos procesos. 

Kandidāta vārds, uzvārds:  

Pārstāvētais pagasts, skola/organizācija:  

Pamatojums:  

 

 

 

3.​ Izaugsme. 

cilvēks, kurš pēdējā gada laikā parādījis savas aktivitātes izaugsmi, pozitīvi popularizējis 

savu pašvaldību, novadu vai valsti, aktīvi darbojoties un piedaloties dažādos pasākumos, 

apmācībās u.t.t. Ir ideju iniciators un atbildīgi veic sev piešķirtos pienākumus. 

Kandidāta vārds, uzvārds:  

Pārstāvētais pagasts, skola/organizācija:  

Pamatojums:  

 

 

 

 



5.​ Pasākums jauniešiem. 

gada iespaidīgākais, kvalitatīvākais, apmeklētākais pasākums vai notikums jauniešiem. 

Jauniešu vai pieaugušo organizēts.  

Pasākuma nosaukums: 

Pasākuma organizators – vārds, uzvārds vai skola/organizācija:  

Pamatojums:  

 

 

 

 

 

6.​ Atbalsts jauniešiem. 

cilvēks (jauniešu centra vadītājs, skolotājs, sociālais darbinieks u.c.), kurš jauniešiem 

sniedzis nesavtīgu atbalstu, veltījis savu laiku jauniešu dzīves kvalitātes uzlabošanā, bijis 

padomdevējs jauniešu iniciatīvu īstenošanā. 

Kandidāta vārds, uzvārds:  

Pārstāvētā skola/organizācija/cits:  

Pamatojums:  

 

 

 

 

 

 

7.​ Jaunietis pagastam. 

uz balvu kandidē jaunietis, kurš ar savu darbošanos rosinājis vienaudžu sabiedrisko aktivitāti 

un  veicinājis dzīves kvalitātes uzlabošanu konkrētā pagastā 

Kandidāta vārds, uzvārds:  

Pārstāvētā skola/organizācija/cits:  

Pamatojums:  

 

 

 

 

 

Paldies par sniegtajām atbildēm! 

 Sekojiet konkursa aktualitātēm 

 https://www.facebook.com/MadonasNovadaJauniesuDome/ 

 


