
 

ХАРКІВСЬКА ОБЛАСНА РАДА 

КОМУНАЛЬНИЙ ЗАКЛАД  

«ХАРКІВСЬКА СПЕЦІАЛЬНА ШКОЛА № 8» 

ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ РАДИ 

КЗ «Харківська СШ № 8» ХОР 

 

НАКАЗ 

 

01.06.2026​      Х а р к і в ​ № 44 

 

Про створення робочої групи  

з розроблення проєкту Стратегії розвитку  

Комунального закладу  

«Харківська спеціальна школа № 8»  

Харківської обласної ради  

на 2026–2031 роки  

та організацію його відкритого обговорення 

 

Відповідно до статей 37, 38, 40 Закону України «Про повну загальну 

середню освіту», Статуту Комунального закладу «Харківська спеціальна школа № 

8» Харківської обласної ради, з метою визначення стратегічних напрямів розвитку 

закладу на 2026–2031 роки, забезпечення якості освітньої діяльності, відкритості 

процесу стратегічного планування та залучення учасників освітнього процесу до 

обговорення проєкту Стратегії 

 

 



НАКАЗУЮ: 

1. Створити робочу групу з розроблення та доопрацювання проєкту Стратегії 

розвитку Комунального закладу «Харківська спеціальна школа № 8» Харківської 

обласної ради на 2026–2031 роки. 

2. Затвердити склад робочої групи згідно з додатком 1 до цього наказу. 

3. Затвердити орієнтовний план роботи робочої групи згідно з додатком 2 до цього 

наказу. 

4. Робочій групі: 

4.1. Узагальнити результати аналізу діяльності закладу, його освітнього, кадрового, 

управлінського, безпекового та ресурсного потенціалу, а також актуальних потреб 

учнів, працівників і батьків / законних представників. 

4.2. Підготувати і доопрацювати проєкт Стратегії розвитку закладу на 2026–2031 

роки з урахуванням: 

– спеціального профілю закладу; 

– потреб учнів з порушеннями опорно-рухового апарату та складними порушеннями 

розвитку; 

– завдань внутрішньої системи забезпечення якості освіти; 

– освітньої програми закладу; 

– кадрових, матеріально-технічних і ресурсних можливостей; 

– безпекової ситуації та умов організації освітнього процесу; 

– пропозицій учасників освітнього процесу. 

4.3. Організувати відкрите обговорення проєкту Стратегії з учасниками освітнього 

процесу в період з 01.06.2026 до 17.06.2026 включно. 

4.4. За результатами відкритого обговорення доопрацювати проєкт Стратегії та 

подати його для розгляду на засіданні педагогічної ради до 18.06.2026. 

5. Секретарю робочої групи Ірині ІНШИНІЙ, заступнику директора з 

навчально-виховної роботи: 

5.1. Забезпечити організаційний супровід діяльності робочої групи. 
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5.2. Забезпечити надання доступу учасникам освітнього процесу до проєкту 

Стратегії для відкритого обговорення через інформаційні ресурси закладу та/або в 

інший доступний спосіб. 

5.3. Довести до відома учасників освітнього процесу інформацію про строки та 

способи подання пропозицій і зауважень до проєкту Стратегії: 

– строк подання пропозицій: з 01.06.2026 до 17.06.2026 включно; 

– приватні повідомлення в месенджерах секретарю робочої групи; 

– електронна пошта закладу: osvita.sh8@gmail.com; 

– коментарі до відповідного допису про обговорення проєкту Стратегії у соціальній 

мережі Facebook. 

5.4. Забезпечити облік, систематизацію та узагальнення отриманих пропозицій і 

зауважень незалежно від способу їх подання. За результатами відкритого 

обговорення підготувати узагальнену інформацію для розгляду робочою групою із 

зазначенням змісту пропозицій та результатів їх опрацювання. 

5.5. Забезпечити підготовку матеріалів до засідання педагогічної ради щодо 

розгляду проєкту Стратегії розвитку закладу на 2026–2031 роки. 

6. Внести до порядку денного засідання педагогічної ради, що відбудеться 

19.06.2026, питання: «Про схвалення Стратегії розвитку Комунального закладу 

“Харківська спеціальна школа № 8” Харківської обласної ради на 2026–2031 

роки». 

7. Після схвалення Стратегії педагогічною радою забезпечити її подання 

засновнику або уповноваженому ним органу для затвердження у встановленому 

законодавством порядку. 

8. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою. 
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Директор 
ІНШИНА Ірина 

Ольга ЯЛОВА 

 

Додаток 1​
до наказу Комунального закладу​
«Харківська спеціальна школа № 8»​
Харківської обласної ради​
від 01.06.2026 № 44 

 

СКЛАД РОБОЧОЇ ГРУПИ 
з розроблення та доопрацювання проєкту Стратегії розвитку Комунального 
закладу «Харківська спеціальна школа № 8» Харківської обласної ради на 

2026–2031 роки 
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№ Прізвище, ім’я Посада Роль у робочій 
групі 

1 Ольга ЯЛОВА директор голова робочої 
групи 

2 Ірина ІНШИНА заступник директора з 
навчально-виховної роботи 

секретар робочої 
групи 

3 Юрій РЯБІНКІН заступник директора з 
виховної роботи 

член робочої 
групи 

4 Марина 
АРГУНОВА 

вчитель образотворчого 
мистецтва 

член робочої 
групи 

5 Людмила 
БАБАКІНА вчитель фізичної культури член робочої 

групи 

6 Ольга 
СІЯТОВСЬКА 

учитель української мови та 
літератури 

член робочої 
групи 

7 Олена 
ШЕВЧЕНКО 

учитель математики та 
інформатики 

член робочої 
групи 

8 Валентина 
АКІНШИНА учитель початкових класів член робочої 

групи 

9 Тетяна 
ЧИРКОВА вихователь член робочої 

групи 

10 Тетяна 
ТОЛКУНОВА 

учитель основ здоров’я, голова 
профспілкового комітету 

член робочої 
групи 

 

Додаток 2​
до наказу Комунального закладу​
«Харківська спеціальна школа № 8»​
Харківської обласної ради​
від 01.06.2026 № 44 

 

ОРІЄНТОВНИЙ ПЛАН РОБОТИ РОБОЧОЇ ГРУПИ 
з розроблення та доопрацювання проєкту Стратегії розвитку закладу на 

2026–2031 роки 
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№ Зміст роботи Строк 
виконання Відповідальні 

1 
Узагальнення вихідних матеріалів та 
результатів аналізу діяльності 
закладу 

до 01.06.2026 голова та члени 
робочої групи 

2 Підготовка проєкту Стратегії для 
відкритого обговорення до 01.06.2026 робоча група 

3 

Надання доступу до проєкту 
Стратегії учасникам освітнього 
процесу та інформування про строки 
і способи подання пропозицій: через 
приватні повідомлення в 
месенджерах секретарю робочої 
групи, електронну пошту закладу 
osvita.sh8@gmail.com, коментарі до 
відповідного допису у соціальній 
мережі Facebook 

01.06.2026 секретар 
робочої групи 

4 Проведення відкритого обговорення 
проєкту Стратегії 

01.06.2026–1
7.06.2026 робоча група 

5 

Приймання, реєстрація та 
систематизація пропозицій і 
зауважень до проєкту Стратегії, 
отриманих через визначені канали 
відкритого обговорення 

до 17.06.2026 
включно 

секретар 
робочої групи 

6 Опрацювання пропозицій та 
доопрацювання проєкту Стратегії до 18.06.2026 робоча група 

7 
Подання проєкту Стратегії для 
розгляду на засіданні педагогічної 
ради 

до 18.06.2026 
голова та 
секретар 
робочої групи 

8 Розгляд і схвалення Стратегії на 
засіданні педагогічної ради 19.06.2026 педагогічна 

рада 

9 
Подання схваленої Стратегії 
засновнику або уповноваженому ним 
органу для затвердження 

після 
схвалення 

педагогічною 
радою 

директор 
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Додаток 3​
до наказу Комунального закладу​
«Харківська спеціальна школа № 8»​
Харківської обласної ради​
від 01.06.2026 № 44 

 
ФОРМА ОБЛІКУ ПРОПОЗИЦІЙ І ЗАУВАЖЕНЬ 

до проєкту Стратегії розвитку Комунального закладу «Харківська спеціальна 
школа № 8» Харківської обласної ради на 2026–2031 роки 

Період відкритого обговорення: з 01.06.2026 до 17.06.2026 включно. 

№ Дата 
надходження 

Канал 
надходження 

Зміст 
пропозиції / 
зауваження 

Результат 
опрацювання 

робочою групою 
Примітка 

1 
​
​
 

​
​
 

​
​
 

​
​
 

​
​
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