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   คำนำ 

รายงานผลการดำเนินงานโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ของโรงเรียนบ้านเวินพระบาทฉบับน้ีเป็นการ

รายงานผลการดำเนินงานในรอบปีการศึกษา ๒๕๖๒-๒๕๖๓ ท่ีโรงเรียนบ้านเวินพระบาท ได้ดำเนินการตามแนวทาง

การ ดำเนินงานโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. และมูลนิธิยุวสถิรคุณ เพ่ือพัฒนาผู้บริหาร ครู และผู้เรียนให้เป็นคนดี มี

คุณธรรม จริยธรรม ผ่านกระบวนการเรียนรู้ แผนงาน โครงการ กิจกรรมส่งเสริมความดีในรูปแบบต่างๆ ท้ังภายใน

และภายนอกสถานศึกษา ผู้ปกครอง บุคลากรในชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนา นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงผ่าน

กิจกรรมรูปแบบต่างๆ อย่างเป็นรูปธรรม ทำให้เกิดการเรียนรู้ถึงการทำความดีเพ่ือนำไปสู่การพัฒนาและปรับเปล่ียน

เป็นพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์อย่างย่ังยืน  

หวังเป็นอย่างย่ิงว่า รายงานผลการดำเนินงานโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ฉบับน้ีจะเป็นประโยชน์ทำให้ได้ข้อมูลท่ี

จะนำไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียนและสถานศึกษาต่อไป  

ขอขอบคุณผู้อำนนวยการและครูโรงเรียนบ้านเวินพระบาท ไว้ ณ โอกาสน้ีเป็นอย่างสูงท่ีให้การสนับสนุน

ส่งเสริมกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียนจนสำเร็จตามวัตถุประสงค์ด้วยดีทุกกิจกรรม  

 

                                                                                                      โรงเรียนบ้านเวินพระบาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สารบัญ 
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เร่ือง 

คำนำ 

สารบัญ 

รายงานการดำเนินกิจกรรมโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  

หน้า 

        ข้อมูลพ้ืนฐาน ๓ 

        ข้อมูลท่ัวไป ๔ 

        ผลการดำเนินงานเชิงปริมาณ ๕ 

รายงานการดำเนินกิจกรรมโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับดวงดาวท่ี ๓ โรงเรียนบ้าน

เวินพระบาท  

๕ 

        ดำเนินงานโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ตามเกณฑ์ระดับ ๓ ดาว ๖ 

        การกำหนดเป้าหมายการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ๑๑ 

        วิธีการกำหนดคุณธรรมอัตลักษณ์ ๑๒ 

        การกำหนดวิธีการบรรลุเป้าหมาย ๑๔ 

        โครงงานคุณธรรมของโรงเรียน ๑๕ 

        ผลการดำเนินงาน ๑๖ 

        องค์ความรู้ นวัตกรรม และบทเรียนท่ีเกิดจากการดำเนินงาน ๑๘ 

        ปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะ ๑๙ 

        ความก้าวหน้าท่ีเกิดข้ึน ๒๐ 

ภาคผนวก 

​ คำส่ังโรงเรียนบ้านเวินพระบาท เร่ืองแต่งต้ังคณะกรรมการการตรวจสอบกิจกรรม                            

ระดับ ๓ ดาว โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

ประกาศโรงเรียนบ้านเวินพระบาท เร่ืองการผ่านการประเมินและตรวจสอบกิจกรรม                        

ระดับ ๓ ดาว โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  

นวัตกรรมท่ีเกิดข้ึน จากการขับเคล่ือนโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ของโรงเรียนบ้านเวินพระบาท 

โครงงานคุณธรรมอัตลักษณ์ 

รูปภาพประกอบการขับเคล่ือน โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ของโรงเรียนบ้านเวินพระบาท 

รางวัลเกียรติบัตรผู้บริหาร ครูและนักเรียนกิจกรรมโครงงานคุณธรรม กิจกรรมเพลงคุณธรรมและกิจกรรม

มารยาทไทย  

ใบสมัครยกระดับคุณภาพโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ตามเกณฑ์ระดับ ๓ ดาว                                         

 

           

 

รายงานการดำเนินกิจกรรมโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  
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โรงเรียนบ้านเวินพระบาท  
๑.  ข้อมูลท่ัวไป      

​ ช่ือโรงเรียนบ้านเวินพระบาท  บ้านนาโสกเหนือ  หมู่ท่ี ๑๐  ตำบลเวินพระบาท  อำเภอท่าอุเทน     จังหวัด

นครพนม  รหัสไปรษณีย์  ๔๘๑๒๐  โทรศัพท์  -       โทรสาร       E- mail : xit๕,L๗dKkxumuj ๖Vern.

WPB@gmail.com       website   :   - 

เปิดสอนระดับช้ันอนุบาล  ๑  ถึงระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี  ๖  เน้ือท่ี   ๒๗  ไร่  ๒  งาน ๔๕   ตารางวา   

เขตพ้ืนท่ีบริการ  หมู่ท่ี  ๑  บ้านเวินพระบาท  , หมู่ท่ี  ๒ บ้านยางนกเหาะ ,  หมู่ท่ี ๓ บ้านนาโสกใต้และหมู่ท่ี ๑๐ 

บ้านนาโสกเหนือ 

​ ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 

​ โรงเรียนบ้านเวินพระบาท  ต้ังข้ึนเม่ือ  พ.ศ. ๒๔๘๓  ใช้ศาลาการเปรียญวัดโพธ์ิชัยเป็นสถานท่ีจัดการ

เรียนการสอน  มีช่ือโรงเรียนว่า “โรงเรียนประชาบาลตำบล”  เปิดสอนต้ังแต่ช้ันประถมศึกษา ปีท่ี  ๑  นายอุทัย  โยธา

ศรี เป็นครูใหญ่ มีนักเรียนรวมท้ังส้ิน ๔๑  มีครูเพียงคนเดียวคือครูใหญ่ ต่อไปได้ขยายการศึกษาข้ึนปีละข้ัน จนถึงช้ัน

ประถมศึกษาปีท่ี ๔  ปีพ.ศ.๒๕๐๙ นายสูรย์ แผ่นพรหม พร้อมด้วยผู้ใหญ่บ้าน ๓ หมู่บ้านคือ บ้านเวินพระบาท บ้าน

ยางนกเหาะและบ้านนาโสก ได้ย่ืนเร่ืองของบประมาณสร้างอาคารเรียนแบบ ป.๒  ๑/๓   จำนวน     ๑  หลัง   โดย

มาสร้างในพ้ืนท่ีใหม่ท่ีเป็นเอกเทศ  มีเน้ือท่ีท้ังหมด  ๒๐  ไร่    และ ได้ย้ายสถานท่ีจัดการเรียนการสอนจากศาลาวัดมา

เรียนท่ีอาคารหลังใหม่  ให้ช่ือโรงเรียนว่า “โรงเรียนบ้านเวินพระบาท” จนถึงปัจจุบัน 

 

คติพจน์ของโรงเรียนบ้านเวินพระบาท 
 

“เรียนดี​ กีฬาเด่น​ เน้นคุณธรรม” 

“นตถิ      ปญญา   สมาอาภา” 

​ ปรัชญาของโรงเรียนบ้านเวินพระบาท​  

 

               แสงสว่างเสมอด้วยปัญญาไม่มี 

 

mailto:Vern.WPB@gmail.com
mailto:Vern.WPB@gmail.com
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สีประจำโรงเรียน    
 

​ ​ เขียว – ขาว 
 

 

สัญลักษณ์ประจำโรงเรียน 
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ภาระงาน / ปริมาณ 

​ จัดการเรียนการสอนตรงตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  พ.ศ.๒๕๕๑  เน้นการอ่านออก เขียน

ได้ คิดวิเคราะห์ แก้ไขปัญหาด้วยหลักธรรมคำสอนของศาสนา ส่ือสารด้วยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย ห่างไกลยาเสพติด  

สามารถนำความรู้ไปใช้ในการดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

โครงสร้าง  การบริหารงานโรงเรียนบ้านเวินพระบาท สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนมเขต ๒ ได้

กำหนดโครงสร้างการบริหารสถานศึกษา ประกอบด้วย ๔ งาน ดังต่อไปน้ี 

1.​ การบริหารวิชาการ 

2.​ การบริหารงบประมาณ 

3.​ การบริหารงานบุคคล 

4.​ การบริหารท่ัวไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การบริหารงบประมาณ 

การบริหารงานบุคคล 
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โครงสร้างแผนงาน/โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนบ้านเวินพระบาท 
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ข้อมูลครูและบุคลากร 

๑) จำนวนบุคลากร 

บุคลากร ผู้บริหาร ครูผู้สอน พนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง เจ้าหน้าท่ีอ่ืนๆ รวมท้ังหมด 

ปีการศึกษา ๒๕๖๓ ๑ ๘ ๑ ๒ ๑ ๑๔ 

       

2)​ วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 

ปริญญาเอก ปริญญาโท ปริญญาตรี ป.บัณฑิต 
อนุปริญญ

า 
ปวช./ม.๖ ต่ำกว่า รวม 

- ๔ ๑๐ - - - - ๑๔ 

 

ท่ี ช่ือ-สกุล วุฒิการศึกษา ตำแหน่ง 

วุฒิ สาขา 

๑ นางสาวปราณี   ศรีส่ง ศษ.ม. การบริหารการศึกษา ผู้อำนวยการ 

ชำนาญการพิเศษ 

๒ นางสุนีรัตน์  รัตนบุญมีกุล ค.บ. การประถมศึกษา ครู  คศ.๓ 

๓ นายฉลาด  ไชยสุระ วท.บ. ชีววิทยา ครู  คศ.๒ 

๔ นางสาวรักรดา  บุญเทียม ศศ.ม. ภาษาไทย ครู  คศ.๒ 

๕ นางกชพรรณ  ศิริญาต ศศ.บ. รัฐศาปนศาสตร์ ครู  คศ.๒ 

๖ นางวราปภา  พนันชัย ค.ม. การบริหารการศึกษา ครู  คศ.๑ 

๗ นายรัฐพล  เอกจักรแก้ว ศษ.ม หลักสูตรและการสอนศิลปะ ครู  คศ.๑ 

๘ นางสาวสุภาพร  โมระวัตร์ ค.บ.  ปฐมวัย ครู คศ.๑ 

๙ นางสาววริษา เจียวิระยบุญญา ศษ.ม การบริหารการศึกษา ครู คศ.๑ 

๑๐ นางปริศรา  สุภา ค.บ. สังคม ครู คศ.๑ 

๑๑ นางจริราภรณ์  มะสุกใส​  ค.บ. อังกฤษ ครู  ผู้ช่วย 

๑๒ นางรัตนา ต้นสวรรค์ รป.ม รัฐศาปนศาสตร์ พนักงานราชการ 

๑๓ นางสาวศุภลักษณ์  สิมมา วท.บ คอมพิวเตอร์ธุรกิจ ครูพ่ีเล้ียงเด็กพิการ 

๑๔ นายแสงทอง สิงห์คะเนย์ บธ.บ. บริหารการจัดการ ครูธุรการ 

๑๕ นายทองพูล  ไชยสุระ ม.๖ - นักการภารโรง 
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ข้อมูลนักเรียน (ข้อมูล ณ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๓) 

จำนวนนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๓  รวมท้ังส้ิน ๑๔๐ คน 

ระดับช้ันเรียน 
จำนวนห้อง

เรียน 

จำนวนนักเรียน 

ชาย หญิง รวม 

อ.๒ ๑ ๘ ๓ ๑๑ 

อ.๓ ๑ ๗ ๑๐ ๑๗ 

รวมปฐมวัย ๒ ๑๕ ๑๓ ๒๘ 

ป.๑ ๑ ๑๒ ๙ ๒๑ 

ป.๒ ๑ ๑๔ ๕ ๑๙ 

ป.๓ ๑ ๗ ๑๑ ๑๘ 

ป.๔ ๑ ๙ ๑๐ ๑๙ 

ป.๕ ๑ ๖ ๑๐ ๑๖ 

ป.๖ ๑ ๑๐ ๙ ๑๙ 

รวม  ป.๑-ป.๖ ๘ ๕๘ ๕๔ ๑๑๒ 

รวมท้ังหมด ๑๐ ๗๓ ๖๗ ๑๔๐ 
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 ผลการดำเนินงานเชิงปริมาณ 

ข้อมูลด้านบริบทเบ้ืองต้น  
1.​ สภาพแวดล้อม บรรยากาศของโรงเรียน และสภาพชุมชนใกล้เคียง 

สภาพแวดล้อม 

สภาพแวดล้อมโรงเรียนบ้านเวินพระบาท เป็นแหล่งชุมชน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียนเป็นพ้ืนท่ี

เกษตรกรรม  อาชีพหลักของคนในชุมชน คือ เกษตรกรรม  การค้าขาย  รับราชการ ผู้ปกครองส่วนใหญ่นับ ถือศาสนา

พุทธ  จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษา และ ปริญญาตรี ประกอบอาชีเกษตรกรรม  ค้าขาย และรับจ้างท่ัวไป ส่วนใหญ่

นับถือศาสนาพุทธ   

บรรยากาศของโรงเรียน 

โรงเรียนบ้านเวินพระบาทมีบรรยากาศ ร่มร่ืน สะอาด สวยงามน่าอยู่ ตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน “โรงเรียน

สวยสะอาด  มารยาทนักเรียนงาม”ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ มีความปลอดภัย มีป้ายแสดง“คุณธรรมอัตลักษณ์ คือ ความ

รับผิดชอบ จิตอาสา และความกตัญญู”ของโรงเรียนบ้านเวินพระบาท อย่างชัดเจน ห้องเรียนสะอาดเป็นระเบียบ

เรียบร้อย ครูและนักเรียนมีปฏิสัมพันธ์ท่ีดีต่อกัน  ครูรักและเมตตานักเรียน นักเรียนรักและเคารพครู บุคลากรใน

โรงเรียนมีสัมพันธภาพท่ีดีต่อกัน ผู้บริหารใช้หลักธรรมาภิบาลเพ่ือให้ครูทำงานร่วมกันอย่างมีความสุข โรงเรียนมีความ

สัมพันธ์ท่ีดีกับครอบครัวและชุมชน โดยใช้หลักการบริหารจัดการ VERN HAPPIES MODEL ส่งผลให้โรงเรียนบ้าน

เวินพระบาทมีการพัฒนาและเป็นโรงเรียนต้นแบบ คือ โรงเรียนดีประจำตำบล โรงเรียนประชารัฐ โรงเรียนสุจริต 

โรงเรียนวิถีพุทธ และโรงเรียนศูนย์อาเซียนศึกษา สพฐ. 
 

 

 

​  
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สถานการณ์เส่ียง/ปัญหาด้านคุณธรรมของโรงเรียน 

นักเรียนบางส่วนอาศัยอยู่ในชุมชนการเดินทางจึงสะดวก ทำให้นักเรียนส่วนหน่ึงมาโรงเรียนทันเข้าแถวเคารพ

ธงชาติ พ้ืนฐานครอบครัวของนักเรียนส่วนใหญ่ผู้ปกครองมีส่ิงอำนวยความสะดวกให้นักเรียน เช่น โทรศัพท์มือถือ 

ทำให้ใช้โทรศัพท์ ในการเล่นเกม เล่นไลน์ เล่นเฟสบุ๊ค ผู้ปกครองนักเรียนส่วนมากมีฐานะยากจน เข้าไปรับจ้างแรงงาน

ต่างจังหวัดไม่ค่อยมีเวลาในการดูแลลูกอย่างใกล้ชิด  ทำให้นักเรียนบางส่วนมีปัญหาด้านพฤติกรรม เร่ืองความ

รับผิดชอบ ขาดระเบียบวินัย ไม่สนใจการเรียน เล่นเกมในโทรศัพท์ ไม่มีจิตอาสา 

การดำเนินงานโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ตามเกณฑ์ระดับ ๓ ดาว  
1.​ โรงเรียนสมัครเข้ารับการยกระดับเป็นโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ ๓ ดาว 

จากท่ีโรงเรียนเข้ารับการพัฒนาเป็นโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ ๒ ดาว มีการประชุมช้ีแจงให้ครูทุกคนรับ

ทราบ และมีการมอบหมายผู้รับผิดชอบชัดเจน และดำเนินการสมัครเข้ารับการยกระดับเป็นโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

ระดับ ๓ ดาว เพ่ือมุ่งให้โรงเรียนประสบผลสำเร็จและเกิดความย่ังยืนในการพัฒนาคุณธรรมในโรงเรียน นักเรียนจะ

เติบโตไปพร้อมกับมีอุปนิสัยท่ีดีงามติดตัวไปตลอด  

2.​ โรงเรียนรายงานผลการจัดกิจกรรมการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. (มีเอกสารประกอบ) 

โรงเรียนมีการรายงานการจัดกิจกรรมการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม มีการบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม เช่ือม

โยงสู่เน้ือหาสาระในรายวิชาท่ีสอน รวมท้ังการปฏิบัติจริงผ่านกิจกรรมต่าง ๆเช่น การทำงานกลุ่ม  การทำโครงงาน 

การศึกษาค้นคว้าอิสระตามความสนใจ ผสมผสานกับการมีส่วนร่วมในการลงมือปฏิบัติจริงผ่านโครงการ กิจกรรมเสริม

หลักสูตรต่างๆ ของโรงเรียน และกิจกรรมพิเศษอ่ืนๆ เพ่ือเป็นการฝึกอุปนิสัยท่ีดีให้กับนักเรียนตลอดเวลาจนติดเป็น

นิสัย  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.​ โรงเรียนดำเนินการยกระดับโดยจัดกิจกรรมในระดับ ๓ ดาว ครบทุกข้อ 

โรงเรียนมีการประชุมวางแผนดำเนินการยกระดับโดยจัดกิจกรรมในระดับ ๓ ดาว ครบทุกข้อ โดยมีการจัดทำ

โครงการบูรณาการกิจกรรมด้านคุณธรรมเข้าสู่โครงการต่าง ๆ มีการจัดกิจกรรมค่ายยุวชนคนคุณธรรม มีคุณธรรมนำ
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ชีวิต โรงเรียนมีผลงานโครงงานคุณธรรมระดับห้องเรียน ต้ังแต่ระดับช้ัน อ. ๒ – ป.๖ โรงเรียนสะอาด บรรยากาศร่มร่ืน 

สวยงาม ปลอดภัย มีสถานท่ี ในการปลูกฝัง ปฏิบัติด้านคุณธรรม  ครูผู้สอนท้ัง ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ มีแผนการ

จัดการเรียนรู้ท่ีมีการบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม เช่ือมโยงสู่เน้ือหาสาระในรายวิชาท่ีสอน รวมท้ังการปฏิบัติจริงผ่าน

กิจกรรมต่าง ๆ นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ตามคุณธรรมอัตลักษณ์ หรือ ตามกรอบแนวความคิดโรงเรียน

คุณธรรมสพฐ. ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ ของนักเรียนท้ังหมด 

 

 

 

 

 

 

     

 

 

 

 

 ๔. โรงเรียนมีนวัตกรรม สร้างสรรค์คนดี ท่ีผ่านการพัฒนาอย่างต่อเน่ือง 

โรงเรียนมีการผลิตนวัตกรรมสร้างสรรค์คนดี เพ่ือพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา ครู บุคลากร และนักเรียน โดย

ทุกคนทุกฝ่ายร่วมกันคิดค้น วิธีท่ีเหมาะสมกับบริบท สภาพปัญหา และความต้องการด้านการพัฒนาคุณธรรมตาม

คุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
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๕. โรงเรียนมีแผนภูมิการดำเนินงานด้านคุณธรรม มีการนิเทศกำกับ ติดตามประเมินผลการดำเนินงานโรงเรียน

คุณธรรม สพฐ. และนำผลประเมินไปใช้ในการพัฒนาคุณธรรม 

โรงเรียนมีการประชุมวางแผนภูมิการดำเนินงานด้านคุณธรรม โดยความร่วมมือจากทุกฝ่าย ท้ังผู้บริหาร ครู 

นักเรียน มีการปฏิบัติโดยใช้แนวคิด หลักการ รูปแบบและวิธีการท่ีหลากหลาย มีการนิเทศกำกับ ติดตามประเมินผลได้

ลงมือปฏิบัติ เพ่ือให้เกิดการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมเชิงบวกในโรงเรียน และนำผลประเมินไปใช้ในการพัฒนา ทำให้เกิด

องค์ความรู้ แนวปฏิบัติท่ีดี บทเรียนท่ีใช้ในการพัฒนาคุณธรรมของโรงเรียน 
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     ๖. โรงเรียนมีการจัดทำเอกสารเผยแพร่ เช่นแผ่นพับ วารสารหนังสือ และอ่ืนๆ  

โรงเรียนสามารถสรุปองค์ความรู้ และเผยแพร่องค์ความรู้จากดำเนินงานด้านคุณธรรม โครงงานคุณธรรม สพ

ฐ. การขยายผลภายในโรงเรียนโดยนักเรียนประกาศเสียงตามสายเร่ืองขยะ (โครงการปลูกเพ่ือปลอด ปอดแข็งแรง) 

 มีการจัดแสดงผลงานการดำเนินกิจกรรมโครงการ โครงงานคุณธรรมช้ันเรียน ระดับช้ันปอนุบาล ๑- ช้ัน

ประถมศึกษาปีท่ี ๖  และการเผยแพร่แผ่นพับ วารสารประชาสัมพันธ์ในเพจโรงเรียนบ้านเวินพระบาท เวปไซ

ต์โรงเรียนบ้านเวินพระบาท เวปไซต์สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการ

ศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต ๒  และมีขยายผลสู่ภายนอกโรงเรียนโดยการทำหนังสือโครงการโรงเรียนคุณธรรม

นิมนต์พระวิทยากรมาสอนศีลธรรมในโรงเรียน  

​  
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     ๗. โรงเรียนมีการสร้างเครือข่ายระหว่างโรงเรียนกับโรงเรียน  กลุ่มเครือข่ายและเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

โรงเรียนมีการสร้างเครือข่าย การรวมกลุ่มการทำกิจกรรมคุณธรรมเพ่ือให้เกิดการเช่ือมโยงสู่แนวทางโรงเรียน

คุณธรรม โดยสร้างเครือข่ายภายนอกโรงเรียน เป็นการดำเนินงานร่วมกันระหว่างโรงเรียน เครือข่ายเวินพระบาทราม

ราช และสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต ๒ เพ่ือร่วมคิด ร่วมวางแผน ร่วมนิเทศ ติดตาม 

ประเมินผล ร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้ และร่วม ช่ืนชมผลสำเร็จ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8.​ โรงเรียนจัดกิจกรรมพัฒนาผู้นำเยาวชนด้านคุณธรรม 

โรงเรียนดำเนินการตามโครงงานพัฒนาจริยคุณโดยใช้ “โครงงานคุณธรรม” ตามแนวทางมูลนิธิยุวสถิรคุณ 

(มยส.) เป็นเคร่ืองมือในการพัฒนาผู้นำเยาวชน ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ให้เกิดข้ึนในโรงเรียน เป็นกลไกสังคม ใน

การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ให้เป็นพฤติกรรมเชิงบวก เช่น มีการจัดโครงการอบรมยุวชนคนคุณธรรม 

การจัดทำโครงงานคุณธรรมในหลายรูปแบบ การบูรณาการใน กลุ่มสาระการเรียนรู้ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน โครงการ

พิเศษอ่ืนๆ  โดยเน้นการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน ซ่ึงจะส่งผลดีในการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรมในระยะยาวต่อไป 
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๙. โครงงานคุณธรรม เป็นแบบอย่างท่ีดีให้กับโรงเรียนอ่ืนได้ 

โรงเรียนจัดกิจกรรมมีผลงานโครงงานคุณธรรม ระดับช้ันเรียน ต้ังแต่ระดับช้ัน อ. ๒ – ป.๖ โดยเน้นคุณธรรม

ในเร่ืองการรณรงค์การเก็บและการท้ิงขยะภายในโรงเรียน เช่น โครงการปลุกเพ่ือปลอด ปอดแข็งแรง เป็นต้น 

    ๑๐. นักเรียนเป็นผู้นำและผู้ตามท่ีดีในการจัดกิจกรรมตามอัตลักษณ์ หรือกรอบแนวคิดโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  

นักเรียน ปฏิบัติตนเป็นผู้นำและผู้ตามท่ีดีในการจัดกิจกรรม ตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน โดยใช้

กระบวนการกลุ่ม มีการทำงานเป็นทีมเอง  มีทักษะการคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา เดินแถวไปเรียนเป็นระเบียบ พูดจา

สุภาพ เก็บของหายแล้วส่งคืน ส่งงานตรงเวลา ท้ิงขยะตามท่ีจัดเก็บ รักษาความสะอาด ช่วยเหลืองานโรงเรียนด้วย

ความเต็มใจรับ การทำงานตรงต่อเวลา ประทานอาหารกลางวันหมดถาด ใช้อุปกรณ์การเรียนอย่างประหยัด ปิดไฟ  

ปิดพัดลมเม่ือไม่ใช้งาน 

    ๑๑. นักเรียนได้รับรางวัลคุณธรรมในระดับต่างๆ 

นักเรียนสามารถนำเสนอ แลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างกลุ่มนักเรียน โดยการร่วมกิจกรรมประกวดโครงงาน

คุณธรรม ระดับช้ันป.๑- ๓ และกิจกรรมประกวดมารยาทไทย ระดับช้ัน ป.๔-๖ ได้รับรางวัลชนะเลิศเหรียญทอง 

สามารถขยายผลของกิจกรรมออกมาเป็นคุณธรรมอัตลักษณ์ประจำโรงเรียน หรือนำไปสู่จริยธรรมท่ีเป็นรูปธรรมท่ี

ชัดเจนมากย่ิงข้ึนได้ 
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๑๒. ครูมีผลงานและนำเสนอผลงานจัดกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

คณะครูและบุคลากรมีการนำเสนอ แลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างโรงเรียนโดยการนำนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม

ประกวดโครงงานคุณธรรม ระดับช้ันป.๑- ๓ และกิจกรรมประกวดมารยาทไทย ระดับช้ัน ป.๔-๖ ในระดับเขตพ้ืนท่ี

การศึกษา และสามารถขยายผลของกิจกรรมออกมาเป็นคุณธรรมอัตลักษณ์ประจำโรงเรียน หรือนำไปสู่จริยธรรมท่ี

เป็นรูปธรรมท่ีชัดเจน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑๓. ครูมีการสร้างเครือข่ายด้านคุณธรรมกับครูโรงเรียนอ่ืน 

คณะครูและบุคลากรมีการสร้างเครือข่ายด้านคุณธรรมภายนอกโรงเรียน เพ่ือให้เกิดการเช่ือมโยงด้าน

คุณธรรม การมีส่วนร่วม เป็นการดำเนินงานร่วมกันระหว่างคณะครูบุคลากรกับในโรงเรียนเครือข่าย เพ่ือร่วมคิด ร่วม

วางแผน ร่วมนิเทศ ติดตาม ประเมินผล ร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้ และร่วม ช่ืนชมผลสำเร็จ 
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๑๔. โรงเรียนมีการประเมินและสรุปผลการดำเนินงานตามโครงการด้านคุณธรรม/กิจกรรมด้านคุณธรรม 

โรงเรียนมีการประเมินและสรุปผลการดำเนินงานตามโครงการด้านคุณธรรม กิจกรรมด้านคุณธรรมจากการ

ดำเนินงานตามโครงงานโรงเรียนคุณธรรม โดยความร่วมมือจากทุกฝ่าย ท้ังผู้บริหาร ครู นักเรียน มีการปฏิบัติโดยใช้

แนวคิด หลักการ รูปแบบและวิธีการท่ีหลากหลายให้ทุกคนได้ลงมือปฏิบัติ เพ่ือให้ เกิดการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมเชิง

บวกในโรงเรียน ทำให้เกิดองค์ความรู้ แนวปฏิบัติท่ีดี บทเรียนท่ีใช้ในการพัฒนาคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑๕. กลุ่ม / ชุมนุม / ชมรมของนักเรียนปฏิบัติกิจกรรม ขยายผล แลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านคุณธรรมระหว่าง

โรงเรียน 

นักเรียนสามารถดำเนินการจัดกิจกรรม จัดต้ังกลุ่ม ชุมนุม ชมรมตามความสนใจ ปฏิบัติกิจกรรมด้านคุณธรรม 

แลกเปล่ียนเรียนรู้ และขยายผลระหว่างโรงเรียน โดยจะมีครูท่ีปรึกษาประจำกลุ่มเป็นคนให้คำแนะนำโดยเน้นผู้เรียน

เป็นสำคัญ เพ่ือพัฒนาตนเองตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน การทำงานเป็นทีมโดยใช้กระบวนการกลุ่ม รู้จักการ

เป็นผู้นำผู้ตามท่ีดี มีทักษะการคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา 

๑๖. นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ตามคุณธรรมอัตลักษณ์หรือตามกรอบแนวคิดโรงเรียนคุณธรรม ส

พฐ. ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ ของนักเรียนท้ังหมด (ของปีท่ีขอรับการตรวจสอบ) 

ครูผู้สอนท้ัง ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ มีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีมีการบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม เช่ือมโยงสู่

เน้ือหาสาระในรายวิชาท่ีสอน รวมท้ังการปฏิบัติจริงผ่านกิจกรรมต่าง ๆเช่น การทำงานกลุ่ม  การทำโครงงาน การ

ศึกษาค้นคว้าอิสระตามความสนใจ ผสมผสานกับการมีส่วนร่วมในการลงมือปฏิบัติจริงผ่านโครงการ กิจกรรมเสริม

หลักสูตรต่างๆ ของโรงเรียน และกิจกรรมพิเศษอ่ืนๆ เพ่ือเป็นการฝึกอุปนิสัยท่ีดีให้กับนักเรียนตลอดเวลาจนติดเป็น

นิสัย ตามท่ีพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร มีพระราชประสงค์ว่า “ ให้โรงเรียน

สร้างคนดีให้บ้านเมือง ”นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ตามคุณธรรมอัตลักษณ์หรือตามกรอบแนวคิดโรงเรียน

คุณธรรม สพฐ. ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ ของนักเรียนท้ังหมด มีการทำงานเป็นทีมโดยใช้กระบวนการกลุ่ม รู้จักการเป็น

ผู้นำและผู้ตามท่ีดี มีทักษะการคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา เดินแถวไปเรียนเป็นระเบียบ พูดจาสุภาพ ส่งงานตรงเวลา 

เก็บของหายแล้วส่งคืน ท้ิงขยะตามท่ีจัดเก็บ รักษาความสะอาด ช่วยเหลืองานโรงเรียนด้วยความเต็มใจรับ  ประทาน
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อาหารกลางวันหมดถาด ใช้อุปกรณ์การเรียนอย่างประหยัด ปิดไฟ  ปิดพัดลม เม่ือไม่ใช้งาน และกิจกรรมยุวชนจิต

อาสาพัฒนาโรงเรียน ชุมชนและท้องถ่ิน 

การกำหนดเป้าหมายการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. (ตารางคุณธรรมอัตลักษณ์) 

 โรงเรียนคุณธรรม 

คุณธรรมเป้าหมาย ความรับผิดชอบ จิตอาสา ความกตัญญู 

 

 

 

 

 

 

 

 

คุณธรรมอัตลักษณ์ 

 

๑. ความรับผิดชอบ 

ผู้บริหาร ครู นักเรียน 

๑.มีความรับผิดชอบต่อ 

การบริหารสถานศึกษา 

๒.ปฏิบัติตามนโยบาย 

ของ หน่วยงานต้นสังกัด 

และ ระเบียบราชการ 

๓.มาทำงานตรงเวลา 

๑.มีความรับผิดชอบต่อ 

หน้าท่ีการจัดการสอน 

และงานท่ีได้รับมอบหมาย 

๒.ปฏิบัติตามนโยบาย 

ของโรงเรียนและระเบียบ 

ราชการ 

๓.เข้าสอนตรงเวลา 

๑.ทำความสะอาดบริเวณ 

ท่ีได้รับมอบหมาย 

๒.เข้าแถวทันเวลาและ 

ปฏิบัติกิจกรรมต่างๆด้วย 

ความต้ังใจ 

๓.มาโรงเรียนทันเวลา 

๒.จิตอาสา 

๑. ประพฤติตนเป็น 

แบบอย่างด้านการมีจิต 

อาสา ช่วยเหลือผู้อ่ืน 

เสมอ 

๑. มีน้ำใจ ช่วยเหลือ 

และอาสาทำประโยชน์ 

เพ่ือผู้อ่ืน 

๑.ช่วยเหลือ อาสาทำส่ิง 

ต่างๆเพ่ือ

สาธารณประโยชน์ 

๓. ความกตัญญู 

๑.ต้ังใจปฏิบัติงานด้วย 

ความทุ่มเทเสียสละ 

๒.ปฏิบัติหน้าท่ีตาม 

กฎหมายและระเบียบท่ี 

กำหนด 

๓.เป็นตัวอย่างท่ีดีในการ 

ดำรงตนต่อนักเรียนและครู 

๓.ดูแลรักษาธรรมชาติ 

และส่ิงแวดล้อม 

๑.ต้ังใจปฏิบัติงานด้วยความ

ทุ่มเทเสียสละ 

๒.ปฏิบัติหน้าท่ีตามกฎหมาย

และระเบียบท่ีกำหนด 

๓.เป็นตัวอย่างท่ีดี ในการ 

ดำรงตนต่อนักเรียน 

๔.ดูแลรักษาธรรมชาติ 

และส่ิงแวดล้อม 

๑.เช่ือฟังคำส่ังสอนคำ

แนะนำและอยู่ในโอวาท

ของครูและผู้ปกครอง 

๒. ต้ังใจศึกษาเล่าเรียน 

และเพียรพยายามจน

สำเร็จ 

๓.ประพฤติตนเป็นคนดี 

อยู่ในระเบียบของโรงเรียน 

๔.ดูแลรักษาธรรมชาติ 

และส่ิงแวดล้อม 

 

 

 



21 
 
 

วิธีการกำหนดคุณธรรมอัตลักษณ์ 
๑. การส่ือสารสร้างความเข้าใจ 

โรงเรียนมีการประชุมร่วมกันระหว่างผู้บริหาร ครู นักเรียนและผู้เก่ียวข้อง เพ่ือสร้างความตระหนัก และความ

เข้าใจเร่ืองโรงเรียนคุณธรรม ให้ทุกคนรับทราบนโยบาย เป้าหมายท่ีโรงเรียนจะดำเนินการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม

อย่างต่อเน่ือง ตามแผนปฏิบัติการของโรงเรียน และผลท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน เพ่ือให้ทุกคนเกิดความตระหนัก และร่วมมือ

กันพัฒนาโรงเรียนคุณธรรมอย่างต่อเน่ือง 

2.​ ประชุมระดมสมอง 

การกำหนดพฤติกรรมบ่งช้ีเชิงบวก โรงเรียนให้ทุกกลุ่มท่ีเก่ียวข้องมีส่วนร่วมในการกำหนดพฤติกรรมบ่งช้ีเชิง

บวก เพ่ือให้แต่ละกลุ่มรับรู้ว่าต้องปฏิบัติตนอย่างไรบ้างในแต่ละด้านเพ่ือมุ่งแก้ไขประเด็นปัญหาท่ีกลุ่มได้ค้นพบ ดังน้ี 

๑. สำรวจและระดมความคิดของกลุ่มบุคคลแต่ละกลุ่ม โดยมี ผู้บริหาร ครู และนักเรียน 

๒. รวบรวมปัญหาใกล้ตัวท่ีต้องการแก้ไขและสาเหตุ จากข้อมูลท่ีได้จากการสำรวจ 

๓. จัดลำดับความสำคัญของปัญหาท่ีต้องการแก้ไขอย่างเร่งด่วน 

๔. เลือกปัญหาท่ีต้องการแก้ไขอย่างเร่งด่วน ๓ ปัญหา โดยให้สอดคล้องกับอัตลักษณ์ของโรงเรียน 

๕. ร่วมกันกำหนดพฤติกรรมบ่งช้ีเชิงบวกท่ีต้องการให้เกิดข้ึนและมีความสอดคล้องกับปัญหาและสาเหตุใกล้

ตัวท่ีค้นพบ 

๓. การกำหนดคุณธรรมเป้าหมาย 

๑. โรงเรียนสำรวจปัญหาและระดมความคิดของกลุ่มบุคคลแต่ละกลุ่ม โดยมี ผู้บริหาร ครู และนักเรียน เพ่ือ

ค้นหาคุณธรรมเป้าหมายของโรงเรียน 

๒.รวบรวมปัญหาท่ีต้องการแก้ไขและสาเหตุ 

๓.จัดลำดับความสำคัญของปัญหาท่ีต้องการแก้ไขอย่างเร่งด่วน ๓ ปัญหา 

๔. ร่วมกันวิเคราะห์คุณธรรมท่ีใช้ในการแก้ไขปัญหาท่ีกลุ่มได้ค้นพบ 

         ๕. ร่วมกันระดมความคิด จัดทำตารางคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน เพ่ือให้ทุกคนรับรู้ว่าต้องปฏิบัติตน

อย่างไรบ้างในแต่ละด้าน 

๓. การจัดทำตารางคุณธรรมอัตลักษณ์ 

โรงเรียนมีการประชุมร่วมกันระดมความคิด พิจารณานำคุณธรรมเป้าหมายมากำหนดพฤติกรรมบ่งช้ีเชิงบวก

ของท้ัง ๓ ฝ่ายมา จัดทำเป็นตารางคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียนได้ ดังน้ี 

 

 

 

 

 

 

ตารางคุณธรรมอัตลักษณ์ 
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คุณธรรม

เป้าหมาย 

พฤติกรรมบ่งช้ีเชิงบวก 

ผู้บริหาร ครู นักเรียน 

ความ

รับผิดชอบ 

๑.ปฏิบัติหน้าท่ีราชการตรงเวลา 

๒.ปฏิบัติงามตามนโยบายของ

เขตพ้ืนท่ี 

๑.ปฏิบัติหน้าท่ีราชการตรง

เวลา 

๒.ปฏิบัติงามตามนโยบาย

ของโรงเรียน 

๑.มาถึงโรงเรียนทันเวลาเข้า

แถว 

๒.แต่งกายถูกต้องตาม

ระเบียบของโรงเรียน 

๓.พูดเพราะ ย้ิมง่าย ไหว้สวย 

๔.รับประทานอาหารอย่างมี

มารยาท 

จิตอาสา ๑.ปฏิบัติหน้าท่ีเต็มกำลังความ

สามารถ     

  อย่างสม่ำเสมอ 

๒.บริหารจัดการศึกษาและ

พัฒนาสถานศึกษา 

จัดการเรียนการสอนเต็ม

เวลา และเต็มความสามารถ 

 

๑.ออมเงินอย่างสม่ำเสมอ  

๒.เดินแถวอย่างเป็นระเบียบ 

๓.วางรองเท้าอย่างเป็น

ระเบียบ 

๔.เข้าร่วมกิจกรรมไหว้พระ

สวดมนต์ 

ความกตัญญู ร่วมมือกับชุมชน วัด โรงเรียน

อย่างสม่ำเสมอ 

 

ร่วมมือกับชุมชน วัด 

โรงเรียนอย่างสม่ำเสมอ 

 

๑.ช่วยงานครู บุคลากร

ทางการศึกษาและชุมชนอย่าง

เต็มใจ 

๒.ทำความสะอาดบริเวณ

รับผิดชอบ 

๓.ร่วมกิจกรรมท่ีโรงเรียน

กำหนด 

 

การกำหนดวิธีการบรรลุเป้าหมาย  

๑. การวางแผน/การจัดทำโครงงานคุณธรรม (การจัดทำแผนคุณธรรมโรงเรียน หรือแผนปฏิบัติการประจำปี) 

มีการประชุมวางแผนการดำเนินงานกำหนดนโยบายในการพัฒนาคุณธรรมของโรงเรียนสู่การทำงานปกติ 

และร่วมกันจัดทำแผนปฏิบัติการโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. จัดทำโครงการและกิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีเสริม

สร้างคุณธรรมบูรณาการในแผนปฏิบัติการประจำปีของโรงเรียน แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานมอบหมายหน้าท่ี

ชัดเจน พัฒนาครู พัฒนานักเรียน เพ่ือการดำเนินการ 
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๒. การเป็นแบบอย่างท่ีดี  

ผู้บริหาร ครู และนักเรียน มีการปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีท้ังกาย วาจา ใจ ท้ังต่อหน้าและลับหลังตาม

บทบาทหน้าท่ีและระเบียบวินัยของโรงเรียน เช่น การพูดสุภาพ การตรงเวลา การแต่งกายเป็นระเบียบเรียบร้อย มีการ

ส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกคนเป็นแบบอย่างท่ีดีมีวินัย มีความรับผิดชอบ ด้วยการยกย่อง ช่ืนชม หน้าเสาธง ให้เกียรติบัตร

แสดงความช่ืนชมในการเป็นแบบอย่างท่ีดี 

๓. การพัฒนาสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการพัฒนาคุณธรรม 

มีการพัฒนาสภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้มีบรรยากาศ ร่มร่ืน สะอาด สวยงามน่าอยู่ ปลอดภัย มีป้ายแสดง 

“คุณธรรมอัตลักษณ์”ของโรงเรียนอย่างชัดเจน มีป้ายพุทธศาสนสุภาษิตติดตามต้นไม้ในบริเวณโรงเรียน ปรับภูมิทัศน์

ให้ร่มร่ืน ทาสีอาคารเรียนให้สวยงาม เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

๔. การบูรณาการคุณธรรมในการเรียนการสอนในช้ันเรียน 

โรงเรียนให้ครูผู้สอนในรายวิชาพ้ืนฐานท้ัง ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และกิจกรรมลดเวลา

เรียนเพ่ิมเวลารู้ ให้บูรณาการคุณธรรม เช่ือมโยงสู่เน้ือหาสาระในรายวิชาท่ีสอน ในรูปแบบท่ีหลากหลาย เช่น การทำ

งานกลุ่ม การทำโครงงาน การศึกษาค้นคว้าอิสระตามความสนใจ ผสมผสานกับการมีส่วนร่วมในการลงมือปฏิบัติจริง

ผ่านโครงการ กิจกรรมเสริมหลักสูตรต่างๆ ของโรงเรียน และกิจกรรมพิเศษอ่ืนๆ 

๕. การบูรณาการคุณธรรมในกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

โรงเรียนให้ครูผู้สอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมีการบูรณาการคุณธรรมเช่ือมโยงสู่กิจกรรมการเรียนรู้ท้ังกิจกรรม

ลูกเสือ-เนตรนารี กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ กิจกรรมโรงเรียนสุจริต  กิจกรรมโรงเรียนดีประจำตำบล กิจกรรม

โรงเรียนประชารัฐ และกิจกรรมโรงเรียนเศรษฐกิจพอเพียง ให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ อย่างหลากหลาย 

เช่น การฝึกระเบียบแถว กิจกรรมผู้บำเพ็ญประโยชน์ กิจกรรมจิตอาสา กิจกรรมน้องไหว้พ่ี พ่ีรับไหว้น้อง(นักเรียน) 

 

 

 

 

โครงงานคุณธรรมของโรงเรียน 
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โครงงานคุณธรรมแต่ละระดับช้ันเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

 

คุณธรรมเป้าหมาย 

 

ระดับช้ัน 

 

ช่ือโครงงาน 

 

ผู้รับผิดชอบ (นักเรียน) 

คุณธรรมท่ี ๑ ความ

รับผิดชอบ 

คุณธรรมท่ี ๒ จิตอาสา 

คุณธรรมท่ี ๓ ความ

กตัญญู 

อนุบาล ๒ เดินสวย ด้วยตัวเรา นักเรียนช้ัน อ.๒ 

ครูท่ีปรึกษา 

นางสาวสุภาพร โมระวัฒน์           

อนุบาล ๓ เดินแถวเรียบร้อย เดินคล้อย

ตา 

นักเรียนช้ัน อ.๓ 

ครูทีปรึกษา นางวราปภา พนันชัย 

ประถมศึกษาปี ท่ี ๑ การพัฒนาคุณธรรม

จริยธรรมและคุณลักษณะ

อันพึงประสงค์ ๘ ประการ 

นักเรียนช้ัน ป.๑ 

ครูท่ีปรึกษานางรัตนา ต้นสวรรค์ 

ประถมศึกษาปี ท่ี ๒ ย้ิมง่าย ไหว้สวย นักเรียนช้ัน ป.๒ 

ครูท่ีปรึกษา นางปริศรา  สุภา 

ประถมศึกษาปี ท่ี  ๓ ร่วมเก็บ ร่วมกวาด ร่วม

รับผิดชอบ 

นักเรียนช้ัน ป.๓ 

ครูท่ีปรึกษานางกชพรรณ  ศิริญาต 

ประถมศึกษาปี ท่ี ๔ ห้องเรียนสะอาด บรรยากาศ

น่าเรียน อ่านเขียนคล่อง 

นักเรียนช้ัน ป.๔ 

ครูท่ีปรึกษานายฉลาด ไชยสุระ 

นางสาววริษา เจียวิระยบุญญา 

ประถมศึกษาปี ท่ี ๕ ปูนป้ันคน  นักเรียนช้ัน ป.๕ 

ครูท่ีปรึกษา 

นายรัฐพล เอกจักร แก้ว 

นางจริราภรณ์  มะสุกใส​  

ประถมศึกษาปีท่ี ๖ การศึกษาพฤติกรรมความมี

วินัยในตนเองของนักเรียน

ช้ันประถมศึกษา ๖ การจัด

ประสบการณ์แบบโครงการ 

นักเรียนช้ัน ป.๖ 

ครูท่ีปรึกษา 

นางสาวรักรดา บุญเทียม 

นางสุนีรัตน์  รัตนบุญมีกุล 

ผลการดำเนินงาน (ท้ังผลโดยตรงและผลพลอยได้) 
ผลการดำเนินงานผลท่ีเกิดข้ึนกับนักเรียน 

นักเรียนมีการพัฒนาตนเองตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียนและการลงมือปฏิบัติโครงงานทำให้มีวินัยดี 

พูดจาสุภาพ ส่งงานตรงเวลา ท้ิงขยะตามท่ีจัดเก็บ รักษาความสะอาด ช่วยเหลืองาน โรงเรียนด้วยความเต็มใจรับ 

ประทานอาหารกลางวันหมดถาด ใช้อุปกรณ์การเรียนอย่างประหยัด ปิดไฟ ปิดพัดลม เม่ือไม่ใช้ มีคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ พฤติกรรมบ่งช้ีเชิงบวกเพ่ิมข้ึน  
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ผลท่ีเกิดข้ึนกับครู 

การพัฒนาตนเองตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียนและมีส่วนร่วมในพัฒนางาน มาทำงานและเข้าสอนตรง

เวลา พูดจาสุภาพ เตรียมส่ือวัสดุอุปกรณ์ ประกอบการสอน ส่งงานท่ีได้รับมอบหมายตามกำหนดช่วยเหลืองานของ

โรงเรียนด้วยความเต็มใจ ใช้อุปกรณ์ในการเรียนการสอนและการทำงานอย่างประหยัดตามความจำเป็น ปิดไฟ ปิด

พัดลม เม่ือไม่ใช้งาน ออกแบบกิจกรรมบูรณาการคุณธรรมเข้ากับกิจกรรมการเรียนรู้ และเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่นักเรียน 

ผลท่ีเกิดข้ึนกับผู้บริหาร 

ผู้บริหารให้ความสำคัญต่อการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. เป็นผู้นำในการขับเคล่ือนพัฒนาโรงเรียน

คุณธรรม บริหารงานแบบมีส่วนร่วม มีความรับผิดชอบ ปฏิบัติหน้าท่ีตรงเวลาและเต็มเวลา นิเทศการเรียนการสอน

ตามกำหนด ใช้วัสดุอุปกรณ์อย่างคุ้มค่า พูดจาสุภาพ เป็นแบบอย่างท่ีดี 

ผลท่ีเกิดข้ึนกับโรงเรียน 

จากกระบวนการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. โดยใช้แนวคิด หลักการ รูปแบบและวิธีการท่ีหลากหลายให้

ทุกคนได้ลงมือปฏิบัติ เพ่ือให้ เกิดการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมเชิงบวกในโรงเรียน ทำให้เกิดองค์ความรู้ มีแนวปฏิบัติท่ีดี

ในการพัฒนาคุณธรรมให้สอดคล้องกับอัตลักษณ์ของโรงเรียนต่อไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลท่ีเกิดข้ึนกับครอบครัวของนักเรียน 
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ผู้ปกครองเห็นการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของลูกมีการพัฒนาตนเองด้านระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบใน

การเรียน การทำการบ้าน การเข้านอน – ต่ืนนอนตรงเวลา เพ่ือมาให้ทันเข้าแถวเคารพธงชาติ และมีการช่วยเหลืองาน

บ้าน ทำให้ผู้ปกครองเห็นความสำคัญและเป็นแบบอย่างท่ีดีให้ความร่วมมือในการดูแลนักเรียนและกิจกรรมของ

โรงเรียนมากข้ึน 

องค์ความรู้ นวัตกรรม และบทเรียนที เกิดจากการดำเนินงาน 

 

คุณธรรมเป้าหมาย 

 

ระดับช้ัน 

 

ช่ือโครงงาน 

 

ผู้รับผิดชอบ (นักเรียน) 

คุณธรรมท่ี ๑ ความ

รับผิดชอบ 

คุณธรรมท่ี ๒ จิตอาสา 

คุณธรรมท่ี ๓ ความ

กตัญญู 

อนุบาล ๒ เดินสวย ด้วยตัวเรา นักเรียนช้ัน อ.๒ 

ครูท่ีปรึกษานางสาวสุภาพร โมระวัฒน์     

อนุบาล ๓ เดินแถวเรียบร้อย เดิน

คล้อยตา 

นักเรียนช้ัน อ.๓ 

ครูทีปรึกษา นางวราปภา พนันชัย 

 ประถมศึกษาปีท่ี ๑ การพัฒนาคุณธรรม

จริยธรรมและคุณลักษณะ

อันพึงประสงค์ ๘ ประการ 

นักเรียนช้ัน ป.๑ 

ครูท่ีปรึกษานางรัตนา ต้นสวรรค์ 

ประถมศึกษาปีท่ี ๒ ย้ิมง่าย ไหว้สวย นักเรียนช้ัน ป.๒ 

ครูท่ีปรึกษา นางปริศรา  สุภา 

ประถมศึกษาปีท่ี ๓ ร่วมเก็บ ร่วมกวาด ร่วม

รับผิดชอบ 

นักเรียนช้ัน ป.๓ 

ครูท่ีปรึกษานางกชพรรณ  ศิริญาต 

ประถมศึกษาปีท่ี ๔ ห้องเรียนสะอาด 

บรรยากาศน่าเรียน อ่าน

เขียนคล่อง 

นักเรียนช้ัน ป.๔ 

ครูท่ีปรึกษานายฉลาด ไชยสุระ 

นางสาววริษา เจียวิระยบุญญา 

ประถมศึกษาปีท่ี ๕ ปูนป้ันคน  นักเรียนช้ัน ป.๕ 

ครูท่ีปรึกษานายรัฐพล เอกจักร แก้ว 

นางจริราภรณ์  มะสุกใส​  

ประถมศึกษาปีท่ี ๖ การศึกษาพฤติกรรมความ

มีวินัยในตนเองของ

นักเรียนช้ันป. ๖ ท่ีได้รับ

การจัดประสบการณ์แบบ

โครงการ 

นักเรียนช้ัน ป.๖ 

ครูท่ีปรึกษานางสาวรักรดา บุญเทียม 

นางสุนีรัตน์  รัตนบุญมีกุล 

 

ปัญหาและอุปสรรค ข้อเสนอแนะผู้นิเทศ 
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๑. โครงการเป้าหมายคล้ายคลึง เช่น โครงการ

โรงเรียนวิถีพุทธ โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  

โครงการโรงเรียนสุจริต ทำให้ครูและบุคลากรมีภาระ

งานมากข้ึน ทำให้ทำงานได้ไม่เต็มท่ี 

ให้ครูบูรณาการจัดกระบวนการเรียนรู้และแผนงาน/ 

โครงการหรือกิจกรรมของโรงเรียนท่ีทำอยู่เข้าด้วยกัน

เพ่ือเป็นขับเคล่ือนไปสู่เป้าหมายท่ีกำหนด 

๒. การทำโครงงานคุณธรรมต้องมีการดำเนินการ

อย่างเป็นลำดับข้ันตอน แก้ปัญหาอย่างมีระบบ 

นักเรียนในระดับ ช้ัน อ.๑ – ป.๒  ยังไม่สามารถ

ดำเนินการได้ด้วยตนเอง 

ให้ครูท่ีปรึกษาชวนคิด ต้ังคำถาม ชวนทำไปตามข้ัน

ตอน ยกย่องชมเชย ให้กำลังใจกับนักเรียน 

การดำเนินการของโรงเรียนตามข้อเสนอแนะของผู้นิเทศ 

 ๑. โรงเรียนบูรณาการกิจกรรมในแผนงานหลักของโรงเรียนเข้ากับกิจกรรมแผนงานจากหน่วยงานต้น สังกัด

และการทำงานปกติเพ่ือลดภาระงาน ทำให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยไม่ซ้ำซ้อน 

 ๒. โรงเรียนมอบหมายให้ครูท่ีปรึกษานักเรียนในระดับ ช้ัน อ.๒ – ป. ๒ อธิบายช้ีแจงให้ความรู้ความ เข้าใจ 

ในการทำโครงงานคุณธรรมในแต่ละข้ันตอนซ้ำๆ แล้วใช้เทคนิค ชวนคิด ชวนทำ ช่ืนชม ในแต่ละ ข้ันตอน ทำให้

นักเรียนเรียนรู้และร่วมกันดำเนินการได้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ความก้าวหน้าท่ีเกิดข้ึน 
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จากการดำเนินงานตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.โดยความร่วมมือจากทุกฝ่าย ท้ังผู้บริหาร ครู นักเรียน 

ผู้ปกครอง ก่อให้เกิดผลดีต่อโรงเรียน ทุกข้ันตอนมีการวางแผนการดำเนินงานโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. อย่าง

เป็นระบบ ผู้บริหารให้ความสำคัญและเป็นผู้นำในการขับเคล่ือนพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม ครูมีการพัฒนาตนเองตาม

คุณธรรม    อัตลักษณ์ของโรงเรียนและมีส่วนร่วมในพัฒนางาน นักเรียนมีการพัฒนาตนเองตามคุณธรรม

อัตลักษณ์ของโรงเรียนและการลงมือปฏิบัติโครงงาน ทำงานเป็นทีมโดยใช้กระบวนการกลุ่ม รู้จักการเป็นผู้นำและผู้

ตามท่ีดี โรงเรียนมีการปรับปรุงและพัฒนาบริเวณโรงเรียนให้สะอาด ร่มร่ืนน่าอยู่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

​ ​  

ลงช่ือ............................................... ผู้รายงาน 

​ ​            ( นายฉลาด   ไชยสุระ ) 

​ ​      ครู โรงเรียนบ้านเวินพระบาท 

​ ​  

​ ​  

 ลงช่ือ............................................... ผู้รับรองข้อมูล 

​ ​          ( นางสาวปราณี  ศรีส่ง) 

​ ​   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเวินพระบาท 

 

​ ​  

ลงช่ือ................................................ พยาน 

​ ​           ( นายไสว  แก้วพุด ) 

   ประธานกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบ้านเวินพระบาท 

 

 

ลงช่ือ............................................... ผู้ประกาศรับรอง 

​ ​          ( นายวีรพล  สารบรรณ) 

ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต ๒ 
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ภาคผนวก ก 
บันทึกข้อตกลงร่วมมือ MOU  เครือข่ายโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
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    บันทึกข้อตกลง 

(Memorandum of Understanding : MOU) 

การยกระดับประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงานโรงเรียนคุณธรรม 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียนและคณะกรรมการสถานศึกษา 

โรงเรียนบ้านเวินพระบาท  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต ๒ 

................................................. 

​ บันทึกข้อตกลงน้ีจัดทําข้ึนระหว่างโรงเรียนบ้านเวินพระบาท ดังต่อไปน้ี 

 ๑) คณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบ้านเวินพระบาท  

 ​  ๒) คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านเวินพระบาท 

 ​  ๓) ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านเวินพระบาท 

 ซ่ึงต่อไปในบันทึกข้อตกลงน้ีเรียกว่า “ภาคีสมาชิก” โดยภาคีสมาชิกได้ตกลงกันมีรายละเอียดของ 

ความตกลง ดังน้ี 

 ​ ข้อ ๑ วัตถุประสงค์ของความร่วมมือ 

 ​ เพ่ือให้ความร่วมมือ ส่งเสรมิ สนับสนุน และการสร้างองค์ความรู้ด้านการพัฒนาเครือข่ายผู้นําคุณธรรม ตลอด

จนเพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน และประชาชนรวมกลุ่มกันเป็นเครือข่ายทางสังคม ขับเคล่ือนการ

ดําเนินงานด้านจิตอาสาให้มความต่อเน่ืองและย่ังยืน 

 ​ ข้อ ๒ “ภาคีสมาชิก” จะร่วมมือดําเนินงานให้เกิดความต่อเน่ือง บังเกิดผลเป็นรูปธรรม ตามแนวทาง บันทึก

ข้อตกลงความร่วมมือโครงการพัฒนาผู้นําคุณธรรม ประจำปี ๒๕๖๓ ระหว่างคณะกรรมการสถานศึกษา และผู้อำนวย

การโรงเรียนซ่ึงลงนาม เม่ือวันท่ี ๑๒ มิถุนายน ๒๕๖๓ โดยมีลักษณะกิจกรรมหลักของความร่วมมือ ดังน้ี 

 ​ ​ ๒.๑ การพัฒนาคุณธรรม จรยธรรมในพ้ืนท่ี บ้าน-วัด-โรงเรียน ทุกภาคสวนของตำบลเวินพระบาท 

 ​ ​ ๒.๒ การวิจัยเพ่ือการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมในทุกภาคส่วนของโรงเรียนบ้านเวินพระบาท 

 ​ ​ ๒.๓ การจัดการฝึกอบรม และการสัมมนา พัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน เพ่ือพัฒนาผู้นํา 

คุณธรรม 

 ๒.๔ การสร้างเครือข่ายผู้นําคุณธรรม 

 ​ ข้อ ๓ “ภาคีสมาชิก” ขอแสดงเจตนารมณ์ประกาศขับเคล่ือนโรงเรียนคุณธรรม ตลอดจนการ

ดําเนินงานสร้างเครือข่ายความร่วมมือส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมการเสริมสร้างคุณธรรมให้เข้มแข็ง พัฒนาไปสู่

ครอบครัวโรงเรียน-สังคม เวินพระบาท คุณธรรม 

 

 ​ ท้ังน้ี “ภาคีสมาชิก” จะประสานความร่วมมือระหว่างกัน และจะสนับสนุนการดําเนินงาน ตลอดจนติดตาม 

ประเมินผลการดําเนินงาน โดยมีการจัดต้ังคณะทํางานตามความร่วมมือจากทุกภาคส่วน ซ่ึงประกอบด้วย ผู้แทนจาก

ทุกฝ่าย อย่างน้อยฝ่ายละ ๑ คน เพ่ือให้การดําเนินงานบรรลุวัตถุประสงค์เป็นไปเพ่ือตอบสนองต่อความพึง 

พอใจของประชาชน โดยคํานึงถึงประโยชน์สูงสุดของประชาชนเป็นสําคัญ 
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 ​ บันทึกข้อตกลงน้ีจัดทําข้ึนเป็น เจ็ดฉบับ มีข้อความถูกต้องตรงกัน ทุกฝ่ายได้อ่านและ

ทําความเข้าใจตามข้อตกลงในการแสดงเจตนารมณ์โดยละเอียดแล้ว จึงได้ลงลายมือช่ือไว้เป็นสําคัญต่อหน้าสักขีพยาน 

เพ่ือเป็น 

หลักฐาน และต่างยึดถือไว้ฝ่ายละฉบับ 

 ​ ลงนาม ณ ห้องประชุมโรงเรียนบ้านเวินพระบาท  เม่ือวันท่ี ๑๙ มิถุนายน  ๒๕๖๓  

 

ลงช่ือ...............................................ผู้ทำข้อตกลง 

​ ​ ​ ​ ​ (   นายฉลาด  ไชยสุระ    )     

                                     กลุ่มงานบริหารงานวิชาการโรงเรียนบ้านเวินพระบาท                   

 

ลงช่ือ................................................พยาน 

​                               ( นางสาวรักรดา บุญเทียม) 

     ​ ​​                    ครูโรงเรียนบ้านเวินพระบาท 

​ ​​ ​  

​ ​​ ​ ลงช่ือ................................................ พยาน 

​ ​         ​​ ​  ( นายไสว  แก้วพุด ) 

  ​ ​​  ประธานกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบ้านเวินพระบาท 

 

 

​ ​​           ลงช่ือ…............................................ผู้รับข้อตกลง 

​                           ​ ​  (นางสาวปราณี  ศรีส่ง )​  

                      ​ ​  ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเวินพระบาท 
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ภาคผนวก ข 
คำส่ังโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.โรงเรียนบ้านเวินพระบาท 

ประกาศโรงเรียนบ้านเวินพระบาท 
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คำส่ังโรงเรียนบ้านเวินพระบาท 

ท่ี ๓๕ /๒๕๖๓ 
 

เร่ือง   แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินการตรวจสอบระดับ ๓ ดาว โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

…………………........................... 
 

​ ​ ด้วย โรงเรียนบ้านเวินพระบาท ได้ดำเนินการพัฒนาโรงเรียนในโครงการโรงเรียนคุณธรรม ตาม

แนวทางการขับเคล่ือนโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. และมูลนิธิยุวสถิรคุณเป็นการดำเนินงานเพ่ือสืบสานพระราช

ปณิธานเดินตามรอยเบ้ืองพระยุคลบาทของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช ตามพระราชประสงค์

ของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลท่ี ๑๐ มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาให้นักเรียน ครู ผู้บริหารและบุคลากรตระหนักรู้ 

เข้าใจ และมีกระบวนการคิดอย่างมีเหตุผล ซึมซับคุณค่าแห่งคุณธรรมความดีอย่างเป็นธรรมชาติสร้างความรู้สึกผิด

ชอบช่ัวดี รวมท้ังสร้างเครือข่ายชุมชนองค์กรแห่งคุณธรรม โดยประสานความร่วมมือจาหน่วยงานและองค์กรท่ีทำงาน

ด้านคุณธรรมอย่างเป็นรูปธรรมท่ีชัดเจน ดังน้ัน เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและประสบผลสำเร็จ

ตามวัตถุประสงค์ จึงขอแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานโครงการตรวจสอบกิจกรรมระดับ ๓ ดาว โรงเรียนคุณธรรม ส

พฐ. ของโรงเรียนบ้านเวินพระบาท ดังน้ี​
      ​ ๑. นางสาวปราณี  ศรีส่ง​ ​ ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเวินพระบาท​ ประธานกรรมการ 

​ ๒. นางสุนีรัตน์​ รัตนบุญมีกุล​ ครู โรงเรียนบ้านเวินพระบาท​ ​ รองประธานกรรมการ 

๓. นางสาวรักรดา บุญเทียม​ ครู โรงเรียนบ้านเวินพระบาท​ ​ กรรมการ 

๔. นางวราปภา​ พนันชัย​​ ครู โรงเรียนบ้านเวินพระบาท ​ ​ กรรมการ 

๕. นางกซพรรณ​ศิริญาต​​ ครู โรงเรียนบ้านเวินพระบาท​ ​ กรรมการ 

๖. นายไสว​ แก้วพุด​​ ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา ​ กรรมการ 

๗. นายลำเพย​ ชนะพจน์​ ผู้ใหญ่บ้านนาโสกเหนือ​ ​ ​ กรรมการ 

๘. เด็กชายธนภูมิ​  อสุรินทร์​ ประธานนักเรียนโรงเรียนบ้านเวินพระบาท​ กรรมการ 

๙. นายฉลาด  ​ ไชยสุระ​​ ครู โรงเรียนบ้านเวินพระบาท  ​ ​ กรรมการและเลขานุการ 
 

 

มีีหน้าท่ี  จัดทำแบบประเมินผลการดำเนินงานตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม สรุปผลการประเมินเป็นรูปเล่ม 

เพ่ือรายงานให้ผู้บริหารทราบต่อไป 

ให้คณะกรรมการท่ีได้รับมอบหมายปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเต็มความสามารถ เพ่ือให้งานสำเร็จลุล่วงไปด้วยดีและ

เพ่ือให้เกิดผลดีแก่ทางราชการต่อไป​   
 

​ ​ ท้ังน้ีต้ังแต่  วันท่ี  ๓๑  เดือนพฤษภาคม  พ.ศ.๒๕๖๓   
 

​ ​ ​ ส่ัง  ณ   วันท่ี  ๑  เดือนมิถุนายน  พ.ศ.๒๕๖๓ 
                                  ​ ​ ​ ​ ​ ​                    

 

​ ​ ​  

ลงช่ือ​ ​                                                         
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(นางสาวปราณี    ศรีส่ง) 

  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเวินพระบาท 

 

 

 

 

ประกาศโรงเรียนบ้านเวินพระบาท 

ท่ี ๓๖ /๒๕๖๓ 
 

เร่ือง   การผ่านการประเมินและตรวจสอบกิจกรรมระดับ ๓ ดาว โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

โรงเรียนบ้านเวินพระบาท  ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

…………………........................... 
 

​ ​ ด้วย โรงเรียนบ้านเวินพระบาท ได้รับมอบอำนาจจากคณะกรรมการการดำเนินงานโรงเรียนคุณธรรม 

สพฐ. ให้มีการประเมนตนเองตามแบบประเมินโดยคณะกรรมการตรวจสอบกิจกรรมระดับ ๓ ดาว โรงเรียนคุณธรรม 

สพฐ. และมูลนิธิยุวสถิรคุณ  ซ่ึงคณะกรรมการดำเนินตรวจสอบและประเมินกิจกรรมเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว 

​ ​ คณะกรรมการประเมินและตรวจสอบกิจกรรมระดับ ๓ ดาว  มีมติให้โรงเรียนบ้านเวินพระบาทผ่าน

การประเมินและตรวจสอบกิจกรรมระดับ ๓ ดาว  โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ต้ังแต่วันท่ี ๓๑ เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕๖๓   
 

​ ​ ประกาศ ณ   วันท่ี  ๑  เดือนกรกฎาคม  พ.ศ.๒๕๖๓   
 

​ ​ ​  
                                  ​ ​ ​ ​ ​ ​                    

 

​ ​ ​  

ลงช่ือ​ ​                                                         

(นางสาวปราณี    ศรีส่ง) 

  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเวินพระบาท 
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​ ภาคผนวก ค​  
- นวัตกรรมท่ีเกิดข้ึน จากการขับเคล่ือนโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. (DEK๓D) 

- โครงการตามแผนกลยุทธ์โรงเรียนบ้านเวินพระบาท    
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นวัตกรรมท่ีเกิดข้ึน จากการขับเคล่ือนโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ของโรงเรียนบ้านเวินพระบาท 
๑. ช่ือนวัตกรรม   

นวัตกรรมสร้างคนดี สู่วิถีเวินพระบาท (GooD manners-GooD natured-Have GooD enough : DEK๓D) 

๒. วิธีดำเนินการ  

​ นวัตกรรมด้านกระบวนการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ของโรงเรียนบ้านเวินพระบาท 

  ​ ๑.โรงเรียนมีการร่วมกันประชุมวางแผน ในการสร้างนวัตกรรมท่ีจะสอดคล้องกับคุณธรรมอัตลักษณ์ และ

เหมาะสมกับสภาพปัญหาด้านคุณธรรมจริยธรรมของโรงเรียน  

 ​ ๒. ผู้บริหาร คณะครู และนักเรียนร่วมกันปฏิบัติการตามท่ีได้ประชุมการวางแผนไว้อย่างเป็น ข้ันตอนในการ

ใช้นวัตกรรมในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 

 ​ ๓.  การร่วมกันสังเกตการณ์ ผลการใช้นวัตกรรม พฤติกรรมด้านคุณธรรมจริยธรรมท่ีเกิดข้ึนกับตัวบุคคล และ

สภาพแวดล้อมโดยรวม  

   ​ ๔. การร่วมกันสะท้อนผลท่ีเกิดจากใช้นวัตกรรม มีพฤติกรรมเชิงบวกเพ่ิมมากข้ึน มีจุดเด่นจุดบกพร่องในการ

ใช้นวัตกรรมมากน้อยเพียงใด และ ร่วมพัฒนาเป็นรูปธรรมมากย่ิงข้ึน 

๓. ผลการดำเนินการ  

​ มีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ตามคุณธรรมอัตลักษณ์หรือตามกรอบแนวคิดโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  มีการทำงาน

เป็นทีมโดยใช้กระบวนการกลุ่ม รู้จักการเป็นผู้นำและผู้ตามท่ีดี มีทักษะการคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา เดินแถวไป

เรียนเป็นระเบียบ พูดจาสุภาพ ส่งงานตรงเวลา เก็บของหายแล้วส่งคืน ท้ิงขยะตามท่ีจัดเก็บ รักษาความสะอาด 

ช่วยเหลืองานโรงเรียนด้วยความเต็มใจรับ  ประทานอาหารกลางวันหมดถาด ใช้อุปกรณ์การเรียนอย่างประหยัด ปิดไฟ  

ปิดพัดลม เม่ือไม่ใช้งาน 

      หลังจากการใช้นวัตกรรม สร้างคนดี สู่วิถีเวินพระบาท พบว่านักเรียนมีความรับผิดชอบ มีวินัย มีจิต

สาธารณะมากย่ิงข้ึน  ตลอดจนผู้บริหารและคณะครูโรงเรียนบ้านเวินพระบาท ได้รับความศรัทธา ความร่วมมือจากผู้

ปกครองและชุมชนเป็นอย่างดี 

๔. การเผยแพร่ผลงาน 

​ โรงเรียนนำเสนองานการใช้นวัตกรรมในการเข้าร่วมแข่งขันแลกเปล่ียน ในการนำเสนอโครงงานคุณธรรมใน

ระดับกลุ่มเครือข่าย ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา มีนำเสนอในรูปแบบของจิตอาสาในส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรม

จริยธรรมตามโอกาสต่างๆ ของชุมชนและโรงเรียน ในเวปไซต์สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 

๒ เวปไซต์โรงเรียนบ้านเวินพระบาท และเพจโรงเรียนบ้านเวินพระบาท 
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โครงการตามแผนกลยุทธ์โรงเรียนบ้านเวินพระบาท 

ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๓ 

โครงการ  ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม (สร้างคนดี สู่วิถีเวินพระบาท)​
สนองกลยุทธ์ สพฐ. ท่ี ๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุกระดับทุกประเภท  

กลยุทธ์โรงเรียน ท่ี๓ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ความสำนึกในความเป็นชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 

มาตรฐานคุณภาพการศึกษาสพฐ.ด้านคุณภาพผู้เรียนมาตรฐานท่ี๒ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมท่ีพึง

ประสงค์ 

กลุ่มบริหารท่ีรับผิดชอบ  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

ผู้รับผิดชอบ  นายฉลาด  ไชยสุระ​
ระยะเวลาดำเนินการ​ ๑  ตุลาคม  ๒๕๖๒  ถึง  ๓๐  มีนาคม  ๒๕๖๓ 
………………………………………………………………………………………………………………................................................................................................................................................................................………………………………………. 

๑. หลักการและเหตุผล 

​ สภาพสังคมไทยในปัจจุบัน  มีการแข่งขันทางเศรษฐกิจอย่างรุนแรง  ทำให้เกิดผลกระทบต่อสภาวะความเป็น

อยู่ของบุคคล  เด็กและเยาวชนขาดการอบรมส่ังสอนให้มีความรู้  ความเข้าใจในการศึกษาหลักธรรม คุณธรรม 

จริยธรรม  เพ่ือนำไปใช้ในการปฏิบัติหน้าท่ีให้อยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข  การแข่งขันอย่างรุนแรงทางด้าน

เศรษฐกิจ  ทำให้คนส่วนใหญ่เห็นแก่ประโยชน์ส่วนตน  ขาดความตระหนักในความรับผิดชอบต่อสังคม  ประเทศชาติ  

ศาสนา  และพระมหากษัตริย์  โรงเรียนจึงต้องจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้รู้จักหน้าท่ีของตนและฐานะท่ีเป็น

พลเมืองของประเทศชาติ  ส่งเสริมให้ยึดม่ันในระบอบประชาธิปไตย  ช่วยเหลือเก้ือกูลซ่ึงกันและกัน  ปฏิบัติตามหลัก

ธรรมคำสอนของพระพุทธศาสนาและนึกถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าส่วนตน 

๒. วัตถุประสงค์   

​ ๑. เพ่ือส่งเสริมคุณธรรมอัตลักษณ์ของนักเรียนโรงเรียนบ้านเวินพระบาท โดยใช้โครงงานคุณธรรม 

๒. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์และคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 

​ ๓. เพ่ือให้ผู้บริหาร คณะครูมีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน​ 

๓. เป้าหมาย     

๓.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 

   ​ ​ ๓.๑.๑ นักเรียนระดับช้ันอนุบาล ๒ -ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ จำนวน ๑๓๐ ได้รับการพัฒนาคุณธรรม

อัตลักษณ์ท่ีโรงเรียนกำหนด 
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  ​ ​ ๓.๑.๒ คณะผู้บริหาร คณะครู จำนวน ๑๒ คนได้รับการพัฒนาคุณธรรมอัตลักษณ์ท่ีโรงเรียนกำหนด 

​ ๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

  ​ ​ ๓.๑.๑ นักเรียนระดับช้ันอนุบาล ๒ -ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖  ร้อยละ ๘๕  ผ่านเกณฑ์การประเมิน

คุณธรรมอัตลักษณ์ท่ีโรงเรียนกำหนด 

  ​ ​ ๓.๑.๒ คณะผู้บริหาร คณะครู  ร้อยละ ๘๕  ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณธรรมอัตลักษณ์ท่ีโรงเรียน

กำหนด 

๔. ข้ันตอนการดำเนินงาน   

๔.๑ เสนอโครงการ  

๔.๒ ประชุมช้ีแจง 

๔.๓ แต่งต้ังคณะทำงาน 

๔.๔ ดำเนินงานตามโครงการ 

๔.๕ สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ 

๔.๖ จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ 

๕.  กิจกรรมและปฏิทินปฏิบัติงาน 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินงาน  ปีงบประมาณ  ๒๕๖๓ 

ผู้รับผิดชอบ ตค พ

ย 

ธ

ค 

มค ก

พ 

มี

ค 

เมย พค มิ

ย 

ก

ค 

ส

ค 

ก

ย 

๑.กิจกรรมสอบธรรมศึกษาช้ันตรี ช้ันโท ช้ันเอก             กลุ่มสาระ 

การเรียนรู้ 

สังคมศึกษา 

ศาสนา และ

วัฒนธรรม 

๒.กิจกรรมโรงเรียนรักษาศีล ๕ (โรงเรียน

คุณธรรม) 

            งานส่งเสริม

คุณธรรม 

จริยธรรมนักเรียน 

๓.กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ ป.๖             งานระดับช้ัน 

และครูท่ีปรึกษา 

๔.กิจกรรมวันสำคัญทางพุทธศาสนา             งานส่งเสริม

คุณธรรม 

จริยธรรมนักเรียน 

๕.กิจกรรมปฏิญาณตนเป็นพุทธมามก             งานส่งเสริม

คุณธรรม 

จริยธรรมนักเรียน 
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๖.กิจกรรมเข้าวัดฟังธรรม (ใกล้วัด ใกล้พระ)             งานส่งเสริม

คุณธรรม 

จริยธรรมนักเรียน 

๗.กิจกรรมค่ายคุณธรรม              งานส่งเสริม

คุณธรรม 

จริยธรรมนักเรียน 

๘.กิจกรรมไหว้พระสวดมนต์ประจำสัปดาห์             งานส่งเสริม

คุณธรรม 

จริยธรรมนักเรียน 

๙.กิจกรรมวันไหว้ครู             งานส่งเสริม

คุณธรรม 

จริยธรรมนักเรียน 

๑๐.กิจกรรมอบรมจริยธรรมประจำสัปดาห์             งานส่งเสริม

คุณธรรม 

จริยธรรมนักเรียน 

 

๖. งบประมาณ​◻  เงินอุดหนุน  ◻  เงินรายได้ฯ ◻  เงินนโยบายสนับสนุนฯ  จำนวน.........................บาท 

๗.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

 

กิจกรรม/รายการวัสดุ 

ประเภทรายจ่าย 
เงินนอก 

งบประมาณ 
รวม ตอบแ

ทน 
ใช้สอย วัสดุ รวม 

๑.กิจกรรมสอบธรรมศึกษาช้ันตรี ช้ันโท ช้ันเอก - - - - ๒๐๐ ๒๐๐ 

๒.กิจกรรมโรงเรียนรักษาศีล ๕ - - - - ๒๐๐ ๒๐๐ 

๓.กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ ป.๖ - - - - ๑,๕๐๐ ๑,๕๐๐ 

๔.กิจกรรมสวดมนต์ประจำสัปดาห์ - - - - - - 

๕.กิจกรรมปฏิญาณตนเป็นพุทธมามก/ธรรมทูต - - - - ๒๐๐ ๒๐๐ 

๖.กิจกรรมเข้าวัดฟังธรรม (ใกล้วัด ใกล้พระ) - - - - - - 

๗.กิจกรรมค่ายคุณธรรมและจริยธรรม - - - - ๑,๕๐๐ ๑,๕๐๐ 

๘.กิจกรรมตักบาตรวิถีพุทธ - - - - - - 

๙.กิจกรรมวันไหว้ครู - - - - ๕๐๐ ๕๐๐ 

๑๐.กิจกรรมอบรมจริยธรรมประจำสัปดาห์ - - - - - - 

รวม ๔,๑๐๐ 

๘. การวัดและประเมินผล 

ตวัชีว้ดัความสำเร็จ เกณฑ ์ เครือ่งมอื 
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(ปรมิาณ,คณุภาพ,เวลา,คา่ใชจ้า่ย) 
ผลผลติ  (Output) 
รอ้ยละของนักเรยีนโรงเรยีนบา้นเวนิพระ
บาท  เขา้รว่มกจิกรรม 

 
รอ้ยละ ๑๐๐ 
 

 
แบบประเมนิ 
 

ผลผลติ  (Output) 
รอ้ยละของนักเรยีนโรงเรยีนบา้นเวนิพระ
บาท   เป็นผูม้คีณุธรรม  จรยิธรรม  และคา่
นยิม      ทีพ่งึประสงค ์

 
รอ้ยละ ๙๕ 
 

 
แบบประเมนิ 
 

๙. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ​
​ ๙.๑ นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ และสามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่าง

มีความสุข 

​ ๙.๒ สถานศึกษา มีระบบการพัฒนาคุณธรรมเชิงบวกในสถานสถานศึกษาอย่างเป็นรูปธรรมและย่ังยืน 

 

 

​ ​ ​ ​ ลงช่ือ.............................................ผู้เสนอโครงการ 

​ ​ ​ ​         ( นางสาวรักรดา  บุญเทียม ) 

​ ​ ​ ​        กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ​  

​ ​ ​ ​ ​  

 

ลงช่ือ.............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

​ ​ ​ ​         ( นายฉลาด  ไชยสุระ ) 

​ ​ ​ ​  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานวิชาการ​  

​ ​ ​ ​ ​  

 

​ ​ ​ ​ ลงช่ือ...............................................ผู้อนุมัติโครงการ 

​ ​ ​ ​         ( นางสาวปราณี  ศรีส่ง ) 

​ ​ ​ ​  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเวินพระบาท 

​ ​ ​ ​            
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สรุปแบบประเมินความพึงพอใจโครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม  

(สร้างคนดี สู่วิถีเวินพระบาท)  ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

โรงเรียนบ้านเวินพระบาท  สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศกษานครพนม เขต ๒ 

คำช้ีแจ้ง  ให้แสดงความคิดเห็นตามระดับความคิดเห็นท่ีเป็นจริง โดยใส่เคร่ืองหมาย √ ลงในช่องความคิดเห็น 

ข้อรายการ ระดับความคิดเห็น 

มากท่ีสุด มาก ปานกลา

ง 

น้อย น้อยท่ีสุด 

ความเข้าใจต่อสาระของการอบรม 

๑. คุณธรรม จริยธรรมเป็นส่ิง จำเป็น √     

๒. ทำงานในกลุ่มคร้ังน้ีอย่างสามัคคีกัน √     

๓. รู้วิธีค้นหาปัญหาท่ีตนเองอยากแก้ไข ได้ √     

๔. ตนเองมี “ความดี”ท่ีอยากทำ อย่างน้อย ๑-๒ 

เร่ือง 

√     

๕. คุณธรรมเป้าหมายของ โรงเรียนในการอบรมคร้ังน้ี √     

๖. พฤติกรรมบ่งช้ีเชิงบวกของ คุณธรรมเป้าหมายของ

โรงเรียน  

√     

๗. โครงงานคุณธรรมของกลุ่ม  √     

๘. โครงงานคุณธรรมของกลุ่มใช้ แก้ปัญหาได้จริง  √     

๙. เข้าใจตัวช้ีวัดของโครงงานคุณธรรม ของกลุ่ม  √     

๑๐. โครงงานคุณธรรมของกลุ่ม นำไปปฏิบัติได้จริง  √     

๑๑. วิทยากรช้ีแจงข้ันตอน วิธีทำ และสรุป ประเด็น 

ชัดเจน เข้าใจง่าย  

√     

๑๒. หนังสือ เอกสาร และอุปกรณ์ ท่ีใช้ในการอบรม  √     

๑๓. พอใจในภาพรวมของการเข้ารับ การอบรม  √     

๑๔. การอบรมเป็นประโยชน์ต่อ ตนเอง  √     
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๑๕. เกิดแรงบันดาลใจจะต้ังใจสร้าง คุณงามความดี  √     

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม   

นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ และสามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีค

วามสุขและมีการพัฒนาคุณธรรมเชิงบวกในสถานสถานศึกษาอย่างเป็นรูปธรรมและย่ังยืนดีข้ึน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ง 
นวัตกรรมด้านการบริหารจัดการโรงเรียนคุณธรรม (VERN HAPPIES MODEL) 
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นวัตกรรมด้านการบริหารจัดการโรงเรียนคุณธรรม (VERN HAPPIES MODEL) 

๑. โรงเรียนส่งเสริมให้นักเรียน ครูและบุคลากรเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรม ความดีงามรับรู้ผิดชอบช่ัวดี ยึดถือ

ปฏิบัติอยู่ในวิถีชีวิต  

๒. ทุกคนในโรงเรียนร่วมกันเป็นหน่ึงเดียวในการขับเคล่ือนคุณธรรม จริยธรรมในสถานศึกษา  

๓. ให้องค์ความรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรมแก่ นักเรียน ครูและบุคลากร  

๔. มีการดำเนินงานและนิเทศติดตามตรวจสอบการขับเคล่ือนคุณธรรมในสถานศึกษาอย่างเป็น กัลยาณมิตร  

๕. มีการสร้างเครือข่ายคุณธรรมจริยธรรมท้ังในสถานศึกษาและหน่วยงาน องค์กรอ่ืนๆในการร่วมกัน 

ขับเคล่ือนคุณธรรมจริยธรรม  

๖. ปลูกฝังจิตสำนึกให้นักเรียน ครูและบุคลากรในสถานศึกษายึดม่ันในความเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรม ยึดถือ

เป็นแนวทางในการดำรงชีวิต 
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ภาคผนวก จ 
โครงงานคุณธรรมโรงเรียนบ้านเวินพระบาท ( ๑ ห้องเรียน ๑ โครงงาน ) 
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ช่ือโครงงาน “โครงงานเดินแถวเรียบร้อยเดินคล้อยตาม” 

ผู้จัดทำโครงงาน  นักเรียนช้ันอนุบาลปีท่ี ๓  ปีการศึกษา  ๒๕๖๓ 

ช่ือท่ีปรึกษา   นางสาวสุภาพร  โมฆะวัตร์  ครูประจำช้ันอนุบาลปีท่ี ๓ 

สถานท่ีทำโครงงาน   ช้ันอนุบาลปีท่ี ๓ 

ท่ีมาและความสำคัญ 

​ เน่ืองจากโรงเรียนบ้านเวินพระบาทเป็นโรงเรียนท่ีเปิดสอนต้ังแต่อนุบาล๒-ป.6 ซ่ึงหมู่บ้านไม่ห่างไกลโรงเรียนผู้

ปกครองจึงให้นักเรียนเดินทางมาโรงเรียนโดยการเดินเท้าเป็นส่วนมาก  การเดินไม่เป็นแถว  ในการเดินมาโรงเรียน

และการเดินกลับบ้าน  การเดินแถวเวลาเปล่ียนคาบเรียน และการเดินแถวในการรับอาหารซ่ึงเกิดจากนักเรียนขาด

จิตสำนึกในการปฏิบัติการเดินแถวมีการหยอกล้อไม่มีความกระตือรือร้นในการปฏิบัติส่ิงดีๆ  ให้กับตนเองและชุมชน  

ขาดความสามัคคี  ความมีระเบียบวินัยและความรับผิดชอบ  ซ่ึงปัญหาเหล่าน้ี  หากไม่ได้รับการแก้ไขและพัฒนาให้ดี

ข้ึนเม่ือเติบโตเป็นผู้ใหญ่ก็จะเป็นบุคคลท่ีด้อยคุณภาพไม่มีคุณธรรม-จริยธรรมนับเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาและ

ขัดขวางความเจริญก้าวหน้าของประเทศชาติ ฉะน้ัน ถ้านักเรียนมีวินัยในการเดินแถวทำกิจกรรมทุกกิจกรรมจะทำให้

เด็กมีจิตสำนึกท่ีดี  มีความสวยงาม มีความเป็นระเบียบ เม่ือมีกิจกรรมก็จะดำเนินการได้โดยดี  สร้างความสามัคคีให้

กับหมู่คณะและลดปัญหาสังคมได้อีกด้วย 

วัตถุประสงค์ 

1.​ เพ่ือปลูกฝังคุณธรรม-จริยธรรมให้นักเรียนโรงเรียนบ้านเวินพระบาททุกคน มีระเบียบวินัย มีความสามัคคี  

มีความรับผิดชอบเกินกว่าร้อยละ  ๘๐ %  ข้ึนไป 

2.​ เพ่ือให้นักเรียนตระหนักถึงข้อดี  ด้านความมีระเบียบวินัย ความสามัคคี ความรับผิดชอบ 

ขอบเขตของการศึกษา 

1.​  เป้าหมายนักเรียนโรงเรียนบ้านเวินพระบาท  ปีการศึกษา  ๒๕๖๓  จำนวน  ๑๑  คน 

2.​ ระยะเวลาดำเนินการ   ตลอดปีการศึกษา  ๒๕๖๓ 

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

๑. นักเรียนโรงเรียนบ้านเวินพระบาททุกคนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมได้รับการปลูกฝัง คุณธรรม-จริยธรรม  ด้าน

ความมีระเบียบวินัย  ความสามัคคีและความรับผิดชอบเกินกว่าร้อยละ  ๘๐ %  ข้ึนไป 

๒.  นักเรียนโรงเรียนบ้านเวินพระบาททุกคนตระหนักถึงข้อดี  ด้านความมีระเบียบวินัย ความสามัคคี ความ

รับผิดชอบ 

การศึกษาวิเคราะห์ 

ปัญหาและสาเหตุ 
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​ การเดินไม่เป็นแถว  ในการเดินมาโรงเรียนและการเดินกลับบ้าน  การเดินแถวเวลาเปล่ียนคาบเรียนและการ

เดินแถวในการรับอาหารซ่ึงเกิดจากนักเรียนขาดจิตสำนึกในการปฏิบัติการเดินแถวมีการหยอกล้อ ไม่มีความ

กระตือรือร้นในการปฏิบัติส่ิงดีๆ  ให้กับตนเองและชุมชน  ขาดความสามัคคี  ความมีระเบียบวินัยและความรับผิดชอบ 

ซ่ึงปัญหาเหล่าน้ี  หากไม่ได้รับการแก้ไขและพัฒนาให้ดีข้ึน เม่ือเติบโตเป็นผู้ใหญ่ก็จะเป็นบุคคลท่ีด้อยคุณภาพไม่มี

คุณธรรม-จริยธรรมนับเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาและขัดขวางความเจริญก้าวหน้าของประเทศชาติ 

หลักธรรมท่ีนำมาใช้ 

  อิทธิบาท  4 

1.​ ฉันทะ ความพอใจรักใคร่ในส่ิงน้ัน​
๒. วิริยะ ความพากเพียรในส่ิงน้ัน​
๓. จิตตะ ความเอาใจใส่ฝักใฝ่ในส่ิงน้ัน​
๔. วิมังสา ความหม่ันสอดส่องในเหตุผลของส่ิงน้ัน 

คุณธรรมเป้าหมาย 

สามัคคี    มีวินัย    รับผิดชอบในหน้าท่ี 

วิธีการดำเนินงาน 

วิธีการดำเนินงาน 

๑.    ประชุมระดมความคิดสมาชิกทุกคนในโครงงาน  เพ่ือกำหนดกิจกรรม 

๑.๑   ประชาสัมพันธ์โครงงานเดินสวยด้วยตัวเราให้นักเรียนทุกคนได้รับทราบนโยบายและ  

         กิจกรรมของโครงงานท่ีหน้าเสาธง  ซ่ึงแบ่งออกเป็น  ๓  กิจกรรม  คือเดินแถวมาโรงเรียนและ 

        กลับบ้าน เข้าแถวซ้ือขนมหน้าห้องสหกรณ์ และเดินแถวรับอาหารกลางวัน 

๑.๒  ขยายผลโครงงานสู่ช้ันอ่ืนๆในโรงเรียน/ชุมชนโดยการยึดระเบียบแถวในการทำกิจกรรมต่างๆในโรงเรียน   

เช่น  เข้าแถวซ้ือของหรือจ่ายเงิน ฝึกให้เป็นนิสัยท้ังท่ีหมู่บ้าน/ชุมชนและโรงเรียนใกล้เคียง 

๒.   สรุปผลและประเมินผลของโครงงาน 

             ๑.   สังเกตพฤติกรรมการเดินแถวของนักเรียน 

             ๒.   มีการแก้ไข  หากพบข้อบกพร่องทุกเย็นวันศุกร์ในสัปดาห์แรกของแต่ละเดือน 

             ๓.   บันทึกแบบสังเกตทุกเย็นวันศุกร์ในสัปดาห์สุดท้ายของแต่ละเดือน 

๓.  ประชากร 

​ การศึกษาค้นคว้าใช้ประชากร คือ นักเรียนท่ีกำลังศึกษาในโรงเรียนบ้านเวินพระบาท ปีการศึกษา ๒๕๖๓ โดย

ใช้กลุ่มตัวอย่างคือ นักเรียนช้ันอนุบาล ๓  จำนวน ๑๖ คน โดยการเลือกแบบเจาะจง 

​ ๓.๑  เคร่ืองมือท่ีใช้ในการศึกษาค้นคว้า  

​ ​ เคร่ืองมือวัดและประเมินผล ได้แก่ 
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​ ​ ​ -แบบประเมินผลงาน 

​ ​ ​ -แบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียน 

​ ๓.๒  วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล 

​ ​ ในการศึกษาค้นคว้าใช้เวลาในการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยใช้ช่วงเวลากิจกรรมหน้าเสาธง เดินกลับบ้าน 

เดินไปโรงอาหาร  

​ ​   ข้ันก่อนดำเนินการ            

​ ​ ​ ก่อนการศึกษา ผู้ศึกษาได้ทำการศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือใช้ในการดำเนินการศึกษา 

และทำการช้ีแจงการจัดกิจกรรมให้กับผู้เรียนพร้อมท้ังแจ้งจุดประสงค์ของการศึกษาเพ่ือสร้างความเข้าใจให้กับผู้เรียน

ก่อนการดำเนินกิจกรรม 

​ ​   ข้ันดำเนินการ    

​ ​ ​ ดำเนินการตามแผนท่ีวางไว้ ดังน้ี  

​ ​ ​ -สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนขณะเดินแถว 

​ ​    ข้ันหลังดำเนินการ 

​ ​ ​ ศึกษาผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ สรุปผลและอภิปรายผล 

ตารางท่ี 2 ตารางการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

ลำดับท่ี กิจกรรมการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใช้ 

๑ กิจกรรมการเดินแถวเข้าช้ันเรียน -การสังเกตพฤติกรรม 

 

-แบบสังเกตพฤติกรรม

การเรียนรู้ 

๒ กิจกรรมการเข้าแถวรับประทานอาหาร -สังเกตพฤติกรรมการ

เรียนรู้ 

-แบบสังเกตพฤติกรรม

การเรียนรู้ 

๓ กิจกรรมการเข้าแถวซ้ือขนมท่ีสหกรณ์ -ประเมินผลงาน 

-สังเกตพฤติกรรมการ

เรียนรู้ 

-แบบสังเกตพฤติกรรม

การเรียนรู้ 

ผลการดำเนินงาน 

ประชาสัมพันธ์โครงงานโครงงานเดินแถวเรียบร้อยเดินคล้อยตาม ให้นักเรียนทุกคนได้รับทราบ นโยบายและ 

กิจกรรมของโครงงานท่ีหน้าเสาธง  ซ่ึงแบ่งออกเป็น  ๓  กิจกรรม  คือเดินแถวมาโรงเรียนและกลับบ้าน เข้าแถวซ้ือ

ขนมหน้าสหกรณ์และเดินแถวรับอาหารกลางวัน ในระยะแรกการเดินแถวนักเรียนเดินเป็นแถวกลับแต่ยังมีน้องอนุบาล 

๒ และอนุบาล ๓ หาแถวไม่เจอรุ่นพ่ีต้องคอยเรียกจึงเปล่ียนวิธีโดยการให้คุณครูแต่ละช้ันเดินกำกับติดตามระหว่างแถว

และช้ีแนะให้กับนักเรียนก็เดินไปเข้าแถวถูก ในการเดินแถวเปล่ียนคาบเรียนและเดินแถวรับอาหารกลางวันจะเดินเป็น

ห้องเรียนจะแก้ปัญหาในการเดินคือให้ครูประจำช้ันดูและก่อนปล่อยให้เด็กเดินไปในระยะแรกและในระยะหลังเด็กจะรู้

หน้าท่ีเอง   
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อุปสรรคและการแก้ปัญหา 

           ในระยะเร่ิมแรกเดินแถวกลับบ้านกลับบ้านโดยไม่มีครูเดินกำกับแถวพบปัญหาเด็กหลงแถวตัวเอง  ต่อมาจึง

แก้ไขปัญหาโดยการจัดทำเข้าแถวตามหมู่บ้าน​ ​ ​ ​ ​ ​  

ผลสรุป  และข้อเสนอแนะ 

สรุปผลการดำเนินการโครงงาน 

​ ๑.    จากการดำเนินงานโครงงาน โครงงานเดินแถวเรียบร้อยเดินคล้อยตาม นักเรียนโรงเรียนบ้านเวินพระ

บาททุกคน  ได้ฝึกปฏิบัติการเดินแถวเป็นไปตามเป้าหมายท่ีต้ังไว้  คือ  มีคุณธรรม-จริยธรรม  ด้านความมีระเบียบวินัย  

ความสามัคคี  ความรับผิดชอบ  เป็นไปตามเป้าหมายท่ีต้ังไว้  และในภาพรวมทุกคนปฏิบัติ และเข้าร่วมกิจกรรมได้

มากกว่าร้อยละ  ๘๐  

๒.  นักเรียนโรงเรียนบ้านเวินพระบาททุกคนตระหนักถึงข้อดี  ด้านความมีระเบียบวินัย ความสามัคคี ความ

รับผิดชอบ 

ข้อเสนอแนะ 

1.​ จัดหาส่ิงกระตุ้นหรือรางวัลในการประกวดการทำกิจกรรมสำหรับเทอมต่อไป 

2.​ ให้คะแนนเป็นกลุ่มหรือเป็นช้ันเรียนเพ่ือให้เด็กกระตุ้นเด็กในกลุ่มในการทำกิจกรรมเพ่ือสร้างความ

สามัคคี 

หนังสืออ้างอิง 

สานักงานคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ. การฝึกเป็นผู้นำ. 

กรงเทพฯ : โรงพิมพ์ครุสภา ลาดพร้าว. ๒๕๓๔ .  

สานักงานคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ. การฝึกระเบียบแถวลูกเสือ.  

กรงเทพฯ :  โรงพิมพ์คุรสภาลาดพร้าว. ๒๕๒๐ 

เข้าแถวเดินทางกลับบ้าน 

 

 

 

​  
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ช่ือโครงงาน “ห้องเรียนสะอาด บรรยากาศน่าเรียน อ่านเขียนคล่อง” 

ผู้จัดทำโครงงาน  นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๔  ปีการศึกษา  ๒๕๖๓ 

ช่ือท่ีปรึกษา   นายฉลาด  ไชยสุระ  ครูประจำช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๔ 

สถานท่ีทำโครงงาน   ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๔ 

บทคัดย่อ 

จากการสังเกตในการเข้าเรียนของนักเรียนในแต่ละช่ัวโมงของนักเรียนท่ีเข้ามาเรียนในห้องช้ันประถมศึกษาปี

ท่ี ๔  โรงเรียนบ้านเวินพระบาท พบว่านักเรียนทำงานแล้วไม่ค่อยเก็บวัสดุอุปกรณ์เข้าที ท้ิงปากกา ท้ิงเศษกระดาษตาม

ซอกเก้าอ้ี ท่ีพ้ืนและไม่จัดเก้าอ้ีให้เป็นระเบียบเรียบร้อย ไม่เก็บของใช้ให้เรียบร้อย และห้องประจำจะไม่มีเวรประจำวัน 

จะเน้นให้นักเรียนท่ีมาเรียนช่วยกันรักษาความสะอาด จึงไม่ทำความสะอาด ห้องเรียน จึงทำให้ห้องเรียนช้ันประถม

ศึกษาปีท่ี๔  ไม่สะอาด ไม่เป็นระเบียบ ดังน้ัน นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๔ ภาคเรียนท่ี ๑ปีการศึกษา ๒๕๖๓ จึงมีค

วามสนใจท่ีจะทำให้ปัญหาดังกล่าวหมดส้ินไป จึงได้จัดทำโครงงานคุณธรรม เร่ือง “ห้องเรียนสะอาด บรรยากาศน่า

เรียน อ่านเขียนคล่อง”ข้ึน เพ่ือให้นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี๔   โรงเรียนบ้านเวินพระบาท ภาคเรียนท่ี ๑ 

ปีการศึกษา ๒๕๖๓ มีความรับผิดชอบและห้องเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๔ มีความสะอาดเรียบร้อย และมีความใฝ่รู้ใน

การเรียนเพ่ิมข้ึน 

๑)  ท่ีมาและความสำคัญของปัญหา 

จากการสังเกตในการเข้าเรียนของนักเรียนในแต่ละช่ัวโมงของนักเรียนท่ีเข้ามาเรียนในห้องช้ันประถมศึกษาปี

ท่ี ๔  โรงเรียนบ้านเวินพระบาท พบว่านักเรียนทำงานแล้วไม่ค่อยเก็บวัสดุอุปกรณ์เข้าที ท้ิงปากกา ท้ิงเศษกระดาษตาม

ซอกเก้าอ้ี ท่ีพ้ืนและไม่จัดเก้าอ้ีให้เป็นระเบียบเรียบร้อย ไม่เก็บของใช้ให้เรียบร้อย และห้องประจำจะไม่มีเวรประจำวัน 

จะเน้นให้นักเรียนท่ีมาเรียนช่วยกันรักษาความสะอาด จึงไม่ทำความสะอาด ห้องเรียน จึงทำให้ห้องเรียนช้ันประถม

ศึกษาปีท่ี๔  ไม่สะอาด ไม่เป็นระเบียบ ดังน้ัน นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๔ ภาคเรียนท่ี ๑ปีการศึกษา ๒๕๖๓ จึงมีค

วามสนใจท่ีจะทำให้ปัญหาดังกล่าวหมดส้ินไป จึงได้จัดทำโครงงานคุณธรรม เร่ือง “ห้องเรียนสะอาด บรรยากาศน่า

เรียน อ่านเขียนคล่อง”ข้ึน เพ่ือให้นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี๔   โรงเรียนบ้านเวินพระบาท ภาคเรียนท่ี ๑ 

ปีการศึกษา ๒๕๖๓ มีความรับผิดชอบและห้องเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๔ มีความสะอาดเรียบร้อย และมีความใฝ่รู้ใน

การเรียนเพ่ิมข้ึน 

๒) วัตถุประสงค์ 

๒.๑ ด้านความรู้ (Knowleadge) เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้และความเข้าใจเก่ียวกับความรับผิดชอบของ  

นักเรียน 

๒.๒ ด้านกระบวนการปฏิบัติ (Process) เพ่ือให้นักเรียนช่วยกันรักษาความสะอาดของห้องเรียนและท้ิง ขยะ

ให้ลงถังและมีการฝึกความรับผิดชอบหน้าท่ีเวรประจำวันด้วยจิตอาสา 

๒.๓ ด้านเจตคติ (Attitude) เพ่ือปลูกฝังความรับผดชอบ สร้างความตระหนักและจิตสำนึกในความ

รับผิดชอบให้กับนักเรียน 

๒.๔ เพ่ือเป็นการดำเนินการตามแนวทางการดำเนินงานโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. และมูลนิธิยุวสถิรคุณ 

๓)  ปัญหา  ห้องเรียน ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๔ ไม่สะอาด 
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๔)  สาเหตุของปัญหา 

​ ๔.๑  นักเรียนไม่ท้ิงขยะลงถัง 

​ ๔.๒  ไม่มีเวรประจำวันของห้องเรียนใช้นักเรียนจิตอาสา 

​ ๔.๓  นักเรียนเรียนเสร็จแล้วไม่เก็บของใช้ให้เรียบร้อยไปเรียนวิชาอ่ืนเลย 

๕)  กลุ่มเป้าหมาย 

-  เชิงปริมาณ : นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๔ จำนวน ๑๙ คน  

-  เชิงคุณภาพ : นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๔  โรงเรียนบ้นเวินพระบาท มีความรับผิดชอบช่วยกันทำความ

สะอาด ไม่ท้ิงเศษขยะในห้องเรียน และห้องเรียนมีความสะอาดเรียบร้อย​
          -  เป้าหมายระยะส้ัน (ระยะเวลา ๓ เดือน) นักเรียนนักเรียนช้ันปรถมศึกษาปีท่ี ๔ โรงเรียนบ้านเวินพระบาท 

มีจิตอาสาช่วยกันทำความสะอาด ไม่ท้ิงเศษขยะในห้องเรียน​
         -  เป้าหมายระยะยาว (ระยะเวลา ๖ เดือน) นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๔  โรงเรียนบ้านเวินพระบาท มีจิต

อาสา ช่วยกันทำความสะอาด ไม่ท้ิงเศษขยะในห้องเรียน ห้องเรียนมีความสะอาดเรียบร้อยเป็นประจำทุกวัน 

เอกสารท่ีเก่ียวข้อง 

 หลักธรรมและพระราชดำรัส 

คุณธรรม การปฏิบัติ / กิจกรรมของโครงงาน 

๑. ขยัน  

 

- ขยันในการศึกษาหาความรู้ 

- ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์โดยการช่วยกันทำโครงงาน 

- ทำตามหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมายตลอด 

๒. ประหยัด  

 

- ทำโครงงานโดยใช้งบประมาณไม่มากเกินไป 

- รีไซเคิลโดยการนำกระดาษท่ีใช้แล้วมาทำป้ายประกาศ 

๓. ซ่ือสัตย์ - ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยตนเองโดยไม่ใช้ใครทำแทน 

- ทำตามกฎท่ีต้ังไว้เพ่ือเป็นตัวอย่างแก่คนอ่ืน 

๔. มีวินัย - มีระเบียบวินัยในการร่วมกันทำโครงงานโดยนัดหมายตรงตาม เวลา 

- มีระเบียบวินัยในการทำหน้าท่ีดูแลห้องเรียน 

- มีระเบียบวินัยในการไม่นำอาหารข้ึนมากินบนอาคารเพ่ือเป็นตัวอย่างท่ีควร 

ปฏิบัติตาม 

๕. สุภาพ - ดูแลตึกด้วยความต้ังใจ ไม่เล่นขณะปฏิบัติหน้าท่ี ไม่ทะเลาะกันหรือเก่ียงกัน 

- ปฏิบัติงานโดยแบ่งหน้าท่ีกัน โดยพูดจากันด้วยความสุภาพ 

- ตักเตือนโดยใช้คำพูดอย่างสุภาพ ไม่ตะโกนหรือโวยวายใส 

๖. สะอาด - ตรวจดูอาคารว่ามีเศษขยะบนพ้ืนอาคาร หรือในห้องเรียน 

- ทำให้อาคารปราศจากเศษขยะ ทำความสะอาดจุดท่ีไม่สะอาด 

๗. สามัคคี - กลุ่มผู้จัดโครงงานและเพ่ือนๆ ช่วยกันดูแลห้องเรียน 

- สามัคคีกันสร้างจิตสำนึกท่ีดีในการไม่ทำให้ห้องเรียนสกปรกหรือส่งกล่ิน 

 



51 
 
 

เหม็น 

- สามัคคีกันในการช่วยกันทำโครงงาน 

๘. มีน้ำใจ - แบ่งเบาภาระโดยการช่วยเหลือเพ่ือน หรือนักการภารโรง 

- มีน้ำใจในการท่ีจะแลอาคาร หรือทำความสะอาดห้องเรียน 

หลักธรรมท่ีนำมาใช้ 

อิทธิบาท ๔ ได้แก่ 

ฉันทะ (ความพอใจ) คือ ความต้องการท่ีจะทำ ใฝ่ใจรักจะทำส่ิงน้ันอยู่เสมอ และปรารถนาจะทำให้ 

ได้ผลดีย่ิงๆข้ึนไป 

วิริยะ (ความเพียร) คือ ขยันหม่ันประกอบส่ิงน้ันด้วยความพยายาม เข้มแข็ง อดทน เอาธุระ 

ไม่ท้อถอย 

จิตตะ (ความคิด) คือ ต้ังจิตรับรู้ในส่ิงท่ีทำ และทำส่ิงน้ันด้วยความคิด เอาจิตฝักใฝ่ ไม่ปล่อยใจให้ 

ฟุ้งซ่านเล่ือนลอยไป 

วิมังสา (ความไตร่ตรอง หรือ ทดลอง) คือ หม่ันใช้ปัญญา พิจารณาใคร่ครวญ ตรวจหาเหตุผล และ 

ตรวจสอบข้อย่ิงหย่อนในส่ิงท่ีทำน้ัน มีการวางแผน วัดผล คิดค้นวิธีแก้ไขปรับปรุง 

วัสดุอุปกรณ์และวิธีดำเนินการ 

๑) วิธีการแก้ไขปัญหา ​
          ๑. สร้างความตระหนักและจิตสำนึกในความรับผิดชอบให้กับนักเรียน 

          ๒. ให้นักเรียนช่วยกันรักษาความสะอาดของห้องเรียนและท้ิงขยะให้ลงถัง 

๓. ฝึกความรับผิดชอบหน้าท่ีเวรประจำวันด้วย จิตอาสา   

          ๔. ผู้บริหาร และครูเป็นแบบอย่างท่ีดีให้กับนักเรียน 

​ ๕. นักเรียนทำกิจกรรมเก่ียวกับการลดขยะในช้ันเรียน 

กิจกรรมท่ี ๑ กิจกรรมเปล่ียนขวดเป็นเงิน 

วัตถุประสงค์ 

๑. เพ่ือให้ทุกคนเห็นคุณค่าของขยะท่ีสามารถนำกลับมาทำให้เกิดประโยชน์ได้อีกคร้ัง 

๒. เพ่ือให้ทุกคนรู้จักแยกขยะ 

๓. เพ่ือช่วยให้ขยะภายในโรงเรียนลดลงและช่วยให้ส่ิงแวดล้อมภายในโรงเรียนให้ดีย่ิงข้ึน 

วิธีดำเนินงาน 

๑. ให้ตัวแทนของนักเรียนไปอธิบายวิธีเปล่ียนขวดให้เป็นเงินโดยอธิบายให้กับนักเรียนในห้อง 

๒. มอบหมายให้นักเรียนท่ีอยู่ภายในห้องเรียน ไปอธิบายให้กับสมาชิกในห้องแล้วให้ปฏิบัติ 

ตาม 

๓. นักเรียนสามารถนำขวดน้ำไปแลกท่ีธนาคารขวดของโรงเรียนหรือนำมาประดิษฐ์เป็นของใช้ได้ 

ประโยชน์ท่ีได้รับ 

๑. ขยะภายในอาคารและห้องเรียนลดน้อยลง 
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๒. ภายในตัวอาคารและห้องเรียนมีความสะอาดน่าเรียน 

๓. นักเรียนรู้จักมีระเบียบวินัยในการท้ิงขยะ 

๔. สามารถนำประโยชน์จากการแยกขยะนำไปใช้ประโยชน 

๒) หลักธรรมท่ีนำมาใช้ อิทธิบาท ๔ 

          ๑. ฉันทะ ความพอใจรักใคร่ในส่ิงน้ัน 

๒. วิริยะ ความพากเพียรในส่ิงน้ัน 

          ๓. จิตตะ ความเอาใจใส่ฝักใฝ่ในส่ิงน้ัน 

          ๔. วิมังสา ความหม่ันสอดส่องในเหตุผลของส่ิงน้ัน 

๓) พระราชดำรัส/พระราชดำริ/คำสอน/พระบรมราโชวาท 

การจะทำงานให้มีประสิทธิผล และให้ดำเนินไปได้โดยราบร่ืน จำเป็นอย่างย่ิงท่ีจะต้องทำด้วยความรับผิดชอบ

อย่างสูง ไม่บิดเบือนข้อเท็จจริง ไม่บิดเบือนจุดประสงค์ท่ีแท้จริงของงานสำคัญท่ีสุดต้องเข้าใจความหมายของคำว่า 

ความรับผิดชอบ ให้ถูกต้อง พระบรมราโชวาทของ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว (ในพิธีพระราชทานปริญญาบัตรของ

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ๑๖ กรกฎาคม ๒๕๑๙) 

การบูรณาการกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๑. ความพอประมาณ .ใช้วัสดุอุปกรณ์ท่ีมีในห้องเรียนอย่างประหยัด พอเพียง 

๒. ความมีเหตุผล รู้จักเลือกการใช้วัสดุในห้องเรียนให้เป็นประโยชน์ 

๓. ความมีภูมิคุ้มกันท่ีดี ทำให้ห้องเรียนมีความสะอาด เรียบร้อย เง่ือนไข 

๑. เง่ือนไขความรู้ รับรู้ถึงการปลูกจิตสำนึกความรับผิดชอบ ความสามัคคี 

    ​ ​ ​ ๒. เง่ือนไขคุณธรรม มีจิตอาสา ในการทำความสะอาด ทำความดี ช่วยเหลือผู้อ่ืนเพ่ือ

ส่วนรวมในสังคมปัจจุบัน 

๔) ความเช่ือมโยงสู่คุณธรรมอัตลักษณ์: จิตอาสา  

พฤติกรรมบ่งช้ีเชิงบวก : ผู้บริหารและครูมีการปฏิบัติเป็นแบบอย่างท่ีดีในเร่ืองของความมีวินัยและรับผิดชอบ 

และเอาใจใส่ในให้นักเรียนในการเรียนการสอน การปฏิบัติตนของนักเรียน นักเรียนทำงานท่ีได้รับมอบหมายตรงตาม

เวลาและห้องเรียนมีความสะอาด เรียบร้อย เป็นประจำทุกวันและต่อเน่ือง​
๕) วิธีการวัดและประเมินผล​
       ๙.๑ วิธีการวัดผล วิธีการประเมิน : การสังเกต​
       ๙.๒ เคร่ืองมือการวัดผล เคร่ืองมือท่ีใช้ในการประเมิน : แบบสังเกต​
       ๙.๓ ช่วงระยะเวลา ช่วงเวลาการประเมิน : สัปดาห์ละ ๑ คร้ัง​
ผลการศึกษา 

จากการทำโครงงาน “ห้องเรียนสะอาด บรรยากาศน่าเรียน อ่านเขียนคล่อง” ของนักเรียนระดับช้ันประถม

ศึกษาปีท่ี ๔ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ โรงเรียนบ้านเวินพระบาท โดยเร่ิมจากการประชุมปรึกษาหารือเก่ียวกับการดำเนิน

งาน ภายในห้องเรียน เช่น การแต่งต้ังหัวหน้าห้อง การแต่งต้ังเวรประจำวัน ฯล การเลือกหัวหน้าเวรประจำวันและ ให้

สมาชิกแต่ละคนเลือกเวรประจำวันตามความสมัครใจ จัดทำแนวปฏิบัติและข้อตกลงในการปฏิบัติหน้าท่ีเวรแต่ ละวัน 
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ทุกคนปฏิบัติหน้าท่ีตามท่ีได้รับมอบหมาย และสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงาน สามารถสรุปผลการ ดำเนินงาน ดังน้ี 

จากการศึกษาพบว่า  

๑. นักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมโครงงาน “ห้องเรียนสะอาดดีเพราะมีความรับผิดชอบ” มีความรับผิดชอบ และ

มีวินัยในตนเองมากข้ึน  

๒. ผลการตรวจห้องเรียน ร้อยละ ๙๕ มีความสะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อยมากข้ึน 

สรุปผลและอภิปรายผลการทดลอง 

สรุปผลการดำเนินงาน 

จากการดำเนินงานโครงงาน “ ห้องเรียนสะอาด บรรยากาศน่าเรียน อ่านเขียนคล่อง  ” ของนักเรียนระดับ

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๔ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ เพ่ือแก้ปัญหานักเรียนเวรประจำวันไม่ทำความสะอาดห้องเรียน โดยสรุป

ผลการดำเนินงาน ดังน้ี 

๑. นักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมโครงงาน “ห้องเรียนสะอาด บรรยากาศน่าเรียน อ่านเขียนคล่อง  ” มีความ

รับผิดชอบและมีวินัยในตนเองมากข้ึน 

๒. ผลการตรวจห้องเรียน ร้อยละ ๙๕ มีความสะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อยมากข้ึน 

ข้อเสนอแนะ 

๑. ควรขยายผลไปยังนักเรียนทุกคนในโรงเรียน 

๒. ควรจัดทำโครงงานน้ีอย่างต่อเน่ืองเพ่ือให้นักเรียนมีความรับผิดชอบและมีวินัยในตนเองอย่างย่ังยืน 

ของลักษณะนิสัย 

๓. ควรมีการพัฒนาส่ือคุณธรรมในรูปแบบต่าง ๆ เพ่ือกระตุ้นคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ได้ดีย่ิงข้ึน 
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ภาคผนวก ฉ 
รูปภาพประกอบการขับเคล่ือน โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ของโรงเรียนบ้านเวินพระบาท 
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รูปภาพประกอบการขับเคล่ือน โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ของโรงเรียนบ้านเวินพระบาท 
​ ​  

กิจกรรมโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและวันสำคัญทางพุทธศาสนา 
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กิจกรรมค่ายคุณธรรมและจริยธรรม สร้างคนดี วิถีเวินพระบาท ๒๕๖๓ 
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กิจกรรรมนิเทศ ติดตามบูรณาการและเผยแพร่ผลงาน เพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรู้โรงเรียนคุณธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต ๒ 
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กิจกรรมปลูกเพ่ือปลอด ปอดแข็งแรง (โครงงานคุณธรรมด้านขยะและส่ิงแวดล้อม โรงเรียนบ้านเวินพระบาท) 

 

กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมนักเรียน “ ๑ โรงเรียน ๑ อาชีพ” โรงเรียนบ้านเวินพระบาท 

 



59 
 
 

ด้านความใฝ่พอเพียงและการฝึกอาชีพสร้างรายได้ 
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กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม ครูและนักเรียนโรงเรียนบ้านเวินพระบาท  

(วันสำคัญทางพระพุทธศาสนา) 
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กิจกรรมอบรมพัฒนาครูแกนนำและบุคลากรทางการศึกษา ด้านคุณธรรมและจริยธรรม ระดับประเทศ 

ครูดีของแผ่นดิน มูลนิธิครูดีของแผ่นดินร่วมกับสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
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ครงการโรงเรียนคำพ่อสอน (กิจกรรมโพธิสัตย์น้อยเพ่ือส่งเสริมและพัฒนาครู  

นักเรียนเก่ียวกับหลักธรรมคำสอนทางพุทธศาสนา ตามพระราชดำรัสของพ่อหลวง รัชกาลท่ี ๙)  

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในนักเรียน (พระธรรมทูต/โรงเรียนศีล ๕) 
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กิจกรรมคนดี ศรีเวินพระบาท เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมนักเรียน  
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มารายาท การไหว้พระสวดมนต์และปฏิบัติสมาธิ  โรงเรียนดีคุณภาพประจำตำบล  
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ภาคผนวก ซ 
รางวัลเกียรติบัตรผู้บริหาร ครูและนักเรียน กิจกรรมโครงงานคุณธรรม 
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 เกียรติบัตรครูผู้สอนและนักเรียนรางวัลกิจกรรมแข่งขันประกวดโครงงานคุณธรรม กิจกรรมเพลงคุณธรรม 

และกิจกรรมประกวดมารยาทไทย ระดับกลุ่มเครือข่ายเวินพระบาทรามราช  สพป นครพนม เขต ๒ 
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เกียรติบัตรรางวัลกิจกรรมแข่งขันประกวดโครงงานคุณธรรม กิจกรรมเพลงคุณธรรม 

และกิจกรรมประกวดมารยาทไทย ระดับกลุ่มเครือข่ายเวินพระบาทรามราชและเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
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เกียรติบัตรรางวัลกิจกรรมแข่งขันประกวดโครงงานคุณธรรม กิจกรรมเพลงคุณธรรม 

และกิจกรรมประกวดมารยาทไทย ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต ๒ 
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เกียรติบัตรรางวัลครูดีของแผ่นดิน ปี ๒๕๖๓  หน่วยงานมูลนิธิครูดีของแผ่นดิน 
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เกียรติบัตรรางวัลครูดีของแผ่นดิน ปี ๒๕๖๓  หน่วยงานมูลนิธิครูดีของแผ่นดิน 

และเกียรติบัตรความรู้ด้านศาสนพิธี  
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เกียรติบัตรรางวัลนักเรียน โครงงานคุณธรรม  

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต ๒ 
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เกียรติบัตรรางวัลนักเรียน โครงงานคุณธรรม  

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต ๒ 
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ผลงานดีเด่นในรอบปีท่ีผ่านมา - ปี ๒๕๖๔ 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีได้รับ หน่วยงานท่ีมอบรางวัล 

สถานศึกษา สถานศึกษาแบบอย่างของเศรษฐกิจพอเพียง ปี 

พ.ศ. ๒๕๕๖ 

สพฐ. 

รางวัลเสมา ป.ป.ส. ระดับดีเด่น  ปี พ.ศ. ๒๕๕๗ สพฐ. 

ผ่านการประเมินเป็นต้นแบบโรงเรียนดีประจำ

ตำบลท่ีย่ังยืน ปี พ.ศ. ๒๕๕๙ 

สพฐ. 

โครงการโรงเรียนประชารัฐ ปี พ.ศ. ๒๕๖๐ สพฐ. 

โรงเรียนต้นแบบการพัฒนาสู่ประชาคมอาเซียน     

ปี พ.ศ. ๒๕๖๐ 

สพฐ. 

ผ่านการประเมินรอบท่ีสอง โครงการบ้านนัก

วิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทยปีการศึกษา  พ.ศ. 

๒๕๖๐ - ๒๕๖๒ 

สพฐ. 

ผลคะแนนเฉล่ียสอบ O – NET เพ่ิมข้ึน ๓ % 

ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๑  

จังหวัดนครพนม 

ผลคะแนนเฉล่ียสอบ O – NET  สูงกว่าระดับ

ประเทศ            ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

จังหวัดนครพนม 
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ผลคะแนน NT ป.๓ ได้อันดับท่ี ๓ ของจังหวัด

นครพนม  ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

จังหวัดนครพนม 

รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมแข่งขันเด่ียว

ดนตรีพ้ืนเมือง เด่ียวพิณ ระดับช้ัน ป.๑ – ๖  ใน

งานมหกรรมความสามารถทางศิลปหัตถกรรม 

วิชาการและเทคโนโลยีของนักเรียน  ปีการศึกษา 

๒๕๖๑ 

สพฐ. 

รางวัลระดับเหรียญทอง การประกวดการขับร้อง

เพลงไทยลูกทุ่ง  ประเภทนักเรียนท่ีมีความ

บกพร่องทางร่างกายฯ ระดับช้ัน ป.๑ – ๖   ใน

งานมหกรรมความสามารถทางศิลปหัตถกรรม 

วิชาการและเทคโนโลยีของนักเรียน ปีการศึกษา 

๒๕๖๑ 

 

 

สพฐ. 

ประเภท ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีได้รับ หน่วยงานท่ีมอบรางวัล 

ผู้บริหาร   

นางสาวปราณี  ศรีส่ง เสริมสร้างและพัฒนาจรรยาบรรณวิชาชีพ ของผู้

ประกบวิชาชีพทางการศึกษาออนไลน์ ประจำปี 

๒๕๖๐ 
 

คุรุสภา 

 สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน ธรรมศึกษาใน

โรงเรียน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๐ 
 

สพฐ. 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างระบบการบริหาร

จัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา เพ่ือ

ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้เข้มแข็ง วัน

ท่ี ๒ เดือน สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 

สพป. นครพนม เขต ๒ 

 ผู้บริหารดี ไม่ด่ืมเหล้า เบียร์ โครงการ

โพธิสัตย์น้อย ลูกขอพ่อแม่เลิกเหล้า เข้าพรรษา 

วันท่ี ๕ เดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 

สพฐ. 

 สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน ธรรมศึกษาใน

โรงเรียน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๑ 
 

สพฐ. 
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 สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน ธรรมศึกษาใน

โรงเรียน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๒ 
 

สพฐ. 

 สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน ธรรมศึกษาใน

โรงเรียน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
 

สพฐ. 

 การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาสู่

ความเป็นเลิศด้วยความรอบรู้เช่ียวชาญย่ิง 

ปรากฏเป็นประจักษ์และได้การยอมรับในวง

วิชาชีพและสังคมอย่างกว้างขวาง วันท่ี ๑๖ เดือน

มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๓ 

 

 

 

 

 

ประเภท ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีได้รับ หน่วยงานท่ีมอบรางวัล 

ครู   

นายฉลาด  ไชยสุระ -  ครูต้นแบบการสอนบูรณาการทักษะชีวิต  

ระดับเหรียญเงิน ปีการศึกษา ๒๕๖๐ 

สพฐ. 

-  ครูดีไม่มีอบายมุข ปีการศึกษา ๒๕๖๐-๒๕๖๓ สพฐ. 

-  ครูดี จรรณยาบรรณครูดี สู่เด็กดี ปีการศึกษา 

๒๕๖๒-๒๕๖๓ 

สพฐ. 

-  ครูดีของแผ่นดินข้ันพ้ืนฐานปีการศึกษา ๒๕๖๓ สพฐ. 

-  รางวัลครุสภา ครูดีเด่นกลุ่มประถมศึกษา 

ปีการศึกษา ๒๕๖๐ 

สพป. นพ.๒ 

-  ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง 

กิจกรรม การประกวดยุวบรรณารักษ์ส่งเสริม การ

อ่าน ระดับช้ัน ป.๔ – ๖ ในงานมหกรรมความ

สามารถทางศิลปหัตถกรรม วิชาการและ

เทคโนโลยีของนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

สพป. นพ.๒ 

-  ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง 

กิจกรรม การประกวดผลงานทางวิทยาศาสตร์ 

ประเภทส่ิงประดิษฐ์ ระดับช้ัน ป.๑–๖ในงาน

มหกรรมความสามารถทางศิลปหัตถกรรม 

สพป. นพ.๒ 
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วิชาการและเทคโนโลยีของนักเรียนปีการศึกษา 

๒๕๖๑ 

-  ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง 

กิจกรรม การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ 

ประเภทส่ิงประดิษฐ์ ระดับช้ัน ป.๔ – ๖  ในงาน

มหกรรมความสามารถทางศิลปหัตถกรรม 

วิชาการนักเรียนปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

สพป. นพ.๒ 

นางสาวรักรดา  บุญเทียม -  ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง 

กิจกรรม การประกวดยุวบรรณารักษ์ส่งเสริม การ

อ่าน ระดับช้ัน ป.๔ – ๖ ในงานมหกรรมความ

สามารถทางศิลปหัตถกรรม วิชาการและ

เทคโนโลยีของนักเรียน   ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

สพป. นพ.๒ 

-  ครูดีไม่มีอบายมุข ปีการศึกษา ๒๕๖๒ สพฐ. 

-  ครูดีของแผ่นดินข้ันพ้ืนฐานปีการศึกษา ๒๕๖๓ สพฐ. 

ประเภท ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีได้รับ หน่วยงานท่ีมอบรางวัล 

 -  ครูดี จรรณยาบรรณครูดี สู่เด็กดี ปีการศึกษา 

๒๕๖๒ 

สพฐ. 

 -  ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญเงิน 

กิจกรรมการแข่งขันพินิจวรรณคดี ระดับช้ันป.๔ 

–๖ในงานมหกรรมความสามารถทางศิลป

หัตถกรรมวิชาการนักเรียน ปี ๒๕๖๑ 

สพป. นพ.๒ 

นางกชพรรณ  ศิริญาต 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-  ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง 

กิจกรรม การประกวดผลงานทางวิทยาศาสตร์ 

ประเภทส่ิงประดิษฐ์ ระดับช้ัน ป.๑ – ๖ ในงาน

มหกรรมความสามารถทางศิลปหัตถกรรม 

วิชาการและเทคโนโลยีของนักเรียน  ปีการศึกษา 

๒๕๖๑ 

สพป. นพ.๒ 

-  ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง 

กิจกรรม  การประกวดโครงงานส่ิงประดิษฐ์ทาง

วิทยาศาสตร์ ระดับช้ัน ป.๔ – ๖ ในงานมหกรรม

ความสามารถทางศิลปหัตถกรรม วิชาการและ

เทคโนโลยีของนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

สพป. นพ.๒ 
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-  ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง รอง

ชนะเลิศอันดับท่ี ๑ กิจกรรม การแข่งขันพินิจ

วรรณคดี ระดับช้ัน  ป.๑ – ๓ ในงานมหกรรม

ความสามารถทางศิลปหัตถกรรม วิชาการและ

เทคโนโลยีของนักเรียน  ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

สพป. นพ.๒ 

-  ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง  

รองชนะเลิศอันดับท่ี ๑ การแข่งขันเวทคณิต 

ระดับช้ัน ป.๑–๓ ในงานมหกรรมความสามารถ

ทางศิลปหัตถกรรมวิชาการนักเรียน  ปี ๒๕๖๑ 

สพป. นพ.๒ 

 

 

 

-  ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง  

รองชนะเลิศอันดับท่ี ๒ การแข่งขันอัจฉริยภาพ

ทางคณิตศาสตร์ ระดับช้ัน ป.๑ – ๓ ในงาน

มหกรรมความสามารถทางศิลปหัตถกรรม 

วิชาการและเทคโนโลยีของนักเรียน ปีการศึกษา 

๒๕๖๑ 

สพป. นพ.๒ 

ประเภท ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีได้รับ หน่วยงานท่ีมอบรางวัล 

 -  ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง  

การแข่งขันเล่านิทานคุณธรรม ระดับช้ัน ป.๑ – ๓ 

ในงานมหกรรมความสามารถทางศิลปหัตถกรรม 

วิชาการและเทคโนโลยีของนักเรียน  ปีการศึกษา 

๒๕๖๑ 

สพป. นพ.๒ 

 

 

 

 -  ครูดีไม่มีอบายมุข ปีการศึกษา ๒๕๖๒ สพฐ. 

 -  ครูดีของแผ่นดินข้ันพ้ืนฐาน ปีการศึกษา 

๒๕๖๓ 

สพฐ. 

 -  ครูดี จรรณยาบรรณครูดี สู่เด็กดี ปีการศึกษา 

๒๕๖๒ 

สพฐ. 

 -  ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง  

การแข่งขันวรรณกรรมพิจารณ์ ระดับช้ัน ป.๑ – 

๓ ในงานมหกรรมความสามารถทางศิลป

หัตถกรรม วิชาการและเทคโนโลยีของนักเรียน  

ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

สพป. นพ.๒ 

 -  ครูผู้สอนนักเรียน การแข่งขันคณิตคิดเร็ว 

ระดับช้ัน ป.๑ – ๓ ในงานมหกรรมความสามารถ

สพป. นพ.๒ 
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ทางศิลปหัตถกรรม วิชาการและเทคโนโลยีของ

นักเรียน  ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

 

 -  ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง  

การแข่งขันผลงานภาพยนต์ส้ัน ระดับช้ัน ป.๑ – 

๓ ในงานมหกรรมความสามารถทางศิลป

หัตถกรรม วิชาการและเทคโนโลยีของนักเรียน  

ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

สพป. นพ.๒ 

 -  ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง  

การแข่งขันปฏิมากรรมปะติด ระดับช้ัน ป.๔ – ๖ 

ในงานมหกรรมความสามารถทางศิลปหัตถกรรม 

วิชาการและเทคโนโลยีของนักเรียน  ปี ๒๕๖๑ 

สพป. นพ.๒ 

 

 

 

นางวราปภา  พนันชัย 

 

-  ครูผู้สอนนักเรียน การแข่งขันคณิตคิดเร็ว 

ระดับช้ัน ป.๔ – ๖ ในงานมหกรรมความสามารถ

ทางศิลปหัตถกรรม วิชาการและเทคโนโลยีของ

นักเรียน  ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

สพป. นพ.๒ 

ประเภท ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีได้รับ หน่วยงานท่ีมอบรางวัล 

นางสาวจิราพรมะสุกใส -  ครูดีของแผ่นดินข้ันพ้ืนฐาน ปีการศึกษา 

๒๕๖๓ 

สพฐ. 

นางสาวสุภาพร โมฆะวัช -  ครูดีของแผ่นดินข้ันพ้ืนฐาน ปีการศึกษา 

๒๕๖๓ 

สพฐ. 

นายรัฐพล  เอกจักรแก้ว - ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลรางวัลระดับ

เหรียญทอง กิจกรรมแข่งขันเด่ียวดนตรีพ้ืนเมือง 

เด่ียวโปงลาง ระดับ   ช้ัน ป.๑-ป.๖ งานมหกรรม

ความสามารถทางศิลปหัตกรรม วิชาการ และ

เทคโนโลยีของนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

สพป. นพ.๒ 

 

 

 - ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญ

ทอง(ชนะเลิศ)  กิจกรรมแข่งขันเด่ียวดนตรี

พ้ืนเมือง เด่ียวพิณ ระดับช้ัน ป.๑-ป.๖ ในงาน

มหกรรมความสามารถทางศิลปหัตกรรม วิชาการ 

และเทคโนโลยีของนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

สพป. นพ.๒ 

 

 -  ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง  

การแข่งขันผลงานภาพยนต์ส้ัน ระดับช้ัน ป.๑ – 

๓ ในงานมหกรรมความสามารถทางศิลป

สพป. นพ.๒ 
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หัตถกรรม วิชาการและเทคโนโลยีของนักเรียน  

ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

 - ผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 

(ชนะเลิศ)การประกวดการขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง 

ประเภทนักเรียน ท่ีมีความบกพร่อง ทางร่างกาย

ฯ ป.๑-.๖ งานมหกรรมความสามารถทางศิลปหัต

กรรม วิชาการ และเทคโนโลยีของนักเรียน

ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

สพป. นพ.๒ 

 

 - ผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง   

การประกวดการขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภท

นักเรียน ท่ีมีความบกพร่อง ทางร่างกายฯ ป.๑-๖  

งานมหกรรมความสามารถทางศิลปหัตกรรม 

วิชาการ และเทคโนโลยีของนักเรียนปีการศึกษา 

๒๕๖๑ 

 

สพฐ. 

ประเภท ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีได้รับ หน่วยงานท่ีมอบรางวัล 

 - ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญ

ทอง  กิจกรรมแข่งขันเด่ียวดนตรีพ้ืนเมือง เด่ียว

พิณ ระดับช้ัน ป.๑-ป.๖ ในงานมหกรรมความ

สามารถทางศิลปหัตกรรม วิชาการ และ

เทคโนโลยีของนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

สพฐ. 

นางรัตนา  ต้นสวรรค์ -  ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง  

การแข่งขันปฏิมากรรมปะติด ระดับช้ัน ป.๔ – ๖ 

ในงานมหกรรมความสามารถทางศิลปหัตถกรรม 

วิชาการและเทคโนโลยีของนักเรียน ระดับชาติ  

ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

สพป. นพ.๒ 

นางสาวศุภลักษณ์  สิมมา -  ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง  

การแข่งขันสวนถาด ระดับช้ัน ป.๔ – ๖ ในงาน

มหกรรมความสามารถทางศิลปหัตถกรรม 

วิชาการและเทคโนโลยีของนักรียน ปีการศึกษา 

๒๕๖๑ 

สพป. นพ.๒ 
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 - ผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง

การประกวดการขับร้องเพลงสากล ป.๔-ป.๖  

งานมหกรรมความสามารถทางศิลปหัตกรรม 

วิชาการ และเทคโนโลยีของนักเรียน ระดับเขต

พ้ืนท่ีการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

สพป. นพ.๒ 

 - ผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง

การประกวดการขับร้องเพลงลูกทุ่ง  ประเภท

บกพร่องทางการเรียนรู้ ป.๑-ป.๖  งานมหกรรม

ความสามารถทางศิลปหัตกรรม วิชาการ และ

เทคโนโลยีของนักเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

สพป. นพ.๒ 

 

นักเรียน   

ด.ญ.จันทร์ฉาย  ทะนะไชย - ได้รับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี ๑   

การแข่งขันเวทคณิต ระดับช้ัน ป.๑ – ๓ ในงาน

มหกรรมความสามารถทางศิลปหัตถกรรม 

วิชาการและเทคโนโลยีของนักเรียน  ปีการศึกษา 

๒๕๖๑ 

สพป. นพ.๒ 

 

ประเภท ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีได้รับ หน่วยงานท่ีมอบรางวัล 

ด.ญ.พิชญาภา                   

มูลเมืองแสน 

- ได้รับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี ๑ 

กิจกรรม การแข่งขันพินิจวรรณคดี ระดับช้ัน ป.๑ 

– ๓ ในงานมหกรรมความสามารถทางศิลป

หัตถกรรม วิชาการและเทคโนโลยีของนักเรียน  

ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

สพป. นพ.๒ 

ด.ญ.ณัชชานันท์  เม็งมุ้ย -  ได้รับรางวัลเหรียญทอง  รองชนะเลิศอันดับท่ี 

๒                 การแข่งขันอัจฉริยภาพทาง

คณิตศาสตร์ ระดับช้ัน ป.๑ – ๓ ในงานมหกรรม

ความสามารถทางศิลปหัตถกรรม วิชาการและ

เทคโนโลยีของนักเรียน  ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

สพป. นพ.๒ 

 

ด.ญ.จิดาภา  ธนะเหลา 

 

 

- ได้รับรางวัลเหรียญทอง อันดับท่ี ๖ การแข่งขัน

เล่านิทานคุณธรรม ระดับช้ัน ป.๑ – ๓ ในงาน

มหกรรมความสามารถทางศิลปหัตถกรรม 

วิชาการและเทคโนโลยีของนักเรียน ปีการศึกษา 

๒๕๖๑ 

สพป. นพ.๒ 
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ด.ญ.ชุติกาญจน์  แสนทวีสุข - ได้รับรางวัลเหรียญทอง อันดับท่ี ๘ การแข่งขัน

วรรณกรรมพิจารณ์ ระดับช้ัน ป.๑ – ๓ ในงาน

มหกรรมความสามารถทางศิลปหัตถกรรม 

วิชาการและเทคโนโลยีของนักเรียน  ปีการศึกษา 

๒๕๖๑ 

สพป. นพ.๒ 

ด.ช.อานนท์  ทุมเสน - ได้เข้าร่วมการแข่งขันคณิตคิดเร็ว ระดับช้ัน ป.๑ 

– ๓             ในงานมหกรรมความสามารถทาง

ศิลปหัตถกรรม วิชาการและเทคโนโลยีของ

นักเรียน  ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

สพป. นพ.๒ 

ด.ช.ตะวัน เพียมา 

ด.ญ.นฤมล ชนะดิษฐ์ 

- ได้รับรางวัลเหรียญทอง อันดับท่ี ๔ กิจกรรม

การประกวดผลงานทางวิทยาศาสตร์ ประเภทส่ิง

ประดิษฐ์ ระดับช้ัน ป.๑ – ๖ ในงานมหกรรม

ความสามารถทางศิลปหัตถกรรม วิชาการและ

เทคโนโลยีของนักเรียน  ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

 

 

 

ประเภท ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีได้รับ หน่วยงานท่ีมอบรางวัล 

ด.ญ.มุทิตา  ไตรรินทร์ 

ด.ญทิพวรรณ ดวงคำจันทร์ 

ด.ญนิตยา  มองเคน 

ด.ญ.อริศรา ธนะชัย 

ด.ญ.นงนภัส เอกพันธ์ 

- ได้รับรางวัลเหรียญทอง อันดับท่ี ๔ การแข่งขัน

ผลงานภาพยนตร์ส้ัน ระดับช้ัน ป.๑ – ๖ ในงาน

มหกรรมความสามารถทางศิลปหัตถกรรม 

วิชาการและเทคโนโลยีของนักเรียน  ปีการศึกษา 

๒๕๖๑ 

 

ด.ญ.สุพรรษา  ทุมเสน - ได้รับรางวัลเหรียญทอง อันดับท่ี ๔ การแข่งขัน

เด่ียวโปงลาง ระดับช้ัน ป.๑ – ๖ ในงานมหกรรม

ความสามารถทางศิลปหัตถกรรม วิชาการและ

เทคโนโลยีของนักเรียน  ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

 

ด.ญ.ปภาวี  หนองเป็ด - ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง อันดับท่ี ๕ การ

ประกวด   การขับร้องเพลงลูกทุ่ง  ประเภท

บกพร่องทางการเรียนรู้           ป.๑-ป.๖  งาน

มหกรรมความสามารถทางศิลปะหัตกรรม 

วิชาการ และเทคโนโลยีของนักเรียน ระดับเขต

พ้ืนท่ีการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

สพป. นพ.๒ 
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ด.ญ.อมินตรา  สมยา - ได้รับรางวัลเหรียญทอง อันดับท่ี ๔ กิจกรรม 

การแข่งขันพินิจวรรณคดี ระดับช้ัน ป.๔ – ๖ ใน

งานมหกรรมความสามารถทางศิลปหัตถกรรม 

วิชาการและเทคโนโลยีของนักเรียน  ปีการศึกษา 

๒๕๖๑ 

สพป. นพ.๒ 

ด.ญ.พิมพ์วิไล  ทะนะไชย 

ด.ญ.ณภัทร  คำพระ 

ด.ช.วัชรพล  ธนะเหลา 

-  ได้รับรางวัลเหรียญทอง อันดับท่ี ๕ กิจกรรม

การประกวดโครงงานส่ิงประดิษฐ์ทาง

วิทยาศาสตร์ ระดับช้ัน ป.๔ – ๖  ในงานมหกรรม

ความสามารถทางศิลปหัตถกรรม วิชาการและ

เทคโนโลยีของนักเรียน  ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

สพป. นพ.๒ 

ด.ญ.แก้วมณี  ทะนะไชย 

ด.ญ.กานต์พิชชา แก้วพุด 

- ได้รับรางวัลเหรียญทอง อันดับท่ี ๑๑ การ

แข่งขันปฏิมากรรมปะติด ระดับช้ัน ป.๔ – ๖ ใน

งานมหกรรมความสามารถทางศิลปหัตถกรรม 

วิชาการและเทคโนโลยีของนักเรียน ระดับชาติ  

ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

สพป. นพ.๒ 

ประเภท ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีได้รับ หน่วยงานท่ีมอบรางวัล 

ด.ญ.รักษ์สุดา  บัวเพชร 

ด.ญ.ปาริตา  แก้วดี 

ด.ญ.กุลพัชร  แสงดี 

- ได้รับรางวัลเหรียญทอง อันดับท่ี ๔ กิจกรรม

การประกวดยุวบรรณารักษ์ส่งเสริม การอ่าน 

ระดับช้ัน ป.๔ – ๖ ในงานมหกรรมความสามารถ

ทางศิลปหัตถกรรม วิชาการและเทคโนโลยีของ

นักเรียน   ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

สพป. นพ.๒ 

ด.ญ.พรรณิภา  หนันอ้าย 

ด.ญ.พิชญาภา  สีเพ็ง 

ด.ญ.น้ำอ้อย มังคละคีรี 

-  ได้รับรางวัลเหรียญทอง  อันดับท่ี ๑๘ การ

แข่งขันสวนถาด ระดับช้ัน ป.๔ – ๖ ในงาน

มหกรรมความสามารถ         ทางศิลปหัตถกรรม 

วิชาการและเทคโนโลยีของนักเรียน          

ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

สพป. นพ.๒ 

ด.ญ.มณีรัตนา มหาราช - ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง อันดับท่ี ๒๑ การ

ประกวดการขับร้องเพลงสากล ป.๔-ป.๖  งาน

มหกรรมความสามารถทางศิลปหัตกรรม วิชาการ 

และเทคโนโลยีของนักเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ีการ

ศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

สพป. นพ.๒ 
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ด.ญ.สกาวเดือน ชนะดิษฐ์ -  ได้รับรางวัลเหรียญเงิน อันดับท่ี ๑๑ การ

แข่งขันเวทคณิต ระดับช้ัน ป.๔ – ๖ ในงาน

มหกรรมความสามารถทางศิลปหัตถกรรม 

วิชาการและเทคโนโลยีของนักเรียน                  

ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

 

ด.ช.ปรัตถกร  เขียวอ่ำ -  ได้รับรางวัลเหรียญเงิน อันดับท่ี ๑๘ การ

แข่งขันคณิตคิดเร็ว ระดับช้ัน ป.๔ – ๖ ในงาน

มหกรรมความสามารถทางศิลปหัตถกรรม 

วิชาการและเทคโนโลยีของนักเรียน             

ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

 

 

 

 

 

 

 
กิจกรรม ๑๐,๐๐๐ คุรุชนคนคุณธรรม  สพฐ. 

นายฉลาด ไชยสุระ ครูโรงเรียนบ้านเวินพระบาท ย่ืนแบบรายงานตนเองเพ่ือคัดเลือก 

รางวัล ๑๐,๐๐๐ คุรุชนคนคุณธรรม ประจำปี ๒๕๖๓ 

 

 



102 
 
 

 

 

ใบสมัคร 

ยกระดับคุณภาพโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ตามเกณฑ์ระดับ ๓ ดาว ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
โดยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
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***************************************** 

ข้อมูลท่ัวไป   
1.​ ช่ือสถานศึกษาโรงเรียนบ้านเวินพระบาท ตำบลเวินพระบาท​ อำเภอท่าอุเทน​ สพป.นครพนม เขต ๒                

รหัสไปรษณีย์ ๔๘๑๒๐​ โทรศัพท์  ๐๙-๑๔๑๗๔๔๕๔   โทรสาร    -   อีเมล์  Vern.WPB@gmail.com                  

สมัครเข้ารับการยกระดับคุณภาพ​           (     ) ระดับ ๒ ดาว  

                                                    ​​ (  /  ) ระดับ ๓ ดาว  

                                                    ​​ (     ) ระดับ ๔ดาว                                                           

                                                   ​​ (     ) ระดับ ๕ ดาว    

      โรงเรียนผ่านการตรวจสอบคุณภาพ ระดับ ๒ ดาว ตามประกาศของ  สพป. นพ ๒  ท่ี .............../ .................... 

ลงวันท่ี .................................... เดือน ................................................... พ.ศ. ......................................  

มีความประสงค์ขอรับการยกระดับคุณภาพโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.        ระดับ ๓ ดาว  

จำนวนครู/อาจารย์ท้ังหมด ๑๒ คน จำนวนนักเรียน ๑๓๖ คนจำนวน ๘ ห้องเรียน                  

ช่ือผู้บริหารโรงเรียน นางสาวปราณี  ศรีส่ง​  

หมายเลขโทรศัพท์ ๐๙-๑๔๑๗๔๔๕๔  อีเมล์ Khwanpol@hotmail.com             

ผู้รับผิดชอบ นายฉลาด  ไชยสุระ       หมายโทรศัพท์ ๐๖-๔๖๓๘๙๐๑๑  อีเมล์ cichanupong๒๐๒๐@gmail.com    

ช่ือนวัตกรรมสร้างสรรค์คนดีของโรงเรียน คือ นวัตกรรมสร้างคนดี สู่วิถีเวินพระบาท ( DEK 

รูปถ่าย/รูปวาดแผนท่ีของโรงเรียน 

 

​  

 ​  

 

 

 

 

 

ลงช่ือ................................................... 

(นางสาวปราณี  ศรีส่ง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเวินพระบาท 

วันท่ี ๑๐  เดือน สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 
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