
 

 

 

 

ปัญหา/อุปสรรค 

๑. งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรจากปีงบประมาณ ๒๕๖9 มีจำนวนน้อยลงกว่าปีงบประมาณ  ๒๕๖8 

ทำให้หน่วยต้องใช้งบประมาณตามความจำเป็น                                                                                          

๒. งบประมาณได้รับการจัดสรรมาช้า และมีการแบ่งจัดสรรเป็นหลายงวด ทำให้การบริหารงบประมาณ

ค่อนข้างยากหน่วยงานไม่กล้าใช้งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรในงวดแรก ๆ เน่ืองจากเกรงว่างบประมาณ

ในส่วนท่ียังไม่ได้รับจะไม่ได้รับจัดสรรอีก จึงทำให้ไม่มีผลการใช้จ่าย หรือผลการใช้จ่ายค่อนข้างต่ำ                               

๓. งบประมาณในส่วนของค่าสาธารณูปโภคได้รับการจัดสรรไม่สอดคล้องกับปริมาณท่ีใช้จ่ายตามจริง 

แนวทางการแก้ไขปรับปรุง 

๑. จัดให้มีการแต่งต้ังคณะทำงานเร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปีและมีการประชุมเร่งรัด 

ติดตามการดำเนินงานและการเบิกจ่ายอย่างต่อเน่ือง                                                                                    

๒. ให้หน่วยงานผู้เบิกดำเนินการจัดทำแผนการเบิกจ่ายให้ตรงกับความจริง เพ่ือให้การดำเนินงานและการ

เบิกจ่ายเป็นไปตามแผน พร้อมติดตามผลการดำเนินงานและผลการเบิกจ่ายทุกเดือน ประเมินสถานการณ์

เพ่ือเร่งรัดหน่วยเบิกท่ีดำเนินการไม่เป็นไปตามแผน                                                                                      

๓. หน่วยงานได้มีการแก้ไขปัญหาโดยดำเนินการใช้งบประมาณดำเนินงานสำรองจ่ายค่าสาธารณูปโภคไป

พลางก่อนแล้วขอรับการสนับสนุนภายหลัง 

 

 

 

 

 

 

 

 

พ.ต.อ. 



                                    (วีณวัฒน์  ศรีแย้ม) 

                                     ผกก.สภ.ปราสาท 


