
Сведения о системе наставничества в образовательной организации 
(на начало 2023-2024уч.г.) 

Образовательная организация ГБОУ школа № 217 
Форма 1 

Сведения о наставнических парах/группах 

Форма 
наставничеств

а 

Количество 
наставников (чел) 

Количество наставляемых (чел) 

  Всего Из них 
молодых/начинающих (в 

возрасте до 35 лет 
включительно, 

работающих первые 3 
года в ОУ) 

«педагог-педаго
г 

2 3 3 

«ученик-учени
к» 

5 15  

«работодатель-
ученик» * 

   

«студент-учени
к» 

   

 

*(могут быть рассмотрены участники проекта «Твой бюджет») 

Форма 2 

Категория наставляемых: основание для наставничества: Количество  
молодой /начинающий педагог (в возрасте до 35 лет включительно, 
работающий первые 3 года в ОУ) 

3 

педагог, приступивший к работе после длительного перерыва  
педагог, находящийся в процессе адаптации на новом месте работы  
педагог, желающий повысить свой профессиональный уровень в 
определенном направлении педагогической деятельности 

 

педагог, желающий овладеть современными IT-программами, цифровыми 
навыками, ИКТ- компетенциями и т.д 

 

педагог, находящийся в состоянии профессионального, эмоционального 
выгорания 

 

педагог, испытывающий другие профессиональные затруднения и 
осознающий потребность в наставнике 

 

 
Ф.И. О. наставника Тихомирова Екатерина Юрьевна 
должность Учитель  
преподаваемый предмет  Английский язык 
Ф.И.О. наставляемого Даньшина Юлия Андреевна 
должность Учитель  
преподаваемый предмет  Английский язык 
Ф.И.О. наставляемого Кукса Анастасия Алексеевна 
должность Учитель  
преподаваемый предмет  Английский язык 
Ф.И. О. наставника Мельник Елена Алексеевна 
должность Учитель, классный руководитель 
преподаваемый предмет  Русский язык 



Ф.И.О. наставляемого Антаманова Дарья Андреевна 
Приказ, закрепляющий наставнические 
пары/группы 

наименование, №, дата  
«Об организации наставничества» № 135 от 

04.09.2023 
 

 

 

 

 

 

 

 

 


