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INTRODUCCION: SOBRE ESTE DOCUMENTO Y EL MODELO
DE ENSENANZA-VIRTUAL DE LA UNIA

Este documento, elaborado desde el Area de Innovacion (Vicerrectorado de
Innovacion Docente y Digitalizacion), es un manual de instrucciones para el diseio/
virtualizacion de actividades formativas en la Universidad Internacional de
Andalucia, dirigido a responsables de programas y de médulos con objetivo de
facilitar su labor en la fase de disefio de propuestas y creacion de recursos de
aprendizaje conforme al modelo de ensefianza-aprendizaje online de la UNIA (en el
que se van basando, como veras, los siguientes apartados del documento), asi como
la coordinacion y traslado de las principales cuestiones que atafian al equipo docente.

El citado modelo de ensefianza-aprendizaje online de la Universidad Internacional de
Andalucia tiene como objetivo asegurar la calidad de la docencia y la coherencia
entre los distintos titulos impartidos en la UNIA. Entendemos que para lograr este
objetivo debemos incentivar la innovacién en cuatro ejes: 1) tecnologias y
herramientas; 2) metodologias y técnicas de aprendizaje; 3) formacion y apoyo a
docentes y usuarios; y 4) Evaluacion y mejora de la organizacién, procesos, etc.

EJES DEL MODELO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE
VIRTUAL DE LA UNIA

] ::é TECNOLOGIAS Y ] 4 § FORMACION Y APOYO
= ﬂ HERRAMIENTAS {l,., ADOCENTESY

— .+ USUARIOS
Innovaclan tecnotogica y del Modelo de Innovacion educativa al servicio

entorno virtual E-A

. de la Formacion del profesorado
Accesibilidad y sequridad, Excelencia - .
antiplagio, Repositorios, 3 Actlwdac_ﬂes fornjatlvas
webconferencias integradas, ﬁ presenciales y virtuales, algunas
versian mavil en abierto (ej. webinars); REA y
Modelo de OCW sobre innovacion docente. ..
METODOLOGIAS calidad . EVALUACION Y MEJORA

, UNIA 75\ DELA ORGANIZACION,

s | PROCESOS,
Innovacion metodologica Bt PROGRAMAS,

TIC...

Video-guias, tutorias en linea, flipped
classroom, trabajo colaberativo, gamificacicn,

AR G : : Innovacion en la gestion
rubricas digitales, anotaciones multimedia,

pildoras sonoras / audiovisuales, Roles docentes y funciones minimas;
presentaciones dinamicas, proctoring sistema de seguimiento de calidad en
(identificacion con imagenes). .. E-A virtual; coordinacion entre areas...

Objetivo: Asegurar la calidad de la docencia y la coherencia entre distintos titulos.
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Es decir, las tecnologias y herramientas que desde la UNIA ponemos a disposicion de
los docentes, entre éstas el campus virtual, deben entenderse no tanto como un fin
sino como un medio al servicio del aprendizaje. Se trata de “apropiarse” de las mismas
conforme a unos objetivos y a un disefio metodoldgico previamente definidos, que se
base en metodologias de aprendizaje activo y significativo de caracter innovador (en el
esquema anterior hay algunas ideas) y que incorpore una serie de recursos de
ensefianza-aprendizaje online, conforme a los minimos que luego veremos.

Por eso es tan importante trabajar, desde la fase anterior a su aprobacion en Consejo
de Gobierno, el disefio metodoldgico de las propuestas, y por eso, insistimos, esta
breve guia.

En ella, ademas de lo anterior (tecnologias y metodologias), se detallan algunas
cuestiones relacionadas con el eje organizativo y de procesos que implican al
profesorado (por ejemplo, distintos roles docentes en programas y funciones minimas).
Y se incluye también informacion y referencias sobre algunos de los servicios de
asesoramiento y formacion y recursos de apoyo online que, al servicio de los tres ejes
citados -esto es, para facilitar tanto el conocimiento de los aspectos organizativos y
procedimentales como para capacitarlos desde el punto de vista técnico y
metodoldgico-, tienen a su disposicién los docentes de la UNIA como parte de los
Programas de Formacion de Profesorado.

Si estas preparando una propuesta de programa, o piensas hacerlo, es importante por
tanto su lectura. En cualquier caso, a continuacion te ofrecemos un resumen sobre las
cuestiones esenciales.

Qué puedo preparar sin necesidad de tener acceso al campus virtual y conocer
en detalle su funcionamiento

Para iniciar la preparacion de programas no es imprescindible tener acceso al
campus virtual. De hecho, aunque este acceso se dara, una vez aprobado el
Programa en Consejo de Gobierno y remitida desde Gestién Académica de la sede
organizadora a Innovacion la solicitud de alta de éste con la mayor brevedad,
conviene que los responsables vayan avanzando en varias cuestiones, segun
contamos  en este documento y que serian, en resumen:

1. Leer y comprender el contenido de este documento, e informar de lo que
corresponda al resto de equipo docente.

2. Ultimar la guia didactica general del programa y elaborar la guia visual o
videoguia, comenzando por el guion.
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3. Esperar contacto de Innovacion para asesoramiento inicial y resolucién de
dudas (videoconferencia) tras la aprobacién del programa en Consejo de
Gobierno.

4. Coordinarse con los responsables de médulo para elaborar guias didacticas
modulares o cualquier otra cuestién importante, asi como para determinar
fecha para la sesién presencial formativa de iniciacion al manejo del campus
virtual (en caso de nuevos programas o de que se requiera).

5. En cuanto sepadis que ha sido aprobada recordad, insistimos, que, con
independencia de la plataforma se puede (y se debe) ir organizando al equipo
docente para ir trabajando también sobre los materiales basicos y las
actividades de cada tema. Conviene por tanto que adelantes la informacién y
plantillas correspondientes, sobre ello, también a los docentes.

Una vez aprobado el programa en Consejo de Gobierno desde Innovacién nos
podremos en contacto con sus responsables para la organizacion e imparticion de
las sesiones presenciales de iniciacion a la docencia virtual (jjrecuerda,
obligatorias para nuevos programas!!!) y otras cuestiones de cara a la preparacion e
imparticion del programa en el campus virtual.

Y una vez Ordenaciéon Académica nos suministre los datos del profesorado y los
demos de alta a ellos y a los responsables en el campus virtual les remitiremos,
como deciamos, la Guia de bienvenida al profesorado de la UNIA, que ademas de
detalle y pautas para la preparacién e imparticibn de programas online, como
deciamos, contiene indicaciones para acceder al campus y manejarlo.

iiPero este documento, insistimos, es un compendio de todo el modelo de ensefianza
virtual de la UNIA (herramientas, procesos, pautas...) que, consideramos, debes
conocer de cara a tu incorporacion como responsable de programa en la Universidad!!
Esperamos, ademas, que te sirva de guia para consultar cuestiones que te vayan
surgiendo.

@ referencias externas

En el seminario impartido por nuestra compafera Maria Sanchez (2020) en el marco
de nuestros #webinarsUNIA de 2020-21 se dan también algunas nociones sobre
disefo/ adaptacién de programas online, basadas en este modelo de ensefanza
virtual de la UNIA. Su grabacion y presentacion pueden consultarse aqui:
https: .unia.es/handle/1 4/532
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GUIA SOBRE ENSENANZA-APRENDIZAJE ONLINE EN LA UNIA
PARA RESPONSABLES ACADEMICOS

Entorno virtual de aprendizaje (campus virtual) con
webconferencia integrada y otras herramientas

La UNIA se caracteriza porque todos los posgrados y otros programas modulares
coordinados por la UNIA, independientemente de su modalidad, deben utilizar su
Campus Virtual (hitps://eva.unia.es/), concebido como espacio centralizador de la
actividad docente online de la Universidad (para ello se dan de alta los espacios
correspondientes en el campus, conforme se detalla mas adelante). Segun los casos y
en funcion de la modalidad de los programas, como indicamos mas adelante, el
campus virtual sera el entorno donde acontecera la totalidad de la formacién
(programas totalmente virtuales), o se empleard de forma combinada o como
complemento de la ensefianza presencial (programas semipresenciales vy
presenciales).

En funcionamiento desde 2004-05 y construido siguiendo la filosofia del software
libre, basado en la plataforma Moodle, permite poner a disposicion de los
estudiantes contenidos de estudio y actividades, e integra también mecanismos para
la comunicacion e intercambio de informacién entre docentes y estudiantes, asi como
herramientas para el seguimiento y evaluacion del alumnado.

@ referencias externas

En el propio campus virtual hay algunos recursos de ayuda y guia para profesorado,
disponibles desde Zona de Docentes (https://eva.unia.es), que muestran sus
posibilidades y su forma de manejo, por ejemplo:
= Pasos «clave para la preparacion de cursos en el campus:
https://www.unia.es/pasosclavecampusvirtual
= Guia con preguntas frecuentes sobre el uso del campus virtual como

profesor/a: https://www.unia.es/[FAQSprofescampusvirtual
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Desde su puesta en marcha ha ido incluyendo continuamente mejoras técnicas y de
usabilidad/ accesibilidad e incorporando nuevas herramientas y funcionalidades
integradas. Entre estas:

e Herramienta para organizar actividades por videoconferencia con
estudiantes, de manejo sencillo, disponible en todos los cursos del campus
virtual, que dota de gran autonomia a los docentes y que puede usarse
también para grabaciones de video.

e Sistema antiplagio integrado en las tareas, foros, etc.

e Version disponible para dispositivos moviles.

@ referencias externas

Ver guia detallada (indicaciones, casos practicos...) de herramienta de webconferencia
integrada en el campus virtual de la UNIA (Collaborate) aqui:
www.unia.es/tutorial-collaborate

Compartir contenido

Contenide primario

/4 Compartir pizarra en blanco
Compartir aplicacién/pantalla
Compartir archivas >

Contenido secundario

[ 1) sondeos >

Po) Temporizador >

Interactuar

iBienvenido!

~ Grupos de trabajo >

Usted es la Gnica persona en la sala.
Comience ahora mismo. Cargue el contenido y combruebe el audio.

Sobre el sistema antiplagio integrado puede asimismo consultarse este tutorial:
http://www.unia.es/tutorial-unicheck

En esta guia se aborda cémo activar esta utilidad en actividades tipo tareas, foros y
talleres del campus virtual asi como la forma de acceder a los informes "antiplagio”
generados, una vez entregadas/realizadas las actividades por los estudiantes,
comprender los resultados y gestionarlos como docente.
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Biblioteca Digital y Repositorio Institucional

El profesorado y el alumnado de posgrado de la UNIA dispone asimismo de acceso a
los recursos digitales de la biblioteca de la Universidad, que incluyen bases de
datos especializadas en distintas disciplinas.

Y desde el repositorio institucional de la Universidad tiene a su disposicién diversos
materiales y recursos educativos en abierto, como los llamados OpenCourses

(OCW-UNIA), contenidos bajo licencia Creative Commons procedentes de actividades
impartidas en la Universidad.

@ referencias externas

Mas informacion en https://www.unia.es/biblioteca-y-publicaciones/biblioteca-digital

En la UNIA coexisten programas totalmente online con otros semipresenciales o
presenciales, cuyo rasgo en comun, segun lo recogido en el Plan de Innovacion
Docente y Digital, es, como adelantamos, el uso del campus virtual en todos los
casos. Segun la peculiaridad de cada sede, la naturaleza del programa o sus
destinatarios, podemos diferenciar distintos modelos de blended-learning o
formacion semipresencial:

Formulas distintas de semipresencialidad (b-learninq)

1. Cursos semipresenciales donde prima lo virtual. La ensefianza-aprendizaje
se da fundamentalmente a través del Campus Virtual y las sesiones
presenciales son un refuerzo a ésta en cuanto a determinadas actividades.
Podemos por tanto considerarlos programas virtuales con apoyo de
ensehanza presencial. Es esencial “pensar” estos programas -y plasmarlo en
las propuestas académicas y en las guias didacticas-, como una secuencia de
actividad de aprendizaje online a lo largo de un periodo determinado, en las
que lo presencial supone un apoyo a dicho aprendizaje online, en un momento
concreto dentro de ese periodo (jy fijar la fecha de lo presencial dependera de
su funcién!).

ej ejemplo

Seria el caso de programas en los que, dentro de los distintos
moédulos/materias, la mayoria de los créditos ECTS son online, y a lo sumo se
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prevén determinadas sesiones presenciales, por ejemplo, semanales, que
tienen lugar dias después de haber arrancado la parte virtual, para la
aclaracién de dudas/ la resolucion de casos practicos o la puesta en practica
de lo aprendido online, etc. y cuya asistencia no siempre es obligatoria. Asi
sucede por ejemplo en los Diplomas de Especializacién y Masteres Propios
que la UNIA viene impartiendo, desde Malaga y otras sedes, en colaboracion
con Colegios profesionales.

Secuencia semanal tipo (asignatura 1 ECTS)

Elaboracion propia, adaptado de Guia docente general de uno de los programas de la UNIA en colaboracién
con el Colegio de Abogados de Malaga.

ENSENANZA-APRENDIZAJE ONLINE (CAMPUS VIRTUAL) (20 h)

Acceso a curso de Inicio trabajo online: Repaso a Obtencién Profundizacion
asignatura/ lectura de materiales materiales, através de conocimientos y
modulo en bésicos y de caso finalizacién de Campus consulta posterior de

Campus Virtual, practico, visualizacidn actividades y Virtual de materiales para
bienvenida de de recursos realizacién de resultados elaboraci6n de
docente y complementarios y pruebas online de proyecto de fin de
visualizacion de comienzo de desde Campus evaluacion maéster (*se mantiene
guia didéctica actividades practicas Virtual acceso al curso)
Inicio imparticion Fin imparticion

Exposicion aspectos
fundamentales del

tema/asignatura en
sesion presencial

tema/asignatura
(lunes)

tema/ asignatura
(domingo)

SESION PRESENCIAL (5 h)

Cursos semipresenciales donde prima lo presencial. E/ uso del Campus
Virtual y/o otras herramientas de ensefianza virtual se realiza con una finalidad
concreta, que debe estar recogida en la propuesta académica y computada con
una determinada carga lectiva, como complemento/apoyo a la ensefianza
presencial a lo largo del programa.

ej ejemplo

Seria el caso de programas con la mayoria de los créditos ECTS bajo
modalidad presencial, en las que el campus se emplea, por ejemplo, para
realizar y entregar actividades tras la docencia presencial de un médulo o tema,
y la tutorizacion y evaluacion de éstas se hace online. O de aquellos programas
que, mayoritariamente presenciales, contemplan una fase virtual previa a la
presencial orientada también a un objetivo y actividad especificas (ej.
presentacion y visualizacion de materiales previos a sesiones presenciales,
atencion a dudas iniciales...).

Cursos presenciales con médulos/materias/asignaturas virtuales. E/ uso
del Campus Virtual se da para la imparticion completa de determinados
modulos/ asignaturas (n° de créditos concreto), es decir, se plantean
modulos/asignaturas totalmente online, por su naturaleza/especificidad, dentro
de un programa presencial (o semipresencial).
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ej ejemplo

Seria el caso, por ejemplo, del Master Oficial de Relaciones Internacionales de
la UNIA, con un mddulo totalmente virtual, y donde el resto de médulos son
presenciales y el uso del campus virtual es en este caso un apoyo a la
docencia presencial, si bien este master en la actualidad se esta virtualizando.

Cursos virtuales con moédulos/materias/asignaturas presenciales. A /a
inversa del caso anterior, la mayoria del programa, en el tiempo, tiene lugar
online, para facilitar su seguimiento a determinados estudiantes, y la
presencialidad se concentra en un modulo/periodo concreto.

ej ejemplo

Seria el caso de los programas impartidos en la sede de La Rabida de la UNIA,
dirigidos en gran medida a estudiantes iberoamericanos, y en los que la
mayoria de la ensefianza es virtual, a lo largo de un periodo mas dilatado,
mientras que lo presencial se concentra en el tiempo, y los estudiantes acuden
a la sede en éste para formarse. O del Master Oficial en Actividad Fisica y
Salud, impartido practicamente online en su totalidad, salvo un mddulo
presencial (Practicum).

Organizacion modular y carga lectiva semanal de programas

semipresenciales/ online de la UNIA

Conviene también aclarar el modo en que se organizan los titulos de posgrado y otros
programas modulares, de cara a comprender aspectos comentados mas adelante

(como

la existencia de distintos roles docentes y la elaboracién de las guias didacticas

de programas y modulos):

Lo mas habitual es que haya una organizacion a doble nivel:
modulos/materias, primero, y bloques de contenido/temas, que conforman
éstos, segundo (la denominacién varia segun los programas).

Ademas de quienes imparten los distintos bloques (=profesorado), hay
docentes coordinadores de cada moédulo que, responsables académicos
junto al coordinador/es del programa (mas adelante hablaremos en detalle de
los roles).

La carga lectiva de los programas se mide en ECTS, siendo 1 ECTS
equivalente a 25 horas de trabajo de estudiante, online o de forma
semipresencial, segun los casos. La “actividad”, entendida esta en sentido
amplio  (comprension de  materiales, visualizacion de  recursos
complementarios, realizacion y entrega de actividades, asistencia vy
participacién online/ en sesién presencial...), que se plantee para cada bloque
debe ser por tanto coherente a esta carga.

En cuanto a la calendarizacién, y aunque esta varia segun el programa, en
muchos casos es habitual que los bloques de contenido equivalentes a 1 ECTS
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(e incluso, 1,5 ECTS) se impartan durante 1 semana. A veces, se programa, en
el calendario, un margen temporal (ej. 1 semana) entre médulos para “dar
respiros”, hacer recuperaciones insitu...

ej ejemplo

- = = =
MODULO N Coordinador | ASIGNATURAS | Docentey N Fecha | Fecha | Sesion
créditos tutor créditos inicio fin presencial
Tema 1.- Nombre 1 200120 | 02 1 25101120
docente 0
Nombre
Tema 2.- 1 20/01/20 26/81/2 25/01/20
Nombre s Nombre docente
) i Nombre
modulo coordinador/a Tema 3.- 1 27/01/20 02/02/2 01/02/20
docente 0
Nombre
Tema 4.- 1 27/01/20 0210212 01/02/20
docente 0

Ejemplo de fragmento de cronograma de master propio virtual con apoyo de sesion presencial por médulo.

Premisas metodologicas y utilizacion del campus virtual

Cualquier programa de la Universidad debe disefarse considerando una serie de
premisas y objetivos, recogidas en el Plan de Innovacion Docente y Digital de la
Universidad conforme a las exigencias del Espacio Europeo de Educacion Superior.

o recursos relacionados

Documento del Plan de Innovacion Docente y Digital de la UNIA en
http://www.unia.es/images/normativa/general/PlaninnovacionDocente-UNIA_251108.pd

f

A continuacion presentamos, actualizadas, estas premisas (Sanchez, 2014, 2018):

= El modelo basado exclusiva y fundamentalmente en los materiales no
sirve, si bien los estudiantes online valoran tener unos contenidos basicos, que
puedan manejar y consultar de forma ubicua. Se apuesta por tanto por la
inclusion de materiales facilmente actualizables por los docentes, agiles,
dindmicos... que, junto a otros recursos complementarios de ampliacién/
sintesis, sirvan de base para que el alumnado alcance el nivel de competencias
exigido mediante la realizacidon de actividades y la interaccién online.

« Importancia de actividades disefnadas con tecnologias y enfoques
metodolégicos innovadores (tareas personalizadas, gamificacion,
aprendizaje colaborativo, presentaciones interactivas y colectivas...), y que
junto con la tutorizaciéon en red (foros, mensajeria, webconferencia...) y la
interaccién entre los participantes online produzcan una comunicaciéon mas
dinamica, a la vez que, un aprendizaje mas constructivo.

- Diseno coherente y con una base comun. Los responsables académicos del
programa deben ejercer el liderazgo. En compatibilidad con la libertad de
catedra de cada docente online, deben velar por que exista cierta
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homogeneidad en el planteamiento metodolégico de los distintos modulos de
un programa, determinando una serie de recursos/actividades comunes o
secuencia tipo basica, puesto que ello facilita la experiencia del aprendizaje del
alumnado. Asi como, junto a los responsables de cada moddulo/asignatura,
garantizar también coherencia entre los distintos bloques de éste
(temporalizacion clara de la actividad, evitar solapamientos excesivos o
sobrecarga del alumno...).

Mientras en programas presenciales el campus virtual se empleara como apoyo a la
docencia presencial (materiales, tutorias...), en médulos virtuales o programas
virtuales con o sin apoyo de ensefianza-aprendizaje presencial este uso, al igual
que las propias funciones docentes en red, atenderan a unos minimos, que
concretamos en apartados sucesivos de esta guia. Se trata con ello de aprovechar el
potencial del campus virtual, con distintas funcionalidades, mas alla de la puesta
en comun de documentos, para la realizacién de actividades online antes, durante y
después de las sesiones presenciales, en el caso de programas semipresenciales, la
comunicaciéon entre participantes, la tutorizacion o la evaluacion online, como se
muestra en la siguiente figura. Ademas, con independencia del uso de otras
herramientas y medios (ej. Aula virtual externa, redes sociales...) para la
ensefanza-aprendizaje, el campus virtual debe actuar en todo caso como
elemento vertebrador de la docencia en red, dando acceso a éstos desde el mismo.

- Guias diddcticas, materiales bédsicos de estudio o

Depdsito de
documentos
elaborados por
docentes

Intercambio de
documentacion

Realizacion de
actividades en
linea

Apoyo a
planificacian,
seguimiento y
comunicacion
docentes

Muevas vias de
tutorizacion
online

ponencias de clases presenciales
Recursos complementarios de ampliacion y de sintesis
o de introduccion a exposiciones en clase.

Entrega de trabajos de alumnes a docentes (p.g).
Tareas para casos practicos o ejercicios de desarroilo)
Produccion compartida de materiales, documentos..
por alumnado (p.ej. Wikis, glosarios colaborativos_)

Participacion en actividades grupales (p.gj. Debate &
intercambio de ideas a través de foros)

Elaboracion de gjercicios individuales interactivos y
autoevaluables (p.ej. Cuestionarios de autoevaluacion)

Usa de herramientas de organizacion (calendario con
hitog de curso) y seguimiento grupal (foro de novedades
para anunclos) e individual (mensajeria privada) para
docentes,

Presentacian inicial {foro de novedades),
Respuestas a consultas individuales y ampliacion de
conecimientos (mensajeria) o colectivas (foros de
tutorias) durante el curso

MODELOS TRADICIONALES
(aprendizaje transmisivo con
ventajas de TICs)

iNO ES sSOLO ESTO!

Investigacidn guiada del alumno a través
de Internet (webquest) para profundizar en
determinados aspeclos

Muevas dimensiones de evaluacion

L] Valoracion de asistencia/
participacion online
L] Evaluacion de aportaciones en

actividades grupales y resultados de
actividades online,

APROVECHAMIENTO DE
HERRAMIENTAS INTERACTIVAS Y
COLABORATIVAS

Posibilidades y herramientas del campus virtual. Elaboracion propia. Adaptado de Sanchez, 2014.
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A importante

Es muy importante ademas que en la propuesta académica y en la guia general del
programa quede recogida la funcidon que cumplira el campus virtual en el programa
(para qué se usard); la secuencia de aprendizaje, conforme a los ejemplos que
mostramos, y la relacion entre lo presencial y lo virtual en programas
semipresenciales; y los recursos para el aprendizaje que el alumnado encontrara
online.

Para equilibrar la rigueza que supone, desde el punto de vista de la materia y el
expertise, el poder contar con un equipo nutrido de expertos y académicos en
programas Yy la coordinacién que exigen los programas modulares, desde hace afios
en la UNIA y como hemos adelantado se contemplan varias figuras docentes:

1. Director o co-directores = responsable/s del programa.

2. Coordinadores/as de médulos. Figura creada a propuesta de Innovacién
hace un tiempo para una mejor coordinacién del profesorado en lo que a
ensefanza-virtual y otras cuestiones de gestion académica se refiere.

3. Profesorado= Docentes (*incluyendo elaboracién de contenidos y tutorizacion)
de temas/asignaturas.

Para cada una de estas figuras se contemplan una serie de responsabilidades y
funciones antes, durante y después de los cursos, que en lo referente a
ensefhanza-aprendizaje virtual y de acuerdo a la normativa de la Universidad serian
las siguientes’.

Responsable/s académicol/s de posgrado

El director/a (o los/as codirectores/as, cuando son dos), de un programa modular tipo
posgrado sera el responsable de entregar la programacion completa de dicho
programa, segun el modelo de memoria académica que le sera remitido por
Ordenacién Académica (requisito para que el posgrado se considere definitivamente
aprobado por la UNIA). En cuanto al proceso de ensefanza-aprendizaje virtual, sus
funciones, antes y a lo largo del programa, son:

e Elaborar y poner a disposicién de los estudiantes, desde el llamado curso
indice del campus virtual, los recursos generales de ensefianza-aprendizaje del
curso (guia didactica general, video tipo guia visual, foro de dudas general...),
segun lo recogido en el apartado de Recursos minimos.

' Lo siguiente esta extraido de “Tareas y responsabilidades de los directores de master y coordinadores
de modulos en relacion con el Plan de Innovacién Docente y Digital de la Universidad Internacional de
Andalucia(...)”. Se actualiza las funciones y tareas novedosas desde entonces, como la produccion de
guias visuales de programas (y en su caso modulos).
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Controlar el uso del campus virtual por el profesorado y la calidad docente de
los cursos, supervisando los contenidos docentes y la ejecucion de la
tutorizacion y evaluacién online con el soporte de los coordinadores/as de
modulo.

Comunicarse con el Area de Innovacion ante posibles dudas o incidencias
sobre la organizacion del curso en el campus virtual o su imparticion, etc.

Coordinadores/as de modulo/ materia

Esta figura tendra diferente denominacion segun se trate de mddulo, de materia o
asignatura y es esencial en la tarea de coordinacién docente online, siendo la persona
de contacto fundamental con Innovacion y el responsable de las siguientes funciones:

An

Linici | médul
Elaborar y poner a disposicién de los estudiantes, en el campus virtual y al
inicio de cada maddulo, la guia didactica, solicitando para ello la informacion
correspondiente a los profesores de la asignatura y las pautas establecidas por
el area de Innovacion; y el resto de recursos a nivel de médulo, segun lo
recogido en el apartado de Recursos minimos (foro de dudas de mddulo;
configuracién de calificaciones...), asi como las actividades que se acuerden
realizar a nivel de médulo (ej. cuestionarios).
Recepcionar o, al menos, revisar la correcta elaboracién y subida al campus
virtual de los materiales basicos de cada tema remitidos por el profesorado.
Asistir, contando con el asesoramiento y soporte técnico de Innovacion, al
profesorado en la preparaciéon y revision de recursos y actividades de cada
tema.

Durante la imparticién se encargara de:

Supervisar la actividad, conforme a los minimos, de los docentes de su modulo,
vigilando la correcta utilizacion de las distintas herramientas del Campus Virtual
y la realizacion de sus funciones, incluyendo tutorizacién y evaluacién online.
Realizar un seguimiento individual y grupal, revisando el estado de los
estudiantes en el modulo, y respondiendo a consultas individuales o grupales
relativas a la metodologia o a otras cuestiones generales del médulo, a través
del campus virtual (foros y sistema de mensajeria).

Recepcionar y atender posibles consultas de estudiantes relacionadas con
cuestiones docentes (organizacion, plazos, evaluacion...).

Recopilar las notas de cada docente/ tema y calcular la nota final del médulo,
incluyendo en su caso criterios comunes del mddulo (asistencia,
participacion...) y haciendo uso de las posibilidades de las herramientas
disponibles en el campus virtual e indicando, una vez disponibles, al alumnado
cémo consultarlas (herramientas de calificacion).

Al finalizar la imparticiéon y de cara al pago de las retribuciones correspondientes,

debera cumplimentar, ademas de las actas académicas, un informe de docencia
virtual conforme al modelo remitido desde Ordenacion Académica.
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Docentes

Antes de la imparticidon del programa, los docentes tienen las siguientes funciones
en materia de ensefianza-aprendizaje online:

Redactar la parte correspondiente a su bloque para la guia didactica de su
modulo (y en su caso de preguntas para cuestionario final de modulo) y envio
al coordinador para la preparacion de estos recursos.

Preparar (0o en su caso revisar y actualizar) materiales basicos de tema
conforme a la estructura y plantillas estandarizadas y subirlos al campus virtual,
remitiéndolo antes si se considera al coordinador del modulo para la revision de
su contenido (evitar solapamientos de contenido, procurar coordinacion de
temas...). E inclusion de recursos complementarios en el campus virtual.
Preparar o revisar en su caso de las de la edicién anterior, las actividades
practicas, tanto en su numero como en su contenido, asegurandose de que es
acorde a la carga lectiva del bloque. Se partird de un guién (preguntas de
cuestionarios, debate de foros, enunciado y documentos de tareas) y
posteriormente se procedera a su virtualizaciéon, vigilando las fechas de
apertura y cierre en el campus virtual, los parametros de evaluacién, etc.

Asimismo, durante y tras la imparticién sus funciones son:

Tanto

Realizar seguimiento proactivo conjunto e individual del alumnado, lanzando
mensajes al inicio, finalizacion, motivacién y recordatorios mediante las
herramientas del campus virtual disponibles para tal fin (foro de novedades
para avisos colectivos o sistema de mensajeria individual).

Dinamizar la participacion de los estudiantes en foros y responder a consultas
especificas de su bloque, a través también del campus virtual (foro de dudas y
consultas o sistema de mensajeria individual).

Corregir actividades de calificacion manual (ej. Tareas, foros...), asignar
calificacion del tema, usando siempre que sea posible la opcidén de
Calificaciones para ofrecerlas de forma detallada y automatizada, y
comunicacion al coordinador de mdédulo (para la elaboracion de las notas
finales, informar a estudiantes y elaborar actas).

para coordinadores de moédulo como para docentes, es importante dejar

evidencia de la actividad docente en la plataforma, e invitar a los estudiantes a hacer

lo propio, evitando el uso de comunicaciones directas fuera del campus virtual con el
fin de la entrega de actividades, tutorias, comunicaciones, etc.

l:%t‘ en resumen

A nivel de programa el responsable elaborara y pondra a disposicion de los
estudiantes a través del campus virtual una guia didactica general en formato
textual, y una videoguia resumen de esta.

A nivel de médulo los coordinadores correspondientes elaboraran una guia
didactica modular, y la correspondiente videoguia extracto de ésta, ademas de
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encargarse de la elaboracion de recursos de aprendizaje comunes, de la
coordinacion de los docentes participantes en éste y de la gestion de
calificaciones modulares en el campus virtual.

= Y a nivel de temalasignatura, los docentes correspondientes realizaran los
recursos de aprendizaje (materiales, recursos complementarios y actividades
online) asi como la tutorizacion y evaluacion del alumnado online.

A importante

Por tanto, los programas “pivotan”, también en lo referido a
ensefanza-aprendizaje online, en buena medida sobre la figura de los
coordinadores de médulo/asignatura, de ahi la importancia de seleccionar perfiles
adecuados, que tengan ciertas competencias digitales o0 experiencia en
ensefianza-aprendizaje virtual o, al menos, capacidad de compromiso y disponibilidad
para aprender, de la mano de Innovacién, y encargarse con éxito de sus funciones.

Un programa, varios espacios en el campus virtual...

Para garantizar una correcta ordenacién de los programas modulares en el campus
virtual, y facilitar no sélo el aprendizaje a los estudiantes sino también la propia
organizacion docente conforme a los roles y niveles descritos (programa/ modulo y
tema) estos se estructuran, en general, por médulos.

Asi, cuando un programa de este tipo se da de alta en el campus virtual se crea:

e Curso indice. Con recursos comunes del programa, herramientas de
comunicacion genéricas (ej. Foro de novedades/avisos, y foro de dudas
generales) y enlaces directos a cada uno de los cursos que corresponden con
cada asignatura. Este curso esta accesible por todos los docentes y
estudiantes.

e Un curso por cada moédulo/asignatura/materia (que suele corresponder con
la estructura y organizacién establecida para la coordinacion y la firma de
actas). En este espacio tendran acceso los responsables del programa,
coordinadores y docentes de asignatura y estudiantes matriculados en dichas
asignaturas.

e Y curso de los proyectos finales (en su caso), donde situar los recursos
correspondientes.

ej ejemplo

Listado de cursos correspondientes al Master propio en Valoraciéon Médica del Dafio
corporal 2019-20: curso indice, cursos modulares y curso dedicado a proyectos
finales.
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Master Universitario en Valoracion Médica del Dafio Corporal- curso indice (19/20)

Modulo 1. Generalidades sobre la valoracion del dafio corporal. Marco normativo (19/20)

Mddulo 2. Valoracién y compensacion del dafio corporal: Agentes implicados y metodologia (19/20)
Médulo 3. Valoracién del dao corporal traumatoldgico (desglose por regiones anatémicas) (19/20)
Médulo 4. Valoracién del daio corporal por aparatos y sistemas (19/20)

Madulo 5. Aspectos especiales de la valoracion del dafio corporal (19/20)

Madulo 6. Talleres practicos (19/20)

Master Universitario en Valoracion Médica del Dafio Corporal. Proyecto Final. (19/20)

Q idea

En la fase de planificacion los responsables del programa pueden disefar recursos
generales de ayuda y guia, aprendizaje... para luego incorporarlos en este curso
indice, asi como hacer lo propio con lo referido a proyectos finales si corresponde.

Herramientas presentes en todos los cursos

Ademas, los docentes cuentan con una serie de herramientas de utilidad para la
imparticion del programa online, las cuales estan disponibles por defecto disponibles
en cualquier curso del campus virtual:

e En el bloque “0” central del curso hallaran un foro de novedades/
noticias. Habilitado en todos los cursos. Es un foro unidireccional, donde no
pueden publicar los estudiantes, usado por el equipo docente para seguimiento
y anuncios. Es ademas en este bloque “0” donde debera colocarse accesible,
en pdf, la guia del programa (curso indice) o guia de cada médulo/materia
(cursos modulares), y las correspondientes videoguias, asi como crearse los
foros de consultas a responsables del programa (curso indice) o a
coordinador/a de médulo (cursos modulares).

e En las columnas laterales estan disponibles las siguientes herramientas:
e Navegacion> participantes donde se podran consultar los estudiantes,
sus perfiles y estadisticas de acceso y utilizacion de recursos. Ademas
de disponer de la posibilidad de la comunicacién directa con ellos a
través del espacio virtual de aprendizaje y su sistema de mensajeria
interna.
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¢ Administracion> calificaciones donde se reflejaran las calificaciones
de cada una de las actividades evaluables, asi como los valores
promediados.

¢ Bloque mensajes que una vez activado permite a cada participante ver
los mensajes disponibles dirigidos hacia él.

e Calendario este bloque opcional permite disponer de la informacion
sobre las fechas de cierre de las actividades y aquellos hitos que los
docentes agreguen manualmente como Evento de Curso/Grupo.

Master Universitario en Meéd Mis cursos  Zona ¢ antes~  Zonad a5~ Cen suario~  Espan (es)~ o4 o' @mvania

Area personal > Mis cursos > Curso 2019/2020 > Ensefianzas Propias de posgrado (2019/20) > Master Universitario Titulo Propio (2019/20) > V Méster propio en Valoracién médica del dafio corp... > Méster Universitario en Valoracién Médica del Dafio..

Area personal - marzo 2020 »

. e - Lun Mar M jue Vie S Dem
(rEpEEin V Master en Valoracién Médica del Dafio Corporal (19/20) = 2 :
Paginas del sitio

Mis cursos 2o 80

™
B Guia didactica del estudiante

Cursa 2019/2020 R
EnseRanzas Propias de posgrado (2019/20) Novedades o i A
o . " 3 u 5 %
Master Universitario Titulo Propio (2015/20) |~ Consultas a responsables del programa (dudas generales)
V Master propio en Valoracion medica del o
i legislzcion
Master Universitario en Valoracién B WiFUNIAY Biblioteca Digital 2019 Ocultar eventos de sitio
Médica del Dafio... Ocultar eventos de categoria
Participantes Ocultar eventos de cursa
Insignias

) Ocultar eventos de grupo
Competencias ACCESO A MODULOS FORMATIVOS Ocultar eventos de usuario

Calificaciones

General
ACCESO A MODULOS FORMATIVOS
Elecciones de representantes en la 2 Modulo 1. Generalidades sobre | valoracién del dafio corporal. Marco normativo
UNIA [#:Biblioteca Digit@| UNIA
Médulo 2: Valoracion y compensacion del dano corporal: Agentes implicados y metodologia T —
Curso 2018/2019 - a
Formacién del Profesorado Médulo 3: valoracién del dafio corporal traumatolégico (desglose por regiones anatémicas) ave
. . - s < 2 s URL: http:/Aww.unia.es/biblioteca.digital
R 3 Médulo 4. Valoracién del dafio corporal por aparatos y sistemas Acceder a Biblioteca Virtual

Ver Instrucciones de acceso remoto
& Mdulo 5. Aspectos especiales de la valoracién del dano corporal

. Médulo 6. Talleres précticos
Mira este tutorial de Preguntas Frecuentes sobre el .

Uso del Campus Virtual como alumn@ (pdf). También @ | Proyecto Final.
esté disponible en formato de elosario. online. En el

Ejemplo de curso indice. En la parte central se aprecian los enlaces que permiten acceder al espacio de

cada médulo (un curso independiente en el campus virtual) asi como algunos de los recursos comunes

del programa (detallados en apartado siguiente). Y desde los bloques laterales pueden verse algunas de
las herramientas disponibles en todos los cursos. Fuente: https://eva.unia.es

Guia didactica general del programa

Conforme a lo recogido en el Plan de Innovacion Docente y Digital, todos los
programas de la UNIA, tanto posgrados como cursos de formacion permanente,
incorporaran una guia didactica general, elaborada conforme a los Principios
Europeos de Educacién Superior y concebida como documento para la orientacion
y guia del alumnado con caracter previo a su experiencia de aprendizaje.

El modelo de guia didactica para programas virtuales/semipresenciales se
estructura en los siguientes apartados: fundamentos del programa; datos basicos;
equipo docente; competencias genéricas y especificas; estructura y contenidos;
metodologia y estrategias de aprendizaje; actividades y criterios de evaluacion; vias de
contacto; cronograma; etc.
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o recursos relacionados

En este espacio de apoyo, creado desde el propio campus virtual de la Universidad y
accesible via “Zona de docentes” (https://eva.unia.es), puede verse una guia de
ayuda para la elaboracidon de guias y ejemplos desarrollados y acceder a las

plantillas correspondientes: https://www.unia.es/quiasdidacticas
Elaboracion de Guias Didacticas generales de programas y de modulo/ asignatura

= Universidad

A

Guias Didacticas generales de programas (dir/ coord.)
(] Manual con pautas para la elaboracion de guias docentes generales de posgrados impartidos a través del Campus Virtual (actualizado 03/02/10)

] Taxonomia de verbos para la redaccion de objetivos
i Taxonomia de competencias genéricas (Proyecto Tunning)
] Ejemplo Guia Docente Master Oficial Virtual

ﬁ Ejemplo Guia Docente Experto Universitario Semipresencia

Modelos y Propuestas de Textos para distintos apartados (actualizado 03/02/10)
Plantilla para realizar la guia- Posgrados virtuales o semipresenciales (descargar y usar para trabajar) (actualizado 16/07/2018)

" Plantillas guias generales cursos de extension universitaria (actualizado en 2019)

De su elaboracion se encargara el/los responsable/s académico/s del programa, a
partir de la informacién de la propuesta académica, con asistencia del personal de
Gestién Académica de la sede correspondiente y, en caso necesario y opcional, el
asesoramiento de Innovacién para cuestiones relacionadas con el disefio
metodoldgico y organizacion del programa en Red. La guia didactica general estara
disponible, en formato pdf, en la pagina informativa del programa en la web de la
UNIA, con antelacién a su arranque para que sirva a interesada/os en inscribirse.

A importante

El area de Gestion Académica de la UNIA sera el responsable de su publicacién en
la web, previo suministro por responsable/s académicos de programa; y una vez
dispongan de acceso al campus virtual estos responsables la pondran igualmente
accesible, usando el enlace de la web de la UNIA, desde el curso indice del
programa.
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® sabias que...

iLa guia didactica del programa NO es la propuesta académica! La primera va
destinada a estudiantes y potenciales estudiantes, y la segunda es un documento
administrativo, su tono es diferente y hay alguna informacién del segundo que no es
de interés para los primeros... Sin embargo, buena parte de la informacién trabajada
para la propuesta académica puede servir de base para la elaboracién de la guia
didactica.

Se trata de Disefar pensando en e-learning Ademas de ser un instrumento
fundamental de informacion y guia para estudiantes y potenciales estudiantes, la guia
didactica ayuda y “obliga” a los responsables del programa a terminar de definir
determinados aspectos relacionados con la ensefianza-aprendizaje online. Por
ejemplo:
= Organizaciéon modular del programa| Cronograma | Carga docente semanal |
Asignacion de coordinadores de modulo y docentes.
= Plataforma virtual y otras herramientas y TICs que se emplearan para el
aprendizaje en red.
= Disefno metodoldgico: estrategias y técnicas aplicables | Naturaleza y formato
de recursos | Recursos didacticos comunes | Medios didacticos por modulo/
tema preparados por docentes (recursos minimos) | Evaluacion y certificacion
de aprendizajes.
= Documentacién para alumnado: en la propia guia se pueden incluir vias
de contacto con universidad y con tutores, recursos de apoyo y guia
(incluyendo manejo de plataforma), etc.

Algunas recomendaciones mas (Sanchez, 2018):

= Fijar una estructura comun y recursos “minimos” para todas las asignaturas/
cursos, y a la vez flexible para cada docente/ tema.

= Considerar contexto, nivel de exigencia... No es lo mismo cursos
semipresenciales/ -online que flipped classroom.

= No tratar a los estudiantes en entornos de ensefianza aprendizaje online de
manera que nos ocurriria hacer en el aula, o pedirles actividades “imposibles”
de realizar.
No abrir vias de comunicacion/ tutorias y luego no atenderlas: jes como si
pusieras tutorias y no asistieras!

o recursos relacionados

En caso de requerir este asesoramiento inicial por Innovacion para cumplimentar lo
referente a ensefanza virtual, debe solicitarse a través de este formulario:
https://forms.gle/BNbP8iaV9LnzbmQU6
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Guia visual del programa (formato de video)

Con la informacion clave de la guia didactica general se elaborara, asimismo, un video
a modo de presentacidon y guia visual del programa, cuyo formato podra variar
(docente ante la camara, videopresentacién animada...) pero que sera en todo caso
de caracter breve y cumplira una triple funcion: didactica-educativa (presentacion
contextualizada de la tematica del programa y de principales conceptos); informativa
(datos basicos sobre el programa); y promocional (resaltando las principales
fortalezas de éste: tematica, profesorado, metodologia... segun los casos).

De su guion y grabacion se encargaran, en general, los responsables académicos
del programa con apoyo de Innovacion, que facilitara pautas y plantillas vy
recepcionara las guias para su publicacion en el canal de videos online de la UNIA, y
del Servicio Audiovisual de la UNIA, que les asistira en la edicién y, cuando sea
necesario, en la grabacion.

o recursos relacionados

Para facilitar la labor de los responsables de programa hemos creado, en colaboracién
con el Servicio Audiovisual de la Universidad, un espacio de apoyo en el campus
virtual que da acceso, entre otros, al documento “Pautas para la elaboracion de
guias visuales de programas por responsables académicos (Guia Practica)”
(Comisién de Posgrado de 22 de enero de 2020): https://www.unia.es/videoguias

Elaboracion de guias visuales de programas y médulos formativos de la UNIA

un

% Universidad

A

Pautas para la elaboracion de guias visuales de programas por responsables académicos (GUIA PRACTICA)
Modelo de guidn técnico
Modelo de intro animada (sin texto)

Formulario para remisidn de guias y solicitud de apoyo en su elaboracion

En este documento se recoge el proceso para la creacion de esas guias y se incluyen
ademas referencias a otros recursos y contenidos utiles.

El formato de guia visual que planteamos es sencillo, con idea de que, como
adelantamos, los propios docentes, con esta documentacion, puedan autoproducirlas
0, al menos, encargarse de su planteamiento y grabaciéon. Y en todo caso, desde
Innovacion y Audiovisual prestaremos el apoyo necesario en las distintas fases de
elaboracion de las guias (guionizado, edicién/montaje...), segun se recoge en el citado
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documento (pagina 14 y siguientes), y las recepcionaremos para publicarlas en el
repositorio de videos de la UNIA en Vimeo y enlazarlas al campus/ web.

A importante

Estas guias visuales se colgaran por Innovacion/Audiovisual en el repositorio de
videos online-institucional y, al igual que las guias didacticas en formato texto, se
incluiran, mediante enlace/ cédigo embebido (miniatura) por Ordenacion Académica en
la web informativa con antelacion al inicio del programa. Ademas, el responsable
académico las pondra accesibles desde el curso indice del mismo en el campus
virtual. Se trata con ello de proporcionar informacion mas atractiva y en formato mas
adecuado al potencial de la comunicacion en red a potenciales estudiantes y
estudiantes.

ej ejemplo

Esta guia visual, aunque de un curso breve, de formacion de profesorado, grabada por
el propio docente y editada, en cuanto a animacién de intro y subtitulado, por

Audiovisual de la UNIA, puede servir de referencia: https://vimeo.com/364263173

s]olo)]

Guias didacticas por médulo/asignatura

En programas modulares, y también conforme a lo recogido en el Plan de Innovacion
Docente y Digital, cada médulo/materia (normalmente al mismo nivel que exista un
coordinador y haya actas de evaluacion) debe incorporar una guia didactica,
inspirada en las fichas que se presentan a efectos de agencias de acreditacion en los
masteres oficiales/ en los anexos modulares a la propuesta académica en titulos
propios, pero con informacion mas concreta y un lenguaje mas comprensible para
los estudiantes.
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Los encargados de su realizacion son, pues, los coordinadores responsables del
moédulo/asignatura correspondiente.

o recursos relacionados

Para ello cuentan con documentos de ayuda, plantillas y ejemplos, suministrados por
Innovacién, y disponibles desde la Zona de docentes del campus virtual, en el citado

espacio de apoyo para la Creacion de Guias: https://www.unia.es/quiasdidacticas

Guias didacticas de modulo/asignatura (coord. mod./asignatura
(] Pautas de Elaboracién de Gufas Didacticas de Asignaturas

L
B Ejemplo de Ficha de Guia cumplimentada (asignatura programa virtual)

L
B Ejemplo de Ficha de Guia cumplimentada (médulo programa semipresencial)

W, Ficha recopilacién datos de temas de asignaturas virtuales (para profesores/as, documento interno, uso opcional para pasar info a coordinador/a) -actualizado en 2018

W, Plantilla guias asignaturas virtuales (para coordinador/a asignatura)- actualizado en 2018

A importante

Deben elaborarse conforme a tales plantillas, y en el caso de primeras ediciones
(programas  impartidos  por primera vez) remitirse a Innovacién
(innovacion@unia.es) para su supervision con suficiente antelacion.

Una vez definitiva, el coordinador de moddulo debe subirla en pdf al espacio
correspondiente al médulo en el campus virtual, de forma que esté a disposicion
de los estudiantes al inicio de éste, y recomendar su visualizacién al dar la bienvenida
desde los foros.

La guia, mas que exigencia, es una herramienta util (Sanchez, 2014):

e Para que la persona coordinadora de moédulo pueda terminar de definir el
disefio y metodologia de éste, comprobar si existe coherencia entre distintos
bloques de éste, si las actividades son proporcionales a las horas de
dedicacion segun carga lectiva asignada..., en coordinacion con los docentes
encargados de imparticion.

e Y para que el alumnado tenga claro desde el inicio como se plantea cada
modulo; qué, como y cuando tiene que hacer; o como se le va a evaluar.
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Q idea

Aunque no es obligatorio, conviene que los programas de la UNIA incorporen
también video-guias a nivel de médulo, donde su responsable presente su
planteamiento. Su elaboracién iria en la linea de las guias visuales de curso, si bien
existe la posibilidad de que el propio coordinador, empleando la herramienta
Collaborate (dentro del campus virtual, en Actividades), se autograbe su propia
presentacion apoyado por el material visual que considere.

Otros recursos a nivel de moédulo

Ademas de la guia (y video-guia) de moddulo, el coordinador se encargara de la
activacion/uso, en el campus virtual, de los siguientes recursos, que situara en la
zona superior del bloque central (“bloque cero”) del curso correspondiente al modulo:

e Foro de novedades/avisos (especie de tablon de anuncios donde realizar
comunicaciones importantes de coordinadores hacia estudiantes —éstos no
pueden escribir en este foro-, durante el curso, como mensajes de bienvenida,
motivacién y seguimiento, recordatorios, traslado de incidencias, etc.).

e Foro de dudas del médulo y sistema de mensajeria privada del campus
virtual (para comunicaciones entre profesorado y entre docentes y estudiantes),
evitando el uso del email y dejando evidencias en el campus virtual.

e Aquellos otros recursos complementarios que considere, por ejemplo,
cuestionarios tipo test como prueba o actividad evaluable a nivel modular.

Los cursos correspondientes a modulos/materias en el campus virtual, irdn incluyendo,
organizados por temas, cada uno de los siguientes recursos para el aprendizaje:
(minimos recogidos en Plan de Innovacién Docente y Digital):

e Materiales basicos de estudio, de calidad y adaptados a la formacion en red.
Elaborados conforme a los modelos de plantillas facilitados por el area de
Innovacion (*mas adelante detallamos).

e Recursos complementarios de ampliacion o sintesis (esquemas,
presentaciones, enlaces a articulos, videos...). También pueden referenciarse
e incluirse dentro de los propios materiales basicos de estudio.

e Actividades individuales y/o grupales, académicamente dirigidas y que
promuevan un aprendizaje activo y significativo. Segun los casos se realizaran
online, usando preferentemente herramientas integradas en el campus virtual
(ej. cuestionarios, glosarios, wikis, foros de debate...) u otras externas pero
vinculadas a éste (ej. redes sociales), o se proporcionara a los estudiantes las
indicaciones para realizarlas y el espacio para entregarlas online (ej. tareas).
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e Sistema de seguimiento, tutorizaciéon y evaluacién en red, haciendo uso de
las herramientas del campus virtual (sistema de mensajeria, foros, correccion
de tareas, calificaciones...) y evitando el uso de otras, como el correo
electrénico, de forma que quede evidencia de toda la actividad en dicho
campus virtual.

Sera responsabilidad del docente correspondiente crearlos y ponerlos a
disposicién del alumnado, y se iran colocando organizados por bloques en el campus
virtual.

Secuencia de aprendizaje por modulo y tema en el campus
virtual

Como resultado de la citada estructura modular de los programas en el campus virtual
y de la aplicacion de los requisitos en cuanto a funciones docentes y recursos
minimos, el curso correspondiente a un moédulo de un programa modular tendria una
estructura como el siguiente.

glish and Public Law (19/2

Advanced search (

) Site pages
~ My courses

~ Curso 2019/2020

« Ensefianzas Propias de posgrado (2019/20)
~ Diplomas de Especializacion (2019/20)
., VIDiploma de Espedializacion en Derecho
Espafiol i..

VI Specialization Diploma on Spanish
Law Taught In...
Module 1. Using Legal English and
~ Public Law (19/20)

) Participants

¥ Badges

& Competencies

5 Grades

) General
) 1.A-Introduction to Legal English |
» 1.8 Introduction to Legal English If
) 2.A.Constitutional Law
2.B. Introduction to Legal English Il
-some prac...
) BATaxlaw
» 3.8 Introduction to Legal English IV
) d.AAdministrative Law
» 48 Criminal Law
» Module 1 final test

MODULE 1.- USING LEGAL ENGLISH AND PUBLIC LAW (2019/20)

Coordinator: Jesus Martin Fuster

¥ News

1) Forum, ask hera your doubts

VIDEO - INFORMATIVE GUIDE. MODULE 1

6th DIPLOMA COURSE ON
SPANISH LAW TAUCHT IN
ENGLISH. GLOBAL STUDY. 2020

MODULE

from Servicio Audiovisual UNIA on Vimeo.

MODULE 1 - INFORMATIVE GUIDE

Evaluation report Module 1
19 Mar, 22:34 Jests Martin fuster
EXTENDED DEADLINE

27 Feb, 13:25 Jesis Martin fuster
Module 1: FINAL EXAM

23 Feb, 15:51 Jesus Martin fuster
Deadline: Activiles part 4

23 Feb, 12:18 Jesis Marti
Part 4 Deadline

17 Feb, 16:00 Jesus Martin fuster

Older topics ...

Activity since Tuesday, 2 June £
Full report of recent ac
No recent activity

» Module 2, Private Law | (19/20)

» Module 3. Private Law Ii. (19/20) “
B scHeDULE

8
Mira este tutorial de Preguntas Frecuentes sobre el _ i i
Uso del campus Virtual como alumn@ (pdf). 1.A- Introduction to Legal English |
Tambin esté disponible en formato de glosario, Start date: 28/January/2020

online. £n el apartado Zona del Estudiante del mend

superior hay més Recursos de Ayuda. End date: 3/February/2020

Ejemplo de curso modular, con recursos comunes a nivel de modulo y recursos especificos de
aprendizaje por temas. Fuente: https://eva.unia.es

Asignatura 2: Introduccion a los sistemas fotovoltaicos
Temporizacién: L7-D13 de noviembre

Dudas y Consultas Introduccion a los sistemas {...)

Materiales de Introduccion a los Sistemas Fotovoltaicos
Documentacién basica del tema 2.

(] Presentacion de la Actividad 2.1
[ Actividad 2.1. Material de referencia.

| Entrega de la Actividad 2.1.

Ejemplo de recursos de aprendizaje a nivel de bloque tematico (asignatura), dentro de un curso modular en el campus
virtual. Nétese como cada uno tiene un nombre ilustrativo que indica su naturaleza. Fuente: https://eva.unia.es
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® sabias que...

El campus virtual permite ir trabajando con los recursos y actividades ocultos para
los estudiantes, antes del inicio del curso. Normalmente no es hasta practicamente el
dia de comienzo que se les da acceso al campus a los estudiantes, pero por
precaucion, mejor mantenerlos ocultos hasta que, conforme al cronograma recogido
en las guias, el coordinador de médulo y los docentes correspondientes vayan
poniendo visibles los distintos bloques y recursos y actividades contenidos en éstos
(*la plataforma da también la opcion de, al crearlos, marcar una fecha de “apertura”
automatica).

Materiales basicos de estudio

Respecto a los materiales basicos de estudio conviene que tengan una longitud
acorde con la carga lectiva de cada tema y sobre todo una estructura adecuada a la
modalidad de ensefianza virtual. Asi, se plantearan como unidades didacticas, que
contengan, antes del desarrollo/exposiciéon de contenido como tal, objetivos e indice v,
tras éste, ideas claves y referencias bibliograficas. Y que para hacerlos mas “ligeros”,
atractivos y fomentar su comprension, incluyan en la parte de desarrollo/ exposicion de
contenido fragmentos de texto destacados a través de marcas (como las que estamos
usando para este documento para sefialar la presencia de aspectos importantes,
ideas, referencias externas o recursos relacionados...), asi como esquemas, imagenes
o capturas de pantalla con referencias para visitar webs externas, por ejemplo.

Pueden hacerse en varios formatos (pdf; scorm; presentaciones multimedia...),
aunque lo mas sencillo es que se opte por trabajar un manual enriquecido
visualmente donde vayan incluyéndose imagenes, capturas y enlaces para visitar
videos o recursos multimedia online, referencia a actividades...

o recursos relacionados

Los docentes disponen de plantillas, en doc/odt (para descargarla, trabajarla, pasarlo
a pdf y colgarlos como archivos en su curso), desde el espacio “Modelos y Plantillas...”
de Zona de Docente del campus virtual. Este es el enlace directo:
https://www.unia.es/plantillascampusvirtual
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PREPARACION DE MATERIALES DE ESTUDIO

Materiales textuales tipo e-books (pdf)

’, ) ;
*  Plantilla sobre |a que elzborar materiales tipo e-books (.doc) -actualizado en 2018

Plantilla sobre la que elaborar materiales tipo e-books (.odt) -actualizado en 2018

CONTENIDOS

1. Titulo apartado 1 (estilo TITULO NIVEL APARTADO 1, 2...)

Texto normal apartado 1. Texto normal apariado 1. Texto normal apariado 1. Texto
normal apartado 1. Texto normal apartado 1. Texto normal apartade 1. Texto normal
apartado 1. Texio normal apartado 1. Los términos destacados van en negrita
Texto normal apartado 1. Texto normal apartado 1. Texto normal apartado 1. Texto
normal apartado 1. Texto normal apartado 1. Texto normal apariado 1. Texio normal
apartado 1. Texto normal apartado 1 (estilo PARRAFOTEXTONORMAL):.

Usa los recuadros destacados para resaltar contenido relevante y evitar texto plano

Recuerda que sdemds pueden incluirse capturas de pantslla con enlaces a videos,
webs, efc., imagenes, graficas. ..

m definicién

Texto interior definicién v otro recurso destacado viswalmente (estilo
TEXTQINTERIORCUADROS).

ej ejemplo

Los propios contenidos en abierto del tipo OpenCourseWare sobre Innovacion
Educativa procedentes de cursos de formacion de profesorado, entre otros incluidos
en el repositorio institucional siguen ese formato y esquema, por si quieren consultarse
a modo de ejemplo. Por ejemplo, los de este curso sobre Creatividad e Innovacién:

https://dspace.unia.es/handle/10334/4646

Actividades online

En cuanto a las actividades, su disefio puede y debe comenzarse con independencia
de la plataforma, pensando sobre todo en la planificaciéon (individual/grupal,
requerimiento en horas de dedicacioén, fecha de apertura y plazos de entrega, forma de
evaluacion...) puesto que asi sera mas facil configurar luego el campus conforme
dicha planificacion, asegurando que estén recogidas en la guia modular, incluyendo si
son obligatorias u opcionales para superar el programa, y remarcando, al preparar sus
enunciados y llevarlos luego en la plataforma, toda esta informacion.

Si por ejemplo va a prepararse un caso practico u otro tipo de actividad que requiera
entrega online, bastara, una vez preparado el enunciado/ material necesario, con crear
luego una tarea para dicha entrega; si va a hacerse un cuestionario tipo test, conviene
ir preparando las preguntas offline y tomar decisiones acerca de sus parametros
concretos (numero de intentos, tiempo limite, etc.); o si va a organizarse un debate,

© euniauniversidad () UNtAndalucia () uniauniversidad Www.unia.es


https://dspace.unia.es/handle/10334/4646

Area de Innovacién. Guia para responsables

ELEARNING . Hvelrlad académicos. Disefio, preparacion y coordinacion de @ OIQ6)
'-L‘ | programas conforme al modelo de BY NC_ND

A ensefianza-aprendizaje virtual en la UNIA Pagina 29

presentacion o cualquier otra actividad por videoconferencia, conviene también
incluirla, a través de una tarea y de un mensaje en el foro, en la plataforma para que
quede dentro del plan de trabajo de los estudiantes y poder, si es el caso, evaluarla.

Q idea

A continuacién, una propuesta de pasos a seguir segun lo expuesto (Sanchez, 2014):
1) Decidir tipo de actividades mas adecuadas segun materia/metodologia:
= Segun utilidad didactica/ desarrollo de competencias: debates, casos
practicos, etc.
= Segun modo de realizacién: actividades individuales/ grupales-colaborativas.
= Segun importancia: actividades obligatorias y evaluables / actividades
complementarias.
= Segun relacién con contenidos/ cronograma del curso: tareas, pruebas o
trabajos finales, etc.

2) Decidir qué herramientas del Campus Virtual (o externas) son las mas adecuadas
para darle forma, asi como el modo de configurarlas segun la naturaleza de la
actividad. Por ejemplo, en el Campus: Foros para debates/ resoluciones colaborativas
de casos practicos, analisis de temas, etc.; Tareas para respuesta a actividades de
desarrollo: casos practicos, analisis de textos, elaboracién de documentos, etc.;
Cuestionarios para test de repaso / de autocomprobacion de conocimientos no
evaluables o pruebas de evaluacion final; glosarios para elaboracion colaborativa de
listados de términos, preguntas frecuentes...

3) Decidir numero de actividades obligatorias y evaluables (estimacion): 1-2
actividades individuales (y, en su caso, grupales) por credito/ asignatura/ tema.

4) Elaboracién de contenido base (enunciado de tareas, preguntas de cuestionarios,
guion para debate en foros, etc. acompafado de una descripcion breve sobre
objetivos/ competencias e instrucciones de realizacién y, en su caso, recursos
necesarios) y creacion de actividad en Campus Virtual o, en su caso, envio al
responsable de crearla.

® sabias que...

La forma de configuraciéon de recursos y actividades en el campus (y sobre el
manejo de las opciones relacionadas con tutorizacion y evaluacion de estudiantes,
comentadas en apartados siguientes), se abordan en las sesiones de iniciacion al
manejo del campus virtual, pero de momento comentamos esto para que, aunque no
se conozca aun el modo de hacerlo, se sepa, eso es lo importante primero, que
existen estas opciones y es posible “adaptar” la configuracion del campus (de forma,
ademas, muy sencilla), al disefio previsto.
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o ver también

En cualquier caso, hay también recursos online sobre ello, via Zona del Docente (en el
apartado dedicado a aspectos formativos y de asesoramiento, apoyo y guia de este
documento, los enumeramos, y también en la guia de bienvenida que remitimos al
profesorado de la UNIA al darlos de alta en el campus virtual, consultable desde:
https://www.unia.es/quiabienvenidaprofesorado

Instrucciones, recomendaciones y pautas para
preparar e impartir programas a través del Campus
Virtual de la Universidad y referencias a recursos
de ayuda y guia para profesorado

Area de Innovacion

Universidad Internacional de Andalucia

E-LEARNING
[ — ]I
=

= Universidad
internacional

A

Dinamizacion, seqguimiento y atencion a dudas de estudiantes
online

La tutorizacion se hara fundamentalmente a través del propio campus virtual o dejando
evidencia en el mismo, e implica cuestiones como las siguientes (Sanchez, 2014):
e Emplear en lugar del correo electrénico personal las herramientas integradas
en el Campus Virtual segun corresponda:

o Foro de novedades (comunicacion unidireccional: bienvenida, avisos,
recordatorios...) y otros foros (buscando feedback del alumno) para
dinamizacion proactiva al conjunto de estudiantes.

o Bloque calendario como apoyo al foro de novedades y al cronograma
de la guia didactica (principales hitos del curso: entrega de actividades,
sesion de chat, etc.).
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o Bloque mensajes para el seguimiento proactivo individual (alumnos no
conectados, alumnos que han realizado una actividad...) y respuesta a
consultas individuales.

o Foro de tutorias para respuesta a consultas de interés general (base
para la creacion de repositorio de FAQs mediante, por ejemplo,
Glosarios para ediciones sucesivas).

e Dinamizar las actividades colaborativas que lo requieran (foros, wikis, etc.).

e Procurar cumplir unos minimos en cuanto a mensajes de seguimiento a lo largo
del curso y a plazos de respuesta a consultas (sin procurar sobrepasar las 36 h
laborables), accediendo para ello al Campus periédicamente y configurando
correctamente las alertas en el perfil personal.

e Al inicio: indicaciones claras al alumno (en guia didactica) sobre cémo
visualizar mensajes de seguimiento y eventos de calendario y enviar consultas
a través de herramientas integradas en el Campus (mensajes para consultas
privadas y foro de tutorias para las de interés colectivo).

Sistema de Comunicacion, seguimiento y tutorizacion de alumnos de acuerdo a lo establecido en PIDD

Apoyo por Innovacion l Pautas para docentes
e Seguimiento tutorial Seguimiento tutorial Respuesta a consultas de
conjunto individual materia/ metodologia
Guia inicial -Al inicio: presentacion e -Estudiantes no conectados -En el menor tiempo posible (no
h L - i i Participantes). necesariamente sincrona).
_Predisposicion positiva para indicaciones utiles. (Participa
tutwﬁa?;?én. P P - Ala mitad/ cuando Fel IC"B_CIOI'I_E‘S.-" refuerzo, - De forma motivadora.
-Vias de contacto soporte corresponda: incentivacion. -Comunicacion de resultados - Registrada en el campus
-Antes de concluir/ de plazos (remitiende a Calificaciones). virtual.

administrativo y técnico. -
importantes: recordatorios.

Apoyo técnico y docente a estudiante/s lo largo de su proceso de aprendizaje

Vias/ herramientas de comunicacién con alumnxs

Correo electronico Cau.virtual (o Foro de novedades del Campus Estadisticas/ Calificaciones del Foro de dudas/ mensajeria
teléfono) Virtual Campus Virtual privada del Campus Virtual

Claves en la comunicacion, seguimiento y tutorizacion de estudiantes online. Fuente: Sanchez, 2014.

Evaluacion de estudiantes online

Para la evaluacién del alumnado en programas impartidos online deben considerarse
factores como los siguientes (Sanchez, 2014):

e Evaluacion continua y multidimensional: participacion en actividades
grupales, realizacion de tareas individuales de forma secuenciada y conforme a
cronograma, etc. desde el Campus Virtual: promovemos asi la “asistencia” y
participacién online del alumno y conocemos su perfil de cara a sesiones
presenciales, evaluaciones finales online, etc.

e Promover formas variadas e innovadoras de evaluaciéon acordes con los
principios de aprendizaje auténomo y colaborativo: actividades
autoevaluables (cuestionarios), evaluacion entre alumnos (coevaluacion),
sistemas de rubricas y evaluacion por competencias, etc.
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e Hacer uso de herramientas de registro de Actividad del Campus Virtual a
nivel individual (Personas>Participantes e Informes de Estadisticas), para
considerar la participacién como parte de la nota global.

¢ Indicaciones claras a estudiantes desde el inicio (guia didactica) sobre el
modo en que se le evaluara, los minimos que debe cumplir para superar el
curso y aquellos otros aspectos valorables, etc. También sobre el modo en que
puede ver sus resultados en el campus virtual.

e Proporcionar feedback individual sobre resultados, tanto durante cada
actividad y tema (ej. Comentarios en tareas ademas de una calificacion por el
docente de cada tema) como al final del mdédulo (ej. configurando la
herramienta Calificaciones conforme al sistema de evaluacion recogido en la
guia del modulo por el coordinador, con independencia de que remita las actas
a Gestidn Académica, para que cada estudiante pueda ver el detalle de sus
notas y saber el porqué de la final).

Sistema de Evaluacion del alumnado a través del Campus Virtual

', Materializacidn en el siguiente Modelo

Inicial Habilidades Autoevaluacion Registro en el sistema  Evaluacion cualitativa
Continua Conocimienta Feedback inmediata Refuerzo y feedback
Final Actitudes del tutor/a

Evaluacién como elemento motivador y al servicio del aprendizaje

Claves en la evaluacion de estudiantes online. Fuente: Sanchez, 2014.

Ademas de las herramientas del propio campus virtual, para determinadas actividades
evaluables, como defensas de TFM o similares, se pueden emplear, segun
resenamos, herramientas como el sistema de Aulas Virtuales de la UNIA
(videoconferencia).

Igualmente importante resulta, en la dinamizacion de los proceso de
ensefanza-aprendizaje y evaluacion online, velar por que los estudiantes respeten los
derechos de autor online en el uso de recursos de terceros, ademas de asegurar la
identidad de los estudiantes o controlar posibles plagios.

@ sabias que...

Para todo ello desde Innovacién vamos incorporando diversos recursos de apoyo y
guia (tutoriales, modelos y plantillas...), referenciados mas adelante, y nuevas
funcionalidades a su campus virtual, como una herramienta antiplagio integrada
que estara disponible en breve y que animamos al profesorado a emplear.
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Al disefiar contenidos basicos, actividades y otros recursos, conforme a los minimos
anteriormente resefiados, el profesorado de la UNIA tendra en cuenta las
peculiaridades de la ensefanza-aprendizaje online, planteandolos de forma que
resulten motivadores y atractivos para los estudiantes y que fomenten el aprendizaje
activo y significativo online y respetando, ademas, los principios basicos. Y lo mismo
en cuanto al seguimiento, tutorizacion y evaluacion de los aprendizajes online.

En este sentido, ademas de las pautas aportadas en apartados anteriores de este
documento, el profesorado cuenta con actividades formativas y recursos online,
enmarcados en el programa anual de formacion de profesorado coordinado
también por Innovacién y detallado mas adelante, que pueden servir de ayuda y guia.

El objetivo es que se vayan incorporando a los cursos contenidos, herramientas y
actividades como las siguientes:

e Recursos digitales visuales, multimedia e interactivos (videos vy
videopresentaciones, infografias de elaboracién propia, etcétera que presenten
modulos o temas o sinteticen aspectos clave de éstos).

e Actividades basadas en tendencias y metodologias innovadoras (gamificacion,
flipped classroom, aprendizaje basado en proyectos...).

e Herramientas de comunicacion sincrona que promuevan la comunicacién
directa y en tiempo real entre estudiantes y docentes y la realizacion de
actividades colaborativas (ej. videoconferencia).

Ya no basta como hemos visto con la tecnologia. Se trata de ir mas alla del enfoque
meramente tecnologico, de hacer un uso inteligente, creativo y coherente del
e-learning, pensando en la experiencia de usuario, conectandola, cuando sea el
caso, con lo presencial o con otros espacios online mas alla del campus, y haciéndola
humanizada, dinamizada y emocional (Sanchez, 2018), acorde al actual contexto de
sociedad red.

El campus virtual debe ser el eje centralizador de la ensefanza-aprendizaje online (y
todo debe quedar evidenciado y conectado desde éste), pero la Red ofrece hoy
numerosas posibilidades y herramientas, muchas gratuitas y de facil manejo, para
“salir” del aula virtual y enriquecer la experiencia de ensefianza-aprendizaje. Algunas
ideas en este sentido podrian ser (Sanchez, 2018):

= Proponer actividades consistentes en la creacion de contenidos digitales por
estudiantes (videos, infografias, mapas conceptuales...); u otras que
potencien su capacidad de busqueda y seleccion de informacion en la red,
empleando herramientas online.

= Dar a conocer repositorios online en abierto (Tedx, canales en Youtube...)y
sugerir ciertos recursos, o recomendar cursos MOOCs como aprendizaje
complementario.

= Incorporar charlas de expertos por videoconferencia o webinars.
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= Desarrollar nuestra propia marca digital como docentes (e incluso nuestros
repositorios de REA, contenidos OCW...) e invitar a los estudiantes a nuestros
espacios online.

= jiY ademas...!! Pueden (y deben incorporarse estas actividades en el
campus virtual (ej. Bloque html para tuits o recursos multimedia embebidos,
etc.) y dar valor a sus resultados mas alla de cada edicion de un programa,
creando portafolios de trabajos online o comunidades de aprendizaje
virtuales a través de redes sociales generalistas u otras herramientas.

Se trata de apropiarse, en sintesis, de las practicas de los llamados “nativos digitales”
y “residentes online”, esto es, quienes por edad o por sus habitos pasan buena parte
de su vida y realizan actividades de diverso tipo online, y fomentar con todo ello las
competencias digitales basicas de los estudiantes y su marca digital (Sanchez,
2018).

o recursos relacionados

Sobre todo ello encontraras ideas y pautas en las grabaciones de los llamados
#webinarsUNIA, seminarios por webconferencia, precisamente sobre competencias
digitales y tendencias innovadoras en educacién, que ofrecemos desde 2013-14
en el marco de nuestros programas anuales de formacion de profesorado. Estan
disponibles tanto desde Vimeo de la UNIA como desde su repositorio institucional (en
éste ultimo, también las presentaciones): https://www.unia.es/REAwebinar.

También te pueden servir, en cuanto a enfoque metodolégico, los contenidos
educativos en abierto, tipo OCW-UNIA, procedentes de cursos virtuales de
formaciéon de profesorado que hallaras también en el repositorio institucional
(aprendizaje colaborativo, flipped classroom, storyteling y transmedia, creatividad y
metodologias agiles en e-learning, creacion de presentaciones interactivas, etc.):
https://www.unia.es/OCWInnovacion

Ya vimos cémo nuestro modelo de ensefianza virtual no entiende la innovacion
educativa sin la formaciéon y el acompanamiento al profesorado desde la
Universidad. A lo largo de este documento ya hemos ido aportando referencias a
algunos de los servicios de formacion, apoyo y guia y recursos online de los que
dispone el profesorado de la UNIA para el desarrollo de su labor docente en red en la
UNIA. En este apartado te los presentamos de forma ordenada, indicandote cémo
acceder a los recursos o como solicitar los servicios, en su caso.
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Asesoramiento inicial v formacion personalizada a
responsables académicos (tras aprobacion de propuestas en
Consejo de Gobierno)

El Area de Innovacién ha venido ofreciendo, como parte de sus servicios y con
caracter previo al inicio de la imparticibn de cada programa, asesoramiento
didactico-metodolégico personalizado y formacién inicial sobre ensefanza
virtual.

Conforme a lo adelantado, y para una mejor coordinacion y eficiencia, recientemente
se ha modificado el procedimiento en ambos aspectos (asesoramiento previo y
formacion inicial) para los programas impartidos por primera vez en la
Universidad. De esta forma:

e Todas las propuestas de estos programas seran suministradas por las sedes
organizadoras a Innovacion tras su aprobacion en Consejo de Gobierno
por la UNIA.

e A partir de ahi, Innovacion contactara con los responsables del programa para
organizar una sesiéon de asesoramiento inicial por videoconferencia o, en
su defecto, correo electrdnico o teléfono, con un triple objetivo: 1) aclarar dudas
iniciales de caracter general, relacionadas con el contenido de esta guia; 2)
comenzar la preparacion de guias visuales de los programas y guias didacticas
modulares; y 3) organizar las sesiones de formacion inicial sobre manejo del
campus virtual (descritas en siguiente apartado).

e Los responsables y coordinadores de moédulo (asignatura o materia, segun
denominacién) tendran que participar, de forma obligatoria, en una sesién de
formacion inicial sobre el manejo del campus virtual de la UNIA cuando sean
programas impartidos por primera vez en la Universidad®. Dicha sesion se
realizara de forma preferentemente presencial, si bien existe la posibilidad de
realizarla por videoconferencia, una vez hayan trabajado ya sobre el disefio del
curso y las guias correspondientes.

Bienvenida y pautas al profesorado (previo a la imparticion, al
dar de alta los programas en el campus virtual)

En todos los casos, desde el Area de Innovacion, conforme al alta de los programas
en el campus virtual se remite al profesorado un email de bienvenida donde, ademas
de indicarle que tiene ya acceso al campus, se les adjunta la ya citada “Guia de
bienvenida al profesorado” (https://www.unia.es/quiabienvenidaprofesorado), una
especie de manual inicial que resume las bases del modelo de ensefianza-aprendizaje
de la UNIA y las principales pautas a considerar (funciones docentes, recursos

2 En el caso de programas impartidos en anteriores cursos académicos (segundas y sucesivas
ediciones), desde Innovacion se revisara la configuracion y utilizacién docente del campus virtual en la
ultima edicion y se invitara, en caso de que asi se considere, a realizar también esta formacion.
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minimos, etc. segun lo expuesto). Ademas describe como se accede a plantillas para
la elaboracién de materiales, guias y otros recursos, a tutoriales para el manejo del
campus virtual y a otros recursos de ayuda para el profesorado.

Asesoramiento en el uso de webconferencia

Los docentes o equipos docentes que vayan a incorporar, en Sus programas
webconferencia tienen a su disposicion tutoriales desde la Zona de docente del
campus virtual. Existe ademas la posibilidad de contactar con Innovacion, via
cau.virtual@unia.es, para realizar sesiones por videoconferencia de asesoramiento y
prueba sobre los sistemas disponibles en la UNIA.

Asesoramiento v apovo en elaboracion de recursos de ayuda y

re

guia

Ya se ha adelantado que resulta posible contar con el asesoramiento, de
Innovacién, para la elaboracion de los recursos de ayuda y guia como son las
guias didacticas de los programas o los mddulos, o las guias visuales o videoguias,
para lo cual puede también solicitarse apoyo en la fase de edicién/ montaje de
Audiovisual.

o recursos relacionados

En el caso de las guias didacticas de programas o médulos puede usarse el mismo
formulario de Asesoramiento inicial a responsables de programas (indicando asunto/s):
https://forms.gle/BNbP8iaVILnzbmQUG6

Mientras que para las guias visuales existe un procedimiento y formulario especificos,
indicados en el espacio que citamos, dedicado a ello: https://www.unia.es/videoguias

Asesoramiento para la publicacion de contenidos en abierto
(OCW-UNIA) en repositorio institucional de Universidad

Otro de los servicios que Innovacion, en colaboracién con Biblioteca, ofrece al
profesorado de la Universidad es la posibilidad de publicar en abierto online y bajo
licencia Creative Commons, como parte del repositorio institucional de la Universidad,
los contenidos procedentes de cursos impartidos en la Universidad una vez
concluidos éstos.

Quienes se animen a hacerlo recibiran, ademas de un identificador Unico de sus

materiales online (doi) que avalara su publicacion, un certificado de autoria desde la
UNIA.
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o recursos relacionados

Sobre ello hay también un espacio en el campus virtual, que ademas de una guia que
recoge todos los requisitos a los que deben ajustarse estos contenidos y los pasos
para su remision y publicacién en dicho repositorio, incorpora el modelo de contrato
que los autores deben firmar y enviar y los modelos de plantillas mas comunes:
https://eva.unia. rse/view.php?id=3647

Acceso a categoria OCW- UNIA en repositorio de UMIA

Documentacion base para la elaboracién de contenidos OCW-UNIA

e

B pautas para la elaboracion de contenidos educativos en abierto (tipo OCW) para repositorio online de la UNIA
(Guia. Actualizada 09/11/2018).

W, Modelo de Contrato Autores OCW- UNIA (dod/ odt)

(Actualizado el 31/01/2020)

Descargar, cumplimentar, imprimir des copias, firmarlas en todas las hojas y en el espacio final y remitirlas por correo postal a Innovacion. Lo idénec es firmar, de la misma
manera y también dos copias, certificado digital.

Datos de envic: Area de Innovacion (a/a Maria Sanchez). Sede de Malaga Universidad Internacional de Andalucia, Plaza de Legion Espaniola, 1. 29007- Malaga.
- Plantilla para Guia Docente contenidos tipo OCW

(Actualizada el 09/11/2018)

Punto unico de soporte vy resolucion de incidencias. Centro de
atencion al usuario

Para asistencia en cuestiones técnicas tanto docentes como estudiantes tienen a su
disposiciéon un Centro de Atencién al usuario, disponible a través del correo
electrénico cau.virtual@unia.es. Este punto Unico y centralizado de soporte facilita la
comunicacién con el Area de Innovacién y con sus técnicos de soporte para dar
respuesta y asesorar sobre cualquier tipo de incidencia, duda o problema relacionado
con la preparacion o imparticion de programas en red.

Si lo que requiere el responsable académico o docente es asesoramiento o formacion,
no respuesta a dudas concretas o atencidon a determinadas incidencias, mas que
dirigirse al cau.virtual@unia.es debe seguir los procesos resefiados arriba.

Zona de Docentes vy acceso a recursos de apoyo v quia sobre
ensenanza-aprendizaje online

La practica totalidad de los citados recursos de apoyo y guia online estan disponibles,
en abierto y sin necesidad de claves, desde el apartado Zona de Docentes>
Documentacion... del menu superior del Campus Virtual (https://eva.unia.es/).

© euniauniversidad () UNtAndalucia () uniauniversidad Www.unia.es


https://eva.unia.es/course/view.php?id=3647

Area de Innovacién. Guia para responsables

ELEARNING . Hvel;!daq académicos. Disefio, preparacion y coordinacion de @ OR6)
nL | gmedo programas conforme al modelo de BY NC ND

A ensefianza-aprendizaje virtual en la UNIA Pagina 38

atencion al usuario - Espariol -

Guias clave sobre ensefianza virtual en |a UNIA (responsables/docentas)
Documentacion basica sobre docencia y Campus Virtual de |z UNIA s
Mas sobre docencia y Campus Virtual de [a UNMIA

Servicio de aulas virtuales/ webconferencia integrada en Campus Virtual
Elaboracion de guias didacticas y videoguias para cursos virtuales

Recursos de asesoramiento y formacién a profesorado

Acceso a Recursos educativos en abierto

Difusidgn online: acceso a blog y canales en la web social

Ademas de los ya indicados (manejo del campus virtual, videoconferencia, pautas para
la creacion de guias y videoguias, modelos de plantillas...), en el apartado “Mas sobre
docencia...” encontraras algunos mas de utilidad, también en abierto, por ejemplo,
sobre derechos de autor (enlace directo: https://www.unia.es/derechosautorelearning)

A su vez, desde Innovacion se viene trabajando para adaptar el Aula Virtual de
Profesores, espacio de apoyo y guia con materiales, guias y actividades, elaborados
por Innovacion, sobre preparacion de recursos didacticos virtuales y el seguimiento,
tutorizacion y evaluacion de estudiantes en programas virtuales, hasta el momento
accesibles solo para docentes de la UNIA, creando con ello y otros recursos un
espacio-red de autoformacién en abierto con acceso a los mismos por tematicas.

Oferta formativa sobre e-learning y otras competencias
digitales para el profesorado

Ademas de los servicios y recursos descritos, desde Innovacion se lanza
periddicamente, como parte de los Programas de Formacién de Profesorado de la
UNIA, un conjunto de actividades formativas de tematica especifica (cursos
virtuales, webinars en abierto, etc.), de manera que cualquier docente puede
solicitarlos de forma gratuita y cursarlos.

Toda la informacion esta accesible desde la web de la institucién vy, tanto la oferta de
actividades como los correspondientes formularios de inscripcion se remite a los
docentes de la Universidad a través de listas de distribucion y se comparte con el
personal de ésta desde la intranet (mas aun porque los webinars estan abiertos a la
participacién, gratuita, de cualquier persona interesada, no sélo docentes de la UNIA).

o recursos relacionados

En concreto, desde el apartado Innovacion> Formacion de Profesorado puede verse
tanto el vigente en ese momento, con actividades ofertadas y acceso a formularios de
inscripcion, como el historico de ediciones anteriores y sus resultados:
https://www.unia.es/es/innovacion/formacion-del-profesoradoj

© euniauniversidad () UNtAndalucia () uniauniversidad Www.unia.es


https://www.unia.es/derechosautorelearning
https://www.unia.es/es/innovacion/formacion-del-profesorado

Area de Innovacién. Guia para responsables

= nu‘ . académicos. Disefio, preparacion y coordinacion de @ ®OOE
| gnacional programas conforme al modelo de BY NC ND

ensefanza-aprendizaje virtual en la UNIA Pagina 39
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Ademas de informar también desde nuestras listas de distribucidon de Innovacion,
cuando hay novedades las enviamos a Ordenacién Académica de las distintas sedes
para que las hagan llegar, en su caso, a nuevos docentes que no tengan acceso a
estas listas ni estén familiarizados con la iniciativa y puedan, de esta forma, sumarse.

Acceso a recursos educativos en abierto sobre formacion de
profesorado, competencias digitales e innovacién

La practica totalidad de materiales de apoyo y guia elaborados por el propio personal
de Innovacioén y disponibles para su consulta online desde Zona de Docentes, estan
publicados, como adelantamos, en abierto y con licencia tipo Creative Commons que
posibilita su uso y reutilizacion.

Pero ademas existen, como mencionamos también, dentro del propio repositorio
institucional de la UNIA, contenidos del tipo OpenCourseWare sobre distintas
tematicas y, sobre todo, relacionados con innovacion educativa y competencias
digitales, provenientes de cursos virtuales de Programas de Formacion de Profesorado
como adelantamos, publicados en red bajo licencia Creative Commons y condiciones
técnicas que facilitan su uso y reutilizacion con fines docentes o para el
autoaprendizaje, en este caso, por profesorado de la UNIA y otras personas
interesadas:

https://dspace.unia.es/handle/10334/2739

También en este repositorio se integran, como vimos, las grabaciones vy
presentaciones de los llamados #webinarsUNIA que vienen impartiéndose por
videoconferencia, desde 2013-14, también como parte de dichos programas.

o

= Universidad
Internacional
de Andalucia

— Q A Repositorio Abierto Principal » 2. Docencia

'© Buscar en Repositorio Abierto 2 Docenc|a

® Esta comunidad

LISTAR POR

LISTAR

Por fecha de publicacion ~ Autores  Titulos  Palabras clave

Comunidades y Colecciones Buscar en esta comunidad y sus colecciones:
Por fecha de publicacion n
Autores
Titulos
Paldbias dlave Subcomunidades en esta comunidad
Esta comunidad 2.1. OpenCourseWare de la UNIA (OCW-UNIA)
N N Contenidos en abierto procedentes de cursos de la UNIA
Por fecha de publicacion
At 2.2. Webinars y otros eventos. Materiales y Grabaciones
vtores httpsz/Vimen.comishowcase/3336109
Titulos
Paldbras dlave Envios recientes

Guia Docente: Herramientas de creatividad y metodologias agiles para la innovacion educativa

Murioz Vazquez, Ignacio = (UNIA. Area de Innovacion / Servicio Audiovisual, 2020)

Se podrfa pensar que el incremento del conocimiento del docente y su experiencia en el aula 1o preparan automaticaments para realizar
el intento de mejorar la actividad educativa de forma innovadora. Sin embargo, el dia

MI GUENTA

Acceder

Registro

© euniauniversidad () UNtAndalucia () uniauniversidad Www.unia.es


https://dspace.unia.es/handle/10334/2739

Area de Innovacién. Guia para responsables

ELEARNING . Hvel;!‘ad académicos. Disefio, preparacion y coordinacion de @ OR6)
-\i | programas conforme al modelo de BY NC_ND

A ensefanza-aprendizaje virtual en la UNIA Pagina 40

MAS SOBRE INNOVACION Y CONTACTO

En la web de la Universidad, www.unia.es, desde el menu Innovacién
(https://www.unia.es/innovacion), puedes encontrar toda la informacién sobre nuestras
lineas de actividad y proyectos. Como os hemos comentado en esta guia, no solo
gestionamos la ensefanza-aprendizaje virtual de la Universidad, nos ocupamos
también de la formacion del profesorado, por ejemplo, y tenemos multiples recursos
educativos y canales de comunicacion en red.

Podéis leer nuestras novedades en el apartado de Noticias que hallaréis dentro de
https://www.unia.es/innovacion, y seguirnos en redes sociales como Twitter
(@uniainnova). jOs invitamos por tanto a seguirnos!

Y para estar al dia de todas las novedades sobre Innovacion que atafen al
profesorado (convocatorias de innovacion educativa, actividades ofertadas en
programas de formacién, nuevas funcionalidades y mejoras del campus virtual...) te
recomendamos suscribirte a nuestras listas de distribucion (en la parte inferior de la
web de la UNIA tienes acceso a algunas: hitps://www.unia.es/).

Si tienes alguna consulta puedes escribirnos a innovacion@unia.es y te atenderemos
tan pronto como sea posible. jjMuchas gracias de antemano por tu implicacion!!
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ANEXO: REFERENCIAS Y ACCESOS DIRECTOS UTILES

Normativa sobre gestion académica

Reglamento de Ensefianza de Postgrado y de Formacion Continua de la UNIA
(Aprobado en Consejo de Gobierno de 19 diciembre de 2018)

Normativa sobre Innovacién en la UNIA

Plan de Innovacion Docente y Digital. Acuerdo 49/2008, Consejo de Gobierno
de la Universidad Internacional de Andalucia, de 1 de octubre de 2008, por el
que se aprueba el Plan de Innovacion Docente y Digital de la Universidad
Creacion del Area de Innovacién de la UNIA. Acuerdo 59/2008, Consejo de
Gobierno de la Universidad Internacional de Andalucia, de 4 de noviembre de
2008.

Instrucciones para el profesorado de programas de posgrado de la UNIA para
conseguir la plena implantacion del Plan de innovacion Docente y Digital de la
UNIA (...)". Documento anexo al Plan de Innovacion (...). Acuerdo 49/2008, del
Consejo de Gobierno de la Universidad Internacional de Andalucia, de 1 de
octubre de 2008, por el que se aprueba el Plan de Innovacion Docente y Digital
de la Universidad

Tareas y responsabilidades de los directores de master y coordinadores de
mobdulos en relacion con el Plan de Innovacién Docente y Digital de la
Universidad Internacional de Andalucia. Modificaciones en las retribuciones en
Ensefianza Virtual

Guia de prestacion de servicios y recursos sobre ensefianza-aprendizaje
virtual, formacién de profesorado e innovacién. Comisién de Posgrado de 20 de
diciembre de 2016.

Herramientas y recursos online para la enseinanza-aprendizaje virtual en la UNIA

Campus virtual: https://eva.unia.es
Servicio de aulas virtuales (Adobe Connect): hitps://unia.adobeconnect.com/

Modelos, formularios, protocolos, recursos y servicios

Documentacion de ayuda para responsables de programas de la UNIA:

Espacio de apoyo para la elaboracion de guias generales:
https://eva.unia. rse/view.php?id=664

Espacio de apoyo para la elaboracion de videoguias:
https:// . f vi hp2id=5421

Solicitud de asesoramiento inicial para responsables de programas en materia
de E-A virtual y/o Innovacion.

https://www.unia.es/innovacion/forms/asesoramiento-previo-presentacion
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Documentacién de interés general sobre ensefianza-aprendizaje online y manejo del
Campus Virtual de la UNIA y herramientas integradas:
e Guia de bienvenida de e-docente de la UNIA:
https://www.unia.es/quiabienvenidaprofesorado
e Pasos clave para la preparacion de cursos online (guia sobre cuestiones
basicas del Campus Virtual de UNIA):
I J] : I irtual
e Preguntas frecuentes de manejo del campus como docente (tutorial completo):
https://www.unia.es/FA rof Mpusvi
e Guia para sacar partido como docente al servicio de webconferencia integrado
en el Campus Virtual: manejo e ideas (BlackBoard Collaborate):
http://www.unia.es/tutorial-collaborate
e Guia de utilizacion como docente de la herramienta antiplagio integrada en el
Campus Virtual (Unicheck): http://www.unia.es/tutorial-unicheck
Elearning y derechos de autor: https://www.unia.es/derechosautorelearning

Aula virtual de docentes (en actualizacion):
https://eva.unia. rse/view.php?id=

Documentacion sobre elaboracidn de recursos de aprendizaje basicos:
e Pautas, plantillas y ejemplos para elaborar guias didacticas de programas y de
modulo/asignatura: https://www.unia.es/guiasdidacticas
e Pautas, plantillas y ejemplos para elaborar video-guias:

_ ; deoqu

Recursos educativos en abierto Utiles para docentes de la UNIA:
e Repositorio institucional (Dspace): http://dspace.unia.es
e Categoria OCW en dicho repositorio (con contenidos procedentes de cursos de
formacion de profesorado): http://dspace.unia.es/handle/10334/2740
e Grabaciones de webinars en Vimeo institucional:

https://vimeo.com/search/sort:latest?g=webinarsunia

Servicios para formacion y apoyo al profesorado:
e Informacién e inscripcién al programa de formacién de profesorado
https://www.unia.es/es/innovacion/formacion-del-profesorado
e Solicitud de asesoramiento personalizado sobre E-A e innovacion de cara a
comienzo de imparticion de programas
https://www.unia.es/innovacion/form ramiento-personaliz
e Solicitud de sesiones presenciales de iniciacién sobre ensefanza virtual

_ N onfforms/f rtual

Servicio Unico y centralizado de atencién al usuario:
cau.virtual@unia.es (aspectos técnicos y consultas sobre campus virtual)

Otras consultas a innovacion:
innovacion nia.
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Otras referencias

Sanchez, Maria (2020). “Disefiar / adaptar programas formativos a e-learning : claves
sobre el modelo de la UNIA”. Contenido en abierto procedente de #webinarsUNIA ,
plan de formacion y apoyo al profesorado, 2020-21. En

https://dspace.unia.es/handle/10334/5320

Sanchez, Maria (2014). “Claves para la docencia mediante el uso del campus virtual
de la UNIA y de otras herramientas de la web social”. En

https://es.slideshare.net/innovaciondocenteunia/claves-para-la-docencia-mediante-el-u

Sanchez Gonzalez, Maria (2018). “Digitalizando la ensefianza-aprendizaje
universitaria: claves y casos practicos aplicables a la USM para no ‘desvirtualizar’ lo
virtual”. Presentacién empleada en seminario para docentes de la Universidad Técnica
Federico Santa Maria, Chile, agosto de 2018. En:

https://es.slideshare.net/cibermarikiya/digitalizando-la-enseanzaaprendizaje-universitar
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