
БІЛОЦЕРКІВСЬКА ГІМНАЗІЯ СЛОВ’ЯНСЬКИХ МОВ-ПОЧАТКОВА ШКОЛА № 1  
БІЛОЦЕРКІВСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ  КИЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

 
НАКАЗ 

м. Біла Церква 
 

  01.09.2025                                                                                                             № 135   
 

Про організацію роботи з молодими 
та  новоприбулими вчителями  
в 2025/2026 н.р. 
     
        Відповідно до статей 32, 40  частини шостої статті 59 Закону України «Про 
місцеве самоврядування в Україні», частини другої статті 9 Закону України «Про 
правовий режим воєнного стану», «Про охорону дитинства», «Про внесення змін 
до деяких законів України в сфері освіти щодо врегулювання окремих питань 
освітньої діяльності в умовах воєнного стану», «Про забезпечення функціонуван- 
ня української мови як державної», Концепції Нової української школи (схвалена 
розпорядженням Кабінету Міністрів України від 14 грудня 2016 року № 988-р 
«Про схвалення Концепції реалізації державної  політики у сфері реформування 
загальної середньої освіти «Нова українська школа» на період до 2029 року»), 
Державного стандарту початкової  освіти, затвердженого постановою Кабінету 
Міністрів України від 21.02.2018 р. № 87 (у 1 класах), постанови КМУ № 711 від 
24.06.2022 року «Про початок навчального року під час дії правового режиму 
воєнного стану в Україні», наказів МОН від 10.06.2022 року № 1/6267-22 «Про 
деякі питання національно-патріотичного виховання в заклад віх освіти України», 
з метою вдосконалення фахової освіти та підвищення кваліфікації педагогічних 
працівників закладу, створення організаційних умов для формування методичної 
культури вчителів, досягнення позитивних результатів освітнього процесу, 
реалізації особистісного потенціалу кожного молодого педагога, забезпечення 
кожному здобувачу освіти рівного доступу до якісної освіти, створення 
безпечного освітнього середовища, збереження ментального здоров’я та 
подолання освітніх втрат  
 
НАКАЗУЮ: 

 
      1. Заступнику директора з навчально-виховної роботи Клименко Т.М.: 
      1.1. Забезпечити оптимальні умови праці молодим і новоприбулим учителям:   
          Самедову Аділу, учителю фізичної культури; 
          Коломієць А.А., учителю початкових класів.              
     1.2. До 01.10.2025 р. ознайомити зазначених учителів із перспективним та 
річним планом роботи закладу, метою і завданнями, що стоять перед педагогічним 
колективом, розробити індивідуальні плани роботи з урахуванням рівня 
теоретичної та методичної підготовки педагогів. 
     1.3. Організувати роботу щодо вивчення документації нового Державного 
стандарту, навчальних програм, методичних рекомендацій щодо викладання  



  
навчальних дисциплін у 2025/2026 н.р., ведення електронних класних журналів, 
календарного та поурочного планування. 
     1.4. Постійно надавати методичну допомогу молодим і новоприбулим  
учителям у проведенні уроків, позакласних виховних заходів, оформленні 
документації. 
     2. Призначити наставників молодим учителям (додаток 1) із числа найбільш 
кваліфікованих  педагогічних працівників. 
     3. Створити Раду наставників з метою координації роботи із молодими  
вчителями (додаток 2). 
     4. Затвердити план роботи з молодими вчителями (додаток 3). 
     5. Підсумки роботи з молодими вчителями узагальнити у червні 2026 р. у 
наказі по школі про підсумки науково-методичної роботи. 
     6. Керівнику ради наставників Даніловій Л.М.: 
     6.1. Узяти під персональний контроль роботу молодих учителів; 
     6.2. Постійно надавати практичну допомогу в проведенні уроків, позакласних 
заходів, у плануванні роботи  та оформленні документації. 
     6.3. При підведенні підсумків роботи за 2025/2026 н.р. надати молодим 
учителям індивідуальні рекомендації щодо вдосконалення методів викладання 
предметів, інноваційних технологій навчання, організації позакласної роботи з 
учнями, підвищення рівня професійної майстерності та результативності  роботи 
вимогам спеціалізованого навчального закладу. 
     7. Контроль за виконанням даного наказу покласти на заступника з НВР  
Клименко Т.М. 
 

Директор                                           Олена  ПЛИГАНЬ 
 

Виконавець:                                         Завізовано:                                        Надіслано: 
Клименко Т.М.                                    Турська Н.М.                               до справи, 
                                                                                                                     педагогічному колективу 
 

 «З НАКАЗОМ ОЗНАЙОМЛЕНО» 
 

Клименко Т.М.                              Данілова Л.М.                         Ткаченко К.О.                 
 
Самедов Аділ                                Коломієць А.А. 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

                                                                                
                                                          Додаток 1 

до наказу гімназії слов'янських 
мов  № 1 від 01.09.2025 № 135  

 
Список вчителів-наставників молодих учителів  

Гімназії слов’янських мов  № 1   на 2025/20246н.р. 
 

№ 
п/п 

Предмет П.І.П. учителя наставника П.І.П. молодого та 
новоприбулого  вчителя 

1 Початкові класи Данілова Л.М. Коломієць А.А. 
2 Фізична культура Ткаченко К.О. Самедов Аділ 
3    

 
                                                                                          
 
 
                                                                                                 Додаток 2 

до наказу гімназії слов'янських 
мов  № 1 01.09.2025   № 135 

Склад ради наставників 
Гімназії слов’янських мов № 1 на 2025/2026 н.р. 

 
1. Данілова Л.М.    – голова ради наставників, учитель початкових класів, 
                                   учитель-методист 
2. Клименко Т.М. – заступник голови ради наставників, заступник директора з НВР, 
                                   учитель-методист 
3. Ткаченко  К.О.  –   учитель фізичної культури, учитель-наставник 
                                                                                                                
    
 
                                                                                                                 Додаток 3 

до наказу гімназії слов'янських 
мов  № 1 01.09.2025   № 135 

ПЛАН РОБОТИ 
Школи молодого вчителя Гімназії слов’янських мов № 1 

на 2025/2026 н.р. 
 

№ 
п/п 

Зміст роботи Термін 
виконання 

Відповідальні 

1 Уточнення списків молодих та ново- 
прибулих  учителів 

До 31.08.2025 Клименко Т.М. 

2 Індивідуальні співбесіди з молодими та 
малодосвідченими вчителями, 
діагнос-тування 

До 08.09.2025 Члени адміністрації школи 

3 Залучення педагогів –початківців до 
ро-боти у міському університеті 
психоло-го-дидактичних знань для 
молодих вчи-телів 

Відповідно до 
плану роботи 
Упр. освіти 

Клименко Т.М. 



протягом 
2025/2026 н.р. 

4 Програма підвищення 
загально-педаго-гічного та методичного 
рівнів молодих  
учителів: 
-- методика проведення першого уроку; 

Протягом 
2025/2026 н.р. 
 
До 31.08.2025 

Клименко Т.М. 
 
 
Ященко Г.О. 

-- про складання поурочних та кален- 
дарно-тематичних планів, вимоги до їх 
оформлення 

До 08.09.2025 
 

Клименко Т.М.,  
Турська Н.М. 

-- про єдині вимоги до учнів, культура 
спілкування учителя з класом; 

До 01.09.2025 
 

Клименко Т.М.  
 

-- про єдині вимоги до ведення шкільної 
документації (шкільних електронних 
журналів, особових справ учнів); 

До 08.09.2025 
 

Клименко Т.М.,  
Турська Н.М. 

-- про вимоги до планів виховної 
робо-ти; 

До 15.09.2025 Ященко Г.О. 
 

-- про вивчення змісту навчальних 
про-грам і пояснювальних записок до 
них; 

До 01.09.2025 
 

Клименко Т.М.  

-- про новий Державний стандарт 
осві-ти, особливості викладання у 5-8 
класах 
Нової української школи; 

До 22.09.2025 
 

Турська Н.М. 

-- про методичні рекомендації МОН 
України щодо вивчення навчальних  
предметів у 2025/2026 н.р. 

До 01.09.2025 
 

Клименко Т.М.,  

-- методика контрою знань учнів, вимог 
щодо перевірки учнівських  зошитів, 
дотримання єдиного орфографічного 
режиму; 

До 15.09.2025 
 

Клименко Т.М.,  
Турська Н.М. 

-- методика організації індивідуальної 
роботи з невстигаючими та 
обдаровани-ми учнями; 

До 30.09.2025 Клименко Т.М.,  
Турська Н.М. 

-- методика виконання навчальної 
прог-ами під час підготовки та 
проведення уроків у змішаному форматі 
навчання; 

До 30.09.2025 
 

Клименко Т.М. 
Турська Н.М. 

-- методика організації роботи з батька- 
ми; 

До 10.10.2025 Ященко  Г.О. 

-- теоретичний семінар «Підготовка 
вчителя-початківця до уроку: 
складнос-ті та шляхи їх подолання» 

Осінні 
канікули 

Клименко Т.М.,  
рада наставників 

-- круглий стіл «Як швидше пройти 
про-цес адаптації в закладі» 

Осінні 
канікули 

Пр. психолог 

-- семінар-практикум «Формувальне 
оцінювання.  Як цьому навчитися?» 

Зимові 
канікули 

Клименко Т.М.,  
рада наставників 

5 Відвідування уроків 
учителів-наставни-ків, їх аналіз 

Протягом 
року 

Учителі-наставники 

6 Практичні завдання: 
-- «Конструювання й захист конспекту 
уроку з вивчення нового матеріалу» 

Осінні 
канікули 

Клименко Т.М.,  
рада наставників 



-- «Конструювання й захист конспекту 
уроку формування знань, умінь, 
нави-чок учнів» 

Зимові 
канікули 

Клименко Т.М.,  
рада наставників 

-- «Конструювання й захист уроку 
уза-гальнення й систематизації знань 
учнів» 

Весняні 
канікули 

Клименко Т.М.,  
рада наставників 

7 Аналіз педагогічних ситуацій. Час 
психолога 

Зимові 
канікули 

Данільченко Т.А., 
соціальний педагог 

   8 Круглий стіл «Зміст, форми і методи 
ро-боти педагога з батьками» 

Весняні 
канікули 

Ященко Г. О. 

9 Тиждень ініціативи і творчості молодих Квітень 2026 
згідно з 

гра-фіком Упр. 
освіти 

Рада наставників 

10 Організація роботи наставників з 
моло-дими вчителями: 
-- створення ради наставників  

Протягом 
2025/2026 н.р. 
з 01.09.2025 

Данілова Л.М. 
рада наставників 
Клименко Т.М.  

-- закріплення наставників за молодими 
та новоприбулими вчителями; 

з 02.09.2024 Клименко Т.М. 

-- формування планів індивідуальної 
ро-боти з молодими вчителями з 
урахуван-ням проблем і можливостей; 

до 30.09.2025 Учителі-наставники 

-- взаємовідвідування уроків і 
позаклас-них заходів, обговорення 
уроків і захо-дів 

Протягом 
2025/2026 н.р. 

 

Учителі-наставники 

-- рекомендації молодим вчителям щодо 
самоосвіти; 

Вересень 2025 Учителі-наставники 

-- залучення молодих спеціалістів до 
методичної роботи; 

Протягом 
2025/2026 н.р. 

Члени адміністрації  

-- залучення молодих спеціалістів до 
громадської роботи 

Протягом 
2025/2026 н.р. 

Шаталова В.О. 

11 Діагностика молодих учителів щодо 
ресузинності та збереження 
ментально-го здоров’я 

Вересень - 
жовтень  2025 

Данільченко Т.А., 
соціальний педагог 

12 Обробка й аналіз діагностичного 
тесту-вання 

Жовтень  2024 Данільченко Т.А., 
соціальний педагог 

13 Організація відвідування молодими 
вчителями уроків учителів-методистів 
та їхній аналіз 

Протягом 
2025/2026 н.р. 

Клименко Т.М. 

14 Методичні консультування: 
-- етика учителя; 
-- форми роботи при змішаному форматі 
навчання; 
-- доцільність добору дидактичного 
ма-теріалу; 
-- організація контролю НДУ: 
форму-вального, поточного,  
тематичного,  підсумкового; 
-- організація дистанційного навчання; 
-- особливості роботи в 5-8 класах НУШ. 

Протягом 
2025/2026 н.р. 

Рада наставників 



15 Організація участі у фахових конкурсах 
(за наявності)  

згідно з 
графіком Упр. 

освіти 

Клименко Т.М. 

 


