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Цели и задачи реализации рабочей 
программы воспитания 

Цель рабочей программы воспитания – 
личностное развитие обучающихся и их 
социализация, проявляющиеся в развитии 
их позитивных отношений к общественным 
ценностям, приобретении опыта поведения 
и применения сформированных общих 
компетенций квалифицированных 
специалистов среднего звена на практике. 

Основными направлениями программы 
воспитания в колледже являются: 

1.​ Реализация программы адаптации 
студентов групп нового набора (разработана 
анкета вовлечения студентов во внеурочную 
жизнь колледжа, усилена работа по 
организации работы студенческого 
самоуправления с молодежью). 

2.​ Развитие студенческого 
самоуправления (наличие плана работы, 
постановка целей и система реализации). 
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3.​ Гражданско-патриотическое и 
правовое воспитание (опубликован 
военно-патриотический сборник работ 
студентов и преподавателей колледжа 
«Герои в лицах»). 

4.​ Профилактика правонарушений и 
экстремистской деятельности (План работы 
совета по профилактике правонарушений и 
неуспеваемости студентов, работа 
телевизионной рубрики «404 Error», 
Единый день профилактики 
правонарушений, работа с социальными 
партнерами). 

5.​ Духовно-нравственное и 
эстетическое воспитание (работа ЦТС). 

6.​ Профессиональное и трудовое 
воспитание (проведение традиционных 
мероприятий в рамках недель 
профмастерства, 
профессионально-направленные классные 
часы, различные экскурсии, план работы со 
стейхолдерами). 

7.​ Валеологическое воспитание (Акция 
«Тотальная зарядка», различные 
волонтерские флешмобы (ко дню 
Волонтера, «Россия, вперед!»), акция в 
поддержку спортсменов-олимпийцев), 
спортивно-развлекательное мероприятие 
«День здоровья», работа клуба 
«Уссурийский барс». 

8.​ Работа с родителями. 

Задачи ПВ 

•​ освоение обучающимися 
ценностно-нормативного и 
деятельностно-практического аспекта 
отношений человека с человеком, патриота 
Родины, гражданина с правовым 
государством и гражданским обществом, 
человека с природой, с искусством и т.д.; 



•​ вовлечение обучающихся в процессы 
самопознания, само-понимания, содействие 
обучающимся в соотнесении представлений 
о собственных возможностях, интересах, 
ограничениях с запросами и требованиями 
окружающих людей, общества, государства, 
помощь в личностном самоопределении, 
проектировании индивидуальных 
образовательных траекторий и образа 
будущей профессиональной деятельности, 
поддержка деятельности обучающегося по 
саморазвитию; 

•​ овладение обучающимися 
социальными, регулятивными и 
коммуникативными компетенциями, 
обеспечивающими им индивидуальную 
успешность в общении с окружающими, 
результативность в социальных практиках, 
процессе в сотрудничества со 
сверстниками, старшими и младшими.   

Описание приоритетов в реализации 
рабочей программы воспитания 

В основе программы воспитания лежат 
достижения основных 12 личностных 
результатов, которые в этом учебном году 
мы акцентировали классных руководителей 
на реализацию 3х направлений ВР: 

- патриотические проекты (в стратегии 
развития РФ, патриотика стоит практически 
на первом месте - поэтому мы заготовили 
проекты внутреннего формата – проект «Я 
патриот», «Герои в лицах» – 
патриотический сборник, и совокупи с 
творчеством -  танцевальные, творческие 
флешмобы, патриотические концерты и 
плотная взаимосвязь с ветеранскими 
организациями УГО) 

-мероприятия, связанные с укладом жизни 
колледжа (у нас это Фестиваль творчества 
«Золотой Орфей», на котором мы 
предоставляем возможность творческого 
само проявления каждому желающему в 
области вокала, хореографии, авторского 
творчества, театрального творчества, затем 
45-летие колледжа и мероприятия, которые 



касаются истории становления колледжа, 
колледж сегодня и колледж будущего) 

-мероприятия профессиональной 
направленности (недели специальности, 
квесты, брейн-ринги, встречи с 
выпускниками, участие стейк-холдеров в 
нашей жизни, экскурсии и другое) 

Эти мероприятия в совокупности ко всем 
остальным задачам, которые стоят перед 
воспитательной службой колледжа. 

Описание нормативной правовой базы, 
регулирующей вопросы реализации 
рабочей программы воспитания 

Программа воспитания колледжа 
разработана на основе следующих 
нормативных правовых документов: 
Конституция Российской Федерации; 
Указ Президента Российской Федерации от 
21.07.2020 № 474 «О национальных целях 
развития Российской Федерации на период 
до 2030 года»; 
Федеральный Закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ 
«О внесении изменений в Федеральный 
закон «Об образовании в Российской 
Федерации» по вопросам воспитания 
обучающихся» (далее-ФЗ-304); 
распоряжение Правительства Российской 
Федерации от 12.11.2020 № 2945-р об 
утверждении Плана мероприятий по 
реализации в 2021–2025 годах Стратегии 
развития воспитания в Российской 
Федерации на период до 2025 года; 
постановление Правительства ПК № 581-пп 
от 3 сентября 2021 года, «О ежемесячном 
денежном вознаграждении за кураторство 
педагогическим работникам краевых 
государственных образовательных 
учреждений, реализующих образовательные 
программы СПО, в том числе для лиц с 
ОВЗ» (особенно п. 12, 15, 16); 
приказ минпросвящения России от 1.02.21 
№ 37 -  показатели национального проекта 
образование; 
Локально-нормативный акт «Положение о 
классном руководителе (кураторе)» от 5 
сентября 2021 года; 
Приказ Министерства образования и науки 
Российской Федерации от 10 января 2018 г. 
№ 2 «Об утверждении федерального 
государственного образовательного 
стандарта среднего профессионального 



образования по специальности 08.02.01 
Строительство и эксплуатация зданий и 
сооружений»; № 25 «Об утверждении 
федерального государственного 
образовательного стандарта среднего 
профессионального образования по 
специальности 08.02.05 Строительство и 
эксплуатация автомобильных дорог и 
аэродромов»; от 09 декабря 2016 г. № 1548 
«Об утверждении федерального 
государственного образовательного 
стандарта среднего профессионального 
образования по специальности 09.02.06 
Сетевое и системное администрирование»; № 
1547 «Об утверждении федерального 
государственного образовательного 
стандарта среднего профессионального 
образования по специальности 09.02.07 
Информационные системы и 
программирование; № 1553 «Об утверждении 
федерального государственного 
образовательного стандарта среднего 
профессионального образования по 
специальности 10.02.05 Обеспечение 
информационной безопасности 
автоматизированных систем; от 18 апреля 
2014 г. № 353 «Об утверждении 
федерального государственного 
образовательного стандарта среднего 
профессионального образования по 
специальности 20.02.03 Природоохранное 
обустройство территорий»; № 1568 «Об 
утверждении федерального 
государственного образовательного 
стандарта среднего профессионального 
образования по специальности 23.02.07 
Техническое обслуживание и ремонт 
двигателей, систем и агрегатов 
автомобилей»; № 1564 «Об утверждении 
федерального государственного 
образовательного стандарта среднего 
профессионального образования по 
специальности 35.02.16 Эксплуатация и 
ремонт сельскохозяйственной техники и 
оборудования»; от 05 февраля 2018 г. № 69 
«Об утверждении федерального 
государственного образовательного 
стандарта среднего профессионального 
образования по специальности 38.02.01 
Экономика и бухгалтерский учет (по 
отраслям)»; от 12 мая 2014 г. № 508 «Об 
утверждении федерального 



государственного образовательного 
стандарта среднего профессионального 
образования по специальности 40.02.01 
Право и организация социального 
обеспечения»; № 508 «Об утверждении 
федерального государственного 
образовательного стандарта среднего 
профессионального образования по 
специальности 40.02.02 
Правоохранительная деятельность; от 07 
мая 2014 г. № 474 «Об утверждении 
федерального государственного 
образовательного стандарта среднего 
профессионального образования по 
специальности 43.02.10 Туризм»; 

 
Описание методических документов, 
регулирующих вопросы реализации 
рабочей программы воспитания 

Рабочая программа воспитания КГА ПОУ 
ДВТК разработана с учетом 
преемственности целей и задач примерной 
программы воспитания для 
общеобразовательных организаций, 
одобренной решением Федерального 
учебно-методического объединения по 
общему образованию (утв. Протоколом 
заседания УМО по общему образованию 
Минпросвещения России № 2/20 от 
02.06.2020 г.). 

Согласно Федеральному закону «Об 
образовании» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ 
(в ред. Федерального закона от 31.07.2020 г. 
№ 304-ФЗ) «воспитание – деятельность, 
направленная на развитие личности, 
создание условий для самоопределения и 
социализации обучающихся на основе 
социокультурных, духовно-нравственных 
ценностей и принятых в российском 
обществе правил и норм поведения в 
интересах человека, семьи, общества и 
государства, формирование у обучающихся 
чувства патриотизма, гражданственности, 
уважения к памяти защитников Отечества и 
подвигам Героев Отечества, закону и 
правопорядку, человеку труда и старшему 
поколению, взаимного уважения, бережного 
отношения к культурному наследию и 
традициям многонационального народа 
Российской Федерации, природе и 
окружающей среде». 
Регламентируют воспитательную работу 
следующие локально-нормативные акты: 

- Положение о классном руководителе; 



- Положение о методическом 
объединении классных руководителей; 

- Положение об общежитии; 
- Положение о студенческом 

самоуправлении; 
-Положение о волонтерском корпусе; 
-Положение о студенческой 

телестудии; 
-Положение о центре творчества 

студентов; 
-Положение о патриотическом 

воспитании; 
-Положение об экологическом 

воспитании и просвещении; и другие ЛНА, 
которые описывают цель и задачи, 
направления работы воспитательных служб 
колледжа, работу руководителей 
социального направления, работу 
педагога-психолога и других сотрудников в 
рамках воспитательного направления 
деятельности учебного заведения. 

 
Описание мероприятий рабочей программы 
воспитания по следующим направлениям 

Далее, описываются направления 
мероприятий и дается перечень 
деятельности колледжа в рамках ПВ в 
текущем учебном году, которые 
сформированы в календарных планах РПВ 
каждой учебной группы по определенной 
УГС  

1) поддержка семейного воспитания - Проведение МО классных руководителей - 
«Алгоритм и тренинговая работа с 
родителями». Цель: улучшение 
микроклимата взаимоотношений, 
рекомендации кл.руководителям к 
собраниям; 
- Родительские собрания с привлечением 
сотрудников социально-психологической 
службы колледжа; 
- План мероприятий с обучающимися по 
укреплению семейных ценностей: 
- Внеурочная исследовательская 
конференция для студентов всех курсов 
«Ценность семьи глазами молодежи»;  
- Флешмоб студентов «Мы выбираем 
семью», посвященный Дню семьи, любви и 
верности (д. Петра и Февроньи) 
-  в рамках адаптационного периода 
студентов первых курсов, проведение 
семейно-спортивных мероприятий «Мама 
папа я – спортивная семья» 1раз в семестр; 
- Студенческий семинар/конкурс «Моя 
семейная династия» 



- Внутриколледжный конкурс-эссе для 
студентов «Герой нашего времени в моей 
семье» 
- Телевизионная студ. рубрика «Традиции 
моей семьи» 
Активное вовлечение молодежи (а именно 
студентов 2-4 курсов) в социальные 
волонтерские проекты (источники 
информации: Министерство образования и 
занятости населения ПК и администрация 
города): 
- Серия волонтерских акций студентов 
«Краски детства», направленных на помощь 
многодетным семьям; 
- Видеофильм о многодетных семьях 
студентов Дальневосточного технического 
колледжа; 
- Организация встреч многодетных, 
приемных семей со студентами ДВТК 
-  Классные часы с приглашением психолога 
центра «Доверие»: «Роль отца/матери в 
развитии ребенка» 
- Семинар «Национальные семейные 
традиции моей семьи» с использованием 
практической части, а именно ярмарка 
домашней/национальной кухни 
-  Беседа с юристом о социальной 
поддержке многодетных семей 
-  проведение детских праздников и 
мастер-классов для детей из дома малютки, 
из детских домов, реабилитационных 
центров; 
- Круглый стол для родителей по теме 
«Семья, как основа стабильности 
подростка» (психологические особенности 
периода адаптации, формы родительской 
помощи и поддержки); 
-Дискуссионная площадка для студентов 
категории дети-сироты и лиц из их числа и 
обучающихся категории лица с ОВЗ: 
"Можно ли быть свободным без 
ответственности" с приглашением 
экспертов: председателя общества 
инвалидов г. Уссурийска Шафигулиной Т.И., 
ведущего специалиста комиссии по делам 
несовершеннолетних и защите их прав УГО 
Леоненко Р.А., преподавателей 
юридических дисциплин. 
 

2) развитие воспитания в системе 
образования 

1. Адаптация и социализация обучающихся 
через новый внутриколледжный проект «Мир 
молодежи» (источники реализации: 



кл.руководители, совет студенч.самоуправления, 
волонтерская площадка ДВТК, ЦТС, СТУД-ТВ) 
2. Реализация проекта социальной рекламы 
«Новый взгляд ДВТК» через информ.панели 
(студ-тв, классные руководители, 
самоуправление) 
5. Внедрение в воспитательную работу каждого 
классного руководителя программы 
профилактики суицидального поведения у 
студентов колледжа «Ценность жизни».В 
рамках программы организация след.акций: 
- акция «Я люблю тебя жизнь» 
- конкурс видеоматериалов «Этот удивительный 
мир», «Выбор в пользу жизни» 
- общеколледжный психологический час: 
«Научись отказывать» 
-тв-рубрика «Колючка» 
- Тренинг «Барьеры непонимания» 
- цикл занятий для подростоков «Я сам строю 
свою жизнь»  
6. Одним из направлений МО классных 
руководителей –  
«Профилактика конфликтных ситуаций и работа 
с ними» (по анализам работы кл.руководителей, 
которые не могут «найти общего языка» со 
своими студентами)  
В рамках этого направления сделан акцент на 
сл.мероприятиях: 
- деловая игра для педагогов «Педагогические 
приемы создания ситуации успеха» 
- Тема МО кл.рук-лей «Психологический 
климат в группе» 
- тема общеколледжного родительского 
собрания «Кибербулинг» (для этого подготовка 
полнометражного видеоматериала для 
трансляции) 
- ТЕМА ПЕД.СОВЕТА: «Профессиональное 
педагогическое самообразование как 
важнейший фактор воспитательного процесса»; 
- Включение в конкурс «Лучшая группа» этап 
«Будущее России», в номинациях: «Молодой 
общественный лидер», «Молодой творческий 
деятель», «Молодой специалист», «Молодой 
руководитель», «Молодой организатор», 
«Молодой социальный работник» и др. 
- Библиотека как интерактивная платформа –  
1.поведение БИБЛИОНОЧИ на базе нашей 
библиотеки (с привлечением 
священнослужителя) 
2.  площадка для брейн-рингов (тема на выбор), 
литературных и песенных вечеров 
ПОПУЛЯРИЗАЦИЯ ЧТЕНИЯ + городская и 
внутриколледжная акция «Люблю читать» 
! Взаимодействие колледжа с общественными 
организациями города/края – как основа 
успешной (качественной) социализации 



обучающихся – тема педагогического совета во 
ВР. 
 

3) расширение воспитательных 
возможностей информационных ресурсов 

В колледже с 2018 года функционирует 
студенческая телестудия, в штате которой 
фотографы, операторы, монтажеры, 
ответственные за съемку мероприятий 
городского и краевого уровней, в которых 
принимают участие студенты ДВТК.  Мы 
развиваем социальные сети, такие как 
Телеграмм, в Контакте и Ютуб-канал. В 
колледже размещены информационные панели, 
на которых идет вещание смонтированного 
материала всех мероприятияй, в которых 
задействованы студенты колледжа, такая же 
панель размещена на входе в студенческое 
общежитие. Инфо-панели мы также используем 
как доски объявлений, размещаем 
видео-рекламы, объявления, расписание работы 
творческих ассоциаций и используем для 
размещения информации о поощрении 
студентов или приказы на выговор. Мы 
взаимодействуем с ТРК Телемикс и с 
межрегиональным медиа-холдингом 
UssurMedia, проводим форсайт сессии по 
вопросам журналистики и блогерства на 
территории УГО, делимся опытом в области 
работы с программами видео-монтажа, а также 
выезжаем на 3х-дневные встречи «Вместе 
медиа». В тек.уч.году нашими задачами стали: 
1. Съемка: качество короткометражных фильмов 
(сюжетных: сериал, постановка сказки, 
боевика…+ ежегодный видеоотчет о работе 
колледжа); 
2. Монтаж: формирование видео-объявлений, 
новостных лент, производство видео-записей 
прямых трансляций для творческих конкурсов, 
проведение прямых эфиров, улучшение 
качества монтажа краевых мероприятий + 
интервьирование руководителй площадок, 
например КМО. 
3. Сайт, сети: модернизация сайта, наращивание 
функционала, оптимизация работы сайта. В 
телеграмме -  на постоянной основе ведение 
прямых эфиров, добавление в публикации 
конкурсной основы.  
4. Реклама: Ежемесячно размещение в сетях 
промо-роликов о колледже – краткие, яркие, 
музыкальные рекламные ролики. В идею 
промо-роликов включить ежемесячную рекламу 
специальностей. 
Реализация проекта социальной рекламы 
«Новый взгляд ДВТК» через информ.панели  
5. Приложение ДВТК для смартфонов: 
разработка приложения ДВТК для сотовых 
телефонов. Цель использования: электронное 
расписание, навигатор по колледжу, рейтинг 



успеваемости по группам, рейтинг 
преподавательской деятельности. 
6. Рубрики (многосерийные): хроника 
происшествий, юридическая консультация, 
социальная страница, с миру по нитке, учим 
иностранные  
7. Школа (обучение видеомонтажу) и для 
студентов, и для сотрудников, которые хотят 
научиться сворачивать фото в одно видео, для, 
например, поздравления, отчета о проделанной 
работе, серии классных часов, экскурсий и 
других целей. Цель - как производить 
видео-продукт самостоятельно. Можно 
попробовать на внутреннем контингенте – с 
выдачей сертификатов об обучении, в 
дальнейшем выход на доп.образование. 
8. Проект 
внутриколледжный проект по созданию клуба 
молодых журналистов и блогеров ДВТК   
- DVTK Media 

4) поддержку общественных объединений в 
сфере воспитания (в т.ч. Российского 
движения школьников) 

Качественное и на постоянной основе 
взаимодействие лидеров студенческого 
самоуправления из числа студентов ДВТК с 
Российским союзом молодежи. В этом 
направлении сделано:  
проводим обучающее МО: 
- воспитание студенческих инициатив и 
волонтерского самоуправления  
- участие в конкурсе «Президентских грантов», 
«Православная инициатива» 
- участие во Всероссийской проектной школе 
«Энергия участия»; 
-Национальная премия «Студент года»: 5 
заявок, 2 из которых заняли 1 и 2 места: 
Творческая личность года и Спортсмен  года. 
Взаимодействие с Российскими 
строй-отрядами, в текущем учебном году было 
проведено 7 встреч с представителями РСО на 
базе колледжа, сформировано 2 строй-отряда. 
Масштабное участие во Всероссийском 
молодежном соцпроекте TEEN-мир – 
молодежный срез наиболее острых и значимых 
для России социальных проблемах 
современного общества, которые волнуют 
молодое поколение, а именно в рамках групп по 
отделениям представлена работа в 
соц.проектах: 
-«Вместе против коррупции»  
-«Безопасность на транспорте» 
-«Приморский край сегодня – 
возможности/невозможности качественной 
самореализации молодежи»  
 
- Начало реализации Проекта «TERRIтория 
здоровья» - волонтерский проект, совместно с 
мед.учреждениями города.; сотрудничество с 
Гор.Поликлиникой №2, активное участие 



студентов колледжа в организации 
профилактической деятельности в области 
ЗОЖ. Волонтеры во главе с председателем 
вол.площадки совместно с поликлиникой 
проводят профилактические мероприятия со 
студентами + акции, направленные на 
профилактику табачной и других вредных 
зависимостей в рамках реализации краевой 
программы «Твое здоровье, Уссурийск». 

5) гражданское воспитание «Мы против экстремизма» - октябрьский 
месячник – целая программа, вовлекающая все 
группы (беседы, лекции, кл.часы, круглый стол, 
рубрика студ-тв, семинар для преподавателей с 
привлечением компетентных органов, 
соц.уличные акции с раздаткой флайеров, 
внутриколледжное анкетирование) 
 
Воспитание гражданских качеств, обучающихся 
через участие в проектах:  
- ЛИДЕР 21 века, ПАТРИОТ РОССИИ 
 -Сыны и Дочери Отечества (в этом году 
представили 6 номинаций, победили в 3х) 
 -Фестиваль военно-патриотического творчества 
«Найди себя» 
-Взаимодействие с обществом ветеранов ВОВ и 
обществом ветеранов локальных войн в 
проведении внутриколледжных мероприятий, 
городских акций, субботников 
Для этого: сотрудничество с городским музеем 
боевой славы. 

6) патриотическое воспитание и 
формирование российской идентичности 

«Герои в лицах» в честь 77 годовщины победы в 
ВОВ – городской уровень, привлекаем к 
участию учебные заведения города + 
школьников и проводим на уровне 
администрации города. 
проведение Гала-концерта 
общественно-патриотической акции «Спасибо 
за Победу!»  
Ежегодно 2 раза в год, 7 февраля и 12 мая, 
студенты колледжа организуют и проводят 
линейку памяти в честь Александра 
Нехорошева, выпускника колледжа, 
сержанта-десантника, который в 2002 году 
погиб в Чечне при исполнении боевого долга. В 
этот день был организован почетный караул у 
стелы, которая установлена в колледже в честь 
памяти Александра. На мероприятии выступали 
студенты с патриотическими стихотворениями, 
был исполнен военный вальс и несколько 
военных вокальных композиций «Война, 
бесконечная стрельба над головой…», «Лети 
перышко», председатель студенческого совета 
Егор Кравченко исполнил песню «С чего 
начинается Родина». 
Директор колледжа и преподаватель БЖД 
рассказали ребятам об Александре, его 
достижениях в учебе и спорте, о подвигах, о той 



смелости и отваге, которую Саша приобрел на 
военной службе. На мероприятии также 
присутствовали представители общественной 
организации ветеранов боевых действий в 
локальных войнах и конфликтах УГО, Рэцой 
А.Д., и А.В. Харламов. Рэцой А.Д., который был 
боевым командиром Саши, сеголня начальник 
военного Суворовского училища рассказал 
ребятам о том, каким отважный и смелым он 
был, как доблестно и бесстрашно Саша 
защищал свою Родину, смело шел в бой, всегда 
подбадривал сослуживцев, был душой роты и 
главное был умен и отважен не по годам. 
Приглашенные гости также пояснили 
студентам, что такое настоящий патриотизм и 
любовь к Родине, к России. Была объявлена 
минута молчания. Студенческая телестудия вела 
прямой эфир на канале телеграмм колледжа, так 
что он-лайн зрителей было достаточно. 
 
-Мероприятие «А ну-ка парни», 4 команды 
ребят по 10 человек, актовый зал стилизован 
военной и боевой тематикой, оборудована фото 
зона. Ведущие рассказали про значимость 
памяти Дня Великой Победы, затем команды 
представили свои визитки, исполнили общую 
военную песню, затем на время отвечали на 
военные вопросы (виды холодного оружия, 
воинские звания и другие), в перерывах между 
конкурсами творческие ребята пели военные 
песни, рассказывали стихотворения и также был 
исполнен военный вальс в военной форме 
(которую в качестве сотрудничества колледжу 
предоставил для проведения мероприятия 
военный театр ДОСА). 
Конкурсы для ребят были подготовлены 
заблаговременно, а также на мероприятии 
присутствовал преподаватель БЖД: 
Отжимание от пола, приседания на одной ноге, 
держание планки, зашивание носок на время, 
подъем гантелей и гирь, одевание портянки на 
ногу, чистка картофеля на время, армреслинг, 
оказания помощи при попадании снаряда в 
голову, разборка и сборка автомата. Команды 
были поощрены вкусными подарками, затем 
была организована акция «Солдатская каша». 
 
В рамках недели «Информационной 
безопасности», ребятам было предложено 
принять участие в создании собственных 
открыток, посвященных Дню Великой Победы.  
Работы уникальны, студентами 
продемонстрирован высокий уровень владения 
инструментами различных графических 
редакторов. 



Лучшими стали 3 работы. Все работы 
размещены на сайте в разделе «Zа Победу» и в 
телеграмм колледжа. 
 
Экскурсия в Музей боевой славы: тема: 
«История и боевой путь», видеосъемка, 
последующая трансляция на инфопанелях 
колледжа. 
Рассказ про историю Музею, уссурийцев 
-участников войны. 
История вооружения техники, ДВО 
(командующие), этапы боевых действий 
(КВЖД, Хасанские события, события на 
Халхин Голе, историческая хроника). Общие 
фото у Знамени Победы, у Вечного Огня. 
История 5й Армии, История Дальнего Востока. 
Видео экскурсия размещена на сайте в разделе 
«Патриотическое воспитание», во вкладке «Zа 
Победу» и в телеграмм колледжа 
t.me/dvtk_uss 
В преддверии Международного дня памятников 
истории, культуры и выдающихся мест (18 
апреля), в рамках акции «Всероссийский день 
заботы о памятниках истории и культуры», 
студенты ДВТК организовали работы по 
благоустройству Мемориала памяти 
юнг-участников огненных рейсов Великой 
Отечественной войны 1941-1945гг. (сквер на 
перекрестке улиц Краснознаменная - Пушкина): 
убрали листву, помыли памятник, побелили 
бордюр, убрали весь мусор. 
в рамках патриотического и идеологического 
воспитания подрастающего поколения УГО, в 
МЦКД Горизонт состоялось мероприятие, 
посвященное единению народов России с 
Белоруссией "Zа мир - без нацизма", наши 
замечательные и первоклассные вокалисты 
выступили на данном концерте с исполнением 
песен "С чего начинается Родина" и "Перышко"! 
 
Студенты колледжа продолжили работу в 
рамках проектной деятельности -занимаются 
сбором материала, эстетическим украшением и 
оформлением настенных стендов 
патриотической направленности. 
 
Ежегодно в преддверии Дня Великой Победы, 
многие студенты ДВТК присоединяются к 
нашей традиционной акции-выставке 
Георгиевская лента hand-made (своими руками).  
 
Наши волонтеры приимают участие в 
командно-штабных учениях с органами 
управления и силами МЧС России и единой 
государственной системы предупреждения и 
ликвидации ЧС по отработке вопросов 
ликвидации ЧС, возникающих в результате 



природных пожаров, защиты населённых 
пунктов, объектов экономики и социальной 
инфраструктуры от лесных пожаров, а также 
безаварийного пропуска половодья в 2022 году. 
 

7) духовное и нравственное воспитание 
детей на основе российских традиционных 
ценностей 

Продолжаем работу с обществом краеведов – 
проведение международного дня чая, 
мастер-классы по китайской каллиграфии, 
географическим обществом, обществом 
писателей 21 века – проводим литературные 
гостиные. 

8) приобщение детей к культурному 
наследию 

обязательное участие в фестивалях краевых и 
международных; конкурс танцевальных команд 
«Стартинейджер - 2022» -  провели на 
городском уровне с позиции участника и 
организатора мероприятия с приглашением 
стороннего жюри (поддержка колледж 
культуры); «Студент года» (Включение в 
конкурс номинации  «Будущее России», 
«Молодой общественный лидер», «Молодой 
творческий деятель», «Молодой специалист», 
«Молодой руководитель», «Молодой 
организатор», «Молодой социальный работник» 
и др. возможно через реализацию конкурса 
«Музыкальное представление специальности» 
 «Мисс и Мистер ДВТК 2022» среди 4 очных 
отделений в рамках программы «Лучший 
классный руководитель» 
Тематика Золотого Орфея «Минута славы» 
День студента – творческий вечер «Точь-в-точь» 
план работы студенческого самоуправления 
общежития; осенняя ярмарка по типу «Краски 
осени», «Масленица», «Мистер и миссис 
общежитие», «Выпускник - 2022». 
Культурно-досуговая деятельность в бытовой 
сфере, вовлечение обучающихся, живущих 
далеко от дома в выходные дни (тур.походы, 
работа на СТУД-ТВ, организация выходов в 
кино, туры во Владивостокскую крепость по 
программе пушкинской карты) 

9) популяризацию научных знаний среди 
детей 

Функционирование научного студенческого 
клуба «Успех», формирование научных знаний 
происходит с первого курса через написание 
индивидуального проекта собственных 
исследований по различным направлениям в 
рамках учебных предметов; через организацию 
научно-практических конференций, например 
«Проекты настоящего и будущего России», 
участие в студенческих 
научно-исследовательских конференциях 
уровня Союза ПООПк, ВС уровня и 
международного. 

10) физическое развитие и формирование 
культуры здоровья 

«День здоровья», «Утренняя зарядка ДВТК» с 
приглашением спортсменов бывших 
выпускников; организация спортивного клуба 
«Спорт- это здоровье». Участие студентов в 
мероприятиях СО Юность России и 



спартакиаде ССУЗОв УГО, работа 2х 
спортивных залов и 2х тренажерных залов, 5 
видов секций: волейбол, баскетбол, теннис, 
минифутбол, легкая атлетика, шахматный клуб. 

11) трудовое воспитание и 
профессиональное самоопределение 

Обязательное включение в планы 
воспитательной работы с группой раздела 
«Введение в специальность» - совместная 
работа классного руководителя с социальными 
партнерами, выпускниками. 
В рамках адаптационного процесса проведение 
к концу 1 семестра конкурса портфолио 
студентов 1 курса 
-В рамках развития студенческого 
самоуправления – «Школа лидерства» 

12) экологическое воспитание ПРОЕКТ «ТИГР 2022» - (сквозная программа в 
рамках года) 
Проект «Эко-жизнь» (массовая информатизация 
населения города о экологическом состоянии и 
заинтересованность жителей в здоровой жизни 
в городе: для этого разработка анкет для 
населения – на примере городской акции 
«Раздельный мусор» - волонтеры и студ-тв. 
В колледже в рамках экологического 
воспитания и просвещения функционирует 
группа любителей экологии «Эко-око», в 
составе которой порядка 40 обучающихся. 
Группа взаимодействует с отделом 
благоустройства Администрации УГО, 
совместно проводит такие экологические 
мероприятия как акция Эко-Десант, Чистый 
берег – Вода России, приютом животных 
«Надежда»: помощь в заготовке кормов для 
бездомных животных, покраске вольеров, 
выгулу животных, поиску хозяев для животных 
через соцсети и информационные панели 
колледжа. В рамках программы воспитание 
взаимодействует с отделом экопросвещение 
Горно-таежной станции филиала ФНЦ 
биоразнообразии ДВО РАН, проводим 
эко-субботники, мероприятия День тигра, Час 
Земли, экологические флешмобы, марафоны, 
вместе с дружиной охраны природы ПГСХА 
«ТИС» под кураторством Амурского отделения  
Всемирного фонда дикой природы WWF 
проводятся творческие экологические 
мероприятия, такие как танцевальные 
флешмобы: «Свободу лососю!», мастер-классы 
по японскому оригами, пошиву эко-сумок, 
световой флешмоб «Лотос», Марафон добрых 
дел, участие в международных конкурсах 
эко-рисунка и другие. 
В перспективе экологического воспитания: 
1.​ Расширить список социальных 
партнеров в рамках организации и проведения 
экологических мероприятий массового и 
масштабного вовлечения студентов. 



2.​ Продолжить сотрудничество с отделом 
экопросвещения ГТС ДВО РАН по совместному  
плану экологической работы. 

Проблемы и риски реализации рабочих 
программ воспитания  

Формы аттестации по РПВ – считаю, вопрос, 
который в тек. учебном году еще не прописан в 
программе и находится на рассмотрении.  
Варианты реализации: 
-электронное портфолио на каждого студента  
-отчетное мероприятие по направлениям 
достижения студентами личностных 
результатов с проработанными критериями 
чек-листа,  
-конкурс по защите классными руководителями 
концепций реализации программ воспитания в 
обязательном порядке, 
на уровне колледжа отсчетное мероприятие 
«Результаты воспитательной работы колледжа 
за уч.год»)  
-анкетирование среди студентов для получения 
от студента предложения по дальнейшие 
корректировки программы. 
 Кадровое обеспечение 
На большой контингент студентов с точки 
зрения качественной реализации воспитат. 
вопросов нам нужен еще 1 педагог психолог, 
социальный педагог, мы сейчас занимаемся 
формированием службы медиации, в 
общежитии нам нужен воспитатель выходного 
дня, дефектолог, отдельно по направлениям 
реализации программы воспитания: 
Руководитель патриотического звена 
(желательно председатель ветеранской 
организации, организатор внеклассной работы, 
нам не хватает отдельного педагога по 
ораторскому искусству в ЦТС, ФИТНЕС 
ИНСТУКТОР как так в колледже 
функционируют 2 тренажерных зала. 
 
В остальных вопросах, на основании 
мониторинга, анализа и сопровождения, 
считаю, что реализация программы воспитания 
идёт системным практическим путем.  

Предложения по улучшению результатов 
реализации рабочих программ воспитания 

Считаю, что ежегодно в программу воспитания 
необходимо вписывать не глобальные задачи по 
социализации, а четко прописывать 
приоритетные направления, которые до начала 
учебного года согласовываются с социальными 
партнерами по воспитательной работе. 
Также полагаю, что для популяризации 
социального направления реализации 
программы – необходимо более плотно и 
проработано привлекать представителей 
родителей для участия в программе воспитания, 
не точечно приглашать на отчетные концерты, а 
вовлекать в участие МО классных 
руководителей, педагогических советах, советах 
колледжа и студенчества. 



В сл.учебном году для анализа воспитательного 
процесса и результатов воспитания в колледже 
будет сформирован приказ о работе членов 
педагогической команды из числа сотрудников 
СВС по вопросам воспитания.  

 

 

Нестеренко Е.В.  

КГА ПОУ Дальневосточный технический колледж, г. Уссурийск 


