
Кодекс чести учителя гимназии 
 

 

При осуществлении профессиональной деятельности: 
●​ создавать и поддерживать экологичные отношения в педагогическом 
коллективе; 
●​ избегать ситуаций, наносящих вред человеческому достоинству и 
деловой репутации педагогического работника и (или) учреждения 
образования; 
●​ соблюдать профессиональную этику; быть честным и справедливым;  
●​ обсуждать проблемы педагогической сферы в уважительной форме и 
принимать решения в открытых педагогических дискуссиях;  
●​ не переносить свои личные симпатии и антипатии на 
профессиональные отношения; 
●​ придерживаться равноправия в выражении мнений и убеждений 
независимо от статуса и квалификационной категории; 
●​ создавать положительный имидж педагогического работника и 
учреждения образования; 
●​ не допускать публичного обсуждения учреждения образования и 
коллег в сети Интернет; 
●​ вести образ жизни, который не наносит ущерба престижу профессии. 
По отношению к обучающимся: 
●​ уважать достоинство и неприкосновенность личности обучающихся, 
соблюдать их права; 
●​ чтить национальные, культурные, конфессиональные и семейные 
традиции; 
●​ соблюдать этические нормы в медиапространстве; 
●​ проявлять деликатность и тактичность в оценке успехов/неуспехов; 
●​ не сообщать другим лицам информацию, доверенную лично ему 
обучающимися; 
●​ не подвергать публичной критике личность обучающихся и их 
законных представителей; 
●​ стремиться быть положительным примером. 
По отношению к законным представителям обучающихся: 
●​ общаться уважительно и доброжелательно; 
●​ быть открытыми для общения на профессионально-педагогическую 
тематику; 
●​ не оценивать личность и достижения обучающихся, основываясь на 
отношениях с их законными представителями; 
●​ не разглашать доверенную информацию от обучающихся и их 
законных представителей. 


