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คำนำ 

 

เอกสารฉบับน้ีจัดทำข้ึนเพ่ือประกอบการพิจารณาในการจัดทำแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีการศึกษา 2564 ซ่ึงมีข้อมูลเก่ียวกับพระบรมราโชบายทางด้านการศึกษาของ   

พระบาทสมเด็จเจ้าอยู่หัวรัชกาลท่ี 10 นโยบาย ของสพฐ.และอ่ืนๆ ท่ีสามารถนำไปใช้ 

ประกอบการตัดสินใจในการจัดทำโครงการเพ่ือตอบสนองให้บรรลุตามมาตรฐานการศึกษา 
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พระบรมราโชบายดานการศึกษา ในหลวงรัชกาลท่ี 10 

*********** 

การศึกษาตองมุงสรางพ้ืนฐาน ใหแกผูเรียน 4 ดาน  

1. มีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง  

1) มีความรูความเขาใจตอชาติบานเมือง  

2) ยึดม่ันในศาสนา  

3) ม่ันคงในสถาบันพระมหากษัตริย  

4) มีความเอ้ืออาทรตอครอบครัว และชุมชนของตน  

 

2. มีพ้ืนฐานชีวิตท่ีม่ันคง – มีคุณธรรม 

1) รูจักแยกแยะส่ิงท่ีผิด – ชอบ / ช่ัว – ดี  

2) ปฏิบัติแตส่ิงท่ีชอบ ส่ิงท่ีดีงาม  

3) ปฏิเสธส่ิงท่ีผิด ส่ิงท่ีช่ัว  

4) ชวยกันสรางคนดีใหแกบานเมือง  

 

3. มีงานทำ – มีอาชีพ  

1) การเล้ียงดูลูกหลานในครอบครัว หรือ การฝกฝนอบรมในสถานศึกษาตองมุงใหเด็ก และเยาวชนรักงาน สูงาน 

ทำจนงานสำเร็จ  

2) การฝกฝนอบรมท้ังในหลักสูตรและนอก หลักสูตรตองมีจุดมุงหมายใหผูเรียนทำงานเปน และมีงานทำในท่ีสุด  

3) ตองสนับสนุนผูสำเร็จหลักสูตรมีอาชีพ มีงานทำ จนสามารถเล้ียงตัวเองและครอบครัว  
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4. เปนพลเมืองดี  

1) การเปนพลเมืองดี เปนหนาท่ีของทุกคน  

2) ครอบครัว – สถานศึกษาและสถาน ประกอบการ ตองสงเสริมใหทุกคนมีโอกาส ทำหนาท่ีเปนพลเมืองดี 

3) การเปนพลเมืองดีคือ “เห็นอะไรท่ีจะทำเพ่ือบานเมืองไดก็ตองทำ” เชน งานอาสาสมัคร งานบำเพ็ญประโยชน 

งานสาธารณกุศล ใหทำดวยความมีน้ำใจ และ ความเอ้ืออาทร  

 

นายเกษม วัฒนชัย ผูบันทึก  

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ.2560-2579) 

 

​ ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ.2560-2579) 6 ด้าน โดยมียุทธศาสตร์ท่ีเก่ียวข้องกับ   จุดเน้น

เชิงนโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการและภารกิจสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ      6 ยุทธศาสตร์ 

ดังน้ี  

​ ​ 1. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 

​ ​ ​ 1) เสริมสร้างความม่ันคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหา

กษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

​ ​ ​ 2) ปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความม่ันคงทางการเมือง ขจัดคอร์รัปช่ัน สร้าง

ความเช่ือม่ัน ในกระบวนการยุติธรรม 

​ ​ ​ 3) การรักษาความม่ันคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนการบริหารจัดการ

ความม่ันคงชายแดนและชายฝ่ังทะเล  

​ ​ ​ 4) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ และรักษา

ดุลยภาพความสัมพันธ์กับประเทศมหาอำนาจ เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาความม่ันคงรูปแบบใหม่ 
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​ ​ ​ 5) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกกำลังป้องกันประเทศ การรักษาความสงบเรียบร้อย

ภายในประเทศ สร้างความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศ 

​ ​ ​ 6) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ รักษาความ

ม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อม  

​ ​ ​ 7) การปรับกระบวนการทำงานของกลไกท่ีเก่ียวข้องจากแนวด่ิงสู่แนวระนาบมากข้ึน 

​ ​ 2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

​ ​ ​ 1) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน พัฒนาสู่ชาติการค้า 

​ ​ ​ 2) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ เสริมสร้างฐานการผลิตเข้มแข็งย่ังยืน และส่งเสริม

เกษตรกรรายย่อยสู่เกษตรย่ังยืนเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 

​ ​ ​ 3) การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ ยกระดับผลิต

ภาพแรงงาน และพัฒนา SMEs สู่สากล  

​ ​ ​ 4) การพัฒนาพ้ืนท่ีเศรษฐกิจพิเศษและเมือง พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และพัฒนา

ระบบเมืองศูนย์กลางความเจริญ 

​ ​ ​ 5) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านการขนส่ง ความม่ันคงและพลังงาน ระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ และการวิจัยและพัฒนา 

​ ​ ​ 6) การเช่ือมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับนานา

ประเทศ ส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ ฯลฯ 

 

​ ​  

​ ​ 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 

​ ​ ​ 1) พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 

​ ​ ​ 2) การยกระดับการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพเท่าเทียมและท่ัวถึง  

​ ​ ​ 3) ปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 

​ ​ ​ 4) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะท่ีดี  

​ ​ ​ 5) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย 

​ ​ 4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 

​ ​ ​ 1) สร้างความม่ันคงและการลดความเหล่ือมล้ำทางเศรษฐกิจและสังคม 

​ ​ ​ 2) พัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ  

​ ​ ​ 3) มีสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมท่ีเอ้ือต่อการดำรงชีวิตในสังคมสูงวัย  
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​ ​ ​ 4) สร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคม ทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของชุมชน 

​ ​ ​ 5) พัฒนาการส่ือสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 

​ ​ 5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 

​ ​ ​ 1) จัดระบบอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและป้องกันการทำลายทรัพยากรธรรมชาติ 

​ ​ ​ 2) วางระบบบริหารจัดการน้ำให้มีประสิทธิภาพท้ัง 25 ลุ่มน้ำ เน้นการปรับระบบ    การ

บริหารจัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ 

​ ​ ​ 3) การพัฒนาและใช้พลังงานท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม  

​ ​ ​ 4) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 

​ ​ ​ 5) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

​ ​ ​ 6) การใช้เคร่ืองมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพ่ือส่ิงแวดล้อม 

​ ​ 6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

​ ​ ​ 1) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดท่ีเหมาะสม 

​ ​ ​ 2) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 

​ ​ ​ 3) การพัฒนาระบบบริหารจัดการกำลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 

​ ​ ​ 4) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

​ ​ ​ 5) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่างๆ ให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล 

​ ​ ​ 6) พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 

​ ​ ​ 7) ปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 

 

 

 

 

นโยบาย สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ประจําปี งบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2565   

1. ต้านความปลอดภัย 

พัฒนาระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และสถาน

ศึกษา จากภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาวะท่ีดี สามารถปรับ

ตัวต่อโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำ​  
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2. ด้านโอกาส 

2.1 สนับสนุนให้เด็กปฐมวัยได้เข้าเรียนทุกคน มีพัฒนาการท่ีดี ท้ังทางร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม 

และสติปัญญา ให้สมกับวัย 

2.2 ดําเนินการ ให้เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน อย่างมีคุณภาพ ตาม

มาตรฐาน วางรากฐานการศึกษาเพ่ืออาชีพ สามารถวิเคราะห์ตนเองเพ่ือการศึกษาต่อ และประกอบอาชีพ ตรงตาม

ศักยภาพและความถนัดของตนเอง รวมท้ังส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ สู่ความเป็นเลิศ เพ่ือ

เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

2.3 พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือเด็กและเยาวชนท่ีอยู่ในการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือป้องกัน ไม่ให้ออกจาก

ระบบการศึกษา รวมท้ังช่วยเหลือเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคันให้ได้รับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน อย่างเท่าเทียมกัน 

2.4 ส่งเสริมให้เด็กพิการและผู้ด้อยโอกาส ให้ได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีทักษะในการ

ดําเนินชีวิต มีพ้ืนฐานในการประกอบอาชีพ พ่ึงตนเองได้อย่างมีศักด์ิศรีความเป็นมนุษย์ ตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 

3. ด้านคุณภาพ 

3.1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความรู้ มีทักษะการเรียนรู้และทักษะท่ีจําเป็น ของโลกในศตวรรษ

ท่ี 21 อย่างครบถ้วน เป็นคนดี มีวินัย มีความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดม่ันการปกครอง ในระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อบ้านเมือง 

3.2 พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะด้านการอ่าน คณิตศาสตร์ การคิดข้ันสูง นวัตกรรม  

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีดิจิทัล และภาษาต่างประเทศ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน และการเลือก 

ศึกษาต่อเพ่ือการมีงานทํา 

3.3 ปรับหลักสูตรเป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะ ท่ีเน้นการพัฒนาสมรรถนะหลักท่ีจําเป็น ในแต่ละระดับ จัด

กระบวนการเรียนรู้แบบลงมือปฏิบัติจริง รวมท้ังส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ท่ีสร้างสมดุลทุกด้าน ส่งเสริมการจัดการ

ศึกษาเพ่ือพัฒนาพหุปัญญา พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลผู้เรียนทุกระดับ 

3.4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้เป็นครูยุคใหม่ มีศักยภาพในการจัดการเรียนการสอน ตาม

หลักสูตรฐานสมรรถนะ มีทักษะในการปฏิบัติหน้าท่ีได้ดี มีความรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล มีการ

พัฒนาตนเองทางวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง รวมท้ังมีจิตวิญญาณความเป็นครู 

4. ด้านประสิทธิภาพ 
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4.1 พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐาน มีนวัตกรรมเป็นกลไกหลักในการขับเคล่ือน บนฐาน

ข้อมูลสารสนเทศท่ีถูกต้อง ทันสมัย และการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 

4.2 พัฒนาโรงเรียนมัธยมดีส่ีมุมเมือง โรงเรียนคุณภาพของชุมชน โรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนท่ี

สามารถดํารงอยู่ได้อย่างมีคุณภาพ (Stand Alone) ให้มีคุณภาพอย่างย่ังยืน สอดคล้องกับบริบท ของพ้ืนท่ี 

4.3 บริหารจัดการโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา ท่ีมีจํานวนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา ปีท่ี 1 - 3 น้อย

กว่า 20 คน ให้ได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพ สอดคล้องกับนโยบายโรงเรียนคุณภาพของขุมขน 

4.4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพในสถานศึกษาท่ีมีวัตถุประสงค์เฉพาะ และสถานศึกษา ท่ีต้ังใน

พ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ 

4.5 สนับสนุนพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษาให้เป็นต้นแบบการพัฒนานวัตกรรมการศึกษา และการเพ่ิมความ

คล่องตัวในการบริหารและการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

4.6 เพ่ิมประสิทธิภาพการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ท้ังน้ี ต้ังแต่บัดน้ีเป็นต้นไป 

 

 

 

 

 

 

 

วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ค่านิยม อัตลักษณ์  เอกลักษณ์ โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 

วิสัยทัศน์ 

ภายในปี 2566 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม เป็นโรงเรียนมาตรฐานสากล มุ่งพัฒนานักเรียนให้มีคุณธรรม

และความรู้ท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21  บนพ้ืนฐานความเป็นไทย ใส่ใจต่อ

ส่ิงแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

พันธกิจ 

1.​ พัฒนาและส่งเสริมนักเรียนให้มี คุณธรรม  จริยธรรม และความเป็นไทย 
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2.​ พัฒนาและส่งเสริมนักเรียนให้มีความเป็นเลิศด้านวิชาการ ส่ือสารหลายภาษา ล้ำหน้าทางความคิด  ผลิต

งานอย่างสร้างสรรค์  มีความรับผิดชอบต่อสังคมโลก 

3.​ พัฒนาและส่งเสริมให้นักเรียนมีความสามารถด้านเทคโนโลยี 

4.​ ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เพ่ือการประกอบอาชีพตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

5.​ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา 

6.​ พัฒนาระบบบริหารการจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วมอย่างมีคุณภาพ 

7.​ พัฒนาบรรยากาศและแหล่งเรียนรู้ ให้สะอาด ร่มร่ืน ปลอดภัย และเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

เป้าประสงค์ 

1.​ นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และความเป็นไทย 

2.​ นักเรียนให้มีความเป็นเลิศด้านวิชาการ ส่ือสารหลายภาษา ล้ำหน้าทางความคิด  ผลิตงานอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบต่อสังคมโลก 

3.​ นักเรียนมีความสามารถด้านเทคโนโลยี 

4.​ โรงเรียนมีการจัดการเรียนรู้เพ่ือการประกอบอาชีพตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

5.​ ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา 

6.​  โรงเรียนมีระบบบริหารการจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วมอย่างมีคุณภาพ 

7.​ โรงเรียนมีบรรยากาศและแหล่งเรียนรู้ ให้สะอาด ร่มร่ืน ปลอดภัย และเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

อัตลักษณ์ 

ลูก พ.ว. เก่ง กล้า ร่าเริง 

เอกลักษณ์ 

ย้ิมไหว้ทักทายกัน 

นโยบาย (Policy)โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 

 

1.​ ส่งเสริมพัฒนาหลักสูตรท่ีมุ่งพัฒนาด้านภาษา ด้านการคิดคำนวณ และด้านการพัฒนาคุณภาพ 

ชีวิตโดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

2. ส่งเสริมพัฒนาครู ปรับการเรียนเปล่ียนการสอน จัดการเรียนรู้เน้นการใช้ภาษาอังกฤษและเทคโนโลยี 

3. ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากร ให้มีคุณธรรมจริยธรรม มีความพร้อมเท่าทันต่อการเปล่ียนแปลง 

4. ส่งเสริมพัฒนายกระดับคุณภาพนักเรียนด้านผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

5. ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพนักเรียน  ด้านภาษาอย่างหลากหลาย   ทักษะการคิดคำนวณและเทคโนโลยี 
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6. ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพนักเรียน ด้านสุนทรียภาพ ดนตรี  กีฬา ศิลปะ  และ ความเป็นไทย 

7. ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพนักเรียน ด้านคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

8. ส่งเสริมพัฒนากิจกรรมนักเรียน และความเป็นประชาธิปไตยในโรงเรียน 

9. ส่งเสริมพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

10. ส่งเสริมพัฒนาอาคารสถานท่ี บรรยากาศและส่ิงแวดล้อม  สะอาดร่มร่ืน สวยงามให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

11. ส่งเสริมการสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน เพ่ือการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

12. ส่งเสริมพัฒนา การควบคุมภายในในการจัดซ้ือ – จัดจ้าง ประหยัด โปร่งใส ตรวจสอบได้ 

 

********************** 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนยุทธศาสตร์ในการพัฒนาโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1   พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ความเป็นไทย และสากล ตามหลัก    

                     ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธ์ท่ี1 ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม  ค่านิยมท่ีพึงประสงค์  และความเป็นไทย 

กลยุทธ์ท่ี 2 เสริมสร้างมีทักษะชีวิต  ทักษะอาชีพและ ความม่ันใจในตนเอง 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2   พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

กลยุทธ์ท่ี 3 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐาน 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3  พัฒนาด้านวิชาการ และกระบวนการจัดการเรียนรู้   
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กลยุทธ์ท่ี 4   พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้ 

กลยุทธ์ท่ี 5   พัฒนากิจกรรมส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4  พัฒนาส่ิงแวดล้อม ส่ือนวัตกรรม และเทคโนโลยี ให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

กลยุทธ์ท่ี 6 พัฒนาสภาพแวดล้อม ส่ือ นวัตกรรมและเทคโนโลยีให้อ้ือต่อการเรียนรู้ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 5  พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาและการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 

กลยุทธ์ท่ี 7 พัฒนาระบบบริหารสู่มาตรฐานการศึกษา 

กลยุทธ์ท่ี 8  ความสัมพันธ์ชุมชนและการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 

 

**************** 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการหลักของโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 

1.​ โครงการส่งเสริมพัฒนายกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

2.​ โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพผู้เรียนและทักษะชีวิต 

3.​ โครงการส่งเสริมงานประกันคุณภาพการศึกษา 

4.​ โครงการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ 

5.​ โครงการพัฒนาส่ือ นวัตกรรม ให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

6.​ โครงการส่งเสริมพัฒนาองค์กรให้พร้อมรอบด้าน 
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7.​ โครงการส่งเสริมพัฒนาระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี 

8.​ โครงการจัดซ้ือจัดจ้างเพ่ือพัฒนาสำนักงานและกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

9.​ โครงการส่งเสริมพัฒนางานบุคลากร 

10.​โครงการส่งเสริมพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

11.​โครงการส่งเสริมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมอันพึงประสงค์ 

12.​โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

13.​โครงการส่งเสริมป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุข 

14.​โครงการพัฒนาอาคารสถานท่ีบรรยากาศและส่ิงแวดล้อม 

15.​โครงการส่งเสริมพัฒนาสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน และการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 

 

************************ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการหลักของโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 

 

ช่ือโครงการ ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
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1.       โครงการส่งเสริมพัฒนายกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 3 5 

2.       โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพผู้เรียนและทักษะชีวิต 1 2 

3.       โครงการส่งเสริมงานประกันคุณภาพการศึกษา 5 7 

4.       โครงการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ 4 4 

5.       โครงการพัฒนาส่ือ นวัตกรรม ให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 4 6 

6.       โครงการส่งเสริมพัฒนาองค์กรให้พร้อมรอบด้าน 5 7 

7.       โครงการส่งเสริมพัฒนาระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี 4 6 

8.       โครงการจัดซ้ือจัดจ้างเพ่ือพัฒนาสำนักงานและกลุ่มสาระการเรียนรู้ 5 7 

9.       โครงการส่งเสริมพัฒนางานบุคลากร 3 3 

10.   โครงการส่งเสริมพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 1 1 

11.   โครงการส่งเสริมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมอันพึงประสงค์ 1 1 

12.   โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 1 2 

13.   โครงการส่งเสริมป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุข 1 1 

14.   โครงการพัฒนาอาคารสถานท่ีบรรยากาศและส่ิงแวดล้อม 4 6 

15.   โครงการส่งเสริมพัฒนาสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน และการมีส่วน

ร่วมของภาคีเครือข่าย 5 8 
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​ ​ โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 

กลุ่ม................................................................. 

ปีการศึกษา 2564 

(   ) ภาคเรียนท่ี 1   1 เม.ย.64 – 30 ก.ย.64                (   ) ภาคเรียนท่ี 2    1 ต.ค. 64 - 31มี.ค. 65 

==================================================================== 

ช่ือ ยุทธศาสตร์ ................................................................................................................................................ 

ช่ือกลยุทธ์ ........................................................................................................................................................ 

ช่ือโครงการหลัก ...........……………………………………………………………………….………………………..…………..…………… 

ช่ือโครงการ  ................................................................................................................................................... 

ลักษณะโครงการ ​ (    )  ใหม่​ ​ ​ (   )  ต่อเน่ือง 

นโยบายโรงเรียน  ………………………………….………………………………………………………….……………………………. 

เป้าหมายโรงเรียน............................................................................................................................................ 

1.​ หลักการและเหตุผล 

………………………………………………………………………………………………………………..………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………..………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………..………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………..………………………………. 

2.​ วัตถุประสงค์ 

1.​ ………………………………………………………………………………………………………… 

2.​ ………………………………………………………………………………………………………… 

3.​ ………………………………………………………………………………………………………… 

4.​ ………………………………………………………………………………………………………… 

 

3.​ เป้าหมาย 

​ เชิงปริมาณ 

1.​ …………………………………………………………………………………………………  

2.​ …………………………………………………………………………………………………  

​ เชิงคุณภาพ 

1.  …………………………………………………………………………………………………  



16 

2.  …………………………………………………………………………………………………  

 

 

4.​ กิจกรรมและการดำเนินการ 

 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ข้ันเตรียมการ   

   

   

ข้ันดำเนินการ   

   

   

   

   

ข้ันติดตามและประเมินผล   

   

   

 

5.​ ผู้รับผิดชอบโครงการ 

​ 1...............................................................................…….........................…….................................... 

​ 2.......................................................................................….............…….......................................... 

6.​ งบประมาณ 

​ 1. เงินอุดหนุน​     ​ ​ ​ ​ ...........................บาท 

​ 2. เงินอ่ืน ๆ ระบุ.........................................​​ ............................บาท 

​ รวมท้ังส้ิน ​ ​ ​ ​ ​ ............................บาท 

 

7.​ รายละเอียดการใช้วัสดุ 
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ท่ี รายการ จำนวน/หน่วย งบประมาณ(บาท) 

    

    

    

    

    

 

8.​ การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีประเมิน 

  

  

 

 

​ (ลงช่ือ)....................................................​ ​        (ลงช่ือ).................................................... 

                 (..............................................)​ ​                    (..............................................) 

                     ผู้เสนอ งาน / โครงการ​ ​                             หัวหน้ากลุ่มงาน/สาระการเรียนรู้ 

 

      (ลงช่ือ).................................................... 

    (..............................................) 

             รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหาร…..................... 

​  

ความคิดเห็นของหัวหน้างานแผนงาน  

​ [       ]  เห็นควรให้ดำเนินการ 

​ [       ]  ไม่ควรให้ดำเนินการ  

 

                              (ลงช่ือ).................................................... 

    ​ ​                      (นายพินิจ     จันทร์ดี) 
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    ​                       หัวหน้างานแผนงาน  

 

​ ​ ​ ​ ​ ผลการพิจารณาของผู้อำนวยการ 

​ [       ]  อนุมัติ​  

​ [       ]  ไม่อนุมัติ  เน่ืองด้วยเหตุผลดังน้ี  .........................................................................…………… 

            .................................................................................................................................……………… 

 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ (ลงช่ือ)...................................... 

​ ​ ​ ​ ​                             (นางสุภาพร  รัตน์น้อย) 

​ ​ ​ ​                               ผู้อำนวยการโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 

 

 

 

สรุปประเมินโครงการ /งาน 

ภาคเรียนท่ี ..............                ปีการศึกษา.................... 

กลุ่มงานฯ/กลุ่มสาระฯ................................................. 

************************************* 

1. ช่ือโครงการ................................................................................................................................................. 

   ช่ือ กิจกรรม ................................................................................................................................................ 

2. สภาพการดำเนินงาน  ​​ (       )    ดำเนินการเสร็จส้ินแล้ว 

​ ​ ​ ​ (       )    ไมได้ดำเนินการ  

3. งบประมาณในการดำเนินการ 

​ 3.1  งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรร......................................................... บาท 

​ 3.2 จำนวนงบประมาณท่ีใช้ไป ............................................................... บาท 

4. ระยะเวลาในการดำเนินการ.......................................................................................................................... 

5. ผลการดำเนินการ.......................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 
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6.เป้าหมายและสัมฤทธิผลของการดำเนินงานโครงการ 

 เป้าหมาย สัมฤทธิผล 

ด้านปริมาณ ................................................................. 

.................................................................... 

.................................................................... 

.................................................................... 

............................................................................... 

............................................................................. 

................................................................................ 

.............................................................................. 

ด้านคุณภาพ ................................................................. 

.................................................................... 

.................................................................... 

.................................................................... 

.................................................................... 

.............................................................................. 

.............................................................................. 

................................................................................ 

.............................................................................. 

............................................................................... 

 

7.สรุปความพึงพอใจในโครงการ คิดเป็น ร้อยละ ........................................................................................... 

 

 

 

8. ข้อคิดเห็นในการดำเนินงาน 

    8.1 ในกรณีท่ีไม่สามารถดำเนินการให้บรรลุถึงระดับท่ีต้ังเป้าหมายไว้ 

ปัญหาอุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

.................................................................................. 

.................................................................................. 

.................................................................................. 

.................................................................................. 

.................................................................................. 

.................................................................................. 

.................................................................................. 

 

.................................................................................. 

.................................................................................. 

.................................................................................. 

.................................................................................. 

.................................................................................. 

.................................................................................. 

.................................................................................. 

 

 

 8.2 ในกรณีท่ีดำเนินการได้ตามเป้าหมายหรือสูงกว่าเป้าหมาย 

วิธีการดำเนินการ ข้อเสนอแนะ 
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.................................................................................. 

.................................................................................. 

.................................................................................. 

.................................................................................. 

.................................................................................. 

.................................................................................. 

.................................................................................. 

 

.................................................................................. 

.................................................................................. 

.................................................................................. 

.................................................................................. 

.................................................................................. 

.................................................................................. 

.................................................................................. 

 

 

 

 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ลงช่ือ............................................................. 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ (....................................................) 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​             ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                              

                        บันทึกข้อความ 

 

ส่วนราชการ​ โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม  ต.บางโฉลง อ.บางพลี จ.สมุทรปราการ  

ท่ี             ​ ​ ​              วันท่ี……….. เดือน ................................. พ.ศ. ......................          

เร่ือง  ขออนุญาตดำเนินโครงการ / กิจกรรม…………………………………………………………………………………..… 

 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 
​     

ตามแผนปฏิบัติการโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม  อนุมัติโครงการ............................................................ 
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กิจกรรม..............................................................  ของกลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้........................................โดย

จะดำเนินการในภาคเรียนท่ี.....................ปีการศึกษา.................ซ่ึงได้รับการจัดสรรงบประมาณ  เป็นเงิน

ประเภท................................  จำนวน .....................บาท  (.......................................................………………)   

ประสงค์จะขออนุญาตดำเนินการโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว  โดยมีรายละเอียดท่ีแนบ 

ดังน้ี.......................................................................................................................................................................... 

.............................................................................................................................................................................. 
 

​ จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ลงช่ือ ...........................................  ผู้รับผิดชอบโครงการ  

​ ​ ​ ​ ​ ​        (.........................................) 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ลงช่ือ ..............................................  หัวหน้ากลุ่มฯ  

​ ​ ​ ​ ​ ​        (............................................) 

  

ความคิดเห็นของหัวหน้างานแผนงาน  

​ ตรวจสอบแล้ว ได้รับจัดสรรงบ ในภาคเรียนท่ี ......... ปีการศึกษา............... จำนวน ......................บาท​
ขอใช้คร้ังน้ี................................บาท   คงเหลือ.............................บาท 

............................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................. 
​  

​ ​ ​ ​ ​ ​   ลงช่ือ.....................................................  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​      (นายพินิจ   จันทร์ดี) 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ............../............/.............. 

ความเห็นของผู้อำนวยการโรงเรียน 

�   อนุญาต        �    ไม่อนุญาต 
 

ลงช่ือ.................................................. 

​ ​ ​ ​ ​ ​              (นางสุภาพร  รัตน์น้อย) 

​ ​ ​ ​               ​    ผู้อำนวยการโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 

 ​ ​ ​ ​ ​ ​         ............../............./............. 

แบบของบประมาณ ปีการศึกษา 2564 

กลุ่ม............................. 

ช่ือโครงการ...................................................................... 
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วัตถุประสงค์ของโครงการ 

............................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................  

 

การดำเนินการของโครงการ( พอสังเขป) 

............................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จของโครงการ 

............................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................ 

รายละเอียดของงบประมาณ เงินอุดหนุน รายได้สถาน

ศึกษา 

อ่ืนๆ หมายเหตุ 

     

     

     

     

     

     

รวม     

 

 

ลงช่ือ...............................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 

    ​ ​ ​ ​ ​ ​      (.................................................) 

ลงช่ือ.......................................................หัวหน้ากลุ่มงาน 

    ​ ​ ​ ​ ​ ​      (.................................................) 
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ตารางจัดสรรงบประมาณ ปีการศึกษา 2564  โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 

กลุ่ม .............................................................................. 

   [     ] ภาคเรียน 1  ( 1 เมษายน  2564  - 30 กันยายน 2564 )      [      ] ภาคเรียน 2  ( 1 ตุลาคม 2564  - 31 มีนาคม 2565 )      

              

ลำดั

บ 

ยุท

ธ

ศาส

ตร์ 

กล

ยุท

ธ์ 

โคร

ง

การ

หลั

ก ช่ือกิจกรรม 

 งบประมาณ(บาท) 

 ผู้รับผิดชอบ  อุดหนุน  รายได้สถานศึกษา  อ่ืนๆ ระบุ 
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