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Nombre del proyecto
Actividad cooperativa
6
Situacién de

Aprendizaje

Manual de supervivencia del centro

Descripcién del
proyecto/situacion de
aprendizaje

El alumnado de 1.°D ha elaborado un manual de supervivencia
dirigido a los estudiantes que se incorporaran el préximo curso al
centro. El objetivo principal del proyecto ha sido favorecer la
acogida e integracién del nuevo alumnado, proporcionandoles
informacion practica y cercana sobre la vida en el instituto desde la
perspectiva de sus propios companeros.

El resultado es un manual ilustrado y redactado integramente por el
alumnado, y se pondra a disposicion del nuevo alumnado durante
las jornadas de bienvenida del proximo septiembre.

Materias implicadas

Lengua castellana vy literatura

Competencias
trabajadas

Competencia en comunicacion linguistica (CCL):
e Redaccion de textos informativos y personales adaptados a
un publico concreto.
e Revision y mejora de la expresion escrita y oral.

Competencia personal, social y de aprender a aprender
(CPSAA):

e Reflexion sobre la propia experiencia escolar.




e Desarrollo de la empatia y la autoconfianza al ofrecer
orientacion a otros.

Competencia ciudadana (CC):

e Comprensién y respeto de las normas de convivencia.
e Participacion activa y responsable en la vida del centro.

Competencia emprendedora (CE):

e Planificacion y organizacion del trabajo en grupo.
e Toma de decisiones y gestion del proyecto desde la idea
inicial hasta el producto final.

Competencia en conciencia y expresion culturales (CCEC):

e [Expresion creativa a través del disefio, ilustraciones y
presentacion del manual.

e Valoracién del entorno escolar como espacio de identidad
compartida.

Dinamicas y/o
estrategias empleadas

Metodologias empleadas:

Aprendizaje cooperativo:
El proyecto se ha desarrollado integramente mediante dinamicas
de trabajo cooperativo.

e Los grupos se formaron de manera heterogénea,
garantizando la diversidad de capacidades y roles
(coordinador/a, redactor/a, disefiador/a, portavoz...).

e Cada grupo asumio la responsabilidad de elaborar una
parte concreta del manual, fomentando la interdependencia
positiva y la responsabilidad individual dentro del equipo.

e Se realizaron sesiones de co-evaluacién y auto-evaluacion,
en las que los propios alumnos valoraron su aportacion y la
del grupo, reforzando la competencia social y de aprender a
aprender.

Aprendizaje-Servicio (ApS):
Este proyecto combina el aprendizaje curricular con un servicio real
a la comunidad educativa.

e El producto final tiene una utilidad directa: servir de apoyo y
orientacion a los futuros alumnos de 1.° de ESO.

e Los participantes han reflexionado sobre su propia
experiencia de adaptacién al instituto, transformandola en
una herramienta de ayuda para otros.

e Esta metodologia ha favorecido Ila empatia, Ia
responsabilidad social y la conciencia de pertenencia al
centro, reforzando los valores de cooperacion, solidaridad y
ciudadania activa.




Material elaborados Guion de informacién imprescindible, ejemplos y propuestas.

Evaluacién Instrumentos de evaluacién: Escala de valoracion, Guia de
observacién docente, Diario intragrupal de trabajo diario.

Enlaces de interés Ficha de equipo
Roles cooperativos

Bibliografia y
webgrafia empleada

Evidencias de
aprendizaje: imagenes,
documentos o videos



https://drive.google.com/file/d/1UWzd384r8TaOr181w0tRg5cJ8vJFt8ud/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15YqBgTBe6mIN65xT8cSCL2-7PY1f-xPD/view?usp=drive_link
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