
รายละเอียดขอบเขตงานจ้างบริหารจัดการเฝ้าระวังภัยคุกคามของ สสวท. (SOC)​
 

1.​ ความเป็นมา 

ตามท่ี สสวท. มีนโยบายในการปรับรูปแบบการทำงานเป็น IPST Go Digital เพ่ือให้สอดคล้องกับ

สถานการณ์และเทคโนโลยีในปัจจุบัน โดยมีการปรับปรุงกระบวนการทำงานให้สามารถปฏิบัติงานผ่านบริการ

ระบบงานดิจิทัลและนวัตกรรม โดยจะมีข้อมูลสำคัญต่างๆ ท่ีต้องจัดเก็บในระบบบริหารจัดการข้อมูลและระบบ

สนับสนุนสารสนเทศ ตามนโยบายและแนวปฏิบัติในการรักษาความม่ันคงปลอดภัยด้านสารสนเทศของหน่วยงาน

ของรัฐ ปี 2559 ในช่วงเวลาท่ีผ่านมาได้มีกฎหมายและข้อบังคับท่ีประกาศบังคับออกมาเพ่ิมเติม ได้แก่ พรบ. 

คอมพิวเตอร์ 2560, พระราชบัญญัติการรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์ 2562 และประกาศอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้องซ่ึง

ได้ดำเนินการทบทวนนโยบายและแนวปฏิบัติในการรักษาความม่ันคงปลอดภัยด้านสารสนเทศของหน่วยงานของ

รัฐแล้ว จึงทำให้ต้องมีการปรับปรุงกระบวนการทำงาน การพัฒนาเพ่ือยกระดับทักษะ/การสร้างทักษะข้ึนมาใหม่ 

(Upskill/Reskill) และจัดหาและพัฒนาเทคโนโลยีให้สามารถรองรับการบังคับใช้กฎหมายและข้อกำหนดต่างๆ ซ่ึง

ต้องมีการดำเนินการการประเมินความเส่ียงโดยเลือกดำเนินการท่ีระบบดิจิทัลหลักท่ีสำคัญ 

จึงมีความจำเป็นในการใช้บริการเฝ้าระวังภัยคุกคามทางไซเบอร์ (Security Operations Center) เพ่ือทำ

หน้าท่ีเฝ้าระวังและการบริหารความเส่ียงในการรับมือภัยคุมคามทางไซเบอร์ให้ครอบคลุมท้ังในด้านบุคลากร ด้าน

นโยบายการรักษาความปลอดภัยและด้านโครงสร้างพ้ืนฐานด้านสารสนเทศ ให้มีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน 

 

2.​ วัตถุประสงค์ 

 ​ 2.1 เพ่ือยกระดับการเตรียมความพร้อมในการเฝ้าระวัง และรับมือกับภัยคุกคามด้านไซเบอร์ให้มี

ประสิทธิภาะมากย่ิงข้ึน สอดคล้องกับ พ.ร.บ. การรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์ พ.ศ. 2562 

 ​ 2.2 วิเคราะห์ เฝ้าระวัง และแจ้งเตือนภัยคุกคาม และ/หรือเหตุการณ์ผิดปกติอันอาจก่อให้เกิดความ

เสียหายอย่างรุนแรงกับข้อมูลและระบบสารสนเทศ ให้เป็นไปตามมาตรฐานสากลและสามารถรับมือกับภัยคุกคาม

ทางดิจิทัลในทุกรูปแบบได้อย่างทันท่วงที  

 ​ 2.3 ให้การสนับสนุนด้านเทคนิค ในการรับมือและกู้คืนระบบ (Response and Recovery) เม่ือเกิดภัย

คุกคามด้านสารสนเทศ และการแจ้งเตือนเหตุการณ์ผิดปกติสำคัญ ทางด้านบริหารจัดการระบบคอมพิวเตอร์และ

ระบบเครือข่ายส่ือสารและอินเทอร์เน็ต ตลอดจนให้คำแนะนำด้านเทคนิค ในการแก้ไขเหตุการณ์ภัยคุกคามต่อ

ความม่ันคงปลอดภัยด้านสารสนเทศ หากมีการตรวจพบหรือตามท่ีร้องขอด้วย 
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3.​ คุณสมบัติผู้ย่ืนข้อเสนอ 

 ​ 3.1 มีความสามารถตามกฎหมาย 

 ​ 3.2 ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 

 ​ 3.3 ไม่อยู่ระหว่างเลิกกิจการ 

 ​ 3.4 ไม่เป็นบุคคลซ่ึงอยู่ระหว่างถูกระงับการย่ืนข้อเสนอหรือทำสัญญากับหน่วยงานของรัฐไว้ช่ัวคราว 

เน่ืองจากเป็นผู้ท่ีไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการตามระเบียบท่ีรัฐมนตรีว่าการ

กระทรวงการคลังกำหนดตามท่ีประกาศเผยแพร่ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง 

 ​ 3.5 ไม่เป็นบุคคลซ่ึงถูกระบุช่ือไว้ในบัญชีรายช่ือผู้ท้ิงงานและได้แจ้งเวียนช่ือให้เป็นผู้ท้ิงงาน ของหน่วยงาน

ของรัฐในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซ่ึงรวมถึงนิติบุคคลท่ีผู้ท้ิงงานเป็นหุ้นส่วนผู้จัดการ 

กรรมการผู้จัดการ ผู้บริหาร ผู้มีอำนาจในการดาเนินงานในกิจการของนิติบุคคลน้ันด้วย 

 ​ 3.6 มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามท่ีคณะกรรมการนโยบายการจัดซ้ือจัดจ้างและ การบริหาร

พัสดุภาครัฐกำหนดในราชกิจจานุเบกษา 

 ​ 3.7  เป็นนิติบุคคลผู้มีอาชีพรับจ้างงานดังกล่าว 

 ​ 3.8 ไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้ย่ืนข้อเสนอรายอ่ืนท่ีเข้าย่ืนข้อเสนอ ณ วันประกาศจัดซ้ือจัดจ้าง 

หรือไม่เป็นผู้กระทำการอันเป็นการขัดขวางการแข่งขันอย่างเป็นธรรม ในการย่ืนข้อเสนอและเสนอราคาคร้ังน้ี 

 ​ 3.9 ไม่เป็นผู้ได้รับเอกสิทธ์ิหรือความคุ้มกัน ซ่ึงอาจปฏิเสธไม่ยอมข้ึนศาลไทย เว้นแต่รัฐบาลของ ผู้ย่ืนข้อ

เสนอได้มีคาส่ังให้สละเอกสิทธ์ิความคุ้มกันเช่นว่าน้ัน 

 ​ 3.10 ผู้ย่ืนข้อเสนอต้องลงทะเบียนในระบบจัดซ้ือจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic 

Government Procurement: e - GP) ของกรมบัญชีกลาง 

 ​ 3.11 ผู้ย่ืนข้อเสนอต้องมีมูลค่าสุทธิของกิจการ เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซ้ือ

จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ ด่วนท่ีสุด ท่ี กค (กวจ) ท่ี ๐๔๐๕.๒ /ว๑๒๔ ลงวันท่ี ๑ มีนาคม ๒๕๖๖ 

 ​ 3.12 ผู้ย่ืนข้อเสนอต้องมีประสบการณ์ในการให้บริการเฝ้าระวังภัยคุกคามทางไซเบอร์ (Security 

Operations Center) หรือ ให้บริการจำลองการโจมตีจากภัยคุกคามไซเบอร์ (Cyber Drill) หรือ ประเภทเดียวกัน

กับงานท่ีจ้าง ให้แก่หน่วยงานราชการ หรือ เอกชนท่ีน่าเช่ือถือ มาก่อน โดยต้องมีหนังสือรับรองผลงานและสำเนา

สัญญาย้อนหลังไม่เกิน 3 ปี นับถึงวันท่ีเสนอราคา จำนวน 1 ผลงาน ผลงานไม่น้อยกว่า 250,000 บาท (สองแสน

ห้าหม่ืนบาทถ้วน) 
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4.​ ขอบเขตงาน 
 ​ 4.1 ใหบ้รกิารจัดเกบ็ขอ้มลูจราจรทางคอมพวิเตอร ์ (Logs) ของ
เครือ่งและอปุกรณต์ามรายงานทีก่ำหนด ไปยงัระบบ SOC ของผูใ้หบ้รกิาร 
ไมน่อ้ยกวา่ 250 Event Per Second (EPS) ระยะเวลา 8 เดอืน 
 ​ 4.2 ใหบ้รกิารเฝ้าระวงัภยัคกุคาม วเิคราะหค์วามเกีย่วโยงของ
เหตกุารณ ์ และภยัคกุคามดา้นความปลอดภยัสารสนเทศ (IT Security 
Monitoring Services) จากขอ้มลูจราจรทางคอมพวิเตอร ์ (Log) ของ
อปุกรณต์า่ง ๆ ของ ทีเ่กีย่วขอ้งทกุวนัตลอด 24 ชัว่โมง และดำเนนิการแจง้
เตอืนเมือ่เกดิเหตกุารณภ์ยัคกุคามดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศและการ
สือ่สาร ตาม Service Level Agreement (SLA) ทีก่ำหนด รวมทัง้ ใหค้ำ
แนะนำดา้นเทคนคิในการแกไ้ขเหตกุารณภ์ยัคกุคามดงักลา่ว ตลอดระยะ
เวลาสญัญา 
 ​ 4.3 จัดใหม้ทีมีงานทีม่คีวามรูค้วามสามารถในดา้นการวเิคราะห ์ เฝ้า
ระวงั และแจง้เตอืนภยัคกุคามดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 
(IT Security Monitoring) และทมีผูเ้ชีย่วชาญดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ
อืน่ ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง เพือ่ใหค้ำปรกึษาดา้นเทคนคิแก ่หากมกีารตรวจพบหรอื
ตามทีร่อ้งขอตลอดระยะเวลาสญัญา 
 ​ 4.4 จัดใหม้ทีมีงานสนับสนุนดา้นการคน้ควา้และตดิตามขอ้มลู
ขา่วสารเกีย่วกบัความปลอดภยัเทคโนโลยสีารสนเทศ (Security 
Research Team) เพือ่อพัเดทขอ้มลูขา่วสาร หรอืขา่วสารทีท่นัสมยั และ/
หรอืภยัคกุคามรา้ยแรงดา้นความปลอดภยัสารสนเทศ อยา่งสม่ำเสมอ 
ตลอดระยะเวลาสญัญา  
 ​ 4.5 บรกิารเฝ้าระวงัภยัคกุคามดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศและการ
สือ่สาร และ/หรอื เหตกุารณผ์ดิปกตทิางดา้นบรหิารจัดการระบบ
คอมพวิเตอรแ์ละระบบเครอืขา่ยสือ่สารและอนิเทอรเ์น็ต วเิคราะหค์วาม
เกีย่วโยงของเหตกุารณ ์ และภยัคกุคามดา้นความปลอดภยัสารสนเทศ (IT 
Security Monitoring) และตอ้งมกีารวเิคราะหแ์บบรวมศนูยแ์ละเงือ่นไข
การโจมต ี (Correlation and Use case) เพือ่ชว่ยในการเฝ้าระวงัและแจง้
เตอืนภยัคกุคาม 
 ​ 4.6 จัดทำแผนการทำงาน การจัดการและแจง้เตอืนภยัคกุคาม 
(Incident Handling) ตลอดระยะเวลาตามสญัญา 
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 ​ 4.7 มรีะบบบนัทกึรายงานและแสดงสถานะการแกไ้ขและรายงานผล
การแกไ้ขปัญหาเพือ่รายงานการเฝ้าระวงัความปลอดภยัเทคโนโลยี
สารสนเทศ (Security Monitoring) ผา่นทาง Web Portal และมรีายงาน
ประจำเดอืน ซึง่มรีายละเอยีดอยา่งนอ้ย ดงัตอ่ไปนี ้

4.7.1 สรปุจำนวนเหตกุารณผ์ดิปกตทิีเ่กดิขึน้ทัง้หมด 
4.7.2 สรปุจำนวนเหตกุารณท์ีเ่ป็น Critical 
4.7.3 สรปุจำนวนเหตกุารณท์ัง้หมดทีค่กุคามระบบ โดยจำแนก
ตามสถานะความเรง่ดว่น (Critical, High, Medium Low) 
4.7.4 สรปุจำนวนเหตกุารณท์ีเ่กดิขึน้ในแตล่ะวนั โดยจำแนก
ตามสถานะความเรง่ดว่น (Critical, High, Medium Low) 
4.7.5 สรปุ Signature ทีเ่ป็นสาเหตใุนการเกดิเหตกุารณผ์ดิ
ปกต ิทีเ่กดิขึน้มากทีส่ดุ 10 อนัดบั  
4.7.6 สรปุรายการอปุกรณ ์ทีเ่ฝ้าระวงัภยัคกุคาม 
4.7.7 สรปุจำนวน Ticket ทีเ่กดิขึน้ในรอบเดอืน โดยจำแนก
ตามสถานะของ Ticket  
4.7.8 สรปุรายละเอยีดการทำงาน การวเิคราะหเ์หตกุารณ ์ของ
แตล่ะ Ticket  
4.7.9 สรปุการเรยีกใชท้มี CSIRT (ถา้ม)ี 
4.7.10 สรปุเหตกุารณท์ีเ่กดิขึน้มากทีส่ดุ 10 อนัดบัแรก จำแนก
ตามหวัขอ้ตา่งๆ เชน่ Rule Name, Source IP Address, 
Source Port, Target IP Address, Target Port เป็นตน้ 

 ​ 4.8 ตอ้งมรีะบบแสดงสถานะการใหบ้รกิารและผลจากการวเิคราะห์
เหตกุารณท์ีเ่กดิขึน้ในระบบผา่นทาง Web Portal ได ้โดยมขีอ้มลูอยา่ง
นอ้ยดงัตอ่ไปนี ้

4.8.1 สถานะของการเปิดและปิด Tickets 
4.8.2 สถานะของ Incidents ทีเ่กดิขึน้  
4.8.3 สรปุผลการใหบ้รกิาร (Service History) และสถติยิอ้น

หลงัไดไ้มน่อ้ยกวา่ 30 วนั 
4.8.4 สถานะของการเฝ้าระวงั เชน่ จำนวนของ Log จำนวน

ของ Analyzed Incidents และ Top 5 attacks 
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4.8.5 สถติขิองภยัคกุคามแบบ Real-time โดยแยกประเภท
ตามภยัคกุคามทีเ่กดิขึน้เป็นประจำ (Top Attack) ไอพแีอดเดรส
ตน้ทางและหมายเลขพอรต์ (Port Number) เป็นตน้ 

​ 4.9 จัดทมี CSIRT หรอื Computer Security Incident Response 
Team เขา้ชว่ยแกไ้ขปัญหาทีเ่กดิขึน้กบั พรอ้มทีจ่ะปฏบิตัหินา้ทีใ่นการตอบ
สนองตอ่เหตกุารณใ์นระดบัรา้ยแรง และระดบัวกิฤต ณ สสวท. จำนวน
อยา่งนอ้ย 1 ครัง้ หรอืไดแ้จง้ผา่นทางโทรศพัท ์หรอื E-Mail รวมถงึชอ่ง
ทางการสือ่สารอืน่ๆ ตามที ่สสวท. กำหนดไดท้กุวนั ไมเ่วน้วนัหยดุ ภายใน 
4 ชัว่โมง เพือ่วเิคราะหห์าสาเหตขุองการบกุรกุ และจัดลำดบัความสำคญั
ของการบกุรกุ พรอ้มทัง้สนับสนุนขอ้มลูทีม่กีารตรวจสอบดา้นความมัน่คง
ปลอดภยัไซเบอรท์ีเ่กดิขึน้รว่มกบัหน่วยงานกลาง เชน่ ThaiCERT, 
TB-CERT, หน่วยงานควบคมุและกำกบัดแูลทีเ่กีย่วขอ้งตาม พ.ร.บ. การ
รักษาความมัน่คงปลอดภยัไซเบอร ์พ.ศ. 2562  
 ​ 4.10 ตอ้งเขา้รว่มประชมุเพือ่รายงานสรปุผลการจัดเกบ็และการ
วเิคราะหข์อ้มลูประจำทกุเดอืน 
 ​ 4.11 หาก สสวท. มกีารทดสอบเจาะระบบสารสนเทศ ตามมาตรฐาน 
สากล (Vulnerability Scanning and Penetration Testing) ผูใ้หบ้รกิาร
ตอ้งสนับสนุนขอ้มลูสว่นของ log และการตรวจจับการโจมตใีหก้บั สสวท. 
ทัง้นี ้สสวท. จะแจง้การดำเนนิการลว่งหนา้ไมน่อ้ยกวา่ 14 วนั 
​ 4.12 ผู้ย่ืนข้อเสนอต้องจัดทำรายการวัสดุหรือครุภัณฑ์ท่ีใช้ในงานจ้างซ่ึงเป็นพัสดุท่ีผลิตภายในประเทศ 

โดยต้องใช้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ของมูลค่าพัสดุท่ีจะใช้ในงานจ้างน้ี (ถ้ามี) 
 
5.​ บุคลากรในโครงการ 

 ​ 5.1 ผูย้ืน่ขอ้เสนอตอ้งมบีคุลากรทีม่คีวามรูค้วามเชีย่วชาญในการ
ปฏบิตังิานในศนูยป์ฏบิตักิารเฝ้าระวงัภยัคกุคามของผูใ้หบ้รกิารประจำใน
องคก์ร ทีม่คีวามเชีย่วชาญในการเฝ้าระวงัความปลอดภยัเทคโนโลยี
สารสนเทศ พรอ้มทัง้มใีบรับรอง (Certificate) ในดา้นทีเ่กีย่วขอ้ง ทัง้นี ้ผู ้
ยืน่ขอ้เสนอจะตอ้งแนบสำเนาใบรับรอง ดงักลา่วมาพรอ้มกบัการยืน่ขอ้
เสนอในครัง้นี ้โดยประกอบดว้ยใบรับรอง ดงันี ้

- การตรวจสอบระบบบรหิารจัดการความมัน่คงปลอดภยัสารสนเทศ 
Information Security Management Systems (ISMS) 
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Auditor/Lead Auditor (In Accordance with ISO 27001:2013) 
อยา่งนอ้ย 1 คน 
- การเจาะระบบอยา่งมจีรรยาบรรณ Certified Ethical Hacker 
(CEH) อยา่งนอ้ย 1 คน      
- ความรูด้า้น Security ตามมาตรฐาน CompTIA (CompTIA 
Security+) อยา่งนอ้ย 1 คน 
- การวเิคราะหก์ารโจมตทีางไซเบอร ์GIAC Certified Intrusion 
Analyst (GCIA) อยา่งนอ้ย 1 คน​
- ความเชีย่วชาญดา้น Security ตามมาตรฐาน GIAC (GIAC 
Security Expert) อยา่งนอ้ย 1 คน 

 ​ 5.2 ผูย้ืน่ขอ้เสนอตอ้งมเีจา้หนา้ทีใ่นศนูยป์ฏบิตักิารไมน่อ้ยกวา่ 4 คน 
ประกอบไปดว้ยบคุลากรดงันี ้

- ผูจั้ดการศนูยป์ฏบิตักิาร SOC (SOC Manager) ในดา้นการ
ควบคมุการทำงานเฝ้าระวงัและวเิคราะหภ์ยัคกุคาม 
- เจา้หนา้ทีผู่เ้ชีย่วชาญ (Security Analyst Tier 1) ในดา้นการ
วเิคราะหภ์ยัคกุคาม 
- เจา้หนา้ทีผู่เ้ชีย่วชาญพเิศษ (Security Analyst Tier 2) ในดา้นการ
บรหิารจัดการระบบเฝ้าระวงัและการวเิคราะหภ์ยัคกุคามไซเบอรข์ัน้
สงู 
- วศิวกรระบบ (System Engineer) ในดา้นการดแูลระบบเฝ้าระวงัฯ 

 

6.​ กำหนดส่งมอบงานและการจ่ายเงิน 

งวดท่ี 1 สสวท. จะจ่ายเงินร้อยละ 60 ของมูลค่าตามสัญญา เม่ือผู้รับจ้างส่งมอบงาน ดังน้ี 

​ - ส่งมอบแผนการทำงานตลอดระยะเวลาตามสัญญา ภายใน 7 วัน นับถัดจากวันลงนามในสัญญา​
 ​ - รายงานการติดต้ังอุปกรณ์หรือระบบท่ีใช้ในการเฝ้าระวัง และ รายงานการฝึกอบรมในรูปแบบการสอน

งาน (on the job training) ภายใน 30 วัน นับถัดจากวันลงนามในสัญญา 

​ - รายงานตามขอบเขตงาน ข้อ 4.6 พร้อมไฟล์เอกสาร แบบ PDF ประจำเดือนท่ี 1 ถึง เดือนท่ี 5 ภายใน 7 

วันทำการ นับถัดจากวันสุดท้ายของเดือนท่ี 5 และคณะกรรมการตรวจรับได้ตรวจรับเรียบร้อยแล้ว 

​ - จัดทำรายการวัสดุหรือครุภัณฑ์ท่ีใช้ในงานจ้างซ่ึงเป็นพัสดุท่ีผลิตภายในประเทศ โดยต้องใช้ไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 60 ของมูลค่าพัสดุท่ีจะใช้ในงานจ้างน้ี (ถ้ามี) ภายใน 60 วัน นับถัดจากวันลงนามในสัญญา 
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งวดท่ี 2 สสวท. จะจ่ายเงินร้อยละ 40 ของมูลค่าตามสัญญา เม่ือผู้รับจ้างส่งมอบงาน ดังน้ี​
 ​ รายงานตามขอบเขตงาน ข้อ 4.6 พร้อมไฟล์เอกสาร แบบ PDF ประจำเดือนท่ี 6 ถึง เดือนท่ี 8 ภายใน 7 

วันทำการ นับถัดจากวันสุดท้ายของเดือนท่ี 8 และคณะกรรมการตรวจรับได้ตรวจรับเรียบร้อยแล้ว 

 

7.​ ระยะเวลาดำเนินงาน 8 เดือน นับถัดจากวันลงนามในสัญญา 

8.​ วงเงินงบประมาณ 540,000 บาท (ห้าแสนส่ีหม่ืนบาทถ้วน) 

 

9.​ หลักเกณฑ์และสิทธิในการพิจารณาราคา 

 ​ ในการพิจารณาผลการย่ืนข้อเสนอคร้ังน้ี สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) จะ

พิจารณาตัดสิน โดยใช้หลักเกณฑ์ราคา เพียงอย่างเดียว และ การพิจารณาผู้ชนะการย่ืนข้อเสนอ สถาบันส่งเสริม

การสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) จะพิจารณาจาก ราคารวม (รวมภาษีมูลค่าเพ่ิมแล้ว) ท่ีเสนอราคาต่ำ

สุด 

 

10.​ค่าปรับ 

 ​ 10.1 กรณีท่ีผู้ย่ืนข้อเสนอไม่สามารถดำเนินการ ตามข้อกำหนด ต้องชำระค่าปรับรายวันในอัตราร้อยละ 

0.1 ของราคาค่าจ้าง ตามสัญญา​
 ​ 10.2 กรณีอุปกรณ์ของผู้ย่ืนข้อเสนอ ไม่สามารถใช้งานได้และต้องส่งซ่อมแซม ผู้ย่ืนข้อเสนอต้องนำอุปกรณ์

ท่ีมีคุณสมบัติเทียบเท่าหรือดีกว่า มาสำรองใช้งานภายใน 24 ช่ัวโมง และดำเนินการติดต้ังให้อุปกรณ์ท่ีนำมาทด

แทนสามารถทำงานได้เป็นปกติ กรณีท่ีไม่สามารถดำเนินการแก้ไขซ่อมแซม ภายในระยะเวลา 1 วัน หลังจากได้รับ

แจ้งเหตุผิดปกติ ต้องชำระค่าปรับรายช่ัวโมงในอัตราร้อยละ 0.1 ของราคาค่าจ้าง ตามสัญญา นับถัดจากเวลาท่ี

ครบตามกำหนดจนถึงเนินการแก้ไขซ่อมแซมแล้วเสร็จ 

 

11. ความรับผิดของผู้รับจ้าง 

 ​ ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดต่ออุบัติเหตุ ความเสียหาย หรือภยันตรายใดๆ อันเกิดจากการปฏิบัติงานของผู้

รับจ้าง และจะต้องรับผิดต่อความเสียหายจากการกระทาของลูกจ้างหรือตัวแทนของผู้รับจ้างและจากการปฏิบัติ

งานของผู้รับจ้างช่วงด้วย (ถ้ามี) 

 ​ ความเสียหายใดๆ อันเกิดแก่งานท่ีผู้รับจ้างได้ทำข้ึน แม้จะเกิดข้ึนเพราะเหตุสุดวิสัยก็ตาม ผู้รับจ้างจะต้อง

รับผิดชอบโดยซ่อมแซมให้คืนดีหรือเปล่ียนให้ใหม่โดยค่าใช้จ่ายของผู้รับจ้างเอง เว้นแต่ความเสียหายน้ันเกิดจาก

ความผิดของผู้ว่าจ้าง ท้ังน้ี ความรับผิดของผู้รับจ้างดังกล่าวในข้อน้ีจะส้ินสุดลงเม่ือผู้ว่าจ้างได้รับมอบงานคร้ัง

สุดท้าย ซ่ึงหลังจากน้ันผู้รับจ้างคงต้องรับผิดเพียงในกรณีชำรุดบกพร่องหรือความเสียหายดังกล่าวในข้อ 4 เท่าน้ัน 
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 ​ ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดต่อบุคคลภายนอกในความเสียหายใดๆ อันเกิดจากการปฏิบัติงานของผู้รับจ้าง หรือ

ลูกจ้าง หรือตัวแทนของผู้รับจ้าง รวมถึงผู้รับจ้างช่วง (ถ้ามี) ตามสัญญาน้ี หากผู้ว่าจ้างถูกเรียกร้องหรือฟ้องร้องหรือ

ต้องชดใช้ค่าเสียหายให้แก่บุคคลภายนอกไปแล้ว ผู้รับจ้างจะต้องดำเนินการใดๆ เพ่ือให้มีการว่าต่างแก้ต่างให้แก่ผู้

ว่าจ้างโดยค่าใช้จ่ายของผู้รับจ้างเอง รวมท้ังผู้รับจ้างจะต้องชดใช้ค่าเสียหายน้ันๆ ตลอดจนค่าใช้จ่ายใดๆ อันเกิด

จากการถูกเรียกร้อง หรือถูกฟ้องร้องให้แก่ผู้ว่าจ้างทันที 
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