
INFO NYE BARN VED KYRKJEVOLLEN SFO 
 

Vi gjør oss klar til å ta imot nye 1-klassinger her ved Kyrkjevollen sfo. 

I år er ditt barn blant disse nye, yngste i skolesamfunnet. 

 

På hjemmesiden ligger et hefte om alt det praktiske her ved sfo («greit å vida»). Her ligger/kommer  
annen info også. Dere kan  abonnere på nyheter her - ta kontakt hvis dere ikke får det til. 

Her handler det om støtten vi kan gi det aller viktigste i deres liv, 6 åringen som er på vei inn 
«skoleporten» i august. 

På sfo skal vi gjøre vårt for at overgangen fra barnehagen skal gå fint. Vi har gjort dette i mange år og 
er sikre på at vi sammen skal få det til. 

Som antydet handler ikke dette om det praktiske, så vi vil her formidle 5 punkter vi mener er viktige: 

1.​ Vi vil gi barnet ditt en «plass» her ved sfo. Ikke knyttet til retten til å gå her, men at ditt barn 
blir tatt imot med sin personlighet, sine talenter og sine forventninger – slik barnet ditt er. Vi 
ønsker å gi opplevelsen av å høre til – ved å bruke navnet når vi møtes, være nysgjerrige på 
hvem hun/han er og vise glede over å treffe henne/han. 

2.​  Vi vil bidra til at barnet får en plass i barnegruppen. Det er mange å leke med og en venn 
eller to er gull verdt. Vi skal være på utkikk og følge med slik at vi kan gi hjelp og støtte i 
denne prosessen. Har dere en bekymring eller to ift dette, så ta kontakt. 

3.​ Vi ønsker å vise barnet ditt respekt. Dette viser vi i form av at vi forventer av henne/ham at 
regler følges, at det tas hensyn til andre barn (og voksne) slik at vi får gode dager her ved sfo. 
Vi viser og respekt ved å akseptere at det nødvendigvis ikke alltid blir gjort som forventet.  
Barn skal få teste og prøve ut voksne.  

4.​ Vi vil at ditt barn skal føle trygghet ved sfo. Barnet ditt kan alltid komme til oss og be om hjelp 
eller bare en liten prat om det trengs. Vi vil og følge med om han /hun har det bra og har mye 
trening på å se når noen er lei seg eller kommer i sårbare situasjoner. 

5.​ Vi vil gjerne være med på å gjøre ditt barn robust. Dette gjør vi først og fremst ved å 
fremheve det hun/han får til, lykkes med og mestrer. For eksempel låne bort hoppetauet, 
smile når hun hilser eller inkludere en i leken. Vi kaller disse tegnene lysglimt og har som mål 
å «jakte» på disse. Vi vil og prøve å dele disse med dere, når det passer.   

I tillegg til dette har vi noen tanker/innspill til dere som en invitasjon til et enda bedre samspill rundt 
ditt barn: 

1.​ Du er det store forbildet for barnet ditt og alt du sier blir lagret og registrert. Dermed blir det 
helt avgjørende hvordan du omtaler skolen og sfo. Er du kritisk ift noe foreslår vi en 
voksen-samtale om det direkte med oss. Vi vil gjerne utvikle oss videre og trenger disse 
synspunktene. Hvis barnet skal ha med seg din evt misnøye blir det unødig komplisert å finne 
sin plass og slå rot her ved sfo. 

2.​ Fint – tenker vi hvis du bidrar til barnets sosiale utvikling ved å være positiv overfor andre 
barn (og familier). Det kan være lurt å sette av noen minutter ved henting for en samtale i 
garderoben eller andre plasser der du viser din interesse for hva barnet har opplevd den 
dagen. Gjerne og tar litt kontakt med barnets lekekamerater.. 



3.​ Tilsvarende tenker vi det er helt strålende hvis du aldri omtaler andre barn negativt, selv om 
det kan være fristende i evt konfliktsituasjoner. Det er naturlig at du forsvarer ditt eget barn, 
men prøv å finne gode løsninger for alle involverte. Det er ikke nødvendig å dømme, eller 
«skyld belegge» andre barn i samme omgang. Negative holdninger til andre barn formidlet på 
denne måten kan gjøre det vanskelig for ditt barn og vise andre barn respekt. 

4.​ Flott hvis du kan tenke deg og dele litt små og store suksesser barnet ditt opplever. Noen 
innspill når vi treffes, gjerne mens barnet hører på om noe barnet har sagt eller gjort som 
gjør dere stolt. Litt unorsk dette, men hvis barnet er omsorgsfull overfor lillesøster for 
eksempel for tiden, så kan vi bruke kunnskapen om dette til å støtte barnet i andre 
sammenhenger. Da kan vi sammen sørge for at suksess på ett område får effekt på andre. Det 
vil øke sjansen til at barnet opplever trivsel, trygghet og motivasjon i sin hverdag. 

Vi gleder oss til å møte dere. 

 

 

 


