RENCANA KERJA TAHUNAN (RKTS)

SDI SUNAN DRAJAT
TAHUN PELAJARAN 2012/2013

NO

STANDAR

PROGRAM

SASARAN

INDIKATOR KEBERHASILAN

PENANGGUNG
JAWAB

ANGGARAN

KETERANGAN

Standar Isi

Workshop penyusunan kurikulum
Review dan Revisi Kurikulum
Penyusunan KKM

Penyusunan dokumen 1 kurikulum
Sosialisasi kurikulum
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6.Pembuatan Program Layanan
perbaikan Dan  Layanan pengayaan.
7. Penyempurnaan silabus dan RPP
muatan lokal; khususnya BTQ, Bhs Jawa, Bhs
Arab dan HPK

Semua warga
sekolah

TPK
Semua guru

TPK

Semua warga
sekolah dan
wali murid

® Terbentuknya draf kurikulum

® Tersusunnya jadwal kegiatan
sekolah dengan rinci

® Terbentuknya KKM setiap kelas

® Semua memahami isi kurikulum

® Kepala
sekolah

Standar Proses

Penyusunan silabus
Penyusunan RPP
Pembuatan jadwal pengembangan RPP
Pengadaan perpustakaan dan
Penyediaan buku-buku pengayaan, buku
referensi dan sumber belajar lainnya yang
cukup dipergunakan selama pelajaran
berlangsung
5. Pemanfaatan lingkungan sebagai sumber
belajar dalam proses pembelajaran
6. Supervisi kelas oleh Kepala Sekolah tiap
minggu untuk memastikan semua guru
menggunakan multi metode yang sesuai
dengan karakter topik / tema materi sehingga
terjadi proses pembelajan yang interaktif,
inspiratif, menyenangkan, menantang, dan
memotivasi peserta didik.
7. Penyusunan program supervisi dan
evaluasi proses pembelajaran yg meliputi
perencanaan, pelaksanaan dan hasil
pembelajaran.
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8.

9.

Pembuatan laporan hasil supervisi dan

evaluasi kepada pemangku kepentingan.

Supervisi dan evaluasi proses

pembelajaran kepada sumua guru setiap bulan
oleh KS dan Pengawas sekolah.

1. Pengangkatan pendidik mata pelajaran
penjas orkes dan seni budaya.
2. Pengangkatan Petugas Perpustakaan.
Pengangkatan Petugas Laboratorium IPA.
3. Mengikutsertakan 12 guru ke program
standar sertfikasi.
. 4. Pembuatan SK petugas Administrasi, SK
Pendidik dan
PPSD, tenaga perpustakaan dan
Tenaga .
- laboratorium
Kependidikan ) ) )
5. Pelatihan KS untuk peningkatan Kompetensi
kewirausahaan dan supervisi
6. Dan Pengangkatan petugas perpustakaan
dan laboratorium IPA
7. Mengikutsertakan guru dalam berbagai
pelatihan pembelajaran
1. Pencapaian nilai rata-rata hasil ulangan
peserta didik perlu naik secara konsisten.
2. Penilaian setiap -tugas yang diberikan
kepada siswa.
3. Pemanfaatan perpustakaan, laboratorium
IPA,dan lingkungan sebagai sumber belajar
Standar & g. & )
. dalam menyelesaikan tugas-tugas.
Kompetensi .
4. Pembuatan alat peraga pembelajaran oleh
Lulusan .
siswa
5. Penyusunan program pengembangan
kepribadian peserta didik secara tertulis.
Dan Penyusunan kegiatan sosial sekolah
6. Pembuatan buku kegiatan sosial
1. Pengadaan ruang perpustakaan
Standar Sarana 2. Pengadaan Sarana laboratorium
IPA
dan Prasarana o
3. Perluasan ruang pimpinan dan Perluasan

ruang guru.




Pembuatan tempat ibadah dan Pengadaan
ruang UKS.

Perluasan tempat bermain/berolah raga dan
Penambahan Sarana tempat bermain.
Penyediaan alat dan/atau sumber belajar di
perpustakaan

Sekolah perlu menyusun program
pemeliharaan bangunan

Standar
Pengelolaan

Menyusun Visi dan Misi yang melibatkan
semua pemangku kepentingan dan
meriveunya.

Sosialisasi Visi dan misi sekolah kepada
semua warga sekolah dan pemangku
kepentingan

Melaporkan pelaksanaan RKS kepada Komite
Sekolah setiap akhir tahun pelajaran
Menganalisa dan menyusun laporan hasil
evaluasi diri sekolah

Menyusun KKM sesuai prosedur
Melakukan perbaikan kinerja proses
pembelajaran.

Penyediaan fasilitas informasi; papan
informasi, kotak saran, wibesite dl|
Mencatat dan mendokumentasikan semua
informasi dari masyarakat.

Penyusunan program pemberdayaan
Pendidik dan Tanaga Kependidikan

Standar
Pembiayaan

Penyusunan RAPBS yang melibatkan Komite
Sekolah dan pemangku kepentingan yang
relevan.

Mengumumkan rencana pengelolaan
keuangan kepada pemangku kepentingan.
Mengumumkan rencana pengelolaan
keuangan kepada pemangku kepentingan.
Melaporkan pengelolaan keuangan kepada
pemangku kepentingan

Menyediakan wadah / organisasi alumni
Membuat program kegiatan yang
melibatkan alumni




Standar
Penilaian

Penyusunan KKM oleh semua pendidik
Penyusunan kisi-kisi soal

Penyusunan rubrik penilaian oleh semua
pendidik

Semua pendidik perlu melaksanakan
Ulangan Kenaikan Kelas




