
 
 
 

Протокол № 6 

загальних зборів 

трудового колективу Ліцею № 1 м.Мостиська Мостиської міської ради 
Львівської області, 

представників батьків та громадськості 

 

18.06.2025 року​​ ​ ​     м.Мостиська   

 

Присутні:  
Педагогічні працівники - 50 

Працівники обслуговуючого персоналу - 7 

Батьки - 8 

Представники учнівського самоврядування - 3 

Представники Мостиської міської ради - 1 

Представники Гуманітарного управління Мостиської міської ради -1 

 

Порядок денний: 

1.​ Про обрання голови зборів та секретаря. 
2.​ Про форму голосування. 
3.​ Вибори лічильної комісії. 
4.​ Звіт директора  Ліцею № 1 м.Мостиська Мостиської міської ради 

Львівської області Михайла СИДОРАКА за 2024/2025 н.р. 
5.​ Обговорення звіту. 
6.​ Голосування за підсумками звітування. 

 
1.​ Слухали:  

Оксану Мардинавку, вчителя української мови та літератури, яка 
запропонувала обрати головою зборів Галину ДИГДАЛО та 
секретарем – Наталію ЯЦІВ. 

              Ухвалили : 



 
 
 

      Галину ДИГДАЛО обрати головою зборів, а Наталію ЯЦІВ – 
секретарем.   

1.​ Слухали:  

  Галину ДИГДАЛО– голову зборів, яка запропонувала обрати 
відкриту форму голосування 

 Ухвалили:  

  обрати відкриту форму голосування.   

2.​ Слухали: 
Галину ДИГДАЛО– голову зборів, яка запропонувала обрати 
лічильну комісію у складі: 2 осіб: Ірини ГРИДИНСЬКОЇ, 
Наталії  КІСЕЛИК для опрацювання результатів голосування. 

Ухвалили: 

обрати лічильну комісію у складі: Ірина ГРИДИНСЬКА, Наталія  
КІСЕЛИК 
 
3.​ Слухали: 

Директора Ліцею № 1 м.Мостиська Мостиської міської ради 
Львівської області Михайла СИДОРАКА, який зазначив, що робота 
педагогічного колективу у 2024/2025 н.р. була спрямована на 
реалізацію Стратегії розвитку закладу освіти. Основними 
стратегічними напрямами роботи Ліцею № 1 м.Мостиська Мостиської 
міської ради Львівської області є: 

І. Освітнє середовище 

1.1 Система збереження та зміцнення здоров’я учня та вчителя. 

1.2. Якість організації освітнього процесу. 

1.3. Безпечна школа. 

1.4. Попередження булінгу. 

1.5. Виховна робота. 

ІІ. Система оцінювання здобувачів освіти 

2.1 Забезпечення виконання Державних стандартів – якість освіти. 

2.2 Задоволення освітніх потреб. 



 
 
 

ІІІ. Педагогічна діяльність 

3.1 Методичне і кадрове забезпечення. 

3.2 Реалізація Концепції НУШ 

3.3 Робота з обдарованими дітьми. 

ІV. Управлінські процеси 

4.1 Партнерство в освіті. 

4.2 Формування іміджу освіти. 

4.3 Розбудова громадсько-активного освітнього закладу. 

4.4 Матеріально – технічне забезпечення. 

Презентація звіту  директора Ліцею № 1 м.Мостиська Мостиської 
міської ради Львівської області Михайла СИДОРАКА додається. 

     Виступили: 

- Галина Дигдало, учителька біології, який подякував за працю 
директору, відзначила усі плюси в роботі та побажав надалі 
впроваджувати нові ідеї. Відзначила роботу Михайла Михайловича 
більше ніж задовільною. 

- Петро ФЕДАШ, учитель християнської етики, який відзначила 
керівника як толерантну, виважену, розумну особистість. Відзначив, 
що директор долучається до праці, підтримує всі ініціативи. Побажав 
директору плідної праці та натхнення. 

- Галина ЛЮБА, учителька початкових класів, яка наголосила 

також на особистих якостях директора, зазначила, що Михайло 
Михайлович горить бажанням працювати. «Бути собою – єдиний 
гідний шлях». Запропонувала роботу директора Ліцею № 1 
м.Мостиська Мостиської міської ради Львівської області Михайла 
СИДОРАКА визнати задовільною. 

-​ Наталія РАНЧАКОВСЬКА, учителька біології та хімії, високо 
оцінила роботу директора, відзначив його високий 
професіоналізм та здібності керівника- менеджера. 
Запропонувала роботу директора Ліцею № 1 м.Мостиська 
Мостиської міської ради Львівської області Михайла 
СИДОРАКА визнати задовільною. 



 
 
 

- Оксана СВІЧАР, учителька початкових класів і практичний 
психолог, відзначила, що у дуже нелегкий час гімназія намагається 
створити належні умови для навчання і виховання здобувачів 
освіти. Сьогодні, дякуючи ЗСУ і облаштованому укриттю, ми 
змогли навчатися очно. Колектив під вмілим керівництвом 
директора працює злагоджено, виконуючи основні напрямки 
роботи ліцею. 

- Олександра БАША, директор центру професійного розвитку 
педагогічних працівників Мостиської міської ради Львівської області, 
подякувала Михайлу Михайловичу за всі зміни в роботі закладу, 
відзначила динаміку розвитку. Запропонувала роботу директора 
Ліцею № 1 м.Мостиська Мостиської міської ради Львівської області 
Михайла СИДОРАКА визнати задовільною. 

- Дмитро ФАРІОН, президент учнівського самоврядування,  
подякував директору за сприяння розвитку учнівського парламенту, 
підтримку ідей та належно оцінену роботу. 

- Павло ОСИПОВ, начальник Управління Економічного Розвитку та 
Інвестиційної Політики Громади , відзначив внесок директора в 

розвиток Ліцею № 1 м. Мостиськ, також усього педагогічного 
колективу.  Запропонував роботу директора Ліцею № 1 м.Мостиська 
Мостиської міської ради Львівської області Михайла СИДОРАКА 
визнати задовільною. 

5.​ Далі, під час проведення зборів, всім присутнім було 
запропоновано взяти участь у відкритому  голосуванні, в ході 
якого оцінити задовільність чи незадовільність діяльності 
директора Ліцею № 1 м.Мостиська Мостиської міської ради 
Львівської області Михайла СИДОРАКА, після чого члени 
рахункової комісії підрахували кількість голосів та подали 
результати для оголошення голові зборів Галині ДИГДАЛО 

Слухали:  

Голову зборів Галину ДИГДАЛО, яка оголосила результати 
відкритого голосування: 

Визнати роботу директора  Ліцею № 1 м.Мостиська Мостиської 
міської ради Львівської області Михайла СИДОРАКА 

«задовільною» - 70 голосів; 



 
 
 

«незадовільною» - 0 голосів. 

Ухвалили: 

За підсумками відкритого голосування визнати роботу директора  
Ліцею № 1 м.Мостиська Мостиської міської ради Львівської 
області Михайла СИДОРАКА у 2024/2025 н. р. задовільною . 
 
 
 

Голова зборів                              Галина ДИГДАЛО 

 

Секретар                                     Наталія ЯЦІВ 

 

 


