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Введение 

Тема выпускной квалификационной работы на сегодняшний день 

является актуальной, актуальность её заключается в том, что пенсионное 

обеспечение в Российской федерации по своей значимости занимает самое 

приоритетное место, среди всех задач социальной системы. Пенсионное 

реформирование есть улучшение системы от которой зависит жизнь 

социальных групп, нуждающихся в ежемесячной финансовой поддержке. К 

таким группам мы относим: людей преклонного возраста или людей, 

утративших трудоспособность по ряду причин. К этим причинам относят: 

наступление инвалидности, потерю кормильца, несчастный случай на 

производстве и некоторые другие.  

Цель выпускной квалификационной работы – формирование ресурсов 

Пенсионного фонда РФ. Для достижения поставленной цели в работе 

планируется решить ряд определенных задач: 

⎯​ раскрыть теоретические основы формирования финансовых ресурсов 

бюджета Пенсионного фонда; 

⎯​ провести базовое сравнение пенсионного фонда РФ и зарубежных 

Пенсионных фондов; 

⎯​ определить источники формирования и основные направления 

использования ресурсов Пенсионного фонда; 

⎯​ разработать предложения по повышению доходности бюджета 

Пенсионного фонда. 

При разработке и решении поставленных задач применялись 

общенаучные методы и приемы. К таким методам относят: 

⎯​ группировка и сравнение данных; 

⎯​ анализ и синтез; 

⎯​ методы логического и исторического анализа; 

⎯​ комплексный и системный подходы 

⎯​ статистические методы анализа. 
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Объектом исследования выступает Пенсионный фонд Российской 

Федерации. 

Предметом исследования является управление финансовыми ресурсами 

Пенсионного фонда Российской Федерации. 

Используя метод системного анализа, было рассмотрено управление 

финансовыми ресурсами Пенсионного фонда Российской Федерации как 

систему. Сравнительный анализ дал возможность сравнить состав и 

структуру финансовых ресурсов по различным периодам. С помощью 

исторического анализа представилась возможность проследить этапы 

эволюции и развития государственной пенсионной системы Российской 

Федерации. 

В первой главе рассматриваются теоретические аспекты основ 

формирования ресурсов пенсионного фонда. 

Во второй главе анализируется финансовые ресурсы Пенсионного 

фонда РФ и направления их использования, а также предложения по 

повышению доходности бюджета ПФ РФ. 

В заключении подводятся итоги исследования в соответствии с 

поставленными задачами. 
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Заключение 

Пенсионный фонд Российской Федерации представляет собой 

принципиально новый внебюджетный механизм целевого формирования 

средств и финансирования выплаты государственных пенсий и пособий. 

Результатом развития Пенсионного фонда является создание 

достаточно прочной системы пенсионного обеспечения населения, при 

которой такой важной задачей занимается не аппарат управления 

государством из средств государственного бюджета, а отдельно, специально 

созданный для этого государственный институт, занимающийся только 

непосредственно данной задачей, и использующий только собственные 

средства, не входящие в какой-либо бюджет. Также при этой системе 

собираются статистические данные необходимые для дальнейшего развития 

пенсионного дела, и обязательные при прогнозировании необходимых 

средств, для обеспечения людей, нуждающихся в социальной защите. 

Основными задачами бюджетной политики Пенсионного фонда РФ 

являются финансовая стабилизация системы и обеспечение своевременной 

выплаты пенсий с учетом дополнительного увеличения расходов, связанного 

с введением индивидуального коэффициента пенсионера. 

В настоящее время в новой пенсионной системе много проблем и 

недостатков. Для их решения необходимо тщательное изучение создавшегося 

положения, и на основе подробного анализа всех данных возможна 

разработка моделей пенсионной системы РФ для поиска путей решения 

назревающих проблем и совершенствования работы пенсионного фонда. 

Вместе с тем многие предложения по реформированию по-прежнему 

остаются дискуссионными и недостаточно разработанными. 

Таким образом, главная цель выпускной квалификационной работы – 

формирование ресурсов Пенсионного фонда РФ – достигнута. Поставленные 

задачи: 

⎯​ раскрыть теоретические основы формирования финансовых ресурсов 

бюджета Пенсионного фонда; 
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⎯​ провести базовое сравнение пенсионного фонда РФ и зарубежных 

Пенсионных фондов; 

⎯​ определить источники формирования и основные направления 

использования ресурсов Пенсионного фонда; 

⎯​ разработать предложения по повышению доходности бюджета 

Пенсионного фонда –выполнены. 
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