Test si Barem de corectare

M1, Administrarea firmei, clasa a XI-a, domeniul Economic

Timp alocat: 50 de minute

Instructiuni generale: Citeste cu atentie fiecare intrebare. Raspundeti in mod clar si concis in
spatiul alocat. Asigurati-va ca argumentati fiecare raspuns.

Partea I: intrebiri cu rispuns scurt (Punctaj total: 20 de puncte)

I.

A

Ce inseamna managementul strategic? (4 puncte)

Explica diferenta dintre leadership si management. (4 puncte)

Ce este un plan de afaceri si care este scopul sau principal? (4 puncte)
Descrie rolul marketingului in administrarea unei firme. (4 puncte)

Ce sunt resursele umane si de ce sunt importante pentru o firma? (4 puncte)

Partea II: intrebiri de dezvoltare (Punctaj total: 30 de puncte)

6.

Analizeaza importanta analizei SWOT pentru o firma. Ofera un exemplu pentru
fiecare componenta (S, W, O, T). (10 puncte)

Discuta despre trei strategii de crestere pe care o firma le poate adopta pentru a-si
mari cota de piata. (10 puncte)

Descrie cum poate influenta cultura organizationala performanta unei firme. Ofera
exemple concrete. (10 puncte)

Partea III: Studiu de caz (Punctaj total: 20 de puncte)

O firma producdtoare de biciclete doreste sa-si extinda piata de desfacere intr-o noua tara.
Compania are o traditie de 20 de ani pe piata interna si este recunoscuta pentru calitatea si
durabilitatea produselor sale.

9.

Cu ce provocari se poate confrunta firma la intrarea pe noua piata si cum poate
raspunde la acestea? (10 puncte)

10. Propune un plan scurt de marketing pentru lansarea produselor firmei pe noua

piata. (10 puncte)




Barem de corectare

Partea I: Intrebari cu raspuns scurt

Réspuns complet si corect: 4 puncte
Raspuns partial corect sau incomplet: 2 puncte

Raspuns incorect: 0 puncte

Partea II: Intrebiri de dezvoltare

Raspuns complet, bine argumentat si cu exemple relevante: 10 puncte
Réspuns corect, cu unele detalii lipsa sau argumentatie slaba: 5-9 puncte
Raspuns partial corect sau superficial: 1-4 puncte

Raspuns incorect sau lipsa: 0 puncte

Partea I11: Studiu de caz

Réspuns complet, cu analiza detaliata, strategii bine definite si exemple specifice: 10
puncte

Raspuns corect, dar general sau cu exemple vagi: 5-9 puncte
Raspuns partial corect, lipsind analiza profunda sau strategiile concrete: 1-4 puncte

Raspuns incorect sau lipsa: 0 puncte

Observatii generale pentru corectare:

Acordati atentie la argumentatie si la capacitatea de a lega teoria de practica.
Incurajati originalitatea si gandirea critica.

Oferiti feedback constructiv pentru fiecare raspuns, ajutdndu-i pe elevi sa inteleaga unde
au gresit si cum pot Tmbunatati.

Punctaj total posibil: 70 de puncte



