
แบบตดิตามการบรหิารและการจดัการศกึษาข ัน้พืน้ฐานของสำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา ประจำ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

เขตตรวจราชการที ่ 3  สำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษากาญจนบรุ ี
 

1. ผลการตดิตามการบรหิารและการจดัการศกึษาข ัน้พืน้ฐานของสำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา 

ประเด็น ผลการดำเนนิ
งาน 

วธิกีาร/กจิกรรมทีด่ำเนนิการ 
(พอสงัเขป) 

ปญัหา 
อปุสรรค 

ขอ้เสนอ
แนะจาก 
สพท. 

ตอ่ สพฐ. 
7 การลดภาระ​

การประเมนิ
ของสถาน
ศกึษา 

สพท. มโีครงการ
/กจิกรรม/ภาระ
งาน ทัง้หมด 
จำนวน 21 
รายการ 
1. สามารถลด
ภาระการประเมนิ
ฯ และปรับลด
ภาระงานทีไ่ม่
จำเป็นหรอื
ซ้ำซอ้นทัง้หมด 
จำนวน 21 
รายการ 

1.  สพท. มวีธิกีาร/กจิกรรมทีด่ำเนนิการเพือ่สง่เสรมิ 
สนบัสนนุใหม้กีารลดภาระการประเมนิของสถานศกึษา 

1.1)​ ชีแ้จง สรา้งความเขา้ใจ ในการลดภาระการประเมนิฯ ใน
ขัน้ตอนการจัดทำแผนปฏบิตัริาชการประจำปี ของ สพม.
กาญจนบรุ ีโดยบรูณาการโครงการ/กจิกรรม                  
จาก 38 โครงการ/กจิกรรม ทีม่ผีลลพัธ(์Outcomes) 
เดยีวกนั คงเหลอื 21 โครงการ 

1.2)​ สง่เสรมิการใชเ้ทคโนโลยดีจิทิลั : ใชร้ะบบออนไลนใ์น
การประเมนิและรายงานผล           เพือ่ลดการใชก้ระดาษ
และเพิม่ประสทิธภิาพในการทำงาน ตามแนวทาง 6 ล เชน่ 
-​การรายงานผล ผา่น Google Form, e-mail 
-​การใช ้Google site นำเสนอ/สง่ตอ่ขอ้มลู 
-​การบรหิารจัดการขอ้มลู ผา่นระบบ BIG DATA 

1. การ
เปลีย่นแปลง
กระบวนการ
ทำงาน หรอื
การนำ
เทคโนโลยี
ใหม่ๆ  มาใช ้
อาจทำให ้
บคุลากรบาง
สว่นรูส้กึไม่
พรอ้มทีจ่ะปรับ
ตวั 
2. 
สถานการณท์ี่

ไมม่ ี
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ประเด็น ผลการดำเนนิ
งาน 

วธิกีาร/กจิกรรมทีด่ำเนนิการ 
(พอสงัเขป) 

ปญัหา 
อปุสรรค 

ขอ้เสนอ
แนะจาก 
สพท. 

ตอ่ สพฐ. 
2. นำระบบ
เทคโนโลยี
ดจิทิลัมาชว่ยลด
ภาระ 
ทีไ่มจ่ำเป็นหรอื
ซ้ำซอ้นทัง้หมด 
จำนวน 21 
รายการ 

2. ยกตวัอยา่งกระบวนการลดภาระการประเมนิฯ และปรบั
ลดภาระงานทีไ่มจ่ำเป็นหรอืซ้ำ ซอ้นของ สพท. จำนวน 1 – 
2 ตวัอยา่ง (อธบิายกระบวนการพอสงัเขป) 

2.1) วเิคราะหแ์บบรายงานในความดแูลรับผดิชอบแลว้จัดทำ
แบบการรายงานเทา่ทีจ่ำเป็น   โดยขอ้มลูใดสามามารถคน้หาได ้
จากระบบจัดเกบ็ขอ้มลูอเิล็กทรอนกิสก์น็ำขอ้มลูมาใช ้โดยไม่
ตอ้งขอขอ้มลู จากโรงเรยีน และใหโ้รงเรยีนรายงานเฉพาะที่
จำเป็นตอ้งใชข้อ้มลูเทา่นัน้ เป็นการลดปรมิาณขอ้มลูทีจั่ดเกบ็ (ล
2) 

2.2) ลดจำนวนการรายงานขอ้มลู/การประเมนิของโรงเรยีนใน
รปูแบบกระดาษ ใชว้ธิกีารรับสง่เอกสารหลกัฐานผา่นระบบ
อเิล็กทรอนกิส ์และเกบ็ขอ้มลูทีย่งัมคีวามจำเป็นตอ้งจัดเกบ็          
ผา่นโปรแกรมสำเร็จรปูตา่งๆ เชน่ 

- รายงานผลการรับนักเรยีน ประจำปีการศกึษา 2568 ผา่น
ระบบงานผลการรับนักเรยีน 
ที ่https://admission.bopp-obec.info/2568/ 

- รายงานผลการตดิตามเด็กตกหลน่/เด็กออกกลางคนั ผา่น
ระบบ OBEC Zero Dropout 

- ใชร้ะบบ DMC เพือ่จัดเกบ็ขอ้มลูนักเรยีนรายบคุคล  
- ใชร้ะบบ Obec Asset เพือ่จัดเกบ็ขอ้มลูทะเบยีนสิง่

กอ่สรา้งของโรงเรยีน 

ไมแ่น่นอน 
เชน่ การ
เปลีย่นแปลง
นโยบาย หรอื
การเกดิ
สถานการณ์
ฉุกเฉนิ อาจ
ทำใหเ้กดิภาระ
งานทีไ่มค่าด
คดิ 
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ประเด็น ผลการดำเนนิ
งาน 

วธิกีาร/กจิกรรมทีด่ำเนนิการ 
(พอสงัเขป) 

ปญัหา 
อปุสรรค 

ขอ้เสนอ
แนะจาก 
สพท. 

ตอ่ สพฐ. 
- ใชว้ธิกีารประเมนิวทิยฐานะครแูละบคุลากรทางการศกึษา 

(ว PA) ผา่นระบบประเมนิ        วทิยฐานะดจิทิลั (DPA) ของ
ขา้ราชการครแูละบคุลากรทางการศกึษา 

- ใชร้ะบบการยา้ยขา้ราชการครแูละบคุลากรทางการศกึษา
ดว้ยระบบอเิล็กทรอนกิส ์(Teacher Rotation System : TRS) 

 ยกเวน้แตใ่นเรือ่งทีม่กีฎหมาย ระเบยีบ คำสัง่ ขอ้บงัคบั หรอื
กฎ กำหนดไวเ้ป็นการเฉพาะ           ทีต่อ้งรายงานในรปูแบบ
กระดาษ เชน่ เอกสารเบกิจา่ย เอกสารอนุมตัทิางการเงนิ 

2.3) บรูณาการภารกจิการนเิทศ ตดิตาม ทัง้ทีเ่ป็นภารกจิของ  
สพม.กาญจนบรุ ีและภารกจิทีต่อ้งดำเนนิการรว่มกบักบัหน่วยงาน
อืน่ และใชน้เิทศตดิตาม ออนไลน ์ในพืน้ทีห่า่งไกล (ล6) 

2.4) ใชก้ารประชมุทางไกล /การนเิทศดว้ยระบบออนไลน ์ผา่น
ระบบ Zoom meeting ในการชีแ้จง นเิทศ กำกบั ตดิตาม
โรงเรยีน ลดจำนวนครัง้ในการลงพืน้ที ่ 
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ประเด็น ผลการดำเนนิ
งาน 

วธิกีาร/กจิกรรมทีด่ำเนนิการ 
(พอสงัเขป) 

ปญัหา 
อปุสรรค 

ขอ้เสนอ
แนะจาก 
สพท. 

ตอ่ สพฐ. 
 
 
 
 
 
 
 
 


