GENERASI MAHASISWA PUTRA/I JAWA KELAHIRAN SUMATERA (GEMA PUJAKESUMA)

PROGRAM KERJA

DEWAN PIMPINAN KOMISARIAT UNIVERSITAS SUMATERA UTARA (DPK USU) PERIODE 2020-2021

BIDANG SENI SOSIAL DAN BUDAYA

pameran makan
tradisional jawa

Dana Indikator Keberhasilan
No. Proyek Kerja Tujuan Sasaran Frekuensi Waktu Ope;:vs;?nal Kualitatif Kuantitatif
1. Membuat Untuk Kader/ anggota Berkesinambu | Kondisional | RP 100.000 Sebagai sarana Diikuti oleh
sanggar mengembangkan gema ngan selama mengembangkan | anggota gema
seni,music,tari,te | minat dan bakat dari pujakesuma kepengurusan minat dan bakat pujakesuma
ater kader/anggota anggota gema yang ingin
pujakesuma serta pujakesuma mempelajari
merawat budaya jawa budaya seni
di era modren jawa
2. Pagelaran Memperkenalkan Masyarakat 1 kali, selama | 26 Februari | RP 100.000 Meningkatkan Di hadiri oleh
budaya jawa budaya jawa kepada umum dan kepengurusan | 2022 pemahaman mahasiswa
(tarian,wayang,d | masyarakat secara mahasiswa/l usu terkait budaya dan
an lagu modern | umum dan kepada jawa masyarakat
jawa) dan mahasiswa usu umum




BIDANG PENDIDIKAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

Dana Indikator Keberhasilan
No. Proyek Kerja Tujuan Sasaran Frekuensi Waktu Ope:‘:::;?nal Kualitatif Kuantitatif
1. Up — Grading Meningkatkan Pengurus dan 2 kali dalam Pebruari Rp50.000,- Meningkatnya Diikuti oleh
Pendidikan, pengetahuan dan Anggota GEMA satu periode 2022 dan pengetahuan dan | minimal 10
Penelitian Dan pemahaman terhadap | PUJAKUSUMA kepengurusan | Juni 2022 pemahaman orang yang
bidang Pendidikan, USU, khususnya Pengurus dan terdiri dari
Pengembangan Penelitian Dan bidang Anggota GEMA Pengurus,
Pengembangan Pendidikan, PUJAKESUMA Anggota Biasa
GEMA PUJAKESUMA | Penelitian, Dan USU mengenai dan Anggota
usSu Pengembangan bidang Khusus GEMA
Pendidikan PUJAKESUM
Penelitian, dan A USU
Pengembangan
2. Maperca (MASA | Memberikan Seluruh 1 kali dalam September | Rp200.000,- | Meningkatkan Diikuti oleh
PERKENALAN pengetahuan dan mahasiswa/i USU | satu periode 2022 pengetahuan dan | minimal 30
CALON pemahaman serta kepengurusan pemahaman orang
ANGGOTA) merekrut mahasiswali mengenai GEMA | mahasiswa/
USU, baik yang PUJAKESUMA mahasiswi
bersuku jawa maupun usSu usu
non — jawa yang
tertarik bergabung
dengan GEMA
PUJAKESUMA USU
3. Workshop Melatih dan Seluruh keluarga | 1 kali dalam Juli 2022 Rp100.000,- | Terlatihnya dan Diikuti oleh
Pengembangan | mengembangakan besar GEMA satu periode bekembangnya minimal 20
Soft Skill dan potensi bakat serta PUJAKESUMA kepengurusan kemampuan orang keluarga
Pengembangan | pengembangan soft usu bakat dan soft besar GEMA
Profesi skill skill PUJAKESUM
A
4, Membuat Data Memperbarui data Seluruh keluarga | 1 kali dalam Oktober Rp100.000,- | Terdatanya terupdate
Base seluruh seluruh keluarga besar GEMA satu periode 2022 seluruh seluruh
keluarga besar besar GEMA PUJAKESUMA kepengurusan mahasiswal/i mahasiswal/i
GEMA PUJAKESUMA USU usu keluarga besar GEMA
PUJAKESUMA GEMA PUJAKESUM
usu PUJAKESUMA A USU
USU Terdatanya
minimal 50 data




Melakukan
Penelitian
Terhadap Isu -
Isu Berkembang
di Lingkungan
Kampus USU
Dengan
menggunakan
google form

Mendapatkan
informasi tentang
minat berorganisasi,
akademis, kebijakan
kampus, fasilitas
kampus, dan isu - isu
yang berkembang di
lingkungan Kampus
usSu

Seluruh
Mahasiswa/i USU

2 kali dalam
satu periode
kepengurusan

Maret 2022
dan
November
2022

Rp50.000,-

Terdapatnya
informasi tentang
minat
berorganisasi,
akademis,
kebijakan
kampus, fasilitas
kampus, dan isu
isu yang
berkembang di
lingkungan
Kampus USU

Melakukan
penelitian
terhadap
minimal 50
responden




BIDANG HUKUM DAN HAM

No.

Proyek Kerja

Tujuan

Sasaran

Frekuensi

Waktu

Dana
Operasional
Awal

Indikator Keberhasilan

Kualitatif

Kuantitatif

Dialog Interaktif

Untuk menampung
seluruh aduan dari
anggota Gema
Pujakesuma terkait
hal-hal yang sekiranya
mampu mengganggu
keseimbangan tata
organisasi,baik yang
berasal dari luar
maupun dari dalam
serta Menjaga
harmonisasi
kekerabatan antar
anggota Gema
Pujakesuma melalui
peran sebagai
Mediator

Seluruh anggota
dan pengurus
Gema
Pujakesuma

3 bulan sekali

Kondisional

Rp 150.000

Menciptakan
ketertiban dan
kerukunan antar
sesama anggota
Gema
Pujakesuma

Diikuti oleh
seluruh
anggota dan
pengurus
Gema
Pujakesuma

Penyuluhan/We
binar

Untuk memberikan
informasi terkait
hukum kepada
masyarakat luas yang
merupakan salah satu
bentuk upaya
pengenalan
Organisasi Gema
Pujakesuma ke
khalayak ramai.

Masyarakat,
Siswali Pelajar

Satu kali
selama 1
periode
kepengurusan

Kondisional

Rp. 50.00,-

Meningkatkan
pemahaman dan
kesadaran
masyarakat akan
hukum

Diikuti oleh
masyarakat,
siswali pelajar




BIDANG HUBUNGAN MASYARAKAT DAN PUBLIKASI

Dana Indikator Keberhasilan

No. Proyek Kerja Tujuan Sasaran Frekuensi Waktu Ope:‘:::;?nal Kualitatif Kuantitatif

1. GEMA - Mengembangkan Masyarakat Minimal 2 Februari Rp.150.000 Berkembangnya | Keseluruhan
PUJAKESUMA | serta Umum khususnya | Konten dalam | 2022 — nama Insight Sosial
Ngonten. memperkenalkan Elemen sebulan. November PUJAKESUMA Media

budaya dan adat Mahasiswa. 2022 dikalangan khususnya
khususnya adat jawa Masyarakat Instagram
kepada masyarakat, - khususnya tidak
Mengembangkan dan Mahasiswa, serta | mengalami
memperkenalkan berkembangnya penurunan
GEMA PUJAKESUMA nilai-nilai budaya | dalam jangka
kepada sekawan dan adat jawa di | waktu 1
mahasiswa dan kalangan Periode
masyarakat Masyarakat terhitung mulai
khususnya awal Februari.
Mahasiswa.

2. Pembekalan Agar mahasiswa Keluarga besar 3 kali dalam Maret 2022 | Rp.300.000 Anggota Gema GEMA
Komunikasi khususnya anggota PUJAKESUMA satu periode - November Pujakesuma Usu | PUJAKESUM
dasar GEMA PUJAKESUMA | dan Elemen 2022 mampu A USU
Berbahasa memiliki kepercayaan | Mahasiswa. membawakan memiliki

diri dan kemampuan acara formal anggota yang
Jawa. dasar dalam dalam bahasa mampu
komunikasi formal Jawa. Membawakan
berbahasa Jawa. acara formal
dalam Bahasa
Jawa.

3. Mengelola Mendistribusikan Media Sosial Selama Kondisional - Terkelolanya Media Sosial
Media Sosial informasi-informasi Periode Media Sosial Gema
Gema Umum yang ada di Kepengerusan Gema Pujakesuma

: Gema Pujakesuma Pujakesuma USU | mengalami
Pujakesuma usu Dengan Baik insight yang
usu tinggi.




BIDANG JASMANI DAN ROHANI

Dana Indikator Keberhasilan
No. Proyek Kerja Tujuan Sasaran Frekuensi Waktu Ope:‘:::;?nal Kualitatif Kuantitatif
1. Mengadakan Agar tercapainya pola | Seluruh Pengurus | Kondisional Kondisional | Rp 150.000 Meningkatnya Diikuti oleh
Olahraga hidup yang sehat GEMA minat dan bakat 50% pengurus
bersama dengan berolahraga. PUJAKESMA dalam olahraga, dan anggota
(Olahraga yang usu dan dapat GEMA
dilaksanakan bebas, meningkatkan PUJAKESUM
seperti Futsal, skill daripada A USU
Badminton, Lari Pagi setiap peserta
bersama, dan lainnya) yang iku
2. Melaksanan Untuk meningkat Seluruh Pengurus | Kondisional Kondisional | Rp. 50.000 Dapat Diikuti oleh
kegiatan Kajian | pembinaaniman dan | GEMA meningkatkan 75% pengurus
Keagamaan tagwa terhadap Allah | PUJAKESMA kualitas diri dalam | dan anggota
SWT,, Tuhan Yang usSu beribadah untuk GEMA
Maha Esa lebih dekat PUJAKESUM
kepada Tuhan A USU
Yang Maha Esa
3. Arisan Bulanan Memperkuat Keluarga Besar Selama Setiap Hari | Rp. 50.000,- | Kuatnya Diikuti oleh
silaturahmi antar Gema Periode Jumat silaturahmi antar | minimal 20
Anggota Gema Pujakesuma USU | Kepengurusan | Kliwon Anggota Gema orang
Pujakesuma USU Pujakesuma USU




BIDANG KEWIRAUSAHAAN

Dana Indikator Keberhasilan
No. Proyek Kerja Tujuan Sasaran Frekuensi Waktu Ope;;’s;rnal Kualitatif Kuantitatif
1. Pengadaan lurik | Sebagai identitas bagi | Seluruh anggota | Kondisional Kondisional | Rp 100.000,- | Anggota Gema Terbuatnya
anggota gema gema Pujakesuma minimal 50 Lurik
pujakesuma pujakesuma USU Memiliki
Lurik
2. Membuat dan Memperkenalkan Seluruh Kondisional Kondisional | Rp 100.000,- | Produk diterima | Terjual kepada
menjual teh produk andalan gema | masyarakat oleh masyarakat | masyarakat
andalan khas pujakesuma
gema
pujakesuma
3. Mendirikan Meningkatkan Seluruh tamu Setiap ada Periode Rp 100.000,- | Memaksimalkan | Terjualnya
stand bazar eksistensi bidang yang hadir kegiatan besar | 2022-2023 pendistribusian produk-produk
kewirausahaan gema produk dari yang dijajakan
pujakesuma bidang

kewirausahaan




BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN

Dana Indikator Keberhasilan

No. Proyek Kerja Tujuan Sasaran Frekuensi Waktu Ope:‘:::;?nal Kualitatif Kuantitatif

1. Webinar Untuk meningkatkan -Pengurus 1 kali dalam 2 April 2022 | Rp. 500.000 | Meningkatkan Minimal 100
“Kekerasan pemahaman dan -Anggota satu periode pemahaman orang yang
Seksual” edukasi terkait GEMAPUJAKE kepengurusan terkait bahayanya | terdiri dari

tentang bahayanya SUMA dan untuk kekerasan pengurus,
kekerasan seksual Mahasiswali seksual anggota, dan
Seluruh mahasiswal/i
Indonesia seluruh
(umum) Indonesia
(umum)

2. Forum Diskusi Untuk mengedukasi -Pengurus 1 kali dalam 16 Juli 2022 | Rp. 500.000 | Meningkatkan Minimal 100
“Kesetaraan dan memupuk -Anggota satu periode pemahaman orang yang
Gender kesadaran GEMAPUJAKE kepengurusan terkait dengan terdiri dari

mahasiswal/i SUMA kesetaraan pengurus,

mengenai pentingnya | -Mahasiswali gender anggota, dan

kesetara an gender se-Kota Medan mahasiswal/i
se- Kota

Medan




BIDANG KEUANGAN DAN PERLENGKAPAN

Dana Indikator Keberhasilan
No. Proyek Kerja Tujuan Sasaran Frekuensi Waktu Ope;:vs;?nal Kualitatif Kuantitatif
1. Pembuatan ATM | Rekening Bank BRI Anggota dan Satu kali Kondisional | RP 150.000 GEMA Terbuatnya
BRI atas nama dibuat sebagai pengurus GEMA [ selama PUJAKESUMA Rekening Milik
GEMA penyimpan kas GEMA | PUJAKESUMA kepengurusan USU PERIODE Gema
PUJAKESUMA | PUJAKESUMA USU USU PERIODE 2021-2022 sudah | Pujakesuma
usu selain dalam bentuk 2021-2022 memiliki rekening | USU
tunai, juga berfungsi bank sendiri.
untuk anggota yang
ingin membayar kas
atau acara yang
diadakan GEMA
PUJAKESUMA
USU tetapi tidak dapat
membayar langsung.
2. IURAN KAS Untuk mendapatkan Anggota dan Selama Setiap - - -
Anggota dan dana tetap untuk Pengurus GEMA | Periode Bulan
Pengurus penambahan kas PUJAKESUMA Kepengurusan
GEMA paguyuban demi USU PERIODE
PUJAKESUMA | menunjang kegiatan 2021-2022
USU PERIODE | serta
2021-2022 mensejahterahkan
GEMA PUJAKESUMA
USU PERIODE
2021-2022
3. Tata tertib Memberi sanksi bagi Anggota dan - Kondisional - - -
keuangan yang telat membayar | Pengurus GEMA
uang kas sebesar Rp | PUJAKESUMA
10.000, yang nantinya | USU PERIODE
akan dimasukkan ke 2021-2022

dalam kas bendahara
PUJAKESUMA USU
PERIODE 2021-2022




Informasi
laporan
keuangan

Mengetahui nominal dana
GEMA PUJAKESUMA
USU secara rinci- Sebagai
dasar pengaturan
pendistribusian dana dan
penolakan pengajuan
anggaran kegiatan.-
Tercipta nya tertib
administrasi keuangan

Anggota dan
Pengurus GEMA
PUJAKESUMA
USU PERIODE
2021-2022

Per akhir bulan

Kondisional

Laporan
keuangan GEMA
PUAKESUMA
USU dapat
tersampaikan
dengan baik
kepada seluruh
anggota maupun
pengurus GEMA
PUJAKESUAM
USu.




BIDANG ADMINISTRASI DAN KESEKRETARIATAN

usu

Dana Indikator Keberhasilan
No. Proyek Kerja Tujuan Sasaran Frekuensi Waktu Ople;f\;;?na Kualitatif Kuantitatif
1. Up-Grading Meningkatkan Pengurus dan 2 kali dalam Januari Rp. 50.000,- | Meningkatnya Diikuti oleh
Pengurus GEMA | pemahaman tugas, Anggota GEMA satu periode 2022 dan pemahaman minimal 30 orang
PUJAKESUMA pokok dan fungsi PUJAKESUMA kepengurusan | Juni 2022 tugas, pokok dan | yang terdiri dari
USU Periode sebagai pengurus uUsu fungsi, sebagai Pengurus,
2021-2022 GEMA PUJAKESUMA pengurus GEMA | Anggota Biasa
usu PUJAKESUMA dan Anggota
usSu Khusus GEMA
PUJAKESUMA
usu
2. Up-Grading Meningkatkan Pengurus dan 2 kali dalam Februari Rp. 50.000,- | Meningkatnya Diikuti oleh
Bidang pengetahuan dan Anggota GEMA satu periode 2021 dan pengetahuan dan | minimal 25 orang
Administrasi dan pemahaman terhadap | PUJAKESUMA kepengurusan | Agustus pemahaman yang terdiri dari
Kesekretariatan bidang Administrasi | USU, khususnya 2021 Pengurus dan Pengurus,
dan Kesekretariatan bidang Anggota GEMA Anggota Biasa
GEMA PUJAKESUMA | Administrasi dan PUJAKESUMA dan Anggota
usu Kesekretariatan USU mengenai Khusus GEMA
bidang PUJAKESUMA
Administrasi dan | USU
Kesekretariatan
3. Membuat Arsip Menciptakan Jajaran Setiap ada Selama Rp. 50.000,- | Terciptanya Adanya 5 arsip
surat masuk, pengelolaan serta Administrasi dan | surat masuk, satu periode pengelolaan dan | yang terdiri atas:
surat keluar, pengarsipan Kesekretariatan surat keluar kepengurus pengarsipan 1. Surat Masuk
absensi, arsip administrasi dengan GEMA dan absensi an administrasi 2. Surat Keluar
kepanitiaan, dan baik PUJAKESUMA kegiatan dengan baik 3. Absensi
berita acara Usu Kegiatan
kegiatan GEMA 4. Arsip
PUJAKESUMA Kepanitiaan

5. Berita Acara




Membuat bagan Menyampaikan Seluruh Pengurus | Minimal 1 kali | Kondisional | Rp. 50.000,- | Diperolehnya Terpajangnya
struktur informasi mengenai dan Anggota dalam satu informasi bagan struktur
kepengurusan struktur pengurus GEMA periode mengenai bagan | kepengurusan di
GEMA GEMA PUJAKESUMA | PUJAKESUMA kepengurusan struktur sekretariat GEMA
PUJAKESUMA usu usu kepengurusan PUJAKESUMA
USU Periode usu
2021-2022
Membuat Time Memberikan informasi | Seluruh Pengurus | 1 kali dalam Februari Rp. 50.000,- | Pengurus dan Terpajangnyal
Schedule kegiatan yang akan dan Anggota satu periode 2022 anggota GEMA 1Time Schedule
kegiatan GEMA dilaksanakan oleh GEMA kepengurusan PUJAKESUMA di sekretariat
PUJAKESUMA pengurus GEMA PUJAKESUMA USU dapat GEMA
USU Periode PUJAKESUMA USU usu mengetahui PUJAKESUMA
2021-2022 informasi Time uUsSu
Schedule
kegiatan-kegiatan
yang akan
dilaksanakan oleh
GEMA
PUJAKESUMA
usu
Pelatihan surat | Meningkatkan Seluruh Pengurus | 1 kali dalam April 2022 Rp. 50.000,- | Meningkatnya Diikuti oleh
menyurat dan pengetahuan Anggota | dan Anggota satu periode Pengetahuan Minimal 25 orang
Protokoler GEMA | GEMA PUJAKESUMA [ GEMA kepengurusan Pengurus, yang terdiri dari
USU terhadap surat PUJAKESUMA Anggota Biasa Pengurus,
PUJAKESUMA menyurat dan Usu dan Anggota Anggota Biasa
usu keprotokoleran Khusus GEMA dan Anggota
PUJAKESUMA Khusus GEEMA
USU terhadap PUJAKESUMA
surat menyurat uUsu
dan
keprotokoleran
Mengadakan Mempermudah Keluarga Besar 1 Kali dalam Februari Rp. Dimilikinya Terdapatnya
Sekretariat GEMA | pergerakan pengurus | GEMA satu periode 2022 150.000,- Sekretariat sekretariat GEMA
PUJAKESUMA | dalam melakukan PUJAKESUMA kepengurusan GEMA PUJAKESUMA
USU kegiatan-kegiatan Usu PUJAKESUMA uUsu
GEMA PUJAKESUMA usSu

usu




QAN PIMPINAN KOMISARIAT
ERSITAS SUMATERA UTARA
ZODE 2021-2022



