
 

แบบเสนอข้อมูลสำหรับการคัดเลือกและตัดสินรางวัลสหกิจศึกษา/ฝึกประสบการณ์วิชาชีพดีเด่น 

ประจำปี พ.ศ. 2568 

ช่ือประเภทรางวัล​นวัตกรรมฝึกประสบการณว์ิชาชีพดีเด่น  

ช่ือสถาบัน​ ​ ​ มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง  

ช่ือนวัตกรรม​ ​ ……………………………………………  

รายช่ือนักศึกษา​ ​ …………………………………………… 

สาขาวิชา​ ​ …………………………………………… 

สำนักวิชา​ ​ …………………………………………… 

อาจารย์ที่ปรึกษา​…………………………………………… 

ช่ือสถานประกอบการ​ …………………………………………… 

พนักงานพ่ีเลี้ยง​ ​ ……………………………………………    

ตำแหน่ง​​ ​ …………………………………………… 

ระยะเวลา​ ​ …………………………………………… 

อีเมล์​ ​ ​ ……………………………………………   

เบอร์โทรติดต่อ ​ ​ ………………………………………… 

 

 

**ตัวหน้งสือ TH SarabunPSK ขนาด 16 points 



บทคัดย่อของผลงาน 

(กำหนดความยาวไม่เกิน 1 หน้า กระดาษ A4) 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………….……. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1.​ โครงงานที่ได้รับมอบหมาย ได้รับความเห็นชอบและสนับสนุนเป็นพิเศษจากสถานประกอบการ ทั้งลักษณะ

งานและระยะเวลา มีการจัดระบบพี่เลี้ยงสอนงาน โดยเป็นโครงงานท่ีสร้างจากความคิดสร้างสรรคข์อง

นักศึกษา  

(สรุปข้อมูลที่สนับสนุนสามารถมีรูปภาพประกอบได้ กำหนดความยาวไม่เกิน 2 หน้า A4) 

Guideline​
- มกีารระบแุผนก/ตำแหน่งการทำงานทีช่ดัเจนในองคก์ร​
- มโีครงสรา้งการบรหิารงาน การดำเนนิงานทีช่ดัเจนในองคก์ร​
- มกีารกำหนดพนักงานพีเ่ลีย้งดแูล/สอนงานนักศกึษาปฏบิตังิาน​
- มกีารกำหนด Job Description ของงานทีม่อบหมายใหนั้กศกึษาปฏบิตัทิีช่ดัเจน​
- มกีารวางแผนงาน/โครงงานทีเ่หมาะสมกบัระยะเวลา 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………… 

2.​ การดำเนินงานมีความถูกต้อง มีระเบียบแบบแผน และทำให้นักศึกษามีโอกาสได้ใช้วิชาความรู้/ทักษะตามที่

ได้เรียนมาโดยใช้ความรู้ทักษะในการศึกษากระบวนการ การวิเคราะห์ และการแก้ปัญหาหรือสร้างแนวทาง

ใหม่ 

(สรุปข้อมูลที่สนับสนุนสามารถมีรูปภาพประกอบได้ กำหนดความยาวไม่เกิน 2 หน้า A4) 

Guideline​
- ผลงานท่ีได้รับมอบหมายตรงกับสาขาวิชาชีพท่ีนักศึกษาเรียนมา 

- สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ความสามารถท่ีเรียนมาได้อย่างเหมาะสม 

- สามารถวางแผนการทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพเหมาะสมกับระยะเวลา 

- มีการปฏิบัติงานตามแผนท่ีวางไว้ 

- มีการประชุมสรุปงาน/นำเสนองานต่อพ่ีเล้ียงหรือผู้บังคับบัญชาอย่างต่อเน่ือง 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………… 

3.​ มีผลการประเมินความพึงพอใจของสถานประกอบการต่อโครงงาน/ผลงาน อันเนื่องมาจากคุณภาพของผล

งานที่นำไปใช้ประโยชน์ได้ หรือมีศักยภาพในการนำไปใช้ประโยชน์ ในระดับดมีาก หรือมากกว่าร้อยละ 80 

Guideline 
- การปฏิบัติงานของนักศึกษามีประโยชน์ต่อองค์กร 

- ได้แบ่งเบาภาระของพนักงานประจำ​
- ผลงาน/โครงงานสามารถนำไปใช้ได้จริง เห็นผลประโยชน์จากผลงานและสามารถประยุกต์ต่อ​
ยอดได้อีกในอนาคต เพ่ือให้เกิดประโยชน์และประสิทธิภาพสูงสุดต่อองค์กร 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 

 



4.​ สร้างความคิดสร้างสรรค์ให้กับสถานประกอบการในระหว่างปฏิบัติสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิง

บูรณาการกับการทำงาน มีการย่ืนจดคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา (อย่างน้อยอนุสิทธิบัตร) โดยความ

ยินยอมของสถานประกอบการ และก่อให้เกิดการพัฒนานวัตกรให้กับประเทศ 

(สรุปข้อมูลท่ีสนับสนุนสามารถมีรูปภาพประกอบได้ กำหนดความยาวไม่เกิน 3 หน้า A4) 

Guideline 
- เป็นผลงาน/โครงงานท่ีเกิดจากความคิดสร้างสรรค์ของนักศึกษา 

- องค์กรนำผลงานของนักศึกษาไปใช้ได้จริง/มีแผนจะนำไปใช้จริงในอนาคต 

- ผลงานของนักศึกษาช่วยลดเวลาของพนักงานประจำ/ลดต้นทุนค่าใช้จ่าย/ประหยัดพลังงาน/เพ่ิมกำไร/สร้างมูลค่าเพ่ิมให้แก่องค์กร 

- ผลงานของนักศึกษาสามารถคำนวณมูลค่าเป็นรูปธรรม(จำนวนเงิน/จำนวนเวลา) 

- เป็นผลงานท่ีมีการเผยแพร่สู่สาธารณะชน/สร้างช่ือเสียงและองค์ความรู้ท่ีเป็นประโยชน์ต่อองค์กร 

- นักศึกษาปฏิบัติงานเสมือนพนักงานประจำขององค์กรและช่วยลดเวลา/แบ่งเบาภาระงานของพนักงานประจำได้ 

- องค์กรเสนอตำแหน่งงาน ต้องการรับนักศึกษาเข้าทำงานหลังจบการศึกษา/นักศึกษาเป็นบุคคลคุณภาพท่ีองค์กรต้องการรับเข้าทำงานจริงหากมีตำแหน่งงานว่าง 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………… 
หมายเหต ุ 
1. นวตักรรม หมายถงึ ผลงานใหมท่ีส่ามารถนำไปใชป้ระโยชนไ์ดใ้นสถานประกอบการนัน้ๆ  
2. เป็นโครงงาน/ผลงานนวตักรรม ทีเ่กดิจากผลงานของนักศกึษา 
 

 


