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DAFTAR ISI

Tuliskan daftar isi sesuai dengan isi laporan, Huruf Times New Roman 11, spasi 1, rata kanan kiri.




PEDAHULUAN

Pada bagian ini berisi tentang latar belakang, dasar hukum, urgensi, periode pelaporan, dan
ringkasan metode vang digunakan dalam pelaksanaan Sistem Penjaminan Mutu Internal di
Tingkat Fakultas,

TUJUAN

Pada bagian ini berisi tujuan pelaksanaan Sistem Penjaminan Mutu Internal di Tingkat Fakultas




LAPORAN DAN ANALISIS KEGIATAN PENJAMINAN MUTU

Uraikan pelaksanaan penjaminan mutu di tingkat Fakultas vang telah dilakukan, siapa saja yang
dilibatkan,
......................................................................................... dst.
Ketercapaian VMTS
No | Pernyataan Isi Standar Target Capaian Keterlaksanaan Dokumen Bukti dan link Evaluasi Tindak Lanjut
1 UPPS menerapkan mekanisme Dokumen Bukti:
dalam penyusunan dan 1. Berita acara FGD bersama
penetapan visi, misi, tujuan dan prmangku kepentingan
strategi yang terdokumentasi 2. Berita acara Senat
serta ada keterlibatan semua 3. SK Dekan tentang
pemangku kepentingan internal penetapan VMTS

(dosen, mahasiswa dan tenaga
kependidikan) dan eksternal
(lulusan, pengguna lulusan dan
pakar/mitra/organisasi
profesi/pemerintah) untuk
kemudian diputuskan dalam
rapat senat di tingkat fakultas




Prodi melakukan pemantauan
dan evaluasi terhadap
ketercapaian VMTS serta
merencanakan strategi yang
efektif untuk upaya tindak lanjut
ke depan.

Dokumen bukti:

1. Laporan monitoring
ketercapaian VMTS

2. bukti Publikasi VMTS di
beberapa media (di website
prodi dan fakultas, ruang
dosen, lab, media sosial,
dkk)

Tata Pamong

No

Pernyataan Isi Standar

Target Capaian

Keterlaksanaan

Dokumen Bukti dan link

Evaluasi

Tindak Lanjut

1

UPPS memiliki dokumen formal
struktur organisasi dan tata kerja
yang dilengkapi tugas dan
fungsinya, serta telah berjalan
secara konsisten dan menjamin
tata pamong yang baik serta
berjalan efektif dan efisien.

Dokumen Bukti:

1. dokumen formal struktur
organisasi dan tata kerja di
tingkat UPPS hingga prodi

UPPS memiliki impelementasi
kerjasama di tingkat
internasional dan memiliki
manfaat untuk masing-masing
prodi (pemetaan di tiap prodi)

Dokumen Bukti:

1. laporan impelemntasi
2. MoU/PKS/IA

3. Rekap kerjasama yang
dilengkapi link bukti dan
pemetaan di tiap prodi

UPPS dan prodi menjalankan
Sistem Penjaminan Mutu
Internal yang meliputi:

Dokumen Bukti:
1. SK GKM Fakultas dan
Prodi




1. dokumen legal pembentukan
unsur pelaksana penjaminan
mutu.

2. ketersediaan dokumen mutu:
kebijakan SPMI, manual SPMI,
standar SPMI, dan formulir SPMI
3. terlaksananya siklus
penjaminan mutu (siklus PPEPP)
4. bukti sahih efektivitas
pelaksanaan penjaminan mutu
(RTM).

5. memiliki external
benchmarking dalam
peningkatan mutu.

2. Dokumen Mutu (ada
apada link

https://Ip3m.upnjatim.ac.id/
3. Laporan GKM Prodi dan

Fakultas

4. Laporan RTM fakultas
5. Laporan external
Benchmarking

4 UPPS melakukan pengukuran Dokumen Bukti:
kepuasan para pemangku 1. Laporan RTM fakultas
kepentingan terhadap layanan 2. Analisis Kepuasan
manajemen dan layanan yang kuesioner
ada.
SDM
No | Pernyataan Isi Standar Target Capaian Keterlaksanaan Dokumen Bukti dan link Evaluasi Tindak Lanjut
1 UPPS menyusun peta jabatan Dokumen Bukti:

dan pelatihan yang harus diikuti
dosen untuk meningkatkan
kompetensinya agar dapat
melakukan pembelajaran yang
memenubhi standar kompetensi
pembelajaran lulusan yang
dijanjikan setiap program studi

1. Pemetaan jabatan
fungsional dosen dan
pelatihan untuk

pengembangan kompetensi

dosen




Jumlah kecukupan DTPS

Dokumen Bukti:

1. Daftar DTPS yang
dilengkapi dengan
pendidikan terakhir, MK
yang diampu di prodi, No
sertifikasi, jabatan
fungsional

Jumlah Guru Besar di setiap
prodi

Dokumen Bukti:

1. Daftar DTPS yang
dilengkapi dengan
pendidikan terakhir, MK
yang diampu di prodi, No
sertifikasi, jabatan
fungsional

Prodi melakukan monitoring
rasio dosen dan mahasiswa
(DTPR)

Dokumen Bukti:
1. Pemantauan laman
PD-Dikti

Kecukupan DTPS dengan jenjang
S3

Dokumen Bukti:

1. Daftar DTPS yang
dilengkapi dengan
pendidikan terakhir, MK
yang diampu di prodi, No
sertifikasi, jabatan
fungsional

UPPS menyusun perencanaan
program Pendidikan/pelatihan
untuk meningkatkan kompetensi
tenaga administasi, Pranata
laboratorium pendidikan (PLP),
pustakawan dan programmer
komputer

Dokumen Bukti:

1. Dokumen peta
kompetendi tendik sesuai
kompetensi




Analisis Kuesioner

a. Tenaga Kependidikan

® Data Kepuasan pengguna terhadap Tenaga Kependidikan didapatkan darn
hitps:Ysiamilk upnjatimeac. idsigrahim At login html vang diisi mahasiswa

® Terdapat 4 kuisioner vang harus dianalisis (TU BAKPE-Akadermik, TU
BAKPE-Kemahasiswaan, TU Fakultas/PPS, TU-Prodi)

® Tuliskan jumlah responden vang mengisi link Kuisioner

® Tampilkan data kuisioner dalam bentuk grafil/diagram batang/diagram lingkaran

& [Mhanalisis dan dievaluasi

® Tindak lanjut dan strategl peningkatan

b. Layanan Poliklinik

® Data Kepuasan terhadap Layanan Poliklinik didapatkan dari
https://siamik.upnjatim.ac.id/sigra’html/1tr/login. html vang diisi mahasiswa
Tuliskan jumlah responden yang mengisi link kuisioner

Tampilkan data kuisioner dalam bentuk grafik/diagram batang/diagram lingkaran

Dianalisis dan dievaluasi

Tindak lanjut dan strategi peningkatan

........................................................................................................ dst
c¢. Layanan Perpustakaan
® Data Kepuasan terhadap Layanan Perpustakaan didapatkan dari
https://siamik. upnjatim.ac.ad/sigra’html/1tr/login. html yang diisi mahasiswa
® Tuliskan jumlah responden yang mengisi link kuisioner
® Tampilkan data kuisioner dalam bentuk grafik/diagram batang/diagram lingkaran
® Dianalisis dan dievaluasi
® Tindak lanjut dan strategi peningkatan
........................................................................................................ dst

d. Layanan Pusat Bahasa

® Data Kepuasan terhadap Layanan Pusat Bahasa didapatkan dari
hitps://siamik. upnjatim.ac.id/sigra’html/1tr/login.himl yang diisi mahasiswa
® Tuliskan jumlah responden yang mengisi link kuisioner

® Tampilkan data kwisioner dalam bentuk srafik/diasram batang/diasram lingkaran



PENUTUP

Berisi simpulan singkat tentang pelaksanaan sistem penjaminan mutu di tingkat fakultas,
hasil, serta upaya tindak lanjut ke depan.




