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รายงานผลดำเนินการของรายวิชา (มคอ.5) 

ประจำภาคเรียนท่ี ปีการศึกษา 

-------------------------------------------------------------- 
หมวดท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไป 

หัวข้อ รายละเอียดข้อมูล 

1.​ รหัสและช่ือรายวิชา (ภาษาไทย)  

(ภาษาอังกฤษ)  

2.​ ประเภทของรายวิชา ☐ รายวิชาศึกษาท่ัวไป​☐ วิชาเลือกเสรี  

☐ รายวิชาเฉพาะ ของหลักสูตร 

3.​ รายวิชาท่ีต้องเรียนมาก่อน (ถ้ามี)  

4.​ ช่ืออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา  

5.​ ช่ืออาจารย์ผู้สอน (รายกลุ่ม) :  จำนวน  คน 

(กรุณาแนบรายช่ืออาจารย์ผู้สอน ในภาคผนวกท้ายรายงาน) 

6.​ ปีการศึกษา/ภาคเรียน ท่ีเปิดสอน ปีการศึกษา/ภาคเรียนท่ี 

7.​ สถานท่ีเรียนภายนอกมหาวิทยาลัย รวมแห่ง ได้แก่ 

1.​  

2.​  
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หมวดท่ี 2 การจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

 
2.1​ ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา (course learning outcomes: CLO) ท่ีกำหนดไว้ในรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) 

​ เม่ือส้ินสุดการเรียนการสอน ผู้สำเร็จการศึกษาในรายวิชาจะสามารถ 

CLO 1 1.​  

CLO 2 2.​  

CLO 3 3.​  

CLO 4 4.​  

CLO 5 5.​  

(ใส่ผลลัพธ์การเรียนรู้ (CLOs) ทั้งหมด ทีร่ายวิชากำหนดไวใ้น มคอ.3 ซึ่งใช้ในปีการศึกษาที่รายงานผลการดำเนินการ) 

 

2.2​ ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีจะทำให้เกิดผลลัพธ์การเรียนรู้ตามท่ีระบุไว้ในรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) 

​ 2.2.1​ มีวิธีการสอนเหมาะสมกับผลลัพธ์การเรียนรู้ท่ีกำหนด ดังน้ี 

วิธีการจัดการเรียนการสอนใน

รายวิชา* 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 

(Course Learning Outcomes: CLOs) 

ปัญหาของวิธีการ

สอน 
ปัญหาและข้อเสนอแนะ 

ในการแก้ไขปัญหา 
CLO1 CLO2 CLO3 CLOn มี ไม่มี 

1.​               

2.​               

3.​               

4.​               

5.​               

*ระบุวิธีการจัดการเรียนรู้แก่นิสิต และทำเครื่องหมาย (✓) ตรงกับผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชาที่คาดหวังให้เกิดจากวิธีการจัดการเรียนรูว้ิธีนั้น ๆ 

​ 2.2.2​ จัดส่ิงสนับสนุนเพ่ือประสิทธิผลในการเรียนรู้ของนิสิต 

ส่ิงสนับสนุน ผลการดำเนินการ 

มีการดำเนินการ ไม่ได้ดำเนินการ แผนการปรับปรุง 

1.​ คู่มือนิสิตท่ีเป็นปัจจุบัน (ระบุปีการศึกษาที่ปรับปรุงล่าสุด)   

2.​ การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ (ระบุระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่รายวิชาใช้

เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน) 

  



 
หลักสูตร ระดับปริญญา  ☐ ตรี  ☐ โท  ☐ เอก 

สาขาวิชา คณะเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ 

รหัสวิชา ช่ือรายวิชา 

[ 3 ] 

3.​ ระบบในการรับทราบปัญหา  (อธิบายวิธีการที่ใช้ดำเนินการ)   

4.​ ระบบช่วยเหลือนิสิตท่ีมี

ปัญหา 

   

5.​ อ่ืน ๆ ระบุ     
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​ 2.2.3​ การจัดการเรียนการสอน เทียบกับ แผนการสอน ตามท่ีระบุไว้ในรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) 
​ ​ ก. ผลการดำเนินการ 

ช่ัวโมงการเรียนการสอน หัวข้อการเรียนรู้ 

1.​ จำนวนช่ัวโมงตามแผนการสอน 

​ (นับรวมภาคทฤษฎีและปฏิบัติ) 

 ชม. 1.​ จำนวนหัวข้อการเรียนรู้ตามแผนการสอน  หัวข้อ 

2.​ จำนวนช่ัวโมงท่ีสอนได้จริง  ชม. 2.​ จำนวนหัวข้อการเรียนรู้ท่ีสอนได้จริง  หัวข้อ 

3.​ ร้อยละของจำนวนช่ัวโมงท่ีสอนได้จริงเทียบกับ

แผน 

ร้อยละ 3.​ ร้อยละของจำนวนหัวข้อการเรียนรู้ท่ีสอนได้จริง

เทียบกับแผน 

ร้อยละ 

​ ​ ข.​ ระบุเหตุผล  ถ้า จำนวนช่ัวโมงท่ีสอนได้จริง ต่างจากแผนมากกว่าร้อยละ 25 

​ ​ ​  

​ ​ ค.​ ระบุรายละเอียด หัวข้อสอน ท่ีไม่ครอบคลุมตามแผนท่ีกำหนดไว้ (ถ้ามี) 

หัวข้อท่ีสอนไม่ครอบคลุมตามแผน 
นัยสำคัญ  แนวทางทางการสอนชดเชย/ 

การป้องกันปัญหาในอนาคต มาก ปานกลาง น้อย 

1.​      

2.​      

3.​ ​      

2.3​ ระบบการวัดและการประเมินผลการเรียนรู้ 

​ 2.3.1​ การประเมินผลแบบ formative evaluation :  

​ ​ ☐ ​มีการประเมิน (กรุณาให้ข้อมูลในตาราง เพ่ิมเติม)           ☐ ​ ไม่มีการประเมิน   

วิธีจัดการประเมินผลแบบ formative evaluation 
แผนท่ีกำหนดไว้ แนวทางการปรับปรุงพัฒนา 

มี ไม่มี  

ก.​กำหนดระยะเวลา/ช่วงเวลาประเมินไว้อย่างชัดเจน         

ข.​กำหนดเคร่ืองมือท่ีใช้ (ถ้ามีการกำหนด ให้ระบุเคร่ืองมือท่ี

ใช้ประกอบ) 

(1)​  

(2)​  

(3)​  

     

ค.​มีการให้ข้อมูลป้อนกลับแก่นิสิตรายบุคคล (ถ้ามี) ระบุ

วิธีการท่ีใช้ 
     

ง.​นำผลประเมินมาวางแผนช่วยเหลือนิสิต      
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​ 2.3.2​ การประเมินผลแบบ summative evaluation  

​ ​ ก. ใช้เคร่ืองมือการวัดผลท่ีสอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ท่ีต้องการประเมิน  

วิธีการวัดผลการเรียนรู้* 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 

(Course Learning Outcomes: CLOs) 

ปัญหาในการ

วัดผลฯ 
ปัญหาและข้อเสนอ

แนะในการแก้ไข

ปัญหา CLO1 CLO2 CLO3 CLO4 CLO5 CLO6 มี ไม่มี 

1.​                   

2.​                   

3.​                   

4.​                   

5.​                   

                  

*ระบุวิธีการวัดผลการเรียนรู้ของนิสิต และทำเครื่องหมาย (✓) ตรงกับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 

​ ​ ข. มาตรฐานและการประกันคุณภาพระบบการวัดและประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ของนิสิต 

กระบวนการวัดและประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ 
การดำเนินการ 

แนวทางการพัฒนาคุณภาพ 
มี ไม่มี 

1.​ใช้การวัดผลด้วยการสอบ       

​ 1.1​กำหนด table of specification      

​ 1.2​ทบทวนข้อสอบก่อนนำไปใช้      

​ 1.3​วิเคราะห์ข้อสอบ      

​ 1.4​จัดทำคลังข้อสอบ      

2.​ จัดทำ Rubrics เป็นเคร่ืองมือในการวัดผล      

3.​กำหนดเกณฑ์ตัดสินผลการประเมินไว้ชัดเจน      

4.​ใช้ระบบการตัดสินผล/การตัดเกรดท่ีเป็นไปตาม

มาตรฐาน 
     

​ ☐ อิงเกณฑ์​ ☐ อิงกลุ่ม​ ☐ อ่ืน ๆ ระบุ     
5.​ จัดการทวนสอบการวัดและประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้      
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หมวดท่ี 3 การสรุปผล การจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
 

3.1​ จำนวนนิสิต 

จำนวนนิสิต 
จำนวน หมายเหตุ 

คน ร้อยละ*  

1.​นิสิตท่ีลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกำหนดวันเพ่ิม/ถอนรายวิชา)    

2.​นิสิตท่ีถอนรายวิชา (W)    

3.​นิสิตท่ีคงอยู่เม่ือส้ินสุดรายวิชา    

4.​นิสิตท่ีสอบซ่อม หรือสอบแก้ตัว    

5.​นิสิตท่ีลงทะเบียนซ้ำ (ผู้ท่ีสอบไม่ผ่าน)    

* ร้อยละ เม่ือคิดเทียบกับจำนวนนิสิตท่ีลงทะเบียนเรียนในข้อ 1 

3.2​ การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) หลังซ่อม* เลือกตอบข้อมูลในข้อ ก. หรือ ข. 

​ ก. ตัดสินผลเป็นเกรดท่ีมีแต้มประจำ (A - F)  

ข้อมูล 

ระดับคะแนน/เกรด (น้ำหนักคะแนนของเกรด) หลังซ่อมแล้ว 

A B+ B C+ C D+ D F W I 
รวม 

(4.0) (3.5) (3.0) (2.5) (2.0) (1.5) (1.0) (0) - - 

1.​จำนวนนิสิตท่ีได้แต่ละเกรด (คน)            

2.​นิสิตท่ีได้แต่ละเกรด คิดเป็น​
ร้อยละของนิสิตท่ีลงทะเบียนเรียน

ท้ังหมด 

          100 

3.​จำนวนนิสิตท่ีได้เกรด A - F             

4.​น้ำหนักคะแนนของเกรด ​
คูณ จำนวนนิสิตท่ีได้เกรดน้ัน ๆ 

           

5.​ค่าเฉล่ียรวมของเกรดนิสิตท้ังช้ันปี  วิธีคำนวณ = ผลรวมในข้อ 4 /ผลรวมในข้อ 3  

หมายเหตุ: รายวิชากำหนดเกณฑ์ตัดสินการผ่านการประเมินผลท่ี เกรด =  

​ ข. ตัดสินผลเป็น VG, G, S, U ซ่ึงไม่มีแต้มประจำ  

ข้อมูล 
ระดับการตัดสินผล 

รวม 
VG G S U I 

1.​จำนวนนิสิตท่ีได้แต่ละระดับ (คน)       

2.​นิสิตท่ีได้แต่ละระดับ คิดเป็นร้อยละของนิสิตท่ีลงทะเบียนเรียนท้ังหมด       

3.​จำนวนนิสิตท่ีได้ผลการเรียนเป็น U คิดเป็นร้อยละของนิสิตท่ีลงทะเบียนเรียน

ท้ังหมด 
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3.3​ ระดับคะแนนเฉล่ียท้ังช้ันปี (เกรด) จากการตัดสินผล จากข้อมูลท่ีคำนวณได้จากตาราง 3.2 ก. ข้อ 5 

​ ☐ ค่าเฉล่ียรวมของเกรดมีค่าระหว่าง 2.5 ถึง 3.5    

​ ☐ ค่าเฉล่ียรวมของเกรด มีค่าน้อยกว่า 2.5 

​ ☐ ค่าเฉล่ียรวมของเกรด มีค่ามากกว่า 3.5 

​ ☐ NA (ถ้ารายวิชากำหนดการตัดสินผลเป็น VG, G, S, U) 

3.4​ ปัจจัยท่ีทำให้ค่าเฉล่ียรวมของเกรดผิดปกติ 

​ 3.4.1​เกรดท่ีมีแต้มประจำ มีค่าเฉล่ียรวมผิดปกติ (เช่น มีค่าน้อยกว่า 2.5 หรือมากกว่า 3.5) 

​ ​ 1.​  

​ ​ 2.​  

​ 3.4.2​รายวิชาท่ีไม่มีแต้มประจำเป็น  S U (เช่น S มากกว่า 75% หรือ ได้ U มากกว่า 25%) 

​ ​ 1.​  

​ ​ 2.​  

3.5​ ความคลาดเคล่ือนจากแผนการวัดและประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ท่ีกำหนดในรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) 

ความคลาดเคล่ือนในด้าน มี ไม่มี ระบุเหตุผลท่ีคลาดเคล่ือน 

1.​ด้านกำหนดช่วงเวลา      

2.​ด้านวิธีการวัดและประเมินผล      

3.​การทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนิสิต      

​ 3.1​การบันทึกคะแนน      

​ 3.2​วิธีการตัดเกรด      
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หมวดท่ี 4 ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ 

 
4.1​ ด้านทรัพยากรการเรียนรู้และส่ิงอำนวยความสะดวก 

ปัญหาท่ีพบ 
ผู้ได้รับผลกระทบ ผลกระทบท่ีเกิดข้ึน และ การแก้ไขปัญหาท่ีได้ดำเนินการแล้ว 

หรือ แนวทาง/การวางแผนแก้ไขปัญหา นิสิต ผู้สอน 

1.​       

2.​       

 

4.2​ ด้านการบริหารของรายวิชา  

ปัญหาท่ีพบ 
ผู้ได้รับผลกระทบ ผลกระทบท่ีเกิดข้ึน และ การแก้ไขปัญหาท่ีได้ดำเนินการแล้ว 

หรือ แนวทาง/การวางแผนแก้ไขปัญหา นิสิต ผู้สอน 

1.​       

2.​       

 



 
หลักสูตร ระดับปริญญา  ☐ ตรี  ☐ โท  ☐ เอก 

สาขาวิชา คณะเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ 

รหัสวิชา ช่ือรายวิชา 
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หมวดท่ี 5 การประเมินรายวิชา 

 
5.1​ การประเมินการจัดการเรียนรู้ของรายวิชา โดยนิสิต 

​ 5.1.1​ การประเมินรายวิชาโดยนิสิตตอบแบบประเมินรายวิชา 

​ ​ ก.​ การมีส่วนร่วมของนิสิต 

จำนวน/ร้อยละ 
ปีการศึกษา 

256X-2 256X-1 256X* 

1.​ นิสิตท่ีลงทะเบียนเรียนท้ังหมด (คน)     

2.​ จำนวนนิสิตท่ีร่วมในการตอบแบบประเมิน (คน)    

3.​ ร้อยละของนิสิตท่ีร่วมในการตอบแบบประเมิน  

​ (คิดเป็นร้อยละจากจำนวนนิสิตท่ีลงทะเบียนเรียนรายวิชาท้ังหมด ในปีการศึกษาน้ัน) 

   

หมายเหตุ: 256X*  คือ ปีล่าสุดท่ีรายงานผล มคอ.5 

​ ​ ข.​ สรุปความคิดเห็นของนิสิต ด้านความพึงพอใจ-ไม่พึงพอใจ  

​ ​ ​ จากการใช้แบบประเมิน 5 ระดับ :  

​ ​ ​ (1)​ร้อยละของนิสิตท่ีพึงพอใจ  

​ ​ ​ ​ คิดจาก ผลรวมร้อยละของนิสิตท่ีประเมินระดับ 4 และ 5 

​ ​ ​ (2)​ร้อยละของนิสิตท่ีไม่พึงพอใจ  

​ ​ ​ ​ คิดจาก ผลรวมร้อยละของนิสิตท่ีประเมินระดับ 1 และ 2 

​ ​ ​ (3)​ค่าเฉล่ียความพึงพอใจของนิสิต  

ประเด็นการประเมิน 

(1) ร้อยละท่ีพึงพอใจ (2) ร้อยละไม่พึงพอใจ (3) ค่าเฉล่ียความพึงพอใจ 

ปีการศึกษา ปีการศึกษา ปีการศึกษา 

256X-2 256X-1 256X* 256X-2 256X-1 256X* 256X-2 256X-1 256X* 

1.​ ความพึงพอใจต่อภาพรวมของการ

จัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

         

2.​ ความพึงพอใจต่อด้านส่ิงสนับสนุน

การเรียนรู้ 

         

3.​   

(ตามท่ีรายวิชาต้องการเสนอ) 

         

4.​   

(ตามท่ีรายวิชาต้องการเสนอ) 

         

5.​   

(ตามท่ีรายวิชาต้องการเสนอ) 

         

หมายเหตุ: 256X*  คือ ปีล่าสุดท่ีรายงานผล มคอ.5 

 



 
หลักสูตร ระดับปริญญา  ☐ ตรี  ☐ โท  ☐ เอก 

สาขาวิชา คณะเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ 

รหัสวิชา ช่ือรายวิชา 
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​ ​ ค.​ ข้อวิพากษ์สำคัญ จากการวิเคราะห์การตอบแบบประเมินรายวิชาโดยนิสิต 

​ ​ ​  

​ ​ ​  

​ 5.2.2​ นิสิตประเมินรายวิชาด้วยวิธีการ/ช่องทางอ่ืน  

​ ​ ระบุ  

​ ​ สรุปผลการประเมิน 

5.2​ ข้อวิพากษ์ท่ีสำคัญของนิสิต 

​ 5.2.1​ ข้อวิพากษ์ท่ีเป็นจุดแข็ง  ได้แก่  

​ 5.2.2​ ข้อวิพากษ์ท่ีเป็นจุดอ่อน  ได้แก่  

5.3​ ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ มีดังน้ี 

​ (1)​  

​ (2)​  

 



 
หลักสูตร ระดับปริญญา  ☐ ตรี  ☐ โท  ☐ เอก 

สาขาวิชา คณะเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ 

รหัสวิชา ช่ือรายวิชา 
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หมวดท่ี 6 แผนการปรับปรุง/พัฒนาการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
 

6.1​ ความก้าวหน้าของการดำเนินงานในรอบปีการศึกษาน้ี เทียบกับแผนท่ีเสนอในรายงานของปีการศึกษาท่ีผ่านมา 

แผนการปรับปรุงท่ีเสนอในภาคเรียน/ 

ปีการศึกษาท่ีผ่านมา 

ผลการดำเนินการ 

ในปีการศึกษาน้ี 
ผลกระทบในกรณีท่ีไม่สำเร็จ 

และแผนการจัดการ/ปรับปรุง 

เพ่ือให้มีประสิทธิผล สำเร็จ 
ไม่สำเร็จ/ 

ไม่ได้ดำเนินการ 

1.​       

2.​       

2.​       

 

6.2​ การดำเนินการอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา นอกเหนือจากแผนท่ีเสนอไว้ในปีการศึกษาท่ีผ่านมา 

​ (1)​  

​ (2)​  

6.3​ ข้อเสนอแผนการปรับปรุง/พัฒนาการจัดการเรียนการสอนในปีการศึกษาต่อไป 

แผนงาน/กิจกรรมท่ีจะดำเนินการ  ระยะเวลาคาดว่าแล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 

1.​    

2.​    

   

 

6.4​ ข้อเสนอแนะ/ความเห็นของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา ต่อประธานหลักสูตร/อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

​ (1)​  

​ (2)​  

 
​ ช่ืออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา  

​ ลงช่ือ   

​ วันท่ีรายงาน  

 

​ ช่ือประธาน/อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  

​ ลงช่ือ  

​ วันท่ีรายงาน  


