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Visparigie noteikumi

Nolikums reglamenté Latvijas Kulturas akadémijas (turpmak — LKA) akadémiskas
strukttirvienibas “Kultliras sociologijas un menedzmenta katedras” (turpmak — KSM
katedra) darbibu un uzdevumus, funkcijas un tiesibas, struktiiru un parvaldibu.

KSM katedras nosaukums anglu valoda — Department of Cultural Sociology and
Management.

KSM katedras mérkis ir nodrosinat kvalitativu studiju procesu un zinatnisko darbibu,
parstavot LKA Tstenota studiju virziena stratégisko specializaciju kultiiras sociologijas,
kultiiras parvaldibas, radoso industriju un kultiiras mantojuma jomas un apvienojot ta
istenoSana iesaistito LKA v€leto akadémisko personalu, ka arT studiju kursu 1stenosanai
pieaicinatos macibspéekus.

Lémumu par KSM katedras dibinaSanu, reorganizaciju vai likvidéSanu péc rektora
priekslikuma, nemot veéra Senata atzinumu, pienem LKA Padome.

2. KSM Kkatedras funkcijas un uzdevumi
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Veidot LKA  stratégiskajiem  mérkiem  atbilstoSas  studiju  programmas,
apaksSprogrammas un specializacijas un parraudzit studiju procesu studiju programmas,
apakSprogrammas, specializacijas un studiju kursos.

Izstradat studiju programmam atbilstoSus studiju kursus, ka arT talakizglitibas kursus un
programmas un nodro§inat to kvalitativu TstenoSanu, piesaistot atbilstoSu personalu
studiju programmu un apakSprogrammu, specializaciju istenoSanai.

Parraudzit KSM katedras izstradato studiju kursu aprakstu apstiprinasanu un
uzglabasanu LKA noteiktaja kartiba.

Parraudzit KSM katedras izstradato studiju kursu satura atbilstibu studiju programmai
un kvalitativu to TstenoSanu.

Apstiprinat KSM katedras kursa, bakalaura un magistra darbu tematus, kursa, bakalaura
un magistra darbu vaditajus, konsultantus un recenzentus, nodroSinat un sadarbiba ar
Studiju departamentu organiz€t darbu vadiSanu, recenz€Sanu un aizstavésanas procesu.

NodroS$inat informacijas pieejamibu par KSM katedras darbibu un tas rezultatiem.

Istenot sadarbibu ar nozares profesionalajam un izglitibas organizacijam vietéja un
starptautiska Itment atbilstosi KSM katedras darbibas jomai.

Veicinat studéjoso un KSM katedras akad@miska personala iesaisti zinatniskas
pétniecibas un makslinieciskas jaunrades procesos un profesionalaja pilnveide.



2.9.

Veicinat KSM katedras kompetencé esoSajas studiju programmas un apak$programmas
stud€joso akadémisko un profesionalo izaugsmi.

3. KSM Kkatedras tiesibas
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3.4.

3.5.

Iniciét jaunu studiju programmu, apakSprogrammu, specializaciju izveidi.

Izstradat un virzit priekslikumus izmainu izdariSanai KSM katedras kompetencé esosu
studiju programmu, apakSprogrammu un specializaciju struktiira un semestru planos.

Izvirzit priekslikumus studiju prorektoram KSM katedras personala akadémiska amata
vietu izveidoSanai, informét par priekSlikumu FinanSu un personala parvaldibas
departamenta direktoru un atbalsta gadijuma lugt Senatu izsludinat konkursu uz
jaunizveidoto akadémiska amata vietu.

Izvirzit kandidatus vakantajam akad@misko amatu vietam un piesaistit nepiecieSamos
viesdoc€tajus un vispargjo personalu.

Izvirzit priekslikumus studiju prorektoram studiju darba uzlaboSanai un administrativa
darba uzlabosSanai - rektoram.

4. Katedras struktiira un parvaldiba
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KSM katedra darbojas tiesa studiju prorektora paklautiba.
KSM katedru vada katedras vaditajs, kas ir akadémiska personala parstavis.

Leémumu par KSM katedras vaditaja iecelSanu amata, konsult&joties ar katedru, pienem
rektors.

Katedras vaditaju iece] uz 5 gadiem ne vairak ka divas reizes péc kartas.
Lémumu par katedras vaditaja atbrivoSanu no amata piegem rektors.
KSM katedras vaditajs ir atbildigs par:

4.6.1. kvalitativu KSM  katedras kompetencé esoSu studiju programmu,
apakSprogrammu, specializaciju un studiju kursu un zinatniskas pé&tniecibas
IstenoSanu;

4.6.2. KSM katedras personala, LKA materiala un intelektuala resursa racionalu
izmantoSanu studiju procesa istenosana.

KSM katedras vaditaja pienakumus nosaka ar studiju prorektoru saskanots un rektora
apstiprinats vaditaja amata apraksts.

KSM katedras personals ir tieSa katedras vaditaja paklautiba.
KSM katedras un tas vaditaja darba TstenoSana piedalas katedras vaditaja paligs.

KSM katedras 1émumi tiek pienemti katedras sédes vai s€zu starplaikos ar elektroniska
balsojuma palidzibu.

Leémumu par KSM katedras s€des sasauks$anu pienem katedras vaditajs. Informaciju par
katedras sédes norises laiku un vietu katedras personalam un, ja nepiecieSams,
pieaicinatajam personam, nosita katedras vaditaja paligs ne velak ka tris darbadienas
pirms sédes.

KSM katedras séde ir lemttiesiga, ja taja piedalas 51% no katedrai piesaistita veleta
akadémiska personala.

KSM katedras s€de lémumu pienem ar akad€miska personala balsu vairakumu, ieskaitot
klatesoSos emerite€tos profesorus, atklati balsojot, ja katedras personals neierosina
aizklatu balsosanu.



4.14. KSM katedras sédes norises kartiba un piegemtie l@mumi tiek dokumentéti. Katedras
sédes protokoli un 1€émumi tiek sagatavoti 5 darba dienu laika p&c s€des norises.

4.15. KSM Kkatedras sédes protokolu paraksta katedras vaditajs un protokola, tai skaita
pienemto lémumu sagatavotajs — katedras vaditaja paligs. Katedras vaditajs var pienemt
léemumu uzdot dokumentet KSM katedras sédi citam, sédé klatesoSam darbinickam.

4.16. KSM katedras s€zu protokoli, pienemtie lémumi tiek glabati elektroniska veida LKA
dokumentu parvaldibas sisttma KSM katedras nomenklatiiras lieta.

5. Nosléeguma jautajumi

5.1. Ar 3a nolikuma stasanos speka speku zaudé 20.03.2017. Senata sédes Nr. 3
apstiprinatais “Latvijas Kultiiras akadémija nolikums par katedram” un ta grozijumi.

SAGATAVOTAIJS: KSM katedras vaditaja A. Kristala
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