
 

 
 

 

Tema: Formación Docente: Caminos para promover la equidad en la práctica 
pedagógica inclusiva 

TÍTULO (máximo de 20 palabras) 

Nombre del autor(a) – SIGLA DE LA INSTITUCIÓN - correo electrónico​
Nombre del coautor(a) – SIGLA DE LA INSTITUCIÓN - correo electrónico​
Nombre del coautor(a) – SIGLA DE LA INSTITUCIÓN - correo electrónico 

Eje 1 ( ) Eje 2 ( ) Eje 3 ( )​
 

Modalidad: ( ) Relato de experiencia ( ) Investigación Concluida ( ) Investigación en Curso​
Comunicación oral ( ) Póster ( ) 

Resumen​
El resumen debe contener información sobre el tema, los objetivos, el(los) método(s), los 
resultados y las conclusiones del trabajo. Tener entre 150 y 300 palabras. Debe iniciarse 
inmediatamente debajo de la palabra Resumen y presentarse en un solo párrafo, con espaciado 
simple y justificado.​
Palabras clave: Palabra 1; Palabra 2; Palabra 3. (mínimo 3 y máximo 4 palabras clave), en 
orden alfabético, solo la primera letra en mayúscula y separadas por punto y coma. Las 
palabras no pueden ser las mismas del título. 

Introducción 

El nombre del archivo debe ser el título del trabajo. SIPROFEI2025.​
 

Organización y presentación: el texto debe estar organizado en Título, Autor(es), Resumen, 
Palabras clave, Introducción, Metodología, Resultados y Discusión, Consideraciones, 
Agradecimientos (opcional) y Referencias.​
La sección de Introducción debe contener la temática, problemática/justificación, y el objetivo 
principal del trabajo de forma clara, presentando la discusión con los principales autores y 
teorías que abordan el objeto de estudio.​
El trabajo deberá tener un mínimo de (5) cinco y un máximo de (7) siete páginas, incluyendo 
Texto, Tablas, Cuadros, Gráficos y/o Figuras, excluyendo las Referencias.​
El Texto deberá estar formateado en tamaño de página A4, con márgenes superior e izquierdo 
de 3,0 cm y márgenes inferior y derecho de 2,0 cm. Se debe emplear fuente Arial, tamaño 12 
 



 

y justificado, excepto en el Título, que debe tener tamaño 14, en negrita y centrado. El 
interlineado del Texto (Introducción, Metodología, Resultados y Discusión, Conclusiones) 
deberá ser de 1,5 cm, excepto en las Referencias, que tendrán espaciado simple. Debe haber 
un espacio entre cada sección.​
Las citas deben seguir las normas vigentes de citación según la APA (American Psychological 
Association). Ejemplo: (Autor, 2002, p. 12) o Autor (2002, p. 12). El texto deberá iniciar con 
el TÍTULO del trabajo en letras mayúsculas, utilizando fuente Arial, tamaño 14, en negrita, 
centrado y con un máximo de 20 palabras. Después de dos líneas de espacio del Título, deben 
aparecer los Nombres Completos de los Autores, en fuente Arial, tamaño 12, justificado a la 
derecha y escritos solo con las primeras letras en mayúscula, seguidos de la institución y el 
correo electrónico.​
Los trabajos deben estar en conformidad con la ley n.º 10695 del 1º de julio de 2003 (contra el 
plagio). 

Metodología 

Para las modalidades Investigación en Curso e Investigación Concluida, la sección de 
Metodología debe ser concisa, pero suficientemente clara, de manera que el lector entienda y 
pueda reproducir los procedimientos y protocolos utilizados. Debe contener las referencias de 
la metodología del estudio, procedimientos e instrumentos de recolección de datos.​
Para los Relatos de Experiencia, debe explicarse cómo fue el proceso de la experiencia, qué 
procedimientos se adoptaron y cuál es la relación con la temática encontrada en la literatura. 
Es decir, los métodos utilizados para la realización de la experiencia y las etapas 
desarrolladas. 

Resultados y Discusión 

La sección Resultados y Discusión debe contener los datos y análisis obtenidos en la 
investigación. Se pueden incluir Tablas y/o Figuras, pero solo aquellas que sean 
absolutamente necesarias. La discusión de los resultados debe estar fundamentada en la 
literatura utilizada en el trabajo de investigación. Se debe indicar la relevancia de la 
investigación, sus ventajas y posibles limitaciones.​
En el caso del Relato de Experiencia, deben presentarse los resultados de la experiencia con 
apoyo de la literatura disponible, de manera que pueda contribuir a la construcción del 
conocimiento en el área de actuación. La vivencia siempre debe ser descrita con detalle y de 
forma contextualizada. No es necesario abordar solo experiencias positivas; por el contrario, 
exponga objetivamente las dificultades enfrentadas y los posibles caminos para resolver las 
demandas.​
El foco debe ser discutir los hallazgos/resultados en las etapas del desarrollo del estudio. Es 
importante establecer una comparación con datos extraídos de la literatura siempre que sea 
posible. 

Consideraciones finales 

La sección Consideraciones finales debe elaborarse en frases cortas, sin contenidos 
adicionales (es decir, que no hayan sido presentados en la sección Resultados y Discusión). 
Debe basarse en los objetivos y resultados presentados en el cuerpo del trabajo; no se deben 
utilizar citas directas en esta sección.​
En el caso de Relato de Experiencia, presentar los puntos positivos y los cambios causados 
por esa experiencia, los logros y las dificultades aún por superar. 

 



 

Agradecimientos 

Esta es una sección opcional. Debe ser utilizada para agradecer a instituciones, personas o 
agencias de fomento (becas) que colaboraron efectivamente para la realización de la 
investigación. Si la investigación dispone de financiamiento de una agencia de fomento, esta 
sección se vuelve obligatoria. No utilice espaciado entre líneas. 

Referencias 

Las referencias deben ser elaboradas de acuerdo con las normas APA. Debe utilizarse 
espaciado simple entre líneas y alineación justificada. Usar cursiva en los títulos de revistas y 
libros. 

Obs: el texto debe pasar por revisión del idioma portugués antes de su envío. 

 
 

 

 

 


