
แบบข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA) 

สำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะครูชำนาญการ 

(ทุกสังกัด) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ระหว่างวันท่ี  1 เดือนตุลาคม พ.ศ. 2566   ถึงวันท่ี 30 เดือนกันยายน พ.ศ. 2567 

 

ผู้จัดทำข้อตกลง 

ช่ือ   นางสาวสุวรินทร์      นามสกุล   ฉัตรพงค์สกุล     ตำแหน่ง  ครู 

สถานศึกษา  โรงเรียนบ้านคลองชะนี   สังกัด  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุทัยธานี เขต 2  

รับเงินเดือนในอันดับ ค.ศ. .......    อัตราเงินเดือน  ..........................  บาท 

ประเภทห้องเรียนท่ีจัดการเรียนรู้ (สามารถระบุได้มากกว่า 1 ประเภทห้องเรียน ตามสภาพการจัดการเรียนรู้จริง)  

 

□ห้องเรียนวิชาสามัญหรือวิชาพ้ืนฐาน 

☑ ห้องเรียนปฐมวัย 

□ ห้องเรียนการศึกษาพิเศษ 

□ ห้องเรียนสายวิชาชีพ 

□ ห้องเรียนการศึกษานอกระบบ / ตามอัธยาศัย 

 

ข้าพเจ้าขอแสดงเจตจำนงในการจัดทำข้อตกลงในการพัฒนางานตำแหน่งครู วิทยฐานะครูชำนาญการ ซ่ึงเป็น

ตำแหน่ง ท่ีดำรงอยู่ในปัจจุบันกับผู้อำนวยการสถานศึกษา ไว้ดังต่อไปน้ี 

 

 

ส่วนท่ี 1 ข้อตกลงในการพัฒนางานตามมาตรฐานตำแหน่ง​  
 

1. ภาระงาน จะมีภาระงานเป็นไปตามท่ี ก.ค.ศ. กำหนด 

      ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566​ ​  

1.1 ช่ัวโมงสอนตามตารางสอน ในระดับ อนุบาลปท่ี 2   

ช่ัวโมงสอนตามตารางสอน รวมจำนวน.....20 ช่ัวโมง 50 นาที/สัปดาห์ ดังน้ี 

- กิจกรรมเคล่ือนไหวและจังหวะ 30 นาที/วัน​ จำนวน  2 ช่ัวโมง 30 นาที /สัปดาห์ 

- กิจกรรมเสริมประสบการณ์ 1ช่ัวโมง 20 นาที/วัน (รวมนอนพักผ่อน) จำนวน  6 ช่ัวโมง              

  40 นาที /สัปดาห์ 

- กิจกรรมสร้างสรรค์ 40 นาที/วัน​​      ​ จำนวน  3 ช่ัวโมง 20 นาที /สัปดาห์ 



- กิจกรรมเสรี  30 นาที/วัน​ ​ ​ จำนวน  2 ช่ัวโมง 30 นาที /สัปดาห์ 

- กิจกรรมกลางแจ้ง 40 นาที/วัน​ ​     ​ จำนวน  3 ช่ัวโมง 20 นาที /สัปดาห์ 

- กิจกรรมเกมการศึกษา 30 นาที/วัน​ ​ จำนวน  2 ช่ัวโมง 30 นาที /สัปดาห์ 

 

 

1.2 งานส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ จำนวน......5....ช่ัวโมง/สัปดาห์ 

- การจัดทำแผนการการจัดประสบการณ์  ​ ​ จํานวน 1 ช่ัวโมง/สัปดาห์​​                                

- การวัดและประเมินผลการจัดประสบการณ์          จํานวน 1 ช่ัวโมง/สัปดาห์​​                       

- การประเมินพัฒนาการเด็ก                             จํานวน 1 ช่ัวโมง/สัปดาห์​​                       

- การสร้างและพัฒนาส่ือการเรียนการสอน            จํานวน 1 ช่ัวโมง/สัปดาห์​​                             

1.3 งานพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา จำนวน  4   ช่ัวโมง/สัปดาห์ 

​ - งานวิชาการระดับปฐมวัย  ​ ​ ​ จำนวน  2 ช่ัวโมง/สัปดาห์ 

​ - งานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ​ ​ จำนวน ๑ ช่ัวโมง/สัปดาห์ 

​ - ครูเวรประจำวัน ​ ​ ​ ​ จำนวน 1 ช่ัวโมง/สัปดาห์​​  

 ​  1.4 งานตอบสนองนโยบายและจุดเน้น    จำนวน  1   ช่ัวโมง/สัปดาห์ 

​ - โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  จำนวน 1 ช่ัวโมง/สัปดาห์ 

2. งานท่ีจะปฏิบัติตามมาตรฐานตำแหน่ง ครู (ให้ระบุรายละเอียดของงานท่ีจะปฏิบัติในแต่ละด้านว่าจะดำเนินการ

อย่างไร โดยอาจระบุระยะเวลาท่ีใช้ในการดำเนินการด้วยก็ได้) 

 

ลักษณะงานท่ี

ปฏิบัติ 

ตามมาตรฐาน

ตำแหน่ง 

งาน (Tasks) 

ท่ีจะดำเนินการพัฒนา 

ตามข้อตกลงใน 1 รอบ 

การประเมิน 

(โปรดระบุ) 

ผลลัพธ์ 

(Outcomes) 

ของงานตามข้อตกลง 

ท่ีคาดหวังให้เกิดข้ึน 

กับผู้เรียน 

(โปรดระบุ) 

ตัวช้ีวัด (Indicators) 

ท่ีจะเกิดข้ึนกับผู้เรียน 

ท่ีแสดงให้เห็นถึงการ

เปล่ียนแปลงไปในทาง 

ท่ีดีข้ึนหรือมีการพัฒนา 

มากข้ึนหรือผลสัมฤทธ์ิ 

สูงข้ึน(โปรดระบุ) 

1. ด้านการจัดการ

เรียนรู้ 

​  

ลักษณะงานท่ีเสนอ

ให้ครอบคลุมถึง 

 

1.จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาการศึกษา 

ปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ ฉบับปรับปรุงประจำ

ปี ๒๕๖5 ปรับปรุงหลักสูตรให้เข้าใจง่าย และ

ยืดหยุ่นในทุกสถานการณ์ โดยเฉพาะในช่วง

สถานการณ์โควิด 19 ในการเรียนการสอน ได้นำ

หลักสูตรมายืดหยุ่นกับการเรียนการสอนมากข้ึน 

และเหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน และวิเคราะห์

1. เด็กปฐมวัยได้รับ 

การพัฒนารอบด้านท้ัง 

4 ด้าน ตามหลักสูตร 

สถานศึกษากำหนด 

2. มีแผนการจัด

ประสบการณ์ มี

กิจกรรมการเรียนรู้

- เด็กปฐมวัย ช้ัน 

อนุบาลปีท่ี 2 ร้อยละ 75 

มีผลการพัฒนาคุณภาพ

เป็นไปตามค่าเป้าหมายท่ี

สถานศึกษากำหนด 

- เด็กปฐมวัย ช้ัน 



ลักษณะงานท่ี

ปฏิบัติ 

ตามมาตรฐาน

ตำแหน่ง 

งาน (Tasks) 

ท่ีจะดำเนินการพัฒนา 

ตามข้อตกลงใน 1 รอบ 

การประเมิน 

(โปรดระบุ) 

ผลลัพธ์ 

(Outcomes) 

ของงานตามข้อตกลง 

ท่ีคาดหวังให้เกิดข้ึน 

กับผู้เรียน 

(โปรดระบุ) 

ตัวช้ีวัด (Indicators) 

ท่ีจะเกิดข้ึนกับผู้เรียน 

ท่ีแสดงให้เห็นถึงการ

เปล่ียนแปลงไปในทาง 

ท่ีดีข้ึนหรือมีการพัฒนา 

มากข้ึนหรือผลสัมฤทธ์ิ 

สูงข้ึน(โปรดระบุ) 

1.1 การสร้างและ

หรือพัฒนา

หลักสูตร​  

​  

หลักสูตร ตามมาตรฐานการเรียนรู้ และตัวช้ีวัด 

สมรรถนะสำคัญ และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์

ตามหลักสูตรสถานศึกษา และนำไปจัดทำแผนการ

จัดประสบการณ์ตามหน่วยให้สอดคล้องกับบริบท

ของสถานศึกษา ผู้เรียน และท้องถ่ิน 

2.ปรับประยุกต์หลักสูตร หน่วยการเรียนรู้ และ

สร้างองค์ความรู้ใหม่ให้สอดคล้องกับบริบทของ

สถานสถานศึกษา ผู้เรียน ท้องถ่ิน และสามารถนำ

ไปปฏิบัติได้จริง 

 

สำหรับปฐมวัย ท่ี

สอดคล้องกับบริบท

ของสถานศึกษา ผู้เรียน 

ท้องถ่ิน และสามารถ

นำไปปฏิบัติได้จริง ส่ง

ผลให้ผู้เรียนมี

พัฒนาการท้ัง 4 ด้าน 

คือ ร่างกาย อารมณ์ 

จิตใจ สังคม และ

สติปัญญา ตาม

มาตรฐานคุณลักษณะท่ี

พึงประสงค์ 

อนุบาลปีท่ี 2  ร้อยละ 75 

มีผลประเมินพัฒนาการอยู่

ในระดับดี ทุกด้าน และมี

ผลการประเมินคุณภาพ

พัฒนาการตามมาตรฐาน 

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์

และตัวบ่งช้ีอยู่ในระดับ ดี

ทุกด้าน 

 

1.2 การออกแบบ

การจัดการเรียนรู้ 

 

 

 

 

1.ออกแบบการจัดการเรียนรู้โดยการปรับประยุกต์

ให้สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ท้องถ่ิน

และเหมาะสมกับผู้เรียน 

2.จัดทำกำหนดการสอนระดับช้ันอนุบาล 2 

3.มีกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยวิธีการปฏิบัติท่ี

สอดคล้องกับธรรมชาติของสาระการเรียนรู้อย่าง

หลากหลาย และสามารถนำไปปฏิบัติได้จริง 

4.ประเมินผลการใช้หน่วยการเรียนรู้ และนำผล

การประเมินมาปรับปรุงพัฒนาให้มีคุณภาพสูงข้ึน 

5.วิเคราะห์คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ มาตรฐาน

การเรียนรู้เพ่ือออกแบบหน่วยการเรียนรู้ 

ช้ันอนุบาลปีท่ี 2 และจัดทำแผนการจัด

ประสบการณ์โดยบูรณาการกิจกรรมเกม 

การศึกษาท่ีเน้นทักษะพ้ืนฐานด้านการคิด 

-เด็กได้เรียนรู้ตาม

หน่วยการเรียนรู้และ

ตรงตามจุดประสงค์

ของอนุบาล 2 

-มีรูปแบบการจัดการ

เรียนรู้ด้วยวิธีการท่ี

หลากหลาย ส่งผลให้ผู้

เรียนได้เรียนรู้อย่างมีค

วามสุข มีพัฒนาการท้ัง 

4 ด้าน คือ ร่างกาย 

อารมณ์ จิตใจ สังคม 

และสติปัญญา ตาม

มาตรฐานคุณลักษณะท่ี

พึงประสงค์ 

- เด็กปฐมวัย ช้ัน 

อนุบาลปีท่ี 2  ร้อยละ 75 

มีความพึงพอใจในการ

จัดการเรียนการสอนของ

ครู และมีผลการประเมิน

ผ่านเกณฑ์ตามมาตรฐาน

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

-ผู้เรียน ร้อยละ 75 มี

ทักษะพ้ืนฐานด้านการคิด 



ลักษณะงานท่ี

ปฏิบัติ 

ตามมาตรฐาน

ตำแหน่ง 

งาน (Tasks) 

ท่ีจะดำเนินการพัฒนา 

ตามข้อตกลงใน 1 รอบ 

การประเมิน 

(โปรดระบุ) 

ผลลัพธ์ 

(Outcomes) 

ของงานตามข้อตกลง 

ท่ีคาดหวังให้เกิดข้ึน 

กับผู้เรียน 

(โปรดระบุ) 

ตัวช้ีวัด (Indicators) 

ท่ีจะเกิดข้ึนกับผู้เรียน 

ท่ีแสดงให้เห็นถึงการ

เปล่ียนแปลงไปในทาง 

ท่ีดีข้ึนหรือมีการพัฒนา 

มากข้ึนหรือผลสัมฤทธ์ิ 

สูงข้ึน(โปรดระบุ) 

 - เด็กปฐมวัย ช้ัน 

อนุบาลปีท่ี 2 ได้เรียนรู้ 

ตามหน่วยการเรียนรู้ 

รวมท้ังได้รับการจัด 

กิจกรรมเกมการศึกษา 

ท่ีเน้นทักษะพ้ืนฐาน

ด้านการคิด 

1.3 การจัด

กิจกรรมการเรียนรู้

​ ​  

 

 

 

1.วิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 

2.จัดทำแผนการจัดประสบการณ์ท่ีสอดคล้องกับ 

การออกแบบหน่วยการเรียนรู้ ธรรมชาติของผู้

เรียน และบริบทของสถานศึกษา และท้องถ่ินท่ีมี

องค์ประกอบครบถ้วนตามรูปแบบท่ีต้นสังกัด

กำหนดและสามารถนำไปปฏิบัติได้จริง 

และส่ือจากของจริงให้มากท่ีสุดครูเน้นเรียนอย่าง

มีความสุข เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

3.มีกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยวิธีการปฏิบัติท่ี

สร้างสรรค์อย่างหลากหลาย และเน้นผู้เรียนเป็น

สำคัญ 

4.มีบันทึกหลังการสอนท่ีสอดคล้องกับจุดประสงค์

การเรียนรู้ และนำผลมาปรับประยุกต์แผนการ

จัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพสูงข้ึน 

5.จัดกิจกรรมการเรียนรู้ เน้นให้นักเรียนเรียนรู้โดย

การปฏิบัติจริง ใช้ส่ือใกล้ตัวท่ีหลากหลาย โดยการ

มีส่วนร่วมกับผู้ปกครองท่ีบ้าน ใช้สถานการณ์เป็น

ฐาน ระดับช้ันอนุบาลปีท่ี 2 

-มีการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้ด้วยวิธีการ

ปฏิบัติท่ีสร้างสรรค์

อย่างหลากหลาย และ

เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ส่งผลให้ผู้เรียนมีความ

สนใจ กระตือรือร้นใน

การเรียน และสามารถ

สร้างองค์ความรู้ด้วย

ตนเอง 

-เด็กมีพัฒนาการท้ัง ๔ 

ด้านดีข้ึนตามวัย และ

ได้เรียนรู้ผ่านการลงมือ

ทำจริง ๆ มีความสุขใน

การทำกิจกรรม 

- เด็กปฐมวัย ช้ัน 

อนุบาลปีท่ี 2  ร้อยละ 75 

มีความสนใจ และพึงพอใจ

ในกิจกรรมการเรียนรู้ และ

มีการสร้างองค์ความรู้ด้วย

ตนเอง 

 

- เด็กปฐมวัย ช้ัน 

อนุบาลปีท่ี 2 ร้อยละ 

75 ได้รับการจัด 

ประสบการณ์ตาม 

ศักยภาพ 



ลักษณะงานท่ี

ปฏิบัติ 

ตามมาตรฐาน

ตำแหน่ง 

งาน (Tasks) 

ท่ีจะดำเนินการพัฒนา 

ตามข้อตกลงใน 1 รอบ 

การประเมิน 

(โปรดระบุ) 

ผลลัพธ์ 

(Outcomes) 

ของงานตามข้อตกลง 

ท่ีคาดหวังให้เกิดข้ึน 

กับผู้เรียน 

(โปรดระบุ) 

ตัวช้ีวัด (Indicators) 

ท่ีจะเกิดข้ึนกับผู้เรียน 

ท่ีแสดงให้เห็นถึงการ

เปล่ียนแปลงไปในทาง 

ท่ีดีข้ึนหรือมีการพัฒนา 

มากข้ึนหรือผลสัมฤทธ์ิ 

สูงข้ึน(โปรดระบุ) 

6.ดำเนินการตามโครงการระดับปฐมวัยท่ีตอบ

สนองนโยบายและจุดเน้นท่ีส่งผลต่อพัฒนาการท้ัง 

4 ด้านของนักเรียน 

1.4 การสร้างและ

หรือพัฒนาส่ือ นวัต

กรรมเทคโนโลยี 

และแหล่งเรียนรู้ 

 

 

 

1.สร้างและพัฒนาส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี

ทางการศึกษา และแหล่งเรียนรู้ นำไปใช้ในการ

จัดการเรียนรู้เหมาะสมกับผู้เรียนสอดคล้องกับ

เน้ือหาสาระตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวช้ีวัด หรือ

ผลการเรียนรู้ และจุดประสงค์การเรียนรู้ 

2.ประเมินผลการใช้ส่ือ นวัตกรรมเทคโนโลยี

ทางการศึกษาและแหล่งเรียนรู้ และนำผลการ

ประเมิน 

ไปปรับปรุงพัฒนาให้มีคุณภาพสูงข้ึน 

3.การสร้างส่ือ กระดาษ , CAI , Live 

Worksheets และPTT คลิปการสอนตามหน่วย

การเรียนรู้ ผ่านแอฟพิเคช่ันต่าง ๆ เพ่ือใช้ในการ

จัดการเรียนการสอน 

4.ผลิตส่ือการจัดประสบการณ์อย่างหลากหลาย 

สอดคล้องกับหน่วยและแผนการจัดประสบการณ์ 

รวมท้ังมีการจัดทำเกมการศึกษาท่ีเน้นทักษะ

พ้ืนฐานด้านการคิด โดยมีการการแก้ไขปัญหา 

ปรับใช้ ท่ีสอดคล้องกับศักยภาพของผู้เรียน 

-มีส่ือ นวัตกรรม 

เทคโนโลยีทางการ

ศึกษา และแหล่งเรียนรู้ 

ท่ีหลากหลาย สามารถ

นำไปใช้ในการจัดการ

เรียนรู้เหมาะสมกับผู้

เรียน ส่งผลให้ผู้เรียน

มีความสนใจ และ

กระตือรือร้นในการ

เรียน มีพัฒนาการท้ัง 4 

ด้าน คือ ร่างกาย 

อารมณ์ จิตใจ สังคม 

และสติปัญญา ตาม

มาตรฐานคุณลักษณะ 

ท่ีพึงประสงค์ 

-เด็กได้เรียนรู้ผ่านส่ือ น

วัตกรรม และใบงาน 

แสดงผลงานออกมา

ทางใบงานได้ 

ได้ประโยชน์จากส่ือท่ี

ใช้ทำกิจกรรม 

- เด็กปฐมวัย ช้ัน 

อนุบาลปีท่ี 2 ได้เรียนรู้ 

-ผู้เรียน ร้อยละ 75 มีค

วามสนใจ และพึงพอใจใน

กิจกรรมการเรียนรู้ และมี

ผลการประเมินผ่านเกณฑ์

ตามมาตรฐานคุณลักษณะ

ท่ีพึงประสงค์ 

- เด็กร้อยละ 75

พัฒนาการท่ีดีข้ึนหลังจาก

ใช้ ส่ือการสอน ใบงานช้ิน

งานตามหน่วยการเรียนรู้ 

-เด็กปฐมวัย ช้ัน 

อนุบาลปีท่ี 2 ร้อยละ 

75 ได้เรียนรู้ผ่านการ 

จัดกิจกรรมเกม 

การศึกษาท่ีเน้นทักษะ

พ้ืนฐานด้านการคิด 



ลักษณะงานท่ี

ปฏิบัติ 

ตามมาตรฐาน

ตำแหน่ง 

งาน (Tasks) 

ท่ีจะดำเนินการพัฒนา 

ตามข้อตกลงใน 1 รอบ 

การประเมิน 

(โปรดระบุ) 

ผลลัพธ์ 

(Outcomes) 

ของงานตามข้อตกลง 

ท่ีคาดหวังให้เกิดข้ึน 

กับผู้เรียน 

(โปรดระบุ) 

ตัวช้ีวัด (Indicators) 

ท่ีจะเกิดข้ึนกับผู้เรียน 

ท่ีแสดงให้เห็นถึงการ

เปล่ียนแปลงไปในทาง 

ท่ีดีข้ึนหรือมีการพัฒนา 

มากข้ึนหรือผลสัมฤทธ์ิ 

สูงข้ึน(โปรดระบุ) 

ผ่านส่ือการจัด 

ประสบการณ์อย่าง 

หลากหลายและได้รับ 

การจัดกิจกรรมเกม 

การศึกษาท่ีเน้นทักษะ

พ้ืนฐานด้านการคิด  

ท่ีสอดคล้องกับ 

ศักยภาพของผู้เรียน 

1.5 การวัดและ

ประเมินผลการ

จัดการเรียนรู้ 

 

 

 

-สร้างและพัฒนาเคร่ืองมือวัด และประเมินผลท่ี

หลากหลายเหมาะสม และสอดคล้องกับมาตรฐาน

การเรียนรู้ ตัวช้ีวัด หรือผลการเรียนรู้ และจุด

ประสงค์การเรียนรู้ 

-มีการประเมินตามสภาพจริง การตรวจประเมิน

ผลงาน, สอบถาม  สัมภาษณ์, สร้างแบบทดสอบ

เกมการศึกษาสำหรับเด็กปฐมวัย การใช้กล้ามเน้ือ

มือ 

-ใช้วิธีการท่ีหลากหลายและยืดหยุ่นได้ตาม

สถานการณ์ เช่น ใช้วิธีการสังเกต การสอบถาม 

-สังเกตจากช้ินงาน 

-บันทึกหลังการจัดประสบการณ์ในแต่ละสัปดาห์ 

-ใช้แบบสังเกตพฤติกรรม 

-ประเมินพัฒนาการเด็กจบหลักสูตรปฐมวัยระดับ

ช้ันอนุบาล 2 

-สร้างแบบประเมินพัฒนาการท่ีสอดคล้องกับ

มาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์และตัวบ่งช้ี 

รวมท้ังแบบประเมินทักษะพ้ืนฐานด้านการคิด 

-ผู้เรียนได้รับการวัด 

และประเมินผล

พัฒนาการอย่าง

หลากหลายตามสภาพ

จริง สามารถนำผลการ

วัด และประเมินผลการ

จัดการจัด

ประสบการณ์ ไปใช้

เป็นแนวทางในการ

พัฒนาศักยภาพของผู้

เรียนแต่ละคนให้ถึงข้ัน

สูงสุด 

-เด็กได้เรียนรู้ผ่านส่ือ น

วัตกรรม และใบงาน 

แสดงผลงานออกมา

ทางใบงานได้ 

ได้ประโยชน์จากส่ือท่ี

ใช้ทำกิจกรรม  

-เด็กปฐมวัย ช้ันอนุบาล  ปี

ท่ี 2 ร้อยละ 75 ได้รับการ

ประเมินพัฒนาการ 

ตามสภาพจริง 



ลักษณะงานท่ี

ปฏิบัติ 

ตามมาตรฐาน

ตำแหน่ง 

งาน (Tasks) 

ท่ีจะดำเนินการพัฒนา 

ตามข้อตกลงใน 1 รอบ 

การประเมิน 

(โปรดระบุ) 

ผลลัพธ์ 

(Outcomes) 

ของงานตามข้อตกลง 

ท่ีคาดหวังให้เกิดข้ึน 

กับผู้เรียน 

(โปรดระบุ) 

ตัวช้ีวัด (Indicators) 

ท่ีจะเกิดข้ึนกับผู้เรียน 

ท่ีแสดงให้เห็นถึงการ

เปล่ียนแปลงไปในทาง 

ท่ีดีข้ึนหรือมีการพัฒนา 

มากข้ึนหรือผลสัมฤทธ์ิ 

สูงข้ึน(โปรดระบุ) 

1.6 การศึกษา 

วิเคราะห์ 

สังเคราะห์​  

เพ่ือแก้ปัญหาหรือ

พัฒนาการเรียนรู้ 

 

 

1.ใช้กระบวนการวิจัย หรือดำเนินการวิจัยในการ

สร้างองค์ความรู้ใหม่ เพ่ือแก้ปัญหา และ

พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน โดยใช้วิธีการท่ีถูกต้อง 

และเหมาะสมกับสภาพปัญหา และความต้องการ 

2.ศึกษาข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคลเพ่ือหา 

แนวทางแก้ปัญหาและจัดทำวิจัยในช้ันเรียน 

รวมท้ังให้ความสำคัญกับการวิเคราะห์พัฒนาการ

ด้านสติปัญญาท่ีเก่ียวกับทักษะพ้ืนฐานด้านการคิด 

3.นำผลการแก้ปัญหาหรือการพัฒนาการเรียนรู้

ของผู้เรียนหรือผลการวิจัยไปใช้ 

 

-มีการใช้กระบวนการ 

วิจัยในช้ันเรียน เพ่ือ

ส่งเสริม และพัฒนาให้

ผู้เรียนมีพัฒนาการท้ัง 

4 ด้าน คือ ร่างกาย 

อารมณ์ จิตใจ สังคม 

และสติปัญญา ตาม

มาตรฐานคุณลักษณะท่ี

พึงประสงค์ 

-เด็กปฐมวัย ช้ัน 

อนุบาลปีท่ี 2 ได้รับ 

การแก้ปัญหาเป็น 

รายบุคคลโดย 

กระบวนการวิจัยในช้ัน

เรียนและได้รับการ 

แก้ปัญหาทักษะ

พ้ืนฐานด้านการคิด 

-เด็กปฐมวัย              

ช้ันอนุบาลปีท่ี 2  ร้อยละ 

75 ผ่านการประเมินตาม

มาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึง

ประสงค์ 

-เด็กปฐมวัย ช้ัน 

อนุบาลปีท่ี 2 ร้อยละ 

75 ได้รับการการแก้ปัญหา

ทักษะ ทักษะพ้ืนฐานด้าน

การคิด 

1.7 การจัด

บรรยากาศท่ี

ส่งเสริมและพัฒนา

ผู้เรียน 

 

 

 

-จัดบรรยากาศในการจัดประสบการณ์เอ้ือต่อการ

เรียนรู้และเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญโดยมีการใช้ส่ือ 

นวัตกรรมท่ีเหมาะสมกับผู้เรียนและเหมาะสมกับ

สถานการณ์ เพ่ือพัฒนาให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้

ด้วยตนเอง 

-การรักษามาตรการในช่วงโควิด 19 โดยให้ผู้

ปกครองมาส่งหน้าโรงเรียน  

-เด็กทุกคนใส่หน้ากากอนามัย  

-มีการจัดบรรยากาศท่ี

ส่งเสริมและพัฒนาผู้

เรียน ส่งผลให้ผู้เรียน 

มีความสนใจ และ

กระตือรือร้นในการ

เรียน มีพัฒนาการท้ัง 4 

ด้าน คือ ร่างกาย 

อารมณ์ จิตใจ สังคม 

-เด็กปฐมวัย ช้ัน 

อนุบาลปีท่ี 2 ร้อยละ 

75 ได้เรียนรู้แบบมี 

ส่วนร่วมและร่วมลงมือ 

ปฏิบัติ ผ่านส่ือ 

นวัตกรรมต่าง ๆ 

ในบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อ 

การเรียนรู้ และมีผลการ

ประเมินผ่านเกณฑ์ตาม



ลักษณะงานท่ี

ปฏิบัติ 

ตามมาตรฐาน

ตำแหน่ง 

งาน (Tasks) 

ท่ีจะดำเนินการพัฒนา 

ตามข้อตกลงใน 1 รอบ 

การประเมิน 

(โปรดระบุ) 

ผลลัพธ์ 

(Outcomes) 

ของงานตามข้อตกลง 

ท่ีคาดหวังให้เกิดข้ึน 

กับผู้เรียน 

(โปรดระบุ) 

ตัวช้ีวัด (Indicators) 

ท่ีจะเกิดข้ึนกับผู้เรียน 

ท่ีแสดงให้เห็นถึงการ

เปล่ียนแปลงไปในทาง 

ท่ีดีข้ึนหรือมีการพัฒนา 

มากข้ึนหรือผลสัมฤทธ์ิ 

สูงข้ึน(โปรดระบุ) 

-ล้างมือด้วยเจลแอลกอฮอล์ ใช้กระติกน้ำส่วนตัว 

น่ังในช้ันเรียนโดนเว้นระยะห่าง -มีการทำป้าย

สัญลักษณ์ต่าง ๆ ในห้องเรียน มีส่ือความรู้เก่ียวกับ

สถานการณ์โควิด 19 มีการจัดตกแต่งห้องเรียน

ใหม่ให้น่าอยู่มากย่ิงข้ึน มีส่ือท่ีมีสีสันน่าสนใจ 

-ห้องเรียนสะอาด อากาศถ่ายเทสะดวก 

-ไม่มีส่ิงของอันตราย เน้นความปลอดภัย 

-ครูรักเด็กและใส่ใจเด็ก ย้ิมแย้ม ไม่เคร่งครัดจน

เกินไป แต่งกายสะอาดเรียบร้อยเหมาะกับ

สถานการณ์ เป็นแบบอย่างท่ีดี 

และสติปัญญา ตาม

มาตรฐานคุณลักษณะ 

ท่ีพึงประสงค์ 

- เด็กปฐมวัย ช้ัน 

อนุบาลปีท่ี 2 มีส่วน 

ร่วมในการจัด

บรรยากาศการเรียนรู้ 

และร่วมลงมือปฏิบัติ 

เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ 

ผ่านส่ือ นวัตกรรม 

อย่างหลากหลาย 

ตามสถานการณ์ 

-เด็กมีความสุข

สนุกสนานในการเล่น

มุมต่าง ๆ ท่ีครูจัดไว้ให้ 

เด็กรักษามาตรการใน

การป้องกันโควิด ได้ดี

ข้ึนมีความสุขในการทำ

กิจกรรม 

มาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึง

ประสงค์ 

1.8 การอบรมและ

พัฒนาคุณลักษณะ

ท่ีดีของผู้เรียน 

 

 

 

1.อบรมบ่มนิสัยให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 

และมีจิตใจท่ีดีงาม 

2.อบรมบ่มนิสัยให้ผู้เรียนมีทักษะชีวิตและปฏิบัติ

ตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

3.อบรมบ่มนิสัยให้ผู้เรียนรักธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อม 

และความเป็นไทย 

-เด็กมีพัฒนาการทาง

ด้านร่างกาย อารมณ์ 

จิตใจ สังคมและ

สติปัญญาท่ีเหมาะสม

กับวัย มีคุณธรรมและมี

วินัยในตนเองได้

เหมาะสมตามวัย 

-เด็กปฐมวัย ช้ัน 

อนุบาลปีท่ี 2 ร้อยละ 

75 มีคุณลักษณะอันพึง 

ประสงค์ตามค่าเป้าหมาย

ของสถานศึกษาและ 

สามารถประยุกต์ใช้ใน 

ชีวิตประจำวันได้ 



ลักษณะงานท่ี

ปฏิบัติ 

ตามมาตรฐาน

ตำแหน่ง 

งาน (Tasks) 

ท่ีจะดำเนินการพัฒนา 

ตามข้อตกลงใน 1 รอบ 

การประเมิน 

(โปรดระบุ) 

ผลลัพธ์ 

(Outcomes) 

ของงานตามข้อตกลง 

ท่ีคาดหวังให้เกิดข้ึน 

กับผู้เรียน 

(โปรดระบุ) 

ตัวช้ีวัด (Indicators) 

ท่ีจะเกิดข้ึนกับผู้เรียน 

ท่ีแสดงให้เห็นถึงการ

เปล่ียนแปลงไปในทาง 

ท่ีดีข้ึนหรือมีการพัฒนา 

มากข้ึนหรือผลสัมฤทธ์ิ 

สูงข้ึน(โปรดระบุ) 

4.อบรมบ่มนิสัยให้ผู้เรียนอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่าง

มีความสุขและปฏิบัติตนเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม

ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง

เป็นประมุข 

5.มีความรับผิดชอบงานท่ีได้รับมอบหมายตามวัย 

มีพัฒนาการท้ัง ๔ ด้านท่ีเหมาะสมกับวัย เช่น เก็บ

ของเข้าท่ีได้เอง แบ่งปันเพ่ือน เก็บขยะลงถัง 

ระมัดระวังความปลอดภัยของตนเองและผู้อ่ืนได้

ตามวัย เป็นต้น 

-เด็กปฐมวัย ช้ัน 

อนุบาลปีท่ี 2 มี 

คุณลักษณะอันพึง 

ประสงค์และสามารถ 

ประยุกต์ใช้และดำเนิน 

ชีวิตประจำวันได้อย่าง 

มีความสุข​
  

 
 
 

ลักษณะงานท่ี

ปฏิบัติ 

ตามมาตรฐาน

ตำแหน่ง 

งาน (Tasks) 

ท่ีจะดำเนินการพัฒนา 

ตามข้อตกลงใน 1 รอบ 

การประเมิน 

(โปรดระบุ) 

ผลลัพธ์ 

(Outcomes) 

ของงานตามข้อตกลง 

ท่ีคาดหวังให้เกิดข้ึน 

กับผู้เรียน 

(โปรดระบุ) 

ตัวช้ีวัด (Indicators) 

ท่ีจะเกิดข้ึนกับผู้เรียน 

ท่ีแสดงให้เห็นถึงการ

เปล่ียนแปลงไปในทาง 

ท่ีดีข้ึนหรือมีการพัฒนา 

มากข้ึนหรือผลสัมฤทธ์ิ 

สูงข้ึน(โปรดระบุ) 

2. ด้านการส่งเสริม

และสนับสนุน 

การจัดการเรียนรู้ 

ลักษณะงานท่ีเสนอ

ให้ครอบคลุมถึง 

2.1.การจัดทำ

ข้อมูลสารสนเทศ

1.จัดทำข้อมูลสารสนเทศและเอกสารประจำช้ัน

เรียนอย่างเป็นระบบ ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน 

2.ใช้สารสนเทศในการเสริมสร้าง และพัฒนาผู้

เรียน 

3.ประเมินเด็กเป็นรายบุคคล จัดทำงานธุรการ

ประจำช้ันเรียน เช่น แบบบันทึกการเข้าเรียนในช้ัน

เรียน แบบประเมินพัฒนาการ แบบประเมินช้ิน

งาน ใบงาน แบบบันทึกการตรวจสุขภาพ แบบ

-ครูสามารถนำข้อมูล

สารสนเทศไปใช้ 

ในการประกอบการ

ตัดสินใจหรือช่วยใน

การวางแผนพัฒนาผู้

เรียน ส่งผลให้ผู้เรียนมี

พัฒนาการท้ัง 4 ด้าน 

คือ ร่างกาย อารมณ์ 

-เด็กปฐมวัย ช้ัน 

อนุบาลปีท่ี 2 ร้อยละ 

75 มีข้อมูลสารสนเทศ 

การพัฒนา รอบด้าน 

รวมท้ังมีข้อมูลเพ่ือการ 

พัฒนาทักษะพ้ืนฐานด้าน

การคิด 



ลักษณะงานท่ี

ปฏิบัติ 

ตามมาตรฐาน

ตำแหน่ง 

งาน (Tasks) 

ท่ีจะดำเนินการพัฒนา 

ตามข้อตกลงใน 1 รอบ 

การประเมิน 

(โปรดระบุ) 

ผลลัพธ์ 

(Outcomes) 

ของงานตามข้อตกลง 

ท่ีคาดหวังให้เกิดข้ึน 

กับผู้เรียน 

(โปรดระบุ) 

ตัวช้ีวัด (Indicators) 

ท่ีจะเกิดข้ึนกับผู้เรียน 

ท่ีแสดงให้เห็นถึงการ

เปล่ียนแปลงไปในทาง 

ท่ีดีข้ึนหรือมีการพัฒนา 

มากข้ึนหรือผลสัมฤทธ์ิ 

สูงข้ึน(โปรดระบุ) 

ของผู้เรียนและ

รายวิชา  

บันทึกการด่ืมนม การรับประทานอาหารกลางวัน 

และเพ่ิมเติมแบบประเมินทักษะพ้ืนฐานด้านการ

คิด  

4.การจัดแสดงผลงานเด็กในช่วงนิทรรศการ อาจ

เผยแพร่ได้ทางส่ือโซเชียลต่าง ๆ  

 

จิตใจ สังคม และ

สติปัญญา ตาม

มาตรฐานคุณลักษณะ 

ท่ีพึงประสงค์ 

-เด็กได้รับการ

ช่วยเหลืออย่างดีและ

รวดเร็วข้ึนจากการท่ีครู

มีข้อมูลเด็กในด้าน

ต่างๆ รวมท้ังมีข้อมูล

เพ่ือการส่งเสริมทักษะ

พ้ืนฐานด้านการคิด 

2.2 การดำเนินการ

ตามระบบ ดูแล

ช่วยเหลือผู้เรียน 

 

 

 

1.รวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ สังเคราะห์ จัดทำและ

ใช้สารสนเทศของผู้เรียนในระบบดูแลช่วยเหลือผู้

เรียน 

2.จัดกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ด้วยวิธีการท่ี

หลากหลายในการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 

3.รายงานกิจกรรมการติดตามนักเรียนตามระบบ

ดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพ่ือช่วยเหลือผู้เรียนในช่วง

สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโค

โรน่า 2019 ด้วยวิธีการ “เย่ียมบ้าน100%” โดย

การเดินทางไปเย่ียมท่ีบ้านเด็ก สอบถามราย

ละเอียดเก่ียวกับตัวเด็ก ภาคเรียนละ ๑ คร้ัง 

- ระบบช่วยเหลือนักเรียนยากจน 

-การศึกษาเด็กเป็นรายกรณี มีท้ังแก้ปัญหาและ

ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการตามวัย 

-ครูได้รู้ข้อมูลเก่ียวกับ

ตัวเด็กมากข้ึน และเด็ก

ได้ทุนการศึกษาได้รับ

การช่วยเหลือ ทำให้มี

คุณภาพชีวิตท่ีดีมากข้ึน 

และได้รับการจัดการ

เรียนการสอนท่ีเหมาะ

กับเด็กตามบริบทของ

ชุมชน สภาพแวดล้อม

ท่ีเด็กอยู่มากข้ึน 

-ผู้เรียนได้รับการดูแล

ช่วยเหลือในประเด็น

ปัญหาต่างๆ ท้ังการ

เรียน ครอบครัว และ

การดำรงชีวิต 

-เด็กปฐมวัย ช้ัน 

อนุบาลปีท่ี 2 ร้อยละ 75 

ได้รับการเอาใจใส่จากครู 

ครูเย่ียมบ้านเด็กทุกคน 

-เด็กปฐมวัย ช้ัน 

อนุบาลปีท่ี 2 ร้อยละ 75 

ได้รับการติดตามช่วยเหลือ 

เพ่ือแก้ปัญหาการเรียน 

ครอบครัว และการดำรง

ชีวิต 



ลักษณะงานท่ี

ปฏิบัติ 

ตามมาตรฐาน

ตำแหน่ง 

งาน (Tasks) 

ท่ีจะดำเนินการพัฒนา 

ตามข้อตกลงใน 1 รอบ 

การประเมิน 

(โปรดระบุ) 

ผลลัพธ์ 

(Outcomes) 

ของงานตามข้อตกลง 

ท่ีคาดหวังให้เกิดข้ึน 

กับผู้เรียน 

(โปรดระบุ) 

ตัวช้ีวัด (Indicators) 

ท่ีจะเกิดข้ึนกับผู้เรียน 

ท่ีแสดงให้เห็นถึงการ

เปล่ียนแปลงไปในทาง 

ท่ีดีข้ึนหรือมีการพัฒนา 

มากข้ึนหรือผลสัมฤทธ์ิ 

สูงข้ึน(โปรดระบุ) 

2.3. การปฏิบัติงาน

วิชาการและงานอ่ืน 

ๆ ของสถานศึกษา 

 

 

 

-เข้าร่วมอบรมตามคำส่ังท่ีได้รับมอบหมาย 

-งานพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

-งานพัฒนาส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการ

ศึกษา 

-ครูวิชาการช่วงช้ันปฐมวัย 

-งานประกันคุณภาพสถานศึกษาระดับปฐมวัย 

-ดูแลประจำช้ันอนุบาล 2  

-ดูแล บำรุงรักษาและรับผิดชอบทรัพย์สินของ

สถานศึกษาท่ีได้รับมอบหมาย 

-ครูเวรประประจำวันจันทร์ ควบคุม ดูแลกิจกรรม

หน้าเสาธงในตอนเช้า  

-จัดโครงการต่าง ๆ 

-ตรวจวัดอุณหภูมิ เป็นครูเวรจุดคัดกรองโควิด 

-ดูแลงานด้านวิชาการระดับปฐมวัย ทำการแผน

ปฎิบัติการ  ปรับปรุงหลักสูตรระดับปฐมวัย   

-ดูแลระบบมาตรฐานชาติระดับปฐมวัย 

-ครูคอยดูแลเด็กส่งผล

ให้เด็กได้รับความรัก 

ความอบอุ่น  

-เด็กมีความปลอดภัย

มากข้ึนในการมา

โรงเรียนในช่วง

สถานการณ์โควิด  

๑๙ 

-เด็กได้ทำกิจกรรมตาม

โครงการท่ีทางโรงเรียน

จัดให้ ทำให้เกิดการ

เรียนรู้ส่งผลต่อ

พัฒนาการท้ัง ๔ ด้าน 

-เด็กปฐมวัยช้ัน 

อนุบาลปีท่ี 2 ได้รับการ

จัดประสบการณ์ท่ีเน้น

ผู้เรียนเป็นสำคัญ อย่าง

หลากหลายเหมาะสม

ตามความแตกต่าง

ระหว่างบุคคล ทำให้มี

พัฒนาการด้าน 

สติปัญญาสูงข้ึน 

-เด็กปฐมวัย ช้ัน 

อนุบาลปีท่ี 2 ร้อยละ 75 

ได้รับการพัฒนา มีส่วน 

ร่วมในกิจกรรมทาง 

วิชาการท่ีโรงเรียนจัดข้ึน 

และเกิดการเรียนรู้กับเด็ก

ทุกคน  

-เด็กปฐมวัย ช้ัน 

อนุบาลปีท่ี 2  ร้อยละ 

75 มีเจตคติท่ีดีต่อการ 

เรียนรู้และสามารถนำ 

ทักษะ ด้านภาษาไทย  

ไปประยุกต์ใช้ในชีวิต

ประจำวันได้ 

 

2.4. การประสาน

ความร่วมมือกับผู้

ปกครอง ภาคีเครือ

1.สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนกับ

ชุมชน 

-การประสานความ

ร่วมมือกับผู้ปกครอง 

ภาคีเครือข่าย และหรือ

สถานประกอบการส่ง

-เด็กปฐมวัย ช้ัน 

อนุบาลปีท่ี 2 ร้อยละ 

75 ได้รับการแก้ไข 

ปัญหาด้านการเรียนรู้ 



ลักษณะงานท่ี

ปฏิบัติ 

ตามมาตรฐาน

ตำแหน่ง 

งาน (Tasks) 

ท่ีจะดำเนินการพัฒนา 

ตามข้อตกลงใน 1 รอบ 

การประเมิน 

(โปรดระบุ) 

ผลลัพธ์ 

(Outcomes) 

ของงานตามข้อตกลง 

ท่ีคาดหวังให้เกิดข้ึน 

กับผู้เรียน 

(โปรดระบุ) 

ตัวช้ีวัด (Indicators) 

ท่ีจะเกิดข้ึนกับผู้เรียน 

ท่ีแสดงให้เห็นถึงการ

เปล่ียนแปลงไปในทาง 

ท่ีดีข้ึนหรือมีการพัฒนา 

มากข้ึนหรือผลสัมฤทธ์ิ 

สูงข้ึน(โปรดระบุ) 

ข่าย และหรือสถาน

ประกอบการ 

2.ประสานความร่วมมือกับผู้ปกครอง ภาคีเครือ

ข่าย หรือสถานประกอบการ เพ่ือร่วมกันแก้ไข

ปัญหา และพัฒนาผู้เรียน 

3.พูดคุยแลกเปล่ียนร่วมกันแก้ปัญหา ส่งเสริม 

เก่ียวกับตัวเด็กให้ดีข้ึน ผ่านทางการติดต่อในรูป

แบบต่าง ๆ เช่น Line , Facebook หรือการโทร  

4.จัดกิจกรรมพัฒนาวิชาชีพ (PLC) กับครูผู้สอน

ปฐมวัยเพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรู้และแก้ปัญหาเด็ก 

 

ผลให้ผู้เรียนได้รับการ

อำนวยความสะดวก 

และการสนับสนุนการ

เรียนรู้จากโรงเรียน ผู้

ปกครอง และชุมชน 

-เด็กมีพัฒนาการท่ีดีข้ึน 

มีความสุขมากข้ึน เด็ก

ได้รับการยอมรับ 

ช่ืนชมมากข้ึน ได้รับ

ความรัก ความอบอุ่น

จากการใส่ใจจากครู

และผู้ปกครอง 

-เด็กปฐมวัยช้ัน 

อนุบาลปีท่ี 2 ได้รับ 

การแก้ไขปัญหาการ 

เรียนรู้ได้เหมาะสม 

ตามความแตกต่าง 

ระหว่างบุคคลและ 

ได้รับการแก้ไขปัญหา 

ทักษะพ้ืนฐานด้านการ

คิด 

และทักษะพ้ืนฐานด้านการ

คิด 

 
 



ลักษณะงานท่ี

ปฏิบัติ 

ตามมาตรฐาน

ตำแหน่ง 

งาน (Tasks) 

ท่ีจะดำเนินการพัฒนา 

ตามข้อตกลงใน 1 รอบ 

การประเมิน 

(โปรดระบุ) 

ผลลัพธ์ 

(Outcomes) 

ของงานตามข้อตกลง 

ท่ีคาดหวังให้เกิดข้ึน 

กับผู้เรียน 

(โปรดระบุ) 

ตัวช้ีวัด (Indicators) 

ท่ีจะเกิดข้ึนกับผู้เรียน 

ท่ีแสดงให้เห็นถึงการ

เปล่ียนแปลงไปในทาง 

ท่ีดีข้ึนหรือมีการพัฒนา 

มากข้ึนหรือผลสัมฤทธ์ิ 

สูงข้ึน(โปรดระบุ) 

3. ด้านการพัฒนา

ตนเองและวิชาชีพ 

ลักษณะงานท่ีเสนอ

ให้ครอบคลุมถึง   

3.1. การพัฒนาตน

เองอย่างเป็นระบบ 

และต่อเน่ือง 

​  

1.จัดทำแผนพัฒนาตนเองท่ีสอดคล้องกับสภาพ

การปฏิบัติงาน ความต้องการจำเป็นหรือตามแผน

กลยุทธ์ของหน่วยงานการศึกษาหรือส่วนราชการ

ต้นสังกัด  

2.พัฒนาตนเองตามแผน 

3.นำความรู้ท่ีได้จากการอบรมพัฒนา และ

กระบวนการชุมชนวิชาชีพ (PLC) มาสร้าง 

ส่ือและนวัตกรรม เพ่ือแก้ปัญหาและพัฒนาเด็กให้

มีคุณภาพตามหลักสูตรต้องการ 

4.เข้าร่วมการประชุม/อบรม/สัมมนา ในส่วนท่ี

เก่ียวข้องกับภาระหน้าท่ีและความรับผิดชอบ และ

รายงานผลการประชุม/อบรม/สัมมนา อย่างเป็น

ระบบ  และเผยแพร่ความรู้ท่ีได้จากการประชุม/

อบรม/สัมมนา ไปยังครูท่ีมีส่วนเก่ียวข้อง 

5.อบรมพัฒนาตนเองในเร่ืองต่าง ๆ / ประชุม ท้ัง

ในรูปแบบปกติและแบบ on line 

-การนำความรู้ ความ

สามารถ และทักษะท่ี

ได้จากการพัฒนาตน

เองมาพัฒนานวัต

กรรมการจัดการเรียนรู้ 

ส่งผลให้ 

ผู้เรียนได้รับการพัฒนา

ด้วยวิธีการใหม่ๆ อย่าง

หลากหลายและต่อ

เน่ือง  

-เด็กปฐมวัยช้ัน 

อนุบาลปีท่ี 2 ได้รับการ

จัดกิจกรรมการเรียน

การสอนท่ีเน้นเด็กเป็น

สำคัญ มีกิจกรรมท่ี

หลากหลายเหมาะสม

ตามความแตกต่าง

ระหว่างบุคคลและเด็ก

มีพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน

ท่ีสูงข้ึน 

-เด็กปฐมวัยช้ัน 

อนุบาลปีท่ี 2 ได้รับ 

การแก้ไขปัญหาการ 

เรียนรู้ได้เหมาะสม 

ตามความแตกต่าง 

ระหว่างบุคคลและ 

-ครูพัฒนาตนเองตามแผน 

ไม่น้อยกว่า 10 หลักสูตร 

และนำความรู้ ความ

สามารถ และทักษะท่ีได้

จากการพัฒนาตนเองมา

พัฒนานวัตกรรมการ

จัดการเรียนรู้ ส่งผลให้ ผู้

เรียน ร้อยละ 75 ผ่านการ

ประเมินตามมาตรฐาน

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

-เด็กปฐมวัย ช้ัน 

อนุบาลปีท่ี 2 ร้อยละ 

75 ได้รับการแก้ไข 

ปัญหาด้านการเรียนรู้ 

และทักษะพ้ืนฐานด้านการ

คิด 



ลักษณะงานท่ี

ปฏิบัติ 

ตามมาตรฐาน

ตำแหน่ง 

งาน (Tasks) 

ท่ีจะดำเนินการพัฒนา 

ตามข้อตกลงใน 1 รอบ 

การประเมิน 

(โปรดระบุ) 

ผลลัพธ์ 

(Outcomes) 

ของงานตามข้อตกลง 

ท่ีคาดหวังให้เกิดข้ึน 

กับผู้เรียน 

(โปรดระบุ) 

ตัวช้ีวัด (Indicators) 

ท่ีจะเกิดข้ึนกับผู้เรียน 

ท่ีแสดงให้เห็นถึงการ

เปล่ียนแปลงไปในทาง 

ท่ีดีข้ึนหรือมีการพัฒนา 

มากข้ึนหรือผลสัมฤทธ์ิ 

สูงข้ึน(โปรดระบุ) 

ได้รับการแก้ไขปัญหา 

ทักษะพ้ืนฐานด้านการ

คิด 

3.2. การมีส่วนร่วม

ในการแลกเปล่ียน

เรียนรู้ทางวิชาชีพ

เพ่ือพัฒนาการ

จัดการเรียนรู้ 

 

 

 

1.เข้าร่วมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

2.นำองค์ความรู้ท่ีได้จากการเข้าร่วมชุมชนการ

เรียนรู้ทางวิชาชีพไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

3.สร้างนวัตกรรมท่ีได้จากการเข้าร่วมชุมชนการ

เรียนรู้ทางวิชาชีพ 

4.พูดคุย แลกเปล่ียน ร่วมกันแก้ปัญหา นำความรู้

ในด้านต่าง ๆ มาช่วยกันร่วมแก้ปัญหา ส่งเสริมเด็ก

ให้มีพัฒนาการท่ีดีข้ึนและสมวัย 

-มีการนิเทศช้ันเรียน 

 

 

-มีการจัดกิจกรรม

แลกเปล่ียนเรียนรู้ทาง

วิชาชีพ ส่งผลให้ผู้เรียน

มีพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน 

คือ ร่างกาย อารมณ์ 

จิตใจ สังคม และ

สติปัญญา ตาม

มาตรฐานคุณลักษณะท่ี

พึงประสงค์ 

-เด็กได้รับการส่งเสริม

และแก้ปัญหาในส่วนท่ี

ยังมีพัฒนาการท่ีล่าช้า

ให้ดีข้ึนตามวัย 

-ครูได้แลกเปล่ียนเรียนรู้

ทางวิชาชีพตลอด

ปีงบประมาณ ไม่น้อยกว่า 

30 ช่ัวโมง 

ผู้เรียน ร้อยละ 75 ผ่าน

การประเมินตามมาตรฐาน

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

-เด็กร้อยละ 75 ได้รับการ

ส่งเสริมแก้ปัญหาในส่วน

ของพัฒนาการท่ีล่าช้า ให้

ดีข้ึน อย่างต่อเน่ือง 

3.3. การนำความ

รู้ความสามารถ

ทักษะท่ีได้จากการ

พัฒนาตนเองและ

วิชาชีพมาใช้ในการ

พัฒนาการจัดการ

เรียนรู้ การพัฒนา

คุณภาพผู้เรียน และ

การพัฒนานวัต

มีการศึกษาค้นคว้าหาความรู้ด้วยวิธีการต่างๆ ที่ทำให้

เกิดความรู้และทักษะเพ่ิมขึ้นใน 4 รายการ ดังนี้ 

-การศึกษาเอกสารทางวิชาการ ไม่น้อยกว่า 5 เรื่อง 

ต่อปี 

-นำการอบรม การประชุม การพูดคุยปรึกษาหารือ มา

จัดทำสื่อ พัฒนาสื่อเพ่ือแก้ปัญหา ส่งเสริม เด็ก นำมา

จัดทำวิจัย นวัตกรรมต่าง ๆ เพ่ือให้เด็กมีผลของ

พัฒนาการท่ีดีขึ้น​  

-การนำความรู้ความ

สามารถทักษะท่ีได้จาก

การพัฒนาตนเองและ

วิชาชีพมาใช้ในการ

พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

ทำให้ผู้เรียนได้รับ

ประสบการณ์รูปแบบ

ใหม่ๆ ทำให้ผู้เรียนมีค

วามกระตือรือร้นในการ

เรียน ส่งผลให้ผู้เรียนมี

-ครูใช้รูปแบบ เทคนิค 

วิธีการสอนใหม่ๆ ในการ

จัดการเรียนรู้ ผู้เรียน ร้อยละ 

75 ผ่านการประเมินตาม

มาตรฐานคุณลักษณะที่พึง

ประสงค์ 

- เด็กร้อยละ 75 มีผล 

ประเมินพัฒนาการอยู่ใน

ระดับดี ทุกด้าน และมีผล



ลักษณะงานท่ี

ปฏิบัติ 

ตามมาตรฐาน

ตำแหน่ง 

งาน (Tasks) 

ท่ีจะดำเนินการพัฒนา 

ตามข้อตกลงใน 1 รอบ 

การประเมิน 

(โปรดระบุ) 

ผลลัพธ์ 

(Outcomes) 

ของงานตามข้อตกลง 

ท่ีคาดหวังให้เกิดข้ึน 

กับผู้เรียน 

(โปรดระบุ) 

ตัวช้ีวัด (Indicators) 

ท่ีจะเกิดข้ึนกับผู้เรียน 

ท่ีแสดงให้เห็นถึงการ

เปล่ียนแปลงไปในทาง 

ท่ีดีข้ึนหรือมีการพัฒนา 

มากข้ึนหรือผลสัมฤทธ์ิ 

สูงข้ึน(โปรดระบุ) 

กรรมการจัดการ

เรียนรู้ 

พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน คือ 

ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ 

สังคม และสติปัญญา 

ตาม- ส่ือ  

ส่ือเกมการศึกษาจาก

กระดาษ 

- เกมจับคู่ภาพ

พยัญชนะไทยกับเงา 

- เกมจับคู่ภาพกับตัว

พยัญชนะไทย 

- เกมไม้หนีบพยัญชนะ

ไทย 

- เกมไม้ไอติมจับคู่

พยัญชนะไทย 

ส่ือ Power Point ทำ 

PTT , CAI 

- ส่ือ PTT เกมจับคู่

พยัญชนะไทย 

- ส่ือ PTT เกมตอบ

ปัญหาพาสนุกปฐมวัย 

- ส่ือ Live 

Worksheets 

- ใบงานจับคู่ภาพกับ

เงา 

- ใบงานโยงเส้นภาพ

จับคู่กับพยัญชนะไทย 

การประเมินคุณภาพ

พัฒนาการตามมาตรฐาน 

คุณลักษณะที่พึงประสงค์

และตัวบ่งช้ีอยู่ในระดับ ดีทุก

ด้าน โดยคำนึงถึงความแตก

ต่างระหว่างบุคคล 



ลักษณะงานท่ี

ปฏิบัติ 

ตามมาตรฐาน

ตำแหน่ง 

งาน (Tasks) 

ท่ีจะดำเนินการพัฒนา 

ตามข้อตกลงใน 1 รอบ 

การประเมิน 

(โปรดระบุ) 

ผลลัพธ์ 

(Outcomes) 

ของงานตามข้อตกลง 

ท่ีคาดหวังให้เกิดข้ึน 

กับผู้เรียน 

(โปรดระบุ) 

ตัวช้ีวัด (Indicators) 

ท่ีจะเกิดข้ึนกับผู้เรียน 

ท่ีแสดงให้เห็นถึงการ

เปล่ียนแปลงไปในทาง 

ท่ีดีข้ึนหรือมีการพัฒนา 

มากข้ึนหรือผลสัมฤทธ์ิ 

สูงข้ึน(โปรดระบุ) 

- ใบงานเลือกภาพท่ีถูก

ต้อง 

-ส่ือใบงานต่าง ๆ 

- ใบงานเกมการศึกษา 

เช่น การโยงเส้นจับคู่

ภาพท่ีสัมพันธ์กัน , 

การการโยงเส้นจับคู่

ภาพกับเงา , ใบงาน

วงกลมภาพท่ีเหมือน

กัน , ใบงานเรียงลำดับ

ภาพ ฯลฯ 

มาตรฐานคุณลักษณะที่

พึงประสงค์ 

-เด็กได้ใช้ส่ือ ได้ใช้

ประสาทสัมผัสท้ัง ๕ 

มากข้ึน นวัตกรรมช่วย

ส่งเสริมเด็กให้บรรลุผล

มากย่ิงข้ึน ได้ทำ

กิจกรรมท่ีหลากหลาย 

และเน้นถึงความแตก

ต่างของเด็กแต่ละคน 

 

 

หมายเหตุ 

1. รูปแบบการจัดทำข้อตกลงในการพัฒนา ตามแบบ PA 1 ให้เป็นไปตามบริบท และสภาพการจัดการเรียนรู้

ของแต่ละสถานศึกษา โดยความเห็นชอบร่วมกันระหว่างผู้อำนวยการสถานศึกษา และข้าราชการครูผู้จัดทำข้อตกลง 



2. งาน (Tasks) ท่ีเสนอเป็นข้อตกลงในการพัฒนางานต้องเป็นงานในหน้าท่ีความรับผิดชอบหลัก ท่ีส่งผลโดย

ตรงต่อผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน และให้นำเสนอรายวิชาหลักท่ีทำการสอน โดยเสนอในภาพรวม ของรายวิชาหลัก

ท่ีทำการสอนทุกระดับช้ัน ในกรณีท่ีสอนหลายรายวิชา สามารถเลือกรายวิชาใดวิชาหน่ึงได้ โดยจะต้องแสดงให้เห็นถึง

การปฏิบัติงานตามมาตรฐานตำแหน่ง และคณะกรรมการประเมินผลการพัฒนางาน ตามข้อตกลงสามารถประเมินได้

ตามแบบการประเมิน PA 2 

 ​ 3. การพัฒนางานตามข้อตกลง ตามแบบ PA 1 ให้ความสำคัญกับผลลัพธ์การเรียนรู้ ของผู้เรียน (Outcomes) 

และตัวช้ีวัด (Indicators) ท่ีเป็นรูปธรรม และการประเมินของคณะกรรมการประเมินผลการพัฒนางานตามข้อตกลง 

ให้คณะกรรมการดำเนินการประเมิน ตามแบบ PA 2 จากการปฏิบัติงานจริง สภาพการจัดการเรียนรู้ในบริบทของ

แต่ละสถานศึกษา และผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียนท่ีเกิดจากการพัฒนางาน ตามข้อตกลงเป็นสำคัญ โดยไม่เน้นการ

ประเมินจากเอกสาร 

 
 

ส่วนท่ี 2   ข้อตกลงในการพัฒนางานท่ีเป็นประเด็นท้าทายในการพัฒนาผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน  

 

        ​ ประเด็นท่ีท้าทายในการพัฒนาผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน ของผู้จัดทำข้อตกลง ซ่ึงปัจจุบัน ดำรงตำแหน่ง

ครู วิทยฐานะครูชำนาญการ ต้องแสดงให้เห็นถึงระดับการปฏิบัติท่ีคาดหวังของวิทยฐานะชำนาญการคือ การแก้ไข

ปัญหา การจัดการเรียนรู้และพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ของผู้เรียน ให้เกิดการเปล่ียนแปลงไปในทางท่ีดีข้ึนหรือมีการ

พัฒนามากข้ึน (ท้ังน้ี ประเด็นท้าทายอาจจะแสดงให้เห็นถึงระดับการปฏิบัติท่ีคาดหวังท่ีสูงกว่าได้) 

   ​ ประเด็นท้าทาย เร่ือง “การพัฒนาทักษะพ้ืนฐานด้านการคิด สำหรับเด็กปฐมวัย โดยใช้เกมการศึกษาระดับ

ช้ันอนุบาลปีท่ี 2 โรงเรียนบ้านคลองชะนี” เป็นการจัดประสบการณ์ ท่ีเน้นให้นักเรียนเรียนรู้โดยการปฏิบัติจริงจาก

สถานการณ์ท่ีกำหนดข้ึนในแต่ละหน่วยการเรียนรู้ประกอบกับการใช้ส่ือท่ีหลากหลาย เน้นส่ือหาง่าย ใกล้ตัวโดยการมี

ส่วนร่วมชองผู้ปกครองท่ีบ้านเพ่ือให้นักเรียนเกิดทักษะทางสมองอันส่งผลต่อพัฒนาการท้ัง 4 ด้านของเด็กปฐมวัย 
 

1. สภาพปัญหาการจัดการเรียนรู้และคุณภาพการเรียนรู้ของผู้เรียน 

    ​ การจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญาเป็นเร่ืองท่ีสำคัญ สำหรับเด็กช้ันอนุบาลปีท่ี 2  โดย

หลักสูตรสถานศึกษาได้กำหนดประสบการณ์สำคัญท่ีส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญาเป็นการสนับสนุนให้เด็กได้เรียน

รู้ส่ิงต่าง ๆ จากการสังเกตโดยใช้ประสาทสัมผัส การเปรียบเทียบความเหมือนและความต่าง การใช้ภาษา พัฒนาการ

คิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผล การตัดสินใจและแก้ปัญหา การมีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ มีเจตคติท่ีดีต่อ

การเรียนรู้และการแสวงหาความรู้ผ่านการมีปฏิสัมพันธ์กับส่ิงแวดล้อม บุคคลและส่ือต่าง ๆ  ด้วยกระบวนการเรียนรู้ท่ี

หลากหลาย  จากประสบการณ์ในการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอนพบว่าเด็กช้ันอนุบาลปีท่ี 2ส่วนมากมีปัญหาด้าน

ทักษะการคิด การเรียงลำดับเหตุการณ์ ความสัมพันธ์ของภาพ การเปรียบเทียบ การใช้ความคิดอย่างมีเหตุผล ครูผู้

สอนจึงพัฒนาเกมการศึกษาข้ึนในหลายรูปแบบ ท้ังท่ีสร้างข้ึนเอง และเกมการศึกษาในรูปแบบมัลติมีเดีย (CAI)  เน้น

ทางด้านสติปัญญาและการคิด เพ่ือพัฒนาเด็กให้เกิดคุณลักษณะพึงประสงค์ตรงตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย   ซ่ึง

ส่ือเกมการศึกษาดังกล่าว สามารถส่งเสริมการสังเกต การจำแนก การจัดกลุ่มความสัมพันธ์ของส่ิงต่าง ๆ เปรียบเทียบ



ความเหมือนและความต่าง  การเรียงลำดับเหตุการณ์   ครูผู้สอนจัดประสบการณ์การเรียนรู้โดยใช้ส่ือเกมการศึกษา

เข้ามาช่วยในการแก้ไขปัญหาสำหรับเด็กช้ันอนุบาลปีท่ี ๓ เพ่ือให้เด็กมีทักษะพ้ืนฐานด้านการคิด สูงข้ึน 

 

2. วิธีการดำเนินการให้บรรลุผล 

“การพัฒนาทักษะพ้ืนฐานด้านการคิด สำหรับเด็กปฐมวัย โดยใช้เกมการศึกษาระดับช้ันอนุบาลปีท่ี 2 

โรงเรียนบ้านคลองชะนี” เป็นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ท่ีเน้นให้นักเรียนเรียนรู้โดยการปฏิบัติจริงจากสถานการณ์ท่ี

กำหนดข้ึนในแต่ละหน่วยการเรียนรู้ประกอบกับการใช้ส่ือท่ีหลากหลาย เน้นส่ือหาง่าย ใกล้ตัวโดยการมีส่วนร่วมชองผู้

ปกครองท่ีบ้านเพ่ือให้นักเรียนเกิดทักษะทางสมองอันส่งผลต่อพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน ของเด็กปฐมวัย โดยมีแนวคิด ดังน้ี 

1. ความรู้พ้ืนฐานเก่ียวกับนวัตกรรม ส่ือและเทคโนโลยีทางการศึกษาปฐมวัยเป็นความรู้ท่ีเก่ียวข้องกับความ

หมาย ความสำคัญ จุดมุ่งหมายของการใช้นวัตกรรม ส่ือและเทคโนโลยี รวมท้ังหลักการ และบทบาทครูในการใช้นวัต

กรรม ส่ือและเทคโนโลยี เพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัยด้านสติปัญญา 

2. การใช้นวัตกรรม ส่ือและเทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาการคิดของเด็กปฐมวัยประกอบด้วยความรู้ท่ีเก่ียวข้องกับ

ความสามารถทางการคิดของเด็กปฐมวัย นวัตกรรม ส่ือและเทคโนโลยีท่ีนำมาใช้ แนวทางในการใช้นวัตกรรม ส่ือและ

เทคโนโลยีในการจัดสภาพแวดล้อม การจัดกิจวัตรประจำวัน การจัดกิจกรรม และการประเมินความสามารถทางการ

คิดของเด็กปฐมวัย 

3. การใช้นวัตกรรม ส่ือและเทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาภาษาของเด็กของปฐมวัยประกอบด้วยความรู้ท่ีเก่ียวข้องกับ

ความสามารถทางภาษาของเด็กปฐมวัย นวัตกรรม ส่ือและเทคโนโลยีท่ีนำมาใช้ แนวทางในการใช้นวัตกรรม ส่ือและ

เทคโนโลยีในการจัดสภาพแวดล้อม การจัดกิจวัตรประจำวัน การจัดกิจกรรม และการประเมินความสามารถทางภาษา

ของเด็กปฐมวัย 

4. การใช้นวัตกรรม ส่ือ และเทคโนโลยีเพ่ือส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัยประกอบด้วยความรู้ท่ี

เก่ียวข้องกับความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัย นวัตกรรม ส่ือและเทคโนโลยีท่ีนำมาใช้แนวทางในการใช้นวัตกรรม ส่ือ

และเทคโนโลยีในการจัดสภาพแวดล้อม การจัดกิจวัตรประจำวัน การจัดกิจกรรม และการประเมินความคิดสร้างสรรค์

ของเด็กปฐมวัย 

เกมการศึกษา หมายถึง กิจกรรมการเล่นท่ีช่วยพัฒนาการด้านต่างๆ ของเด็ก แต่เน้นทางสติปัญญา มีกฎ

กติกาง่ายๆ เหมาะสำหรับเด็กปฐมวัยและความสนุกสนานจากการเล่น มีกระบวนการในการเล่นจากส่ือตามชนิดของ

เกมประเภทต่างๆ เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้และความคิดรวบยอดเก่ียวกับส่ิงท่ีเรียน เด็กสามารถเล่นคนเดียวและเล่นเป็น

กลุ่มได้ เกมการศึกษาท่ีเหมาะสมสำหรับเด็กวัย 3-5ขวบ เช่น เกมจับคู่ แยกประเภท จัดหมวดหมู่ เรียงลำดับ วางภาพ

ต่อปลาย (Domino) เกมศึกษารายละเอียดของภาพ (Lotto) ภาพตัดต่อ (Jig-saw puzzle) เป็นต้น 

เกมการศึกษาเป็นส่ือการเรียนรู้และกิจกรรมหลักตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยพุทธศักราช 2546 ท่ีใช้จัด

กิจกรรมการเรียนรู้สำหรับเด็กปฐมวัย เพ่ือพัฒนาเด็กให้เกิดคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 

และเน้นทางด้านสติปัญญาหรือการคิดให้แก่เด็ก เกมการศึกษามีหลายประเภท มีรูปแบบและวิธีเล่นแตกต่างกันไป ส่ิง

สำคัญประการหน่ึงท่ีจะช่วยส่งเสริมความคิดให้แก่เด็กคือ การเล่นเกมการศึกษาควรมีคำถามกระตุ้นให้เด็กได้คิดด้วย 

เพราะตามธรรมชาติของเด็กมีความสงสัยใคร่รู้อยู่เสมอ และเม่ือเด็กได้รับการกระตุ้นด้วยคำถามซ่ึงเป็นส่ิงเร้าท่ีดีชวน



ให้เด็กสงสัย จูงใจให้เด็กเกิดพฤติกรรมการเรียนรู้ และพัฒนาศักยภาพทางความคิดท่ีเด็กมีอยู่ในตัว ตนให้ก้าวข้ึนสู่ขีด

สูงสุด และเม่ือผู้ใหญ่เข้าใจธรรมชาติของเด็กได้ให้การสนับสนุนเด็กหรือตอบ สนองเด็กด้วยความเต็มใจท่ีจะตอบแก่

เด็ก เด็กก็เกิดความพร้อมท่ีจะเรียนรู้ โดยปกติแล้วเด็กปฐม วัยจะช่างสังเกตและสำรวจส่ิงต่างๆท่ีอยู่แวดล้อมตัวเอง 

เม่ือจัดอุปกรณ์หรือส่ิงเร้ามาให้เด็กพัฒนา การสังเกต โดยใช้ประสาทสัมผัสรับรู้ทุกด้าน เด็กจะพัฒนาการคิดได้อย่างดี 

เกมการศึกษาเป็นส่ิงเร้าท่ีดี เป็นส่ือและกิจกรรมท่ีเด็กสังเกตเห็นได้อย่างเด่นชัด เปรียบเทียบหาความแตกต่างของส่ิง 

ของหรือหารายละเอียดบางอย่างในภาพขณะเดียวกันมีคำถามชวนให้เด็กสังเกตมากข้ึน ได้คิด จะช่วยให้เด็กมีการ

พัฒนาเป็นผู้ใฝ่รู้และหาความจริงจากส่ิงท่ีเห็น หรือได้คิด ช่วยให้เด็กกล้าแสดงออก เรียนรู้ท่ีฟังผู้อ่ืนได้ต่อไป 

จุดมุ่งหมายเฉพาะเกมการศึกษา มีดังน้ี 

       - เพ่ือพัฒนาทักษะท่ีจำเป็นสำหรับการเล่นเกมประเภทสองมิติ 

       - เพ่ือพัฒนาความสามารถท่ีจะอธิบายความแตกต่างของเกมในเร่ืองสี รูปร่าง ขนาด 

       - เพ่ือพัฒนาความสามารถในกการบอกลักษณะของส่ิงของซ่ึงอาจเป็นนามธรรม 

       - เพ่ือพัฒนาความสามารถในการจดจำคุณสมบัติ โดยนำมาวางในตาราง 

       - ฝึกกการสังเกตและจำแนกด้วยสายตา 

       - ฝึกการคิดหาเหตุผล 

       - ฝึกการตัดสินใจ 

ประเภทของเกมการศึกษา 

        สำนักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ จัดประเภทของเกมการศึกษาไว้ตามหมวดหมู่ 

เพ่ือให้ง่ายต่อการแยกประเภทของเกม แต่ละชนิดดังน้ี 

1.จับคู่ 

เพ่ือให้เด็กได้ฝึกส่ิงท่ีเหมือนกันหรือแตกต่างกัน ซ่ึงอาจเป็นการเปรียบเทียบภาพต่างๆ แล้วจัดเป็นคู่ ๆ ตาม

จุดมุ่งหมายของเกมแต่ละชุดของเกมจับคู่ประกอบด้วย 

1.1 เกมจับคู่ท่ีเหมือนกันหรือส่ิงเดียวกัน              

1.1.1 จับคู่ท่ีเหมือนกันทุกประการ 

1.1.2 จับภาพกับเงาของส่ิงเดียวกัน 

1.1.3 จับภาพกับโครงร่างของส่ิงเดียวกัน 

1.1.4 จับภาพท่ีซ่อนอยู่ในภาพหลัก 

1.2 เกมจับคู่ภาพท่ีเป็นประเภทเดียวกัน 

1.3 เกมจับคู่ภาพท่ีมีความสัมพันธ์กัน 

1.4 เกมจับคู่ภาพสัมพันธ์แบบตรงข้าม 

1.5 เกมจับคู่ภาพเต็มกับภาพท่ีแยกส่วน 

1.6 เกมจับคู่ภาพช้ินส่วนท่ีหายไป 

1.7 เกมจับคู่ภาพท่ีซับซ้อน 

1.8 เกมจับคู่ภาพท่ีสมมาตรกัน 



1.9 เกมจับคู่ภาพท่ีมีความสัมพันธ์กันแบบอุปมา – อุปมัย 

1.10 เกมจับคู่ภาพท่ีมีเสียงสระเหมือนกัน 

1.11 เกมจับคู่ภาพท่ีมีพยัญชนะต้นเหมือนกัน 

1.12 เกมจับคู่แบบอนุกรม 

2. การต่อภาพให้สมบูรณ์ (Jigsaw)  

3. การวางภาพต่อปลาย (Domino) 

3.1 เกมโดมิโนภาพเหมือน 

3.2 เกมโดมิโนภาพสัมพันธ์ 

3.3 เกมโดมิโนผสม 5 

4. การเรียงลำดับ 

4.1 เกมเรียงลำดับขนาด 

4.2 เกมเรียงลำดับหมู่ของภาพ 

5. การจัดหมวดหมู่ 

5.1 เกมการจัดหมวดหมู่ของวัสดุ 

5.2 เกมการจัดหมวดหมู่ของภาพ 

5.3 เกมการจัดหมวดหมู่ของรายละเอียดของภาพ 

5.4 เกมการจัดหมวดหมู่ภาพกับสัญลักษณ์ 

6. การสังเกตรายละเอียดของภาพ (Lotto) 

7. การจับคู่แบบตารางสัมพันธ์ 

8. พ้ืนฐานการบวก 

9. การทำความสัมพันธ์ตามลำดับท่ีกำหนด 
 

ครูดำเนินการ ดังน้ี 

ครูนำการจัดประสบการณ์ มาใช้ในการพัฒนาความสามารถทางสติปัญญาด้านภาษาไทยของเด็กปฐมวัย  โดย

มีวิธีการจัดประสบการณ์  คือ  

๑. ศึกษาข้อมูลจากเอกสารเก่ียวกับทักษะการคิดและพัฒนาการเด็กปฐมวัย ตามหลักสูตรการศึกษา

ปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ ศึกษารายละเอียดมาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ คุณลักษณะตามวัย  สาระการเรียน

รู้ และการจัดประสบการณ์  

​ ​ ๒. ศึกษาเทคนิคแนวทางการจัดการเรียนรู้ โดยใช้ส่ือเกมการศึกษา สำหรับเด็กช้ันอนุบาลปีท่ี ๒ และ

เพ่ือสร้างแบบทดสอบเกมการศึกษา ให้เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กปฐมวัย 

๓. ใช้กระบวนการ PLC ในการพัฒนาส่ือและนวัตกรรมให้มีประสิทธิภาพ         

๔. ออกแบบส่ือกิจกรรมเกมการศึกษา ในรูปแบบท่ีหลากหลาย บูรณาการเข้ากับแผนการจัด

ประสบการณ์ประจำวัน เพ่ือพัฒนาทักษะพ้ืนฐานด้านการคิด​ 



5.  จัดทำส่ือเกมการศึกษาจากกระดาษ และส่ือเกมการศึกษาออนไลน์ จากคอมพิวเตอร์ ด้วย

โปรแกรม Power Point ทำ PTT , CAI , Live Worksheets  ดังน้ี 

    ​  1. ส่ือเกมการศึกษาจากกระดาษ 

​ ​ - เกมจับคู่ภาพกับเงารูปทรง 

​ ​ - เกมจับคู่ภาพกับตัวเลข 

​ ​ - เกมไม้หนีบจำนวนกับตัวเลข 

​ ​ - เกมวงล้อแสนสนุกจำนวนกับตัวเลข 

​ ​ - เกมไม้ไอติมจับคู่ตัวเลขอารบิกกับตัวเลขไทย 

 ​     4. ส่ือจากคอมพิวเตอร์ ด้วยโปรแกรม Power Point ทำ PTT , CAI , Live 

Worksheets 

​ ​ - ส่ือ PTT เกมจับคู่ภาพกับตัวเลข 

​ ​ - ส่ือ PTT เกมจำนวนกับตัวเลข 

​ ​ - ส่ือ Live Worksheets  

- ใบงานจับคู่ภาพจำนวนกับตัวเลข 

- ใบงานจับคู่ภาพกับตัวเลข 

- ใบงานโยงเส้นภาพจับคู่จำนวนกับตัวเลข 

- ใบงานเลือกภาพท่ีถูกต้องจำนวนกับตัวเลข 

     ​ 5. ส่ือใบงานต่าง ๆ 

​ ​ - ใบงานเกมการศึกษา เช่น การโยงเส้นจับคู่ภาพท่ีสัมพันธ์กันจำนวนกับตัวเลข, 

การการโยงเส้นจับคู่ภาพกับเงาตัวเลข, ใบงานวงกลมภาพท่ีเหมือนกันตัวเลข, ใบงานเรียงลำดับภาพตัวเลข ฯลฯ 

6.  นำส่ือนวัตกรรมท่ีได้จัดทำข้ึนไปทดลองใช้และนำผลท่ีได้มาปรับปรุง พัฒนาส่ือนวัตกรรมต่าง ๆ  

ให้มีความน่าสนใจ เข้าใจง่าย และนักเรียนสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง​​  

7. นำผลสะท้อนในการใช้ส่ือนวัตกรรม บันทึกข้อมูลในระบบสารสนเทศผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเพ่ือ

ประเมินการเรียนรู้ นำข้อมูลท่ีได้พัฒนาผลการเรียนรู้ให้ผู้เรียนบรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้​  

3. ผลลัพธ์การพัฒนาท่ีคาดหวัง  

        ​ 3.1 เชิงปริมาณ​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ นักเรียนช้ันอนุบาล 2 โรงเรียนบ้านคลองชะนี จำนวน 1 ห้องเรียน รวมนักเรียนท้ังหมด 17 คน ร้อย

ละ 80 มีผลการพัฒนาทางสติปัญญาทักษะพ้ืนฐานด้านการคิด สูงข้ึน​  

3.2 เชิงคุณภาพ​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ นักเรียนช้ันอนุบาล 2 โรงเรียนบ้านคลองชะนี จำนวน 1 ห้องเรียน รวมนักเรียนท้ังหมด 17 คน 

สามารถพัฒนาทางสติปัญญาทักษะพ้ืนฐานด้านการคิด  คิดเป็น ร้อยละ 80  และมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้และการ

แสวงหาความรู้ตรงตามมาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ และตัวบ่งช้ีในหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยพุทธศักราช    พ.

ศ.2560 



 

ลงช่ือ........................................................................ 

             (นางสาวสุวรินทร์  ฉัตรพงค์สกุล) 

           ตำแหน่ง ครู โรงเรียนบ้านคลองชะนี 

  ผู้จัดทำข้อตกลงในการพัฒนางาน 

....1..../....ตุลาคม..../.....2566.... 
 
 

ความเห็นของผู้อำนวยการสถานศึกษา 

(   ) เห็นชอบให้เป็นข้อตกลงในการพัฒนางาน 

(   ) ไม่เห็นชอบให้เป็นข้อตกลงในการพัฒนางาน โดยมีข้อเสนอแนะเพ่ือนำไปแก้ไข และเสนอ 

เพ่ือพิจารณาอีกคร้ัง ดังน้ี 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 
 
 

 

ลงช่ือ.................................................................... 

                   (นาย................................) 

   ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านคลองชะนี 

......1...../....ตุลาคม..../....2566.... 


