FICHA DE MONITOREO Y ACOMPANAMIENTO
PEDAGOGICO AL DOCENTE DE MATEMATICA

|. DATOS INFORMATIVOS

- DRE:

-  UGEL:

- Institucién Educativa: " " - Pichugan

- Apellidos y Nombres del Docente Monitoreado:

- Apellidos y Nombres del Monitor (Directivo / Coordinador):

- Area Curricular: Matematica
- Gradoy Seccion: Fecha: / /2026
-  Hora de Inicio: Hora de Término:

. PROPOSITO DEL MONITOREO

Evaluar y orientar la practica pedagdgica del docente de Matematica en el aula, centrada en el
enfoque de Resolucién de Problemas (metodologia de George Pdlya) y el desarrollo de
competencias matematicas del Curriculo Nacional de la Educacion Basica (CNEB),
promoviendo la reflexién critica y la mejora continua del servicio educativo.

lIl. ESCALA DE VALORACION

e |V (Inicio): El docente muestra un dominio incipiente o no evidencia el aspecto
evaluado.
lll (En Proceso): El docente evidencia avances parciales en el aspecto evaluado.
Il (Logrado): El docente evidencia un buen dominio y aplicacién del aspecto evaluado.
| (Destacado): El docente demuestra un dominio sobresaliente e innovador, sirviendo
de referente.



IV. ASPECTOS A EVALUAR

DIMENSION 1: PREPARACION PARA EL APRENDIZAJE Y
PLANIFICACION

o Z

Indicadores de Desempeiio

Observaciones /
Evidencias

Propdsito y Competencias: La sesion presenta
propésitos de aprendizaje claros alineados con las
competencias del CNEB (Cantidad; Regularidad,
equivalencia y cambio; Forma, movimiento y
localizacion; Gestion de datos e incertidumbre).

Situacion Significativa: Presenta una situacion
retadora y contextualizada que moviliza los saberes
previos de los estudiantes hacia el nuevo
conocimiento matematico.

Prevision de Recursos: Prevé materiales educativos
pertinentes (fichas de trabajo, material concreto, TIC)
para la construccion de los conceptos matematicos.

DIMENSION 2: DESARROLLO DE LA SESION DE APRENDIZAJE Y
PROCESOS DIDACTICOS

o Z

Indicadores de Desempeiio

Observaciones /
Evidencias

Gestion del Tiempo y Clima: Promueve un clima
favorable, de respeto, participacion activa y equidad
de género durante el desarrollo de la sesion.

Recojo de Saberes Previos y Conflicto Cognitivo:
Activa los saberes previos mediante preguntas
orientadoras y genera conflicto cognitivo para
predisponer al estudiante al aprendizaje.

Familiarizacién con el Problema (Pélya - Paso 1):
Guia a los estudiantes para que lean, comprendan,
identifiquen los datos y reconozcan la incégnita o el
objetivo del problema matematico.




o Z

Indicadores de Desempeiio

Observaciones /

Vil Evidencias

Busqueda y Ejecucion de Estrategias (Pélya -
Paso 2): Promueve que los estudiantes exploren,
propongan y apliquen diversas estrategias
(heuristicas, graficas, algebraicas o simbdlicas) para
resolver la situacion.

Socializaciéon y Representacion (Pdlya - Paso 3):
Facilita espacios donde los estudiantes comunican,
contrastan y explican sus procedimientos y resultados
matematicos.

Reflexién y Formalizacién (Pdlya - Paso 4):
Sistematiza y consolida los saberes matematicos
(teorias, férmulas, propiedades) conectandolos con la
solucion obtenida y promoviendo la metacognicion.

Evaluacion Formativa: Monitorea permanentemente
el trabajo de los estudiantes, retroalimenta sus
errores de manera constructiva y formula preguntas
guias (andamiaje) en lugar de dar la respuesta
directa.

V. VALORACION GLOBAL DE LA SESION

Nivel Alcanzado

Marcar con (X)

IV (Inicio)

lll (En Proceso)

Il (Logrado)

| (Destacado)

VI. REGISTRO DE EVIDENCIAS Y ASPECTOS CRITICOS
(CUADERNO DE CAMPO)

Fortalezas observadas en el docente:




e Aspectos criticos o por mejorar:

VII. ACUERDOS Y COMPROMISOS DE MEJORA
(ACOMPANAMIENTO)

(Establecidos de mutuo acuerdo entre el monitor y el docente)

1.

2.

3.

Plazo para el cumplimiento / Seguimiento:

VIIl. FIRMAS DE CONFORMIDAD

**Firma del Docente Monitoreado** **Firma del Monitor / Directivo**
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