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 "尊五美" 是为政者应当尊祟的五种美德。 
 
一是" 惠而不费" 给民众以他们想要得到的利益。比如民众最需要住房，你给他提供

合适的住房，他就会满意，你提供高级小嬌車，他買不起，不满意，就是浪费了。这一

点啓示我们做决策时，一定要從群众的实际需要出发，切不可靠" 拍腦袋" ,想当然辨

事。 
 
二是" 劳而不怨" 從不伤害民众的切身利益出发去组公益勞动。地里种什么莊稼最好

，農民最有发言权。我们有些主管不去倾听他们的意见，搞强迫命令，瞎指挥，结果

收成不好，勞民伤財，農民就有怨气。 
 
三是" 欲而不贪" 想要成为有仁德的人就不要贪图名利。搞那些政绩工程，或者以权

谋私，你的仁德就" 丧失了" 。 
 
四是" 泰而不驕" 对待民众既要安泰矝持，又不驕傲怠慢。 
 
五是" 威而不猛" 既要莊重严肃，使人有敬畏之心，又不蛮横凶暴。 
 
" 屏四恶",是为政者应当摒弃四种恶習。 
 
一是" 不教而殺" 教育人是主管的職责，你不教育他，不让他知道什么该做，什么不该

做，就去懲罚他，殺戮他，这就是殘忍。 
 
二是" 不戒视成" ,你当主管，不事先告诫下属应该達到什么要求，做到什么标准，就

突然要求拿出成果來，这就是暴躁。 
 
三是" 慢令致期" 下達任务时显得十分懈怠，玩忽職守，督办不力，卻要下屬到期達到

很高的要求，这就是害人。 
 
四是"出纳之吝" 需要给予下屬的好处，过於吝啬，这就是有失身份。 
 
这四条集中到一点，是对为政者失職，行为的严厉批评。 
 

 

https://www.facebook.com/ching.hoong.3?fref=ufi

