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Академічна доброчесність - сукупність етичних принципів та визначених  
законом правил, якими мають керуватися учасники освітнього процесу під 
час  
навчання, викладання та провадження наукової (творчої) діяльності з метою 
забезпечення довіри до результатів навчання та/або наукових (творчих) 
досягнень; 
Академічний плагіат - оприлюднення (частково або повністю)наукових 
(творчих) результатів, отриманих іншими особами, як результатів власного  
дослідження (творчості) та/або відтворення опублікованих текстів 
(оприлюднених творів мистецтва) інших авторів без зазначення авторства; 
Інструмент - засіб, спосіб для досягнення чогось. 
Критерії - вимоги для визначення або оцінки людини, предмета, явища  
(або: ознака, на підставі якої виробляється оцінка); 
Механізм - комплексний процес, спосіб організації. 

Моніторинг якості освіти - система послідовних і систематичних заходів, 
що здійснюються з метою виявлення та відстеження тенденцій у розвитку 
якості освіти в країні, на окремих територіях, у закладах освіти (інших 
суб’єктах освітньої діяльності), встановлення відповідності фактичних 
результатів освітньої діяльності її заявленим цілям, а також оцінювання 
ступеня, напряму і причин відхилень від цілей. 
Необ’єктивне оцінювання - свідоме завищення або заниження оцінки 
результатів навчання здобувачів освіти, несвоєчасні записи в класних 
журналах результатів оцінювання; 
Обман - надання завідомо неправдивої інформації щодо власної освітньої 
діяльності чи організації освітнього процесу; 
Положення - локально-правовий акт, що визначає основні правила 
організації, описує мету, структуру, взаємні обов'язки групи людей чи 
організацій, які об'єдналися для досягнення спільної мети. 
Правило - вимога для виконання якихось умов всіма учасниками якої-небудь 
дії. 
Процедура - офіційно встановлений чи узвичаєний порядок здійснення, 
виконання або оформлення чого-небудь. 
Списування - виконання письмових робіт із залученням зовнішніх джерел 
інформації, крім дозволених для використання, зокрема під час оцінювання 
результатів навчання; 
Стратегія -довгостроковий, послідовний, конструктивний, раціональний, 
підкріплений ідеологією, стійкий до невизначеності умов середовища план, 
який супроводжується постійним аналізом та моніторингом в процесі його 
реалізації та спрямований з певною метою на досягнення успіху в кінцевому 
результаті. 



Фабрикація - вигадування даних чи фактів, що використовуються в 
освітньому процесі; 
Хабарництво - надання (отримання) учасником освітнього процесу чи 
пропозиція щодо надання (отримання) коштів, майна, послуг, пільг чи 
будь-яких інших благ матеріального або нематеріального характеру з метою 
отримання неправомірної переваги в освітньому процесі; 
 
І. Внутрішня система забезпечення якості освіти в закладі включає: 

- стратегію та процедури забезпечення якості освіти; 

- систему та механізми забезпечення академічної доброчесності; 

- оприлюднені критерії, правила і процедури оцінювання здобувачів освіти; 

- оприлюднені критерії, правила і процедури оцінювання педагогічної 
діяльності педагогічних працівників; 

- оприлюднені критерії, правила і процедури оцінювання управлінської 
діяльності керівних працівників закладу освіти; 

- забезпечення наявності інформаційних систем для ефективного управління 
закладом освіти; 

- інші процедури та заходи, що визначаються спеціальними законами або 
документами закладу освіти. 

Колегіальним органом, який визначає, затверджує систему, стратегію та 
процедури внутрішнього забезпечення якості освіти є педагогічна рада.  

ІІ. Критеріями ефективності внутрішньої системи забезпечення  

якості освіти є: 

- Досягнення здобувачів освіти, показники результатів їх навчання; 
- Відповідність показників успішності здобувачів освіти результатам їх 
навчання на кожному рівні повної загальної середньої освіти під час 
державної підсумкової атестації, зовнішнього незалежного оцінювання; 
- Якісний склад та ефективність роботи педагогічних працівників; 
- Показник наявності освітніх, методичних і матеріально-технічних ресурсів 
для забезпечення якісного освітнього процесу. 
 
ІІІ.Завдання внутрішньої системи забезпечення якості освіти: 

- оновлення методичної бази освітньої діяльності; 
- контроль за виконанням навчальних планів та освітньої програми, якістю 
знань, умінь і навичок учнів, розробка рекомендацій щодо їх покращення; 
- моніторинг та оптимізація соціально-психологічного середовища закладу 
освіти; 
- створення необхідних умов для підвищення фахового кваліфікаційного 
рівня педагогічних працівників. 



ІV. Системи забезпечення академічної доброчесності  

Система забезпечення принципів академічної доброчесності та етики 
академічних взаємовідносин має такі логічно пов’язані між собою складові:  

- нормативну базу, яка на системному рівні описує механізми впровадження 
принципів академічної доброчесності в освітній процес, заходи з 
забезпечення дотримання принципів академічної доброчесності, процедури 
попередження та боротьби з порушеннями принципів академічної 
доброчесності. До основних елементів нормативної бази, у тому числі, 
відносяться: 

 - базові нормативні документи;  

− кодекс корпоративної культури;  

− кодекс академічної доброчесності;  

− положення про академічну доброчесність та етику академічних 

взаємовідносин;  

− положення про Комісії з академічної доброчесності і Комісію з етики та 
управління конфліктами; 

 − положення про групу сприяння академічній доброчесності;  

 - інші нормативні документи щодо здійснення відповідних видів освітньої 
діяльності у закладі освіти, в яких у тому числі відображаються питання 
академічної доброчесності;  

− структурні підрозділи та уповноважені комісії, які забезпечують 
популяризацію принципів академічної доброчесності, їх впровадження в 
освітню діяльність закладу  освіти, а також виконують наглядову та 
контролюючу функцію. Серед них:  

− група сприяння академічній доброчесності;  

− постійно діюча Комісія з етики та управлінням конфліктами, постійний та 
тимчасовий (за необхідності) склад якої призначається наказом директора;  

− одноразово сформована комісія з академічної доброчесності, яка, за 
необхідності, створюються наказом директора. 

 − інформаційна база, за допомогою якої здійснюється популяризація 
принципів академічної доброчесності та підвищення рівня обізнаності всіх 
учасників освітньої діяльності в закладі у питаннях академічної 
доброчесності та основними складовими якої є:  

− сайт (рубрика сайту) «Академічна доброчесність»;  

 −інформаційні та методичні матеріали, присвячені інформаційній 
грамотності та попередженню плагіату;  



−інформаційні матеріали щодо корпоративної культури на робочому місці та 
переваг чесного навчання; 

 −матеріали, присвячені популяризації принципів академічної доброчесності 
серед осіб, що здобувають освіту;  

−інструменти впровадження принципів академічної доброчесності у освітню 
діяльність закладу, які несуть просвітницьку функцію та за допомогою яких 
стає можливим попередження випадків порушення принципів академічної 
доброчесності, у тому числі:  

−інформаційно-консультативне супроводження співробітників закладу освіти 
через створення відповідних ресурсів на сайті бібліотеки, друк буклетів та 
постерів, розробка та поширення відео-роликів та інша діяльність з промоції 
принципів академічної доброчесності;  

−реалізація програми підвищення кваліфікації педагогічних працівників за 
тематикою «Етика та академічна доброчесність в освіті». 

 −інструменти контролю додержання академічної доброчесності у освітній 
діяльності закладу  освіти, які, зокрема, передбачають:  

−здійснення анкетування учасників  освітнього процесу на предмет порушень 
академічної доброчесності;  

−обов’язкову перевірку навчально-методичних, кваліфікаційних та 
навчальних робіт на наявність ознак академічного плагіату відповідно до 
створеної нормативної бази.  

Дотримання академічної доброчесності педагогічними працівниками 
передбачає: 

- посилання на джерела інформації у разі використання ідей, розробок,  

тверджень, відомостей; 

- дотримання норм законодавства про авторське право і суміжні права; 

- надання достовірної інформації про методики і результати досліджень,  

джерела використаної інформації та власну педагогічну (науково- 
педагогічну, творчу) діяльність; 

- контроль за дотриманням академічної доброчесності здобувачами освіти; 

- об’єктивне оцінювання рівня навченості. 

Порушенням академічної доброчесності вважається: 

- академічний плагіат - оприлюднення (частково або повністю) наукових 
(творчих) результатів, отриманих іншими особами, як результатів власного 
дослідження (творчості) та/або відтворення опублікованих текстів 
(оприлюднених творів мистецтва) інших авторів без зазначення авторства; 



- самоплагіат - оприлюднення (частково або повністю) власних раніше 
опублікованих наукових результатів як нових наукових результатів; 

- списування - виконання письмових робіт із залученням зовнішніх джерел 
інформації, крім дозволених для використання; 

- обман - надання завідомо неправдивої інформації щодо власної освітньої 
(наукової, творчої) діяльності чи організації освітнього процесу;  

- хабарництво - надання (отримання) учасником освітнього процесу чи 
пропозиція щодо надання (отримання) коштів, майна, послуг, пільг чи 
будь-яких інших благ матеріального або нематеріального характеру з метою 
отримання неправомірної переваги в освітньому процесі; 

- необ’єктивне оцінювання - свідоме завищення або заниження оцінки рівня 
навченості здобувачів освіти. 
 


