
CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc  

———  
………………ngày…tháng…năm… 

 
ĐƠN XIN TỪ CHỨC GIÁM ĐỐC 

 
- Căn cứ Điều lệ công ty 
- Căn cứ Nghị định 97/2015/NĐ-CP về quản lý người giữ chức danh, 
chức vụ tại doanh nghiệp là công ty trách nhiệm hữu hạn một thành viên 
mà Nhà nước nắm giữ 100% vốn điều lệ. 
- Căn cứ Luật doanh nghiệp 2014 
 
Kính gửi: Chủ tịch Hội đồng quản trị/ Hội đồng thành viên……….…. 

Tên tôi là: ……………………………………………...……...……...….. 

Sinh ngày: …………………..……...……...……...……...……...………. 

CMNT số: ………….. Cấp ngày: ………………Tại: …………….…….  

Nơi ở hiện nay: ………………………………………………………….. 

Công tác tại: ………………………………………………………...…… 

Chức vụ: Giám đốc 

Tôi xin trình với Quý cơ quan nội dung sau: …………………………… 
…………………………………………………………………………… 
(Ví dụ: Vào Tháng … năm …, tôi được đảm nhiệm chức vụ Giám đốc 
công ty ………………………………………..……………………. 
Trong quá trình làm việc tôi luôn cố gắng làm tốt nhiệm vụ được giao. 
Nhận thấy, tình hình sức khỏe không đảm bảo để tiếp tục công tác và 
hoàn thành tốt nhất mọi nhiệm vụ được giao.)  
Do đó, tôi làm đơn này đề nghị chủ tịch Hội đồng quản trị/thành viên 
xem xét, giải quyết đơn từ chức của tôi.  
Tôi xin chân thành cảm ơn!  

Người làm đơn  
(Ký và ghi rõ họ tên) 


