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Théme ENREGISTREMENT

Rencontre 1 Ou sommes-nous ?
9 octobre 2025

13h15315h 00

Rencontre 2 Présentation du CSS de Laval
11 décembre 2025

13h15315h 00



https://sites.google.com/cssmi.qc.ca/apc-fga-fp/fga-franco/raccrochage-pers%C3%A9v%C3%A9rance-scolaire
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1sUYtr3kTXArSTKEQsQog3hvzfEKxZ-TMTgvi2zTV5b0/edit?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19QHV1NGE52NHxM5EujWH-yxD-F2bSQFp
https://www.youtube.com/playlist?list=PLH58vxcm6uZBtNbI6oCTxGbM7lKOi_O8-
https://docs.google.com/document/d/1bcsoHsKZnps75H0pKbrOnR3tDcMv7Cp4LnofVLi5xi0/edit?tab=t.0#heading=h.orsj9q4natqi
https://docs.google.com/document/d/1i8_vk1O1HwQYI6cyCBBXaKe5G_OaqWXWCcCBCa9x5Jo/edit?usp=drive_link
https://www.carrefourfga.ca/ticfga/aprescours/communaute-reseau-raccrochage/
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Rencontre 3 Présentation du CSS des Draveurs
19 Février 2026

13h15a15h 00

ﬁmﬁ Présentation de Marjorie Vidal, chercheuse
mal

13h15315h 00
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Raccrochage Persévérance Comptes-rendus

Rencontre 1 — 9 octobre 2025, 13 h15a 15 h 00

Mot de bienvenue e Présences

Comité organisateur Marc Brisson marc.brisson@cssmi.qgc.ca
Julia Mihaljevic mihaljevicj@cssvt.gouv.qc.ca
Sonia Bourget sonia.bourget@cssdn.gouv.gc.ca

SVP, joignez nous (¥

Planification des rencontres Rencontre 1 - Ou sommes-nous ? et CSS des Draveurs (Mme Sylvie Paul)
Rencontre 2 - Présentation du CSS de Laval (Guylaine Cyr)

Rencontre 3 - Présentation du CSS des Navigateurs (Sonia Bourget)
Rencontre 4 - Présentation de Marjorie Vidal, chercheuse

Prochain Aprés-Cours e 11 décembre 2025, 13 h15a15h 00



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1sUYtr3kTXArSTKEQsQog3hvzfEKxZ-TMTgvi2zTV5b0/edit?usp=sharing
mailto:marc.brisson@cssmi.qc.ca
mailto:mihaljevicj@cssvt.gouv.qc.ca
mailto:sonia.bourget@cssdn.gouv.qc.ca

Notes sur nos échanges

Raccrochage Perséverance
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CSS

PROJET ET ENJEUX

Commentaires

Sylvie Paul

CSS des Draveeurs

Mécanisme pour le décrochage

Nom d’équipe: “SWAT TEAM” composée
de 2 agents développement, 1 TTS, 1
agente SARCA et 1 technicien en
informatique (statistiques)

CO prépare les profils des candidats
(décrocheurs) avec une description du
parcours scolaire de I'éléve.

Relance téléphonique aux candidats, il y
a 3 personnes qui appellent les jeunes.
L'utilisation d’'un dossier OneDrive avec
un code de couleurs pour I'organisation.

Avec un profil préparé, la personne qui
appelle le candidat, est en mesure de lui
offrir des informations pertinente a sa
situation.

lIs offrent souvent la RAC-FMS pour les
ceux qui travaillent. On félicite les gens
qui ont obtenu un emploi.

Le service a été mis en pause pendant
I'été.

Maintenant on parle d’optimisation des
services (au lieu de coupures
budgetaires).

Dossier de suivi des éléves a été
développé.

Power BI pour faciliter le travail relié au
projet.

Identification des éléves a risque en FGJ,
FGA, et FP.
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Raccrochage Persévérance Comptes-rencus
Collaboration avec les CJE - si la
personne contactée ne s'intéresse pas a
un retour aux études.
CSS Navigateurs Présentation sera fait en détails en février | Entrevue de départ dans les écoles
Sonia Bourget 2026 secondaire
Coupure de 2 ressources qui étaient Dépistage et prévention

engageées en surcroit, au SARCA
Le soutien de la direction générale fait

lIs retravaillent leur procédure pour toute la différence !

optimiser les transitions, réduire les Partenariat important avec le soutien
étapes pour permettre plus de temps informatique.

d’intervention auprés des décrocheurs

relancés.

Sondage envoyés aux CO des écoles
secondaires leur demandant comment ils
préviennent le décrochage, comment ils
fonnt leurs suivis d’éléves, comment ils
interviennent auprés des éléves a risque.

Outil informatique a été retravaillé par les
services des ressources d’'informatques,
ils utilisent une nouvelle plateforme.

L'Acceés - une antenne d’école secondaire
- des cours de secondaire, magistrale de
francais sec. 4 ou sec. 5 offert dans le
centre FGA (cours intensif).
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CSS Vallée des Tisserands
Julia Mihaljevic

Nous ne sommes pas rendu a la méme
place comme les CSS des Draveurs et
des Navigateurs

Rencontres en place cette année avec le
Directeur général adjoint pour la
planification de la mise en place d’'un
comité en 2026-27.

Nous voulons utiliser Power Bl pour nous
aider a identifier les éléves a risque pour
permettre d’intervenir avant le
décrochage.

Les bonnes pratiques dans les différents
CSS nous servent comme modéles et
inspiration, merci !

Il y a peu de ressources et aucun
technicien informatique qui aide a
préparer les listes des décrocheurs a
contacter.

Beaucoup de défavorisation.

Transport scolaire est disponible pour les
jeunes en stages.

Etre créatif dans les interventions pour les
15 ans. Mobiliser les ressources
existantes et coordonner les services
pour intégrer le jeune aux activités. Faire
changer la mentalité de toute ou pantoute
et faire accepter que si le jeune se
présente 1 jour par semaine, c’est un
début, un gain. Qu'il soit présent a temps
plein immédiatement n’est pas toujours
réaliste.

RAC-FMS, un outil de raccrochage !

CSS St-Hyacinthe
Emilie Lamothe

Utilisation de I'outil de suivi de cohorte
Agent de développement FGA pour la
perséverance,et une agente de
développement FGJ

La CO de I'écoles secondaire analyse les
dossiers des non finissants de sec. 5,
contacte ces éléves pour reprises
d’examens et offre des mesures de
rattrapage : chaque école secondaire
offre des cours de francais et de maths

Les éléves peuvent étre en FGA et en
FGJ (rattrapage) a la fois.

Beaucoup d’inscription FGA cette année.
Des programmes en développement ne
partiront pas (coupures et choix de
priorités)

Priorité d’entrée en FGA donnée aux
éléves qui peuvent dipldmer dans le futur
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FGJ a temps partiel.
Ces éleves peuvent étre en mesure de
rattrapage ET en FGA en méme temps.

proche.

CSS de Laval
Guylaine Cyr

Présentation du service du CSS Laval en
décembre 2025

Entrées en FGA a toutes les semaines.
Les CO des écoles secondaires peuvent
faire I'inscription direct de la FGJ vers la
FGA pour assurer une continuité et une
transition fluide.

Priorité aux éleves qui diplédmeront.

CJE et CSS des lles de la Madeleine
Marie-Joélle

Marie-Joélle est une orthopédagogue qui
fait 15 heures en FGA. 3 des ces 15
heures la sont dans un MAS, Ecole du
Courant.

L’école du Courant est dans un CJE.
Elle est aussi la coordonnatrice de ce
MAS.

Ce MAS offre un service pour les15 ans
Les éléves font leurs matiéres de Fran,
Ang, Math sur la plateforme Etude
Secours en ligne. Une enseignante est
présente a temps partiel pour les aider
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AVE Comptes-rend
Raccrochage Perseverance omples-rendus

avec leurs études. Ces heures compléte
sa tache, parce cette méme enseignante
enseigne aussi en FGA.

Flexibilité de I'organisation et
individualisation des parcours.
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‘S Cni~pgo | DEPISTAGE PRECOCE DES FACTEURS D’ABANDON
RENDEZ- EN FGA-FP AVEC L'OUTIL PERFOREUSSITE!

VOUS
[~y Y™ | , La réussite scolaire commence
M ) par mieux connaitse ses éléves perfo

REUSSITE

novembre
2025

10hal2h

Présentation de I'application
concreéte de cet outil dans un CEA et
dans un CFP.

Dany Fortin Ph.D. Descormiers Education,
Stéphanie Duval, C.O du CSS des Appalaches
- CEA I'Escale et Nathalie-Diana Bélanger

CSS de Kamouraska-Riviere-du-Loup - CFP:
Pavillon de L'Avenir

Animé par : Marc Brisson

: S ; ; :
Conseiller d'orientation, Responsable des services nationaux SERVICES D'ACCUEIL, DE REFERENCE,
d’accompagnement pour les SARCA - Secteur francophone !\ DE CONSEILET D'ACCOMPAGNEMENT

Formulaire inscription :



https://events.teams.microsoft.com/event/b35a6846-278b-43d4-80e4-528ab35004e3@993998cf-89e0-4ae2-b241-ff9038e7bba8
https://events.teams.microsoft.com/event/b35a6846-278b-43d4-80e4-528ab35004e3@993998cf-89e0-4ae2-b241-ff9038e7bba8
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Rencontre 2 — 11 décembre 2025, 13 h15a 15 h 00

Mot de bienvenue

e Présences
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Rencontre 2 - Présentation du CSS de Laval (Guylaine Cyr)

Prochain Aprés-Cours

e 19 février 2026, 13 h 15a 15 h 00



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1sUYtr3kTXArSTKEQsQog3hvzfEKxZ-TMTgvi2zTV5b0/edit?usp=sharing
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Rencontre 3 — 19 février 2026, 13 h15a 15 h 00

Mot de bienvenue e Présences

Prochain Aprés-Cours e 21 mai2026,13h15a15h 00



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1sUYtr3kTXArSTKEQsQog3hvzfEKxZ-TMTgvi2zTV5b0/edit?usp=sharing
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Rencontre 4 — 21 mai 2026, 13 h 15a 15 h 00

Mot de bienvenue e Présences



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1sUYtr3kTXArSTKEQsQog3hvzfEKxZ-TMTgvi2zTV5b0/edit?usp=sharing
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