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1.​  Паспорт Программы   
2.​  Пояснительная записка   
3.​  Информационно-аналитический раздел  
4.​  Концептуальный раздел  
5.​  Практический раздел  
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1.​ Паспорт Программы развития  
 
Наименование 
Программы 

 

Основание 
разработки 
Программы 

 

Заказчик 
Программы 

 

Основные 
разработчик
и 
Программы 

 

Научный 
консультант 

 

Исполнители 
Программы 

 

Перечень 
разделов 

 

Ведущие идеи  
Цель 
Программы 

 

Задачи 
Программы 

 

Целевые 
показатели 

  

Сроки и 
этапы 
реализации 
Программы 

 

Ожидаемые 
результаты 
Программы 

​ 

Сроки и 
этапы 
реализации 
Программы 

 

 
 
 
 
 
 

 



1.​ Пояснительная записка. 
2.​ Информационно-аналитический раздел: 

Информация о внутренней среде. 
Пространство развития обучающихся. 
Пространство развития педагогов. 
Результаты деятельности организации:  
Кадровое. 
Информационно-методическое. 
Материально-техническое. 

SWOT анализ Программы развития 
Внутренние факторы Внешние факторы 
Сильные стороны Сильные стороны 
  
Слабые стороны Слабые стороны 
  
Возможности  Возможности  
  
Риски Риски 
  
Минимизация рисков Минимизация рисков 
  

 
1.​ Концептуальный раздел 
1.1.​ Направления стратегических изменений  
1.2.​ Цель и задачи программы 
1.3.​ Актуальность и новизна развития учреждения 
1.4.​ Механизмы реализации Программы 

Локальные инновации: 
В управлении 
В содержании образования 
В организации жизнедеятельности 

1.5.​ Угрозы и риски реализации Программы 
Финансово-экономические риски  
Нормативно-правовые риски  
Организационно-управленческие риски  
Социальные риски  

1.6.​ Ожидаемые результаты реализации программы 

 



1.7.​ Критерии эффективности реализации Программы 
 

Критерии  Показатели Проект Программы развития Итоговый результат 
1.​ Выполнение государственного 
заказа на оказание образовательных 
услуг. 

   

2.​ Кадровое обеспечение 
образовательного процесса. 

   

3.​ Совершенствование 
педагогических и управленческих 
процессов ДОУ на основе 
независимой системы оценки 
качества (ВСОКО, НОКО) 

   

4.​ Обеспечение доступности 
качественного образования. 

  
 

 

5.​ Информатизация процесса 
образования: 

   

6.​ Психолого-педагогическое 
сопровождение семей  

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
1.8.​ Управление и отчетность Программы развития 

 

Название мероприятия Форма отчетности Сроки предоставления 
отчетности 

Ответственный за 
подготовку 

отчетности 
    

 
1.9.​ Финансово-экономическое обеспечение программы 

 
 

№ 
 

Наименование 
 

Срок 
 

Источники финансирования 
 

Исполнители 
1. Повышение уровня организации образовательного процесса  
     
2. Реализация проектов и подпроектов 

 
2.​ Практический раздел 

График введения инноваций по Программе Развития 
 

№ Содержание работы  Сроки исполнения 
1  20__ 20___ 20____ 20___ 20__ 
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