
 
 

แบบเสนอประวตัแิละผลงานดเีดน่ 
(๒) สตร/ีบคุคลทีส่มควรไดร้บัการเชดิชูเกยีรตแิละรบัโล่

รางวลั 
เนือ่งในงานวนัสตรสีากล ประจำปี ๒๕๖๘ 

จดัโดย คณะกรรมการดำเนนิงานวนัสตรสีากล 
กรมกจิการสตรแีละสถาบนัครอบครวั  กระทรวงการ

พฒันาสงัคมและความม ัน่คงของมนษุย ์
*********************************   

สาขา หนว่ยงาน และองคก์รดเีดน่ดา้นการสง่เสรมิเสรมิ
สนัตภิาพ 

 
๑.  ชือ่ (นาย/นาง/นางสาว/ยศ)............................................

นามสกลุ............................................. 

วนัเดอืนปีเกดิ................................................ ปัจจบุนั

อาย.ุ..................... ปี........................... เดอืน 

สถานทีอ่ยู ่บา้นเลขที.่................หมูท่ี.่.........ตรอก/

ซอย............................ถนน................................ 

ตำบล/แขวง.......................................อำเภอ/

เขต............................... จังหวดั................................. 

รหสัไปรษณีย.์......................

โทรศพัท.์......................................... 

โทรสาร.......................................  



E-mail 

address.............................................................................

.................................................              

สถานทีท่ำงาน ชือ่หน่วย

งาน....................................................................................

......................... 

เลขที.่............หมูท่ี.่.......ตรอก/ซอย......................

ถนน.......................ตำบล/แขวง.......................... 

อำเภอ/เขต....................................... 

จังหวดั.....................................รหสั

ไปรษณีย.์........................ 

โทรศพัท.์...................................... 

โทรสาร...................................

Website..................................... 

ผูป้ระสานงานหรอืบคุคลใกลช้ดิ (กรณุาใหช้ือ่-ทีอ่ยู-่หมายเลข

โทรศพัทท์ีช่ดัเจน สามารถตดิตอ่ไดก้รณีไมส่ามารถตดิตอ่ผู ้

สมคัรได)้ 

.........................................................................................

...........  

๒.  ประวตัสิว่นตวั / การศกึษาและฝึกอบรม 



.........................................................................................

.........................................................................................

.........................................................................................

.........................................................................................

.........................................................................................

................. 

………………………………………………………………

………………………………………………………………

………… 

๓. หนา้ทีก่ารงาน / อาชพี (อดตี/ปัจจบุนั) 

.........................................................................................

.........................................................................................

.........................................................................................

.........................................................................................

.........................................................................................

.........................................................................................

.................................................................................. 

………………………………………………………………

………………………………………………………………

………… 



 

/๔. รางวลัทีเ่คยไดรั้บ .... 

 

 

 
- ๒ - 

 
๔. รางวลัทีเ่คยไดรั้บ (ระบปีุทีไ่ดรั้บ) 

    ๔.๑  ชือ่

รางวลั................................................................................

............................................ 

ชือ่หน่วยงานทีม่อบ

ให.้....................................................................................

...........................…….            

ปีทีไ่ด ้

รับ......................................................................................

...................................................... 

    ๔.๒  ชือ่

รางวลั................................................................................

............................................            



ชือ่หน่วยงานทีม่อบ

ให.้....................................................................................

................................. 

ปีทีไ่ด ้

รับ......................................................................................

...................................................... 

    ๔.๓  ชือ่

รางวลั................................................................................

............................................                      ชือ่หน่วยงานที่

มอบ

ให.้....................................................................................

..................................  

ปีทีไ่ด ้

รับ......................................................................................

...................................................... 

๕. ผลงานดเีดน่ทีเ่กีย่วขอ้งดา้นการสง่เสรมิสนัตภิาพ (เป็นผล

งานตอ่เนือ่งไมน่อ้ยกวา่ ๓ ปี และยงัดำเนนิการจนถงึปัจจบุนั

โดยสงัเขป) 

.........................................................................................

......................................................................................... 



.........................................................................................

................................................................. 

.........................................................................................

.........................................................................................

.........................................................................................

......................................... 

๖. ผลงานดเีดน่ทีไ่ดรั้บการยอมรับและเป็นประโยชนต์อ่สงัคม 

(เป็นผลงานตอ่เนือ่งไมน่อ้ยกวา่ ๓ ปี และยงัดำเนนิการจนถงึ

ปัจจบุนั) 

………………………………………………………………

………………………………… 

………………………………………………………………

………………………………………………………………

……………….. 

.........................................................................................

.................................................................... 

.........................................................................................

.........................................................................................

.........................................................................................

............................................................... 



๗. บคุคล/หน่วยงานอา้งองิในการรับรองผลงาน (กรณุาใหช้ือ่-

ทีอ่ยูท่ีส่ามารถตดิตอ่ได)้  

.........................................................................................

.........................................................................................

.........................................................................................

.........................................................................................

.........................................................................................

.........................................................................................

.........................................................................................

..................................... 

 

๗. อืน่ ๆ  

.........................................................................................

.........................................................................................

.........................................................................................

.........................................................................................

.........................................................................................

..................................................  

 

**************************** 



 


