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“Os homens fazem sua própria história, 
mas não a fazem arbitrariamente, 

nas condições escolhidas por eles, 
mas nas circunstâncias diretamente dadas e herdadas do passado.” 

 

Karl Marx 
 

“O presente está cheio do passado e cheiíssimo do futuro.” 
 

Leibnitz 
 

 
 

P R O G R A M A 
(Rev. 5) 

 
OBJETIVOS: 
 

Estudar e discutir o ‘Espaço-Dinâmica Organizacional’ em perspectiva histórica, com foco 
nas dimensões política e simbólica e com fulcro na singularidade desse fenômeno, tendo 
como referência o pensamento social e as interpretações do Brasil. 

Contribuir para a qualificação da pesquisa, do ensino e do exercício da Administração em 
nosso País, tendo como objeto de estudo as organizações brasileiras, suas singularidades 
e seus processos de formação e transformação. 

 

 
EMENTA / CARGA HORÁRIA: 
 

I.​ O ‘Espaço-Dinâmica Organizacional’: Conceito e Dimensões de Análise. II. Em 
Busca de uma Epistemologia para a Análise do ‘Espaço-Dinâmica Organizacional’: As 
Perspectivas: Histórica, Sociológica e Linguística-Semiológica. III. O ‘Espaço-Dinâmica 
Organizacional’ na Visão dos Intérpretes do Brasil (nesta seção os participantes do Curso 
elegerão dez entre os seguintes autores clássicos do Pensamento Interpretativo do Brasil: 
Marques do Paraná, Visconde do Uruguai, Tavares Bastos, Machado de Assis, Joaquim 
Nabuco, Alberto Torres, Euclydes da Cunha, Manoel Bonfim, Oliveira Vianna, Mario de 
Andrade, Gilberto Freyre, Sérgio Buarque de Holanda, Raymundo Faoro, Caio Prado Jr., 
Victor Nunes Leal, Celso Furtado, Darcy Ribeiro, Florestan Fernandes, Guerreiro Ramos, 
Josué de Castro, Milton Santos, Nelson Werneck Sodré, Octavio Ianni, Paulo Freire, e os 
formuladores da Teoria da Dependência; entre outros que venham a ser sugeridos pelos 
participantes) / 60 h. 

 
HORÁRIO: 
 

Quartas-feiras – 9:00 às 12:20 h. 
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METODOLOGIA: 
 

Aulas expositivas dialogadas; 

Leitura dirigida; 

Discussão de textos; 

Seminários. 

 
 
PROGRAMAÇÃO: 
 

 
SESSÃO 

No 

 
DATA 

 
TEMA 

 
REFERÊNCIAS 

 
OBSERVAÇÕES 

1 19 
FEV 

Apresentação/discussã
o do Programa da 
Disciplina e dos projetos 
e atividades 
acadêmicas do ABRAS. 

Programa da 
Disciplina. 

 

Aula expositiva 
dialogada. 
Ok! 
 

2 12 
MAR 

I.​ O 
‘Espaço-Dinâmica 
Organizacional’: 
Conceito e Dimensões 
de Análise. 

MARTINS, 
2012. 

Discussão de 
textos. 
Aula expositiva 
dialogada. 
Ok! 

3 19 
MAR 

II.​ Em Busca de 
uma Epistemologia para 
a Análise do 
‘Espaço-Dinâmica 
Organizacional’: 
A Perspectiva Histórica. 
 
Programação dos 
Seminários da 
Dsiciplina. 

COSTA, 
BARROS e 
MARTINS, 
2010. 
MARTINS, 
2012. 
 

Aula expositiva 
dialogada. 
Discussão de 
textos. 
Ok! 
 
 

4 26 
MAR 

II Encuentro de 
Administración y 
Pensamiento Social 
Latinoamericano 
(ABRAS/UASB/EPN) 

- Quito – EC 
Ok! 
 

5 02 
ABR 

II.​ Em Busca de 
uma Epistemologia para 
a Análise do 
‘Espaço-Dinâmica 
Organizacional’: 
A Perspectiva 
Sociológica. 

2002.RAMOS, 
1965; 
SANTOS, 2008. 
 

Aula expositiva 
dialogada. 
Discussão de 
textos. 
Ok! 
 
 

6 04 
ABR 

II.​ Em Busca de 
uma Epistemologia para 
a Análise do 
‘Espaço-Dinâmica 
Organizacional’: 
A Perspectiva 
Linguística/Semiológica. 

MARTINS, 
1999; 
MARTINS, 
2005. 
MARTINS, 
2013ª. 

Aula expositiva 
dialogada. 
Discussão de 
textos. 
Aula de 
reposição 
Ok! 

7 09 
ABR 

III.​ O 
‘Espaço-Dinâmica 
Organizacional’ na Visão 
dos Intérpretes do Brasil. 
Roberto da Matta 

Ver Bibliografia. Seminário # 1 
Gabriel 
Ok! 
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8 11 
ABR 

III.​ O 
‘Espaço-Dinâmica 
Organizacional’ na 
Visão dos Intérpretes do 
Brasil. 
Milton Santos 

Ver Bibliografia. Seminário # 2 
Gabriela 
Aula de 
reposição 
Ok! 

9 16 
ABR 

III.​ O 
‘Espaço-Dinâmica 
Organizacional’ na 
Visão dos Intérpretes do 
Brasil. 
Carolina de Jesus 

Ver Bibliografia. Seminário # 3 
Laura 
Ok! 

10 23  
ABR 

III.​ O 
‘Espaço-Dinâmica 
Organizacional’ na 
Visão dos Intérpretes do 
Brasil. 
Josué de Castro 

Ver Bibliografia. Seminário # 4 
Cristiane 
Ok! 

11 30 
ABR 

III.​ O 
‘Espaço-Dinâmica 
Organizacional’ na 
Visão dos Intérpretes do 
Brasil. 
Theotonio dos Santos 

Ver Bibliografia. Seminário #5 
Lucas e 
Janaina 

12 14 
MAI 

(manhã) 

III.​ O 
‘Espaço-Dinâmica 
Organizacional’ na 
Visão dos Intérpretes do 
Brasil. 
Machado de Assis 

Ver Bibliografia. Seminário # 6 
Carla 

13 14 
MAI 

(tarde) 

III.​ O 
‘Espaço-Dinâmica 
Organizacional’ na 
Visão dos Intérpretes do 
Brasil. 
Raymundo Faoro 

Ver Bibliografia. Seminário # 7 
Carmen 
Aula de 
reposição 

14 21 
MAI 

III.​ O 
‘Espaço-Dinâmica 
Organizacional’ na 
Visão dos Intérpretes do 
Brasil. 
Manoel Bonfim 

Ver Bibliografia. Seminário # 8 
Fernando 

15 28 
MAI 

III.​ O 
‘Espaço-Dinâmica 
Organizacional’ na 
Visão dos Intérpretes do 
Brasil. 
Florestan Fernandes 

Ver Bibliografia. Seminário # 9 
Carolina 

16 04 
JUN 

III.​ O 
‘Espaço-Dinâmica 
Organizacional’ na 
Visão dos Intérpretes do 
Brasil. 
Benedito Nunes 

Ver Bibliografia. Seminário # 10 
Alberto e 
Analice 
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AVALIAÇÃO DOS PARTICIPANTES: 
 

Frequência e participação ativa nas sessões da disciplina; 

Organização e apresentação dos seminários; 

Elaboração de um artigo acadêmico sobre o pensamento dos autores estudados nos 
seminários. 
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Operário em Construção. Conferência proferida para a sessão de outorga do mérito Intérpretes do 
Brasil a Vinicius de Moraes (in memoriam). In: IV Encontro de Administração e Pensamento Social 
Brasileiro: ABRAS/PPGAd, Niterói, 27 a 29 de novembro de 2013 (inédito). (2013 a) 

MARTINS, Paulo Emílio Matos O ‘Espaço-Dinâmica Organizacional’ em Perspectiva Histórica. 
In: VIEIRA, Hugo C.; GALVÃO, Nara N. P.; SILVA, Leonardo D. (org.) Brasil Holandês: História, 
Memória e Patrimônio Compartilhado.1 ed. São Paulo: Alameda: Instituto Ricardo Brennand, 2012, 
v.1, p. 327-341. 

MARTINS, Paulo Emílio Matos. Da Moenda de Cana-de-Açúcar aos Chips: O Autoritarismo 
‘Coronelista’. In: GURGEL, Claudio Roberto Marques; MARTINS, Paulo Emílio Matos (org.). 
Estado. Organização e Pensamento Social Brasileiro. Niterói: Editora da UFF, 2013, p. 63-100. 
(2013 b) 

MARTINS, Paulo Emílio Matos et al. Referência aos Clássicos Interpretativos do Brasil no 
Pensamento Acadêmico Contemporâneo sobre Administração Pública. In: GURGEL, Claudio 
Roberto Marques; MARTINS, Paulo Emílio Matos (org.). Estado. Organização e Pensamento Social 
Brasileiro. Niterói: Editora da UFF, 2013. 
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Sociológica). 2a. ed. corrigida e aumentada. Rio de Janeiro: Edições Tempo Brasileiro, 1965. 
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7/10/2008. 

1 Não estão listadas as obras dos intérpretes do Brasil a serem escolhidos pelos participantes para discussão nos seminários 
da Disciplina. 
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https://mail.fgv.br/exchweb/bin/redir.asp?URL=http://www.ces.uc.pt/bss/documentos/sociologia_das_ausencias.pdf


 

Niterói, 28 de abril de 2014 
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