
JENIS SUMBANGAN BAKTI (MERIT) 
 

Penerima / 
Aspek 

Penilaian Julat 
markah 

Tempoh Penilaian 

Ketua 
Pengawas 

Mutu kerja 5 Setiap 
bulan 

Guru Pengawas 

Pen. Ketua 
Pengawas 

Mutu kerja 5 Setiap 
bulan 

Guru Pengawas 

Pengawas Mutu kerja 5 Setiap 
bulan 

Guru Pengawas 

Pustakawan Mutu kerja 5 Setiap 
bulan 

Guru 
Perpustakaan 

AJK Koperasi Mutu Kerja 5 Setiap 
bulan 

Guru Koperasi 

Ketua Kelas Mutu kerja 5 Setiap 
bulan 

Guru Kelas 

Penolong 
Ketua Kelas 

Mutu kerja 5 Setiap 
bulan 

Guru Kelas 

Jawatan 
Kepimpinan 
dalam 
kokurikulum 

Mutu kerja 

Pengerusi 

Setiausaha 

Bendahari 

AJK 

  

5 

Setiap 
bulan 

Guru Penasihat KK 



Tugas  Khas Mutu kerja 

Peringkat 
sekolah 

Peringkat 
bahagian 

  

5 

10 

Setiap 
bulan 

Guru Tugas Khas 

Kehadiran 
sekolah 

  

100% 

  

5 

Setiap 
bulan 

Guru Kelas 

Kehadiran 
dalam aktiviti 
kokurikulum 

Aktiviti 
wajib 

Aktiviti 
sukarela 

kehadiran 
100% 

5 Setiap 
bulan 

  

Guru Penasihat KK 

Penglibatan / 
pencapaian 
dalam 
aktiviti-aktiviti 
lain di luar bilik 
darjah 

Tahap 

Sekolah 

Bahagian 

Negeri 

  

5 

10 

15 

Selepas 
setiap 
aktiviti 

Guru yang 
bertanggungjawab/ 
Guru Penasihat KK 



Akademik Tempat 
Pertama 

Tempat 
Kedua 

Tempat 
Ketiga 

Tempat 
Keempat 

Tempat 
Kelima 

Semua A 

A dalam 
m/p 

  

5 

  

4 

  

3 

  

2 

  

1 

Bonus 3 

Bonus 1 

Lepas Ujian 
Bulanan 
dan 
Peperiksaa
n Semester 

Guru Kelas 

Guru mata 
pelajaran 

Program 
Galakan 
Membaca 
(NILAM) 

  

2 buku 
(kesukaran 
sesuai 
dengan 
umur) 

5 Setiap 
minggu 

Guru subjek 
BM/BI/BC 

Tingkahlaku 
cemerlang 

Sifat / tabiat 
/ tindakan 
yang 
cemerlang 

  

5 Bila – bila 
masa 

Mana – mana 
kakitangan sekolah 

Perkara – 
perkara yang 
positif dan 
cemerlang 

  

Keunggulan 
yang 
menonjol 

5,10 Bila – bila 
masa 

Mana – mana 
kakitangan sekolah 



 


