
古卓諮詢有限公司 
 

 
1.​ 【職務名稱】：Researcher 

 
2.​ 【職缺性質】：全職 

 
3.​ 【職缺說明】： 

●​ 進行職位分析，指定詳細的尋訪方案，建立和開拓人才搜尋渠道，掌

握市場上中高級人才的動態信息 
●​ 通過cold-call, database, 廣告、人脈等各種方式協助顧問找到適合

客戶的人才 
●​ 面試、評估、篩選及推薦合適候選人 
●​ 為客戶做候選人面試安排、結果反饋、背景調查及後續跟蹤服務 
●​ 保持與客戶、被錄用者及潛在候選人的良好關係 
●​ 協助顧問處理文件及維護公司人才資料庫 

 
4.​ 【需求人數】：1人 

 
5.​ 【工作期間】：定期雇用 

 
6.​ 【公司資訊】： 

●​ 聯絡人姓名：Rita Tai 
●​ 聯絡人電子信箱：ritatai@couture.consulting 
●​ 聯絡人公司電話：02-66170507 


