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Critérios de Avaliacdo Restaurante / Bar

Critério

Perfil

%

Respeito pelas regras

Apresenta sempre comportamentos adequados, respeitando sempre as regras e

A AvaLiacAo FINAL EM cADA UFCD E pADA POR:

INSTRUMENTOS DE AVALIAGAO:

-10% tratando sempre os colegas e professor de forma muito correta. 10%
Apresentagdo Fardae | Apresenta sempre farda completa (sapatos, calca Preta, camisa Preta, Avental,
higiene pessoal - 10% | Cracha e Lago ou Gravata). Tem sempre cuidado com a sua higiene pessoal (cabelo 10%
cortado e penteado, barba desfeita, entre outros.).
Participagao nas
atividades letivas — Participa com empenho e dedicagdo nas atividades praticas, dando um contributo 10%
10% positivo para aula. °
Organizagao durante o
servico — 10% Sabe manter o seu local de trabalho organizado, limpo e de forma cuidada. 10%
ExecugBes técnicas — Executa corretamente técnicas de restaurante e bar respeitando técnicas, receitas, 30%
0, "
30% medidas, equipamentos, utensilios etc. ?
Limpeza e Limpa e higieniza de forma cuidada toda a zona de trabalho na sala de restaurante
higienizagdo — 10% e bar, cafetaria, copa e anexo de arrumagdo com os produtos e matérias 10%
adequados.
Comportamento e Tem um comportamento sério, que ndo pde em causa a integridade fisica dos
conduta profissional — | colegas e professor, respeitando as diretrizes do mesmo. Mantém uma postura 20%
20% atenta e tem motivacao e humildade para aprender, respeitando a hierarquia do ?
restaurante.
Total: 100%

Critérios INSTRUMENTOS DE AVALIACAO
® Respeito pelas regras = Observagdo directa do trabalho na aula e
e Apresentacdo pessoal /farda cozinha registos nas grelhas de avaliacdo
® Participacdo nas tarefas propostas = Fichas técnicas
e Conhecimento de nogdes basicas de Servico de restaurante = Testes praticos de sala, bar e cafetaria
e bar = Grelhas de observagdo do trabalho
Aplicacdo de conhecimentos em diversas tarefas na aula
e Organizacdo, técnica e limpeza = Trabalho em grupo
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