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OBJETIVOS
FUNDAMENTACION
La finalidad del espacio curricular consiste en que el alumno logre:

+ Una vision del hombre como actor social, que forma su subjetividad en la interaccién
con otros sujetos y con el contexto socio econdmico en el que habita.

* Incorporar Enfoques Tedricos del Proceso de Socializacion.

* Identificar las caracteristicas generales del Profesional de la Salud como agente de
Socializacién, y su relacidn con el paciente y su entorno.

+ Analizar a la Enfermeria como actividad interdisciplinaria, y su vinculacién con

otras areas de la Salud. * Determinar la importancia de la Psicologia en el

proceso salud — enfermedad

CONTENIDOS
UNIDAD N2 I: LA PSICOLOGIA ES UNA CIENCIA- LA CONSTRUCCION DE LA SUBJETIVIDAD.

¢Qué es la Psicologia social? La Psicologia social como disciplina cientifica. Causas importantes
del comportamiento y del pensamiento social.

+ La Construccion de la subjetividad. El impacto de las Politicas sociales. Nuevos
sujetos. Nuevas formas de Subjetividad. Nueva Familias. Los nuevos roles. Las
nuevas formas de enlace.

* El Proceso de socializacidn. Introduccion. Principales dimensiones en el estudio de la
socializacidn. Agentes de Socializacidn. La familia como agente socializador
primordial. Grupo de Pares. La escuela. Medios de Comunicacion. Television como
Agente en el Proceso de socializacion. Internet como agente en el Proceso de
Socializacién. Enfoques tedrico

UNIDAD N2 II: PSICOLOGIA Y ENFERMERIA

* Rol del Enfermero. Actitudes. Conductas. Socializacién de la persona cuidada en la
cultura del Hospital. Enfermeria, profesidn y disciplina del cuidado. Practica
Enfermera e Interdisciplinariedad. Enfermeria y trabajo en Equipo. Problemas que
pueden presentarse. Problemas y resolucién de conflictos. La relacidn con el equipo



de salud.

* Psico-Higiene, impacto emocional frente a la enfermedad y el dolor. Respuesta
psicolégicas normales y patoldgicas en nifos, adolescentes, adultos y ancianos.
Estilo de respuesta familiar frente a la enfermedad. Grupos Sociales en las
instituciones sanitarias del proceso de Socializacidn en la educacién.

UNIDAD N2 lll: COMPRENDIENDO EL PODER.

+ Comprendiendo el Poder. Que es el Poder. Caracteristicas. Fuentes del Poder. Las Bases
del Poder. El Poder y su Estructura. El Funcionamiento del Poder. Actores y Poder.

* Poder y Conflicto. El poder como fuente de conflicto. La forma de conflicto de Poder.
Procesos subyacentes en el * conflicto del poder, desafio y afrenta. Favores debidos y
cobrados.

METODOLOGIA DE EVALUACION
TRABAJO PRACTICO Y DOS PARCIALES
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