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Vaga Foun: 

Kordenador Filial Covalima 
Loke ba External no Internal CVTL (ema 1) 

Kontratu Determinadu 
Pozisaun: Kordenador Filiál Covalima Cruz Vermelha de Timor-Leste (CVTL) 
Knaar: 
Atu halo kordenasaun no maneja atividade hotu-hotu CVTL nian iha ninia Municipio, hamutuk ho 
Voluntariu, membru, funsionariu, Membru Konselhu Direktivu Distrital (KDD) no CVTL quartel jerál 
Dili. 
Atu suporta no habelar prinsipiu fundamental 7 hosi Movimentu Cruz Vermelha no Kresente 
Vermelho, no iha ligasaun ho Planu Estratijiku CVTL, Kodigu Konduta, Politika, Sistema no 
regulamento hotu-hotu ne’ebé mak eziste iha Organizasaun nia laran. 
Prepara relatoriu mensal, no anual ba atividade no Buka Rasik Osan nian ba Kordenador 
Dezemvolvimentu Organizasaun (DO)/Dezemvolvimentu Sosiadade Nasionál (DSN)  
Responsabilidade: 
1.​ Maneja planu no orsamentu 
2.​ Jestaun ba funsionariu Filiál 
3.​ Relatoriu ba KDD, Kordenador OD, Departementu Finansa 
4.​ Atividade Buka Rasik Osan iha Filiál 
5.​ Ligasaun ho organizasaun seluk iha municipio 
6.​ Jestaun ba asset Filiál 
7.​ Rekruta no tau matan Voluntariu 
8.​ Rekruta no tau matan Membru 
9.​ Servisu seluk 

1. Maneja Planu no Orsamentu 
▪​ Lidera halo Planu, kordenasaun no hare ba atividade hotu ne’ebe lao iha Filial laran no halo 

kordenasaun hamutuk ho funsionariu programa filial nian sira no halo korndenasaun nafatin 
ho Manager Nasional ba servisu ne’ebe relevante. 

▪​ Hetan aprovasaun antes hosi KDD molok entrega ba CVTL Nasionál konaba planu atividade no 
orsamentu kada fulan, anual no Planu Dezenvolvimentu Filial. 

▪​ Prepara, aprova no maneja orsamentu kada fulan no anual ne’ebé iha Filiál 
▪​ Halo kordenasaun ho Membru KDD sira konaba realizasaun atividade Buka Rasik Osan iha 

filiál/Municipio. 
▪​ Halo monitorizasaun ba implementasaun atividade hotu-hotu tuir kada fulan no planu anual 

ne’ebé mak iha. Koalia uluk ho funsionariu relevante kona ba preokupasaun no segundu koalia 
ho manajer no Kordenador Departementu relevante. 

▪​ Halo komunikasaun ho manajer nasionál konaba preokupasaun ba planu ka orsamentu. 
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▪​ Halo kordenasaun no komunikasaun ba transporte ne’ebé mak iha. 

2. Jestaun ba funsionariu Filiál: 
▪​ Loron ba loron tenki halo jestaun ne’ebé diak ba funsionariu Filial, koalia ho funsionariu 

ida-idak kada semana dala ida (ou bele liu) no mos halao reuniaun ho funsionariu dala ida 
kada fulan (ou bele liu). 

▪​ Apoiu funsionariu Filiál para atu bele implementa atividade tuir koñesimentu teknikal ne’ebé 
sira iha konaba servisu ne’eb’e sira halo. 

▪​ Halo avaliasaun dezempeñu ba funsionariu sira no aprezenta ba funsionariu ida-idak kada 
tinan dala ida. 

▪​ Halo kordenasaun no treinamentu ba funsionariu, voluntariu no involve mos Manajer 
Programa Nasional sira.  

3. Relatoriu ba KDM, Kordenador OD, Departementu Finansa 
▪​ Prepara relatoriu fulan nian (relata relatoriu narativu no financeiru nian ba Presidenti KDD, 

Kordenador Dezenvolvimentu Organizasaun/DSN CVTL nian. 
▪​ Prepara relatoriu anual (relatoriu narativu no financeiru) hodi hato’o ba Prezidente KDD, 

Kordenador OD, Departementu Finansa no relatoriu refere hato’o ba membru sira CVTL nian 
iha Assembleia Filiál. 

4. Atividade Buka Rasik Osan iha Filiál: 
▪​ Kordenador filial hamutuk ho funsionariu, voluntariu no membru sira tur hamutuk hodi kria 

atividade ne’ebé maka bele hetan rendimentu, mak hanesan: 
▪​ Apelu anual  
▪​ Hakerek proposta ba Governo, doador no parseiru sira 
▪​ Fa’an produtu (FA, utiliza rekursu sira filiál nian no seluk-seluk tan). 
▪​ Organiza iventu 
▪​ Kria kaixa doasaun no tau iha fatin ne’ebé mak potensia iha Municipio. 
▪​ Fó aluga aset filial nian organizasaun no ema hotu-hotu iha Municipio.  

5. Ligasaun ho organizasaun seluk iha municipio 
▪​ Sei iha ligasaun metin nafatin ho CVTL Nasionál Dili 
▪​ Halo kordenasaun no servisu hamutuk ho Governo, NGOs nasionál, Internasionál, religião 

hotu-hotu no organizasaun seluk sira iha Municipio. 

6. Jestaun ba Asset Filiál 
▪​ Maneja asset ne’ebé iha Filiál laran mak hanesan: Kareta, Rai, Uma no Equipamentu hotu-hotu 

ne’ebe mak iha. 
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Atu aplika ba pozisaun ida ne’e bele submete karta aplikasaun no Curriculum Vitae ho referensia tolu (3) ba CVTL Filial 

Covalima ou ba vagacvtl@redcross.tl, Cruz Vermelha de Timor-Leste. Data hahú iha loron 06 fulan-fevereiru tinan 2026 

no data ikus iha loron 19 fulan-fevereiru tinan 2026, tuku 17.00 otl. Kandidatu sira ne'ebé susesu de'it maka sei hetan 

kontaktu ba entrevista. 

Dokumentu hirak ne’ebé presiza mak: 

●​ Karta aplikasaun 
●​ Kurikulum Vitae 
●​ Naran ho númeru telefone referensia ema nain-tolu (3)          
●​ Kartaun Eleitoral                                                                                  Esensial 
●​ Kartaun BI 
●​ Sertifikadu Bom komportamentu/Kelakuan baik 

Atu hatene informasaun klaru bele kontaktu direta Jestora Administrasaun & Rekursu Umanu liu husi numeru telf. +670 
77017123. Lee Pozisaun Deskrisaun/Job Description molok halo aplikasaun. 

 
Enkoraja kandidatu feto sira no ema ho defisiénsia atu aplika. Oportunidade ida 
nee loke ba ema hotu ne'ebé iha kualifikasaun no interese. 

▪​ Hare no asegura sasan Filiál nian, no eqipamentu seluk. 

7.  Rekruta no tau matan Voluntariu Halo rekrutamentu ba voluntariu sira, hodi bele apoiu diak 
liutan ba atividade umanitariu nian ne’ebé mak halao iha Municipio  

▪​ Halo jestaun ne’ebé adekuadu ba Voluntariu, tuir posisaun diskrisaun no bele apoiu diak liutan 
atividade umanitariu nian iha Municipio, Nasionál no Internasionál. 

▪​ Tau matan, kaer metin no rekoñese voluntariu sira 
▪​ Mantein nafatin ba dadus ba Voluntario ne’ebé los no klaru. 

8. Rekruta no tau matan Membrus 
▪​ Halo rekrutamentu ba membru sira, hodi bele apoiu diak liutan ba atividade umanitariu nian 

ne’ebé mak halao iha Municipio no bele sai lider diak iha futuru hodi tulun CVTL. 
▪​ Tau matan, kaer metin no rekoñese membru sira 
▪​ Mantein nafatin ba dadus ba membrus ne’ebé los no klaru. 

9. Servisu seluk 
▪​ Konaba servisu seluk sei hare ba nia lalaok tempu ba tempu.  
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