
CÔNG TY …​

​

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

[Địa điểm], ngày [ngày] tháng [tháng] năm [năm] 

QUYẾT ĐỊNH 

V/v tăng phụ cấp cho người lao động 

GIÁM ĐỐC CÔNG TY … 

●​ Căn cứ vào Bộ luật Lao động nước Cộng hòa Xã hội Chủ nghĩa Việt 

Nam; 

●​ Căn cứ vào Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty [Tên Công ty]; 

●​ Căn cứ vào tình hình kinh doanh và điều kiện thực tế của Công ty; 

●​ Xét đề nghị của Trưởng phòng Nhân sự; 

QUYẾT ĐỊNH: 

Điều 1: Tăng phụ cấp cho người lao động [Họ tên người lao động], hiện đang 

giữ chức vụ [Chức vụ] tại Phòng/Ban [Tên Phòng/Ban] từ [số tiền phụ cấp cũ] 

lên [số tiền phụ cấp mới] kể từ ngày [ngày/tháng/năm]. 

Điều 2: Lý do tăng phụ cấp: [Nêu lý do, ví dụ: do điều kiện công việc, công 

hiến xuất sắc, điều kiện kinh tế, …] 

Điều 3: Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký. 

GIÁM ĐỐC CÔNG TY …​

​

 

(Ký, ghi rõ họ tên, đóng dấu) 

 


