
 Plan de Acción 

Situación: Definiendo la conducta a atender   

Objetivo general:  Lo que queremos conseguir 

 
 

Medios:  Estrategias-herramientas y recursos. 
(Yo pienso, Yo me siento, yo quiero) 

Motivación: sistema que nos permita, animar, 
estimular, explicar, razones, todo esto adecuado a 
la edad. 

 

Objetivo concreto:  que es lo que queremos 
intervenir, observable y medible 

Breve historia y Resultados:  que sucede durante la aplicación del Plan, especificar los logros. 

 
 
 
 
 

 


