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I.​ ИНФОРМАЦИЯ ЗА КАНДИДАТА  

1.1.​АДМИНИСТРАТИВНИ ДАННИ ЗА КАНДИДАТА 
 

Име на кандидата   

Дата на придобиване на научна  
ОКС „магистър“  

Дата на придобиване на 
образователна и научна степен  

Месторабота  

Телефон за контакти  

Електронен адрес   

 

1.2.​ПРЕДХОДЕН ОПИТ НА КАНДИДАТА 
 

Брой статии, отразени в базите 
данни Scopus и WoS за последните 3 
години 
(Съгласно приложен списък) 

 

Брой статии с научно рецензиране 
или в колективни томове с научно 
рецензиранеза последните 3 години  
(Съгласно приложен списък) 

 

Участия в конференции за 
последните 3 години 
(Съгласно приложен списък) 

 

Извършени проучвания и 
изследвания за последните 3 години  
(където е приложимо) 
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II.​ СЪДЪРЖАНИЕ НА МОТИВАЦИОННО ПИСМО С РАБОТЕН ПЛАН ЗА 

БЪДЕЩАТА НАУЧНА РАБОТА  (ДО 5 СТР.) 

 

 

1.​ Мотиви за избор на съответната научна тема/проблематика за бъдещата 

научна работа 

2.​ Цел и научноизследователски задачи  

3.​ Методи и изследователски техники  

4.​ Очаквани резултати  

5.​ Очакван брой публикации в издания, индексирани и реферирани в Scopus 

и/или Web of Science 

6.​ Използвана литература 

III.​ РАБОТЕН ПЛАН 

№  
по ред Етапи и видове дейности 

Срок на 
изпълнени

е 
Етап 1   
1.   
2.   
…..   
Етап 2   
1.   
2.   
…..   
Етап 3   
1.   
2.   
…..   

1.​  

 

IV.​ ФИНАНСОВ ПЛАН  

*Съгласно РЕШЕНИЕ на МС № 206/7.04.2022г. година финансовият план следва да 
включва:  
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Тип разход Общо (в 

лева) 

1.​ ЗА МЕСЕЧНИ ВЪЗНАГРАЖДЕНИЯ (ДО 85%) 

●​ На новоназначени МУ – 1200.00 лв. (за осемчасов работен ден), с вкл. 
осигуровки от работодател и с включена допълнителна сума за образователна 
степен “доктор”. 

●​ За допълнителни месечни възнаграждения на МУ, служители на 
организацията-бенефициент – до 800 лв. за четиричасов работен ден (с 
включени средства за осигуровки за сметка на работодател).  

 

2.​ РАЗХОДИ ЗА МАТЕРИАЛИ, КОНСУМАТИВИ (ДО 25%)  

3.​ МОБИЛНОСТ (до 15%) командировки /пътни, дневни, квартирни/; теренна 
работа; такси правоучастие 

 

4.​ До 1000.00 лв. месечно за квартирни – за лица от друго населено място  

Общо  

 

2.​ ​ Детайлна обосновка на финансовия план по пера  

 

 

Подпис: 
​ ​
/…………………………………………../ 
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