
 

 
องคป์ระกอบที ่1 การผลติบณัฑติ 

 

ตวับง่ช ี1.4 การบรกิารนกัศกึษาระดบัปรญิญาตร ี 
ผูก้ำกบัดแูล​  
1.  ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร. 
ณัฐกติติ ์อนิทรส์วรรค ์  

รองอธกิารบดฝ่ีายพัฒนา
นักศกึษา 

2. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.
รัฐกรณ ์คดิการ 

รองอธกิารบดฝ่ีายวชิาการ การ
วจัิย และนวตักรรม 

 

โทรศพัท ์
1. 08-1407-7299 
2. 08-1728-0919 

 

ผูจ้ดัเก็บขอ้มลู 
1. อาจารยส์ทุธชิาต ิใจชอบ
สนัเทยีะ 

รักษาราชการแทนผูอ้ำนวย
การกองพัฒนานักศกึษา 

2. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.พง
ษ์เกษม สงิหร์ุง่เรอืง 

คณะครศุาสตร ์

3. อาจารยว์ฒุไิกร ไชยมาล ี คณะมนุษยศาสตรแ์ละ
สงัคมศาสตร ์

4. อาจารยธ์ชัวสัส ์ตัง้ตรงขนัต ิ คณะวทิยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลย ี

5. ดร.พัชชยา ทรงเสยีงไชย คณะวทิยาการจัดการ 
6. ผูช้ว่ยศาสตราจารยว์ฒุพิงศ ์
แสนบดุดา 

คณะเทคโนโลยอีตุสาหกรรม 

7. ดร.ปารชิาต ิวงษ์วรศิรา คณะสาธารณสขุศาสตร ์
8. อาจารยร์ณชยั  คนบญุ คณะพยาบาลศาสตร ์
9. นางบญุญสิา พันสเุภาด ี กองพัฒนานักศกึษา 

 

โทรศพัท ์
1. 08-1967-3345 
2. 09-4829-3922 
3. 09-5612-2615 
4. 08-4641-5816 
5. 08-1725-8852 
6. 09-8118-6008 
7. 08-7445-8992 
8. 08-8594-6924 
9. 09-3429-5198 

 

เกณฑก์ารประเมนิ 
 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มกีารดำเนนิการ 

1 ขอ้ 
มกีารดำเนนิการ 

2 ขอ้ 
มกีารดำเนนิการ 

3 - 4 ขอ้ 
มกีารดำเนนิการ 

5 ขอ้ 
มกีารดำเนนิการ 

6 ขอ้ 

​  

รายละเอยีดผลการดำเนนิงาน 
ม ี ขอ้ เกณฑม์าตรฐานและผลการดำเนนิงาน เอกสารหลกัฐาน 
� 1 จดับรกิารใหค้ำปรกึษาแนะแนวดา้นการใช้

ชวีติและการเขา้สูอ่าชพี      แกน่กัศกึษาใน
สถาบนั 

 
  
  

 



 

มหาวทิยาลยัมรีะบบกลไกการจัดบรกิารใหค้ำ
ปรกึษาแนะแนวดา้น           การใชช้วีติและการ
เขา้สูอ่าชพีแกนั่กศกึษา ดงันี ้ 
ดา้นการใหค้ำปรกึษาแนะแนวการใชช้วีติ 
1. มกีารแตง่ตัง้คณะกรรมการใหค้ำปรกึษาแก่

นักศกึษา โดยจัดทำ    คำสัง่ที ่ 6155/2566 
แตง่ตัง้บคุลากรกองพัฒนานักศกึษาและศนูย์
แพทย ์             ชมุชนเมอืง 9 มหาวทิยาลยั
ราชภฏันครราชสมีา ซึง่เป็นผูม้คีวามรูแ้ละ
ประสบการณใ์นการใหค้ำปรกึษาแกนั่กศกึษา 
เพือ่กำกบัดแูลใหค้ำปรกึษา เชน่ ดา้นกจิกรรม
นักศกึษา ดา้นทนุการศกึษา ดา้นสวสัดกิาร
นักศกึษา    ดา้นการดำเนนิชวีติ ตลอดจนให ้
ขอ้มลูเกีย่วกบัอาชพี และแนะแนว  
การมงีานทำ เป็นตน้ พรอ้มทัง้จัดทำประกาศที ่
1464/2566 ปฏทินิ                  การใหบ้รกิารให ้
คำปรกึษา โดยกำหนดผูรั้บผดิชอบพรอ้ม
หมายเลขโทรศพัทใ์นการใหบ้รกิารนักศกึษา 
เพือ่ใหข้อ้มลูและอำนวยความสะดวกเกีย่วกบั 
การใหบ้รกิารงานกจิการนักศกึษาและบรกิารตา่งๆ 
แกนั่กศกึษา                   (มรนม.1.1.4.1.1)  

2. มกีารแตง่ตัง้คณะกรรมการพัฒนานักศกึษา 
โดยจัดทำคำสัง่                     ที ่5899/2564 
แตง่ตัง้บคุลากรกองพัฒนานักศกึษาและรอง
คณบด ี           ทีรั่บผดิชอบงานกจิการนักศกึษา 
ทัง้ 7 คณะ เพือ่กำกบัดแูลนักศกึษา รว่มกนัใหค้ำ
ปรกึษาและใหข้อ้เสนอแนะในการดำเนนิงานดา้น
กจิการนักศกึษาและบรูณาการรว่มกนัเพือ่สง่เสรมิ
พัฒนาศกัยภาพของนักศกึษา             ใหม้ี
คณุลกัษณะทีพ่งึประสงค ์ พรอ้มทัง้จัดทำคำสัง่
แตง่ตัง้คณะกรรมการองคก์ารบรหิารนักศกึษา 
สภานักศกึษา และสโมสรนักศกึษาทัง้ 7 คณะ  
เพือ่ประสานงานและดำเนนิการในการจัดกจิกรรม
ตา่งๆ ระหวา่งมหาวทิยาลยัและคณะ (มรนม.
1.1.4.1.2)  

  3. มกีารแตง่ตัง้อาจารยท์ีป่รกึษาทกุชัน้ปีใน
แตล่ะสาขาวชิา                   ทัง้ 7 คณะ เพือ่ทำ

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
มรนม.
1.1.4.1.1 

คำสงัที ่
6155/2566
คณะกรรมการ
ใหค้ำปรกึษา
แกนั่กศกึษา
และประกาศที ่
1464/2566 
ปฏทินิการให ้
บรกิารของ
บคุลากรกอง
พัฒนา
นักศกึษา 

  
มรนม.
1.1.4.1.2 

คำสงัคณะ
กรรมการ
พัฒนา
นักศกึษา         
ทัง้ 7 คณะ  

  
  
มรนม.
1.1.4.1.3 

คำสงัแตง่ตัง้
อาจารย ์

 

https://drive.google.com/file/d/10_RhNvOb1O1KBtQoKcKEClFHBIL8AMKP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10_RhNvOb1O1KBtQoKcKEClFHBIL8AMKP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10_RhNvOb1O1KBtQoKcKEClFHBIL8AMKP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10_RhNvOb1O1KBtQoKcKEClFHBIL8AMKP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10_RhNvOb1O1KBtQoKcKEClFHBIL8AMKP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10_RhNvOb1O1KBtQoKcKEClFHBIL8AMKP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10_RhNvOb1O1KBtQoKcKEClFHBIL8AMKP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10_RhNvOb1O1KBtQoKcKEClFHBIL8AMKP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10_RhNvOb1O1KBtQoKcKEClFHBIL8AMKP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10_RhNvOb1O1KBtQoKcKEClFHBIL8AMKP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10_RhNvOb1O1KBtQoKcKEClFHBIL8AMKP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10_RhNvOb1O1KBtQoKcKEClFHBIL8AMKP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10ftJIXZDhSKxLCQN1qieQxC-1c1sxd1s/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10ftJIXZDhSKxLCQN1qieQxC-1c1sxd1s/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10ftJIXZDhSKxLCQN1qieQxC-1c1sxd1s/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10ftJIXZDhSKxLCQN1qieQxC-1c1sxd1s/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10ftJIXZDhSKxLCQN1qieQxC-1c1sxd1s/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10aFJ6l2GtGUvWDM-j5XKjWAYThIffhMO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10aFJ6l2GtGUvWDM-j5XKjWAYThIffhMO/view?usp=sharing


 

หนา้ทีใ่หค้ำปรกึษาทางดา้นวชิาการ และการใช ้
ชวีติ            แกนั่กศกึษา เป็นผูรั้บผดิชอบดแูล
นักศกึษาตามระบบการจัดอาจารย ์                  ที่
ปรกึษาแตล่ะสาขาวชิา ตัง้แตเ่ขา้ศกึษาจนกวา่
นักศกึษาในความดแูล                  จะสำเร็จการ
ศกึษา (มรนม.1.1.4.1.3) ทัง้นีใ้หนั้กศกึษาพบ
อาจารยท์ีป่รกึษาตามกำหนดปฏทินิการเรยีนการ
สอน หรอืใหอ้าจารยท์ีป่รกึษานัดหมาย  
ตามความเหมาะสม อกีทัง้สามารถตดิตอ่
นักศกึษาผา่นทางโทรศพัท ์                   และการ
ใชส้ือ่ออนไลนต์า่งๆ (มรนม.1.1.4.1.4) รวมทัง้
ระบบของมหาวทิยาลยั ซึง่อาจารยท์ีป่รกึษา
สามารถดผูลการเรยีนของนักศกึษาในความดแูล    
ผา่นระบบ www://reg.nrru.ac.th (มรนม.
1.1.4.1.5) และไดจั้ดทำคูม่อือาจารยท์ีป่รกึษา
ผา่นชอ่งทาง http://apro.nrru.ac.th/ ใหอ้าจารย์
ทีป่รกึษา ทีไ่ดรั้บการแตง่ตัง้เป็นทีป่รกึษาเขา้ใจ
บทบาทและหนา้ทีใ่นการดแูลนักศกึษาไดอ้ยา่ง
สมบรูณ ์(มรนม.1.1.4.1.6)  

4. มหาวทิยาลยัจัดใหม้รีะบบบนัทกึการใหค้ำ
ปรกึษาของอาจารย ์                ทีป่รกึษาประจำ
หมูเ่รยีน 
http://misapro.nrru.ac.th/advisor/index.php 
ผา่นทางเว็บไซตเ์พือ่บนัทกึการใหค้ำปรกึษาของ
อาจารยท์ีป่รกึษา รวมถงึ              มกีาร
ประชาสมัพันธข์อ้มลูขา่วสารสาระสำคญัของ
มหาวทิยาลยัเพือ่สง่               ผา่นไปยงัอาจารย์
ทีป่รกึษารับทราบ อนัจะเป็นการกระจายขอ้มลู
สำหรับการประชาสมัพันธไ์ปยงันักศกึษาตอ่ไป 
(มรนม.1.1.4.1.7) 

5. มหาวทิยาลยัมบีรกิารขอ้มลูขา่วสารทีเ่ป็น
ประโยชนต์อ่นักศกึษา  โดยจัดทำคูม่อืนักศกึษา 
Electronic Book (E-Book) เพือ่ใหนั้กศกึษา  
ไดศ้กึษาความเป็นมาของมหาวทิยาลยั หน่วย
งาน แหลง่บรกิารและ                  การใหบ้รกิาร
ตา่งๆ ภายในมหาวทิยาลยั ตลอดจนระเบยีบ
ขอ้บงัคบั                    ทีนั่กศกึษาควรทราบ 

ทีป่รกึษาทัง้ 
7 คณะ 

  
มรนม.
1.1.4.1.4 

ปฏทินิการ
เรยีนการสอน
สำหรับ
นักศกึษาภาค
ปกต ิ

มรนม.
1.1.4.1.5  

ระบบการ
บรกิารการ
ศกึษา 

มรนม.
1.1.4.1.6 

คูม่อือาจารย์
ทีป่รกึษา 

  
  
  
  
  
มรนม.
1.1.4.1.7 

ระบบบนัทกึ
การใหค้ำ
ปรกึษา
อาจารย ์          
ทีป่รกึษา
ประจำ           
หมูเ่รยีน  

  
มรนม.
1.1.4.1.8 

คูม่อืนักศกึษา 
ประจำ
ปีการศกึษา 
2566 

  
  
  
  
  
  
  

 

http://www.//reg.ac.th
http://apro.nrru.ac.th/
http://misapro.nrru.ac.th/advisor/index.php
https://drive.google.com/file/d/10aFJ6l2GtGUvWDM-j5XKjWAYThIffhMO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10aFJ6l2GtGUvWDM-j5XKjWAYThIffhMO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10aHZekvIqJSlQWrlNzHfU9FipGVaCycj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10aHZekvIqJSlQWrlNzHfU9FipGVaCycj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10aHZekvIqJSlQWrlNzHfU9FipGVaCycj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10aHZekvIqJSlQWrlNzHfU9FipGVaCycj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10aHZekvIqJSlQWrlNzHfU9FipGVaCycj/view?usp=sharing
https://reg.nrru.ac.th/registrar/home.asp
https://reg.nrru.ac.th/registrar/home.asp
https://reg.nrru.ac.th/registrar/home.asp
https://apro.nrru.ac.th/apro/admin/pages/ckfinder/userfiles/files/advisor_manual_2561.pdf
https://apro.nrru.ac.th/apro/admin/pages/ckfinder/userfiles/files/advisor_manual_2561.pdf
https://misapro.nrru.ac.th/advisor/index.php
https://misapro.nrru.ac.th/advisor/index.php
https://misapro.nrru.ac.th/advisor/index.php
https://misapro.nrru.ac.th/advisor/index.php
https://misapro.nrru.ac.th/advisor/index.php
https://misapro.nrru.ac.th/advisor/index.php
https://misapro.nrru.ac.th/advisor/index.php
https://online.fliphtml5.com/gqcnh/fgyq/#p=1
https://online.fliphtml5.com/gqcnh/fgyq/#p=1
https://online.fliphtml5.com/gqcnh/fgyq/#p=1
https://online.fliphtml5.com/gqcnh/fgyq/#p=1


 

เป็นการเตรยีมความพรอ้มในเบือ้งตน้ใหก้บั
นักศกึษาไดใ้ชช้วีติในรัว้มหาวทิยาลยัอยา่งมคี
วามสขุ (มรนม.1.1.4.1.8) 

6. มหาวทิยาลยัโดยกองพัฒนานักศกึษา จัด
บรกิารใหค้ำปรกึษาเกีย่วกบังานพัฒนานักศกึษาผา่น 
Line official ประกอบดว้ย การใหค้ำปรกึษาทนุ
การศกึษา การกูย้มืเงนิกองทนุเงนิใหกู้ย้มืเพือ่การ
ศกึษาการผอ่นผัน              การเกณฑท์หาร งาน
จติอาสา ราชภฏัเสรมิโอกาส และการใหค้ำ
ปรกึษา    ดา้นการจัดกจิกรรมตา่งๆ เชน่ การเขา้
รว่มกจิกรรมเสรมิหลกัสตูร                  การจัด
กจิกรรมของสภานักศกึษา การจัดกจิกรรมของ
องคก์ารนักศกึษา          และชมรม การเบกิจา่ย
คนืเงนิ และการประเมนิผลการจัดกจิกรรม เป็นตน้ 
เปิดโอกาสใหนั้กศกึษาสามารถขอรับคำปรกึษา
ในหลายชอ่งทาง ไดแ้ก ่ นักศกึษาสามารถขอรับ
คำปรกึษาไดโ้ดยตรง ณ กองพัฒนานักศกึษา 
อาคารศนูยร์วมกจิการนักศกึษา (อาคาร 34 ชัน้ 
2) หรอืปรกึษาผา่นชอ่งทางเพจเฟสบุค๊/Line หรอื
ทางโทรศพัทภ์ายใน 044-009-009 ตอ่ 
3420,3427 โทรศพัทม์อืถอื 
09-8197-9506,09-3436-1873 (มรนม.
1.1.4.1.9) 

7. มหาวทิยาลยัมศีนูยแ์พทยช์มุชนเมอืง 9 
มหาวทิยาลยัราชภฏันครราชสมีา ตัง้อยูท่ี ่ อาคาร 
27 ชัน้ 1 เพือ่ใหบ้รกิารดา้นการดแูลรักษาสขุภาพ 
กรณีเจ็บป่วย โดยมพียาบาลวชิาชพีและแพทย์
จากโรงพยาบาลมหาราชนครราชสมีา เปิดบรกิาร
วนัจันทร–์วนัศกุร ์ เวลา 08.30–16.30 น. เบอร์
โทรศพัท ์ 044-255321 และมบีคุลากรที่
เชีย่วชาญทางดา้นสขุภาพจติ ประกอบดว้ย 
จติแพทย ์ นักสขุภาพจติ เนน้การใหก้ารปรกึษา
รักษาดว้ยยาและบำบดัในรปูแบบตา่งๆ ใหบ้รกิาร
ทกุวนัศกุร ์เวลา 08.30 – 12.00 น.           มคีลนิิ
กบรกิารใหค้ำปรกึษาดา้นสขุภาพจติและจติเวช 
โดยจติแพทยเ์กีย่วกบัสขุภาพความเครยีดปัญหา
สว่นตวัเปิดบรกิารทกุวนัพธุ เวลา 08.30 – 16.30 

  
  
  
  
มรนม.
1.1.4.1.9 

Q&A บรกิาร
ใหค้ำปรกึษา
งานพัฒนา
นักศกึษา 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
มรนม.
1.1.4.1.10 

รายงานผล
การดำเนนิ
งานศนูย์
แพทยช์มุชน
เมอืง 9 
มหาวทิยาลยั
ราชภฏั
นครราชสมีา  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

https://drive.google.com/file/d/11eD67E-xyG2sqP-ZFCiyF5OP6RLoBpFy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11eD67E-xyG2sqP-ZFCiyF5OP6RLoBpFy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11eD67E-xyG2sqP-ZFCiyF5OP6RLoBpFy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11eD67E-xyG2sqP-ZFCiyF5OP6RLoBpFy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/148bNK1zF8ZRxhCvkOIVjOFgHuEuBlr-q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/148bNK1zF8ZRxhCvkOIVjOFgHuEuBlr-q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/148bNK1zF8ZRxhCvkOIVjOFgHuEuBlr-q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/148bNK1zF8ZRxhCvkOIVjOFgHuEuBlr-q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/148bNK1zF8ZRxhCvkOIVjOFgHuEuBlr-q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/148bNK1zF8ZRxhCvkOIVjOFgHuEuBlr-q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/148bNK1zF8ZRxhCvkOIVjOFgHuEuBlr-q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/148bNK1zF8ZRxhCvkOIVjOFgHuEuBlr-q/view?usp=sharing


 

น. และมคีลนิกิทนัตกรรม เปิดบรกิารวนัจันทร ์ - 
วนัศกุร ์ เวลา 08.30–16.30 น. ตลอดจนมกีารสง่
ตอ่นักศกึษา กรณีพบวา่นักศกึษามคีวามผดิปกติ
ไปยงัโรงพยาบาลจติเวชนครราชสมีาราช
นครนิทร ์ โรงพยาบาลมหาราชนครราชสมีา และ
โรงพยาบาลเทพรัตนน์ครราชสมีา เพือ่ใหก้าร
ดแูลรักษาเกดิประสทิธภิาพสงูสดุ (มรนม.
1.1.4.1.10) 

8. มหาวทิยาลยัมเีพจคนขา้งใจ By-the-heart 
ศนูยก์ารบรกิารการปรกึษาเชงิจติวทิยา 
https://konkangjai.nrru.ac.th/ มวีตัถปุระสงค์
เปิดใหบ้รกิารการปรกึษาเชงิจติวทิยาแกนั่กศกึษา
และบคุลากรมหาวทิยาลยัราชภฏันครราชสมีา ซึง่
จะสามารถชว่ยเหลอืดา้นจติใจ อกีทัง้ยงั
แลกเปลีย่นเรยีนรูก้ารดแูลจติใจและการพัฒนา
ตน จนเกดิความรูค้วามเขา้ใจทีถ่กูตอ้งในตนเอง
และผูอ้ืน่ในสงัคม ดำเนนิการโดยอาจารยป์ระจำ
สาขาจติวทิยาการปรกึษาและการแนะแนว คณะ
ครศุาสตร ์ เป็นนักจติวทิยาการปรกึษาทีม่คีวาม
เชีย่วชาญ และผา่นการฝึกทางวชิาชพีไมน่อ้ยกวา่ 
2,000 ชัว่โมง โดยไมค่ดิคา่บรกิาร คยุไดท้กุเรือ่ง
ในชวีติ ทัง้การเรยีน การงาน ครอบครัว ความรัก 
เพือ่น ความสมัพันธ ์ เรือ่งสว่นตวั นักจติวทิยาจะ
ชว่ยใหเ้ขา้ใจตวัเองและผูอ้ืน่มากขึน้ มองเห็น
ปัญหาทกุขใ์นใจทีก่ำลงัเป็นอยูช่ดัเจนขึน้ มี
บรกิารใหค้ำปรกึษา ไมว่า่จะสขุ ทกุข ์เศรา้ เครยีด 
กงัวล หรอืไมส่บายใจ การดแูลตวัเองเบือ้งตน้ 
Self care สำหรับนักศกึษา มแีบบทดสอบทาง
จติวทิยา แบบวดัความเขม้แข็งทางใจ ประเมนิ
ความเครยีดและซมึเศรา้ สำหรับนักศกึษา 
นัดหมายไดท้างขอ้ความ Fance Book Page คน
ขา้งใจ BY-THE-HEART-PEOPLE และไลน ์
@936rsgr พดูคยุกบันักจติวทิยาไดท้กุเรือ่ง การ
เรยีน ทำงาน ครอบครัว ความรัก เพือ่น เรือ่ง
สว่นตวั หรอืตดิตอ่ดว้ยตนเอง ณ อาคาร 31 ชัน้ 1 
หอ้งปฏบิตักิารจติวทิยา สาขาจติวทิยาการบรกิาร

  
  
  
  
มรนม.
1.1.4.1.11 

เพจคนขา้งใจ  
By-the-heart 

  
  
  
  
  
มรนม.
1.1.4.1.12 

รายงานผล
การดำเนนิ
โครงการ
ปฐมนเิทศ
นักศกึษาใหม ่  
ภาคปกต ิ
ประจำ
ปีการศกึษา 
2566 

  
  
  
  
  
  
  
  
มรนม.
1.1.4.1.13 

สรปุ One 
Page 
กจิกรรม
ปฐมนเิทศ
นักศกึษากอ่น
การกูย้มืเงนิ
กองทนุฯ 
ประจำ       
ปีการศกึษา 

 

https://konkangjai.nrru.ac.th/
https://konkangjai.nrru.ac.th/
https://konkangjai.nrru.ac.th/
https://drive.google.com/file/d/13Iej7IS7Z6eiyrbYtURyilcSXhSxRzkA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13Iej7IS7Z6eiyrbYtURyilcSXhSxRzkA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13Iej7IS7Z6eiyrbYtURyilcSXhSxRzkA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13Iej7IS7Z6eiyrbYtURyilcSXhSxRzkA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13Iej7IS7Z6eiyrbYtURyilcSXhSxRzkA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13Iej7IS7Z6eiyrbYtURyilcSXhSxRzkA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13Iej7IS7Z6eiyrbYtURyilcSXhSxRzkA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13Iej7IS7Z6eiyrbYtURyilcSXhSxRzkA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13Iej7IS7Z6eiyrbYtURyilcSXhSxRzkA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10L4wvlhBnwBKn3NMGkwNrdLFUckKmWiU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10L4wvlhBnwBKn3NMGkwNrdLFUckKmWiU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10L4wvlhBnwBKn3NMGkwNrdLFUckKmWiU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10L4wvlhBnwBKn3NMGkwNrdLFUckKmWiU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10L4wvlhBnwBKn3NMGkwNrdLFUckKmWiU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10L4wvlhBnwBKn3NMGkwNrdLFUckKmWiU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10L4wvlhBnwBKn3NMGkwNrdLFUckKmWiU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10L4wvlhBnwBKn3NMGkwNrdLFUckKmWiU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10L4wvlhBnwBKn3NMGkwNrdLFUckKmWiU/view?usp=sharing


 

ปรกึษาและ                การแนะแนว คณะ
ครศุาสตร ์(มรนม.1.1.4.1.11) 

9. มหาวทิยาลยัโดยกองพัฒนานักศกึษา จัด
ใหม้กีารปฐมนเิทศนักศกึษาใหม ่ ประจำ
ปีการศกึษา 2566 ในวนัที ่ 3 กรกฎาคม 2566  
ณ หอประชมุใหม ่ (อาคาร 35) มหาวทิยาลยั
ราชภฏันครราชสมีา เพือ่ใหนั้กศกึษาใหมไ่ดรั้บ
ทราบขอ้มลูเกีย่วกบัมหาวทิยาลยั แนวทางการ  
วางแผนการเรยีน รปูแบบการจัดการเรยีนการสอน
ในมหาวทิยาลยั                 และแนวทางในการ
จัดกจิกรรมและสวสัดกิารของนักศกึษา จะชว่ยให ้
นักศกึษาปฏบิตัตินไดถ้กูตอ้ง เกดิผลดตีอ่การ
ศกึษา (มรนม.1.1.4.1.12) 

10. มหาวทิยาลยัโดยงานทนุและแนะแนว จัด
ใหม้กีารปฐมนเิทศนักศกึษากอ่นการยืน่กูย้มืเงนิ
กองทนุเงนิใหกู้ย้มืเพือ่การศกึษา ประจำ  
ปีการศกึษา 2566 ในภาคการศกึษาที ่ 1 
ปีการศกึษา 2566 ระหวา่ง               วนัที ่20 – 
22 มถินุายน 2566 และภาคการศกึษาที ่ 2 
ปีการศกึษา 2566   ระหวา่งวนัที ่ 19 ธนัวาคม 
2566 – 2 มกราคม 2567 โดยการปฐมนเิทศออ
นไลน ์ ผา่นระบบบรกิารงานทนุและแนะแนว เพือ่
ตอ้งการใหนั้กศกึษา     ทีป่ระสงคก์ูย้มืเงนิจาก
กองทนุเงนิใหกู้ย้มืเพือ่การศกึษา ไดรั้บทราบ
วธิกีารและชีแ้จงขอ้ควรระวงัทีจ่ะทำใหเ้กดิปัญหา 
เขา้ใจในกระบวนการใหกู้ย้มื และ หรอืดำเนนิการ
ใหถ้กูตอ้งภายใตก้รอบระยะเวลาทีก่ำหนด             
ทำการชีแ้จงเงือ่นไขวธิกีารดำเนนิการกูย้มื
กองทนุเงนิใหกู้ย้มืเพือ่การศกึษา               และ
ดำเนนิการใหถ้กูตอ้งภายใตก้รอบระยะเวลาที่
กำหนด ในหวัขอ้เรือ่งเกีย่วกบัปัญหาทีค่น้พบใน
การดำเนนิงาน ปฏทินิการดำเนนิการกูย้มื ขัน้ตอน
การกูย้มื และชอ่งทางการตดิตอ่สือ่สาร (มรนม.
1.1.4.1.13)    
ดา้นการเขา้สูอ่าชพี 
1. จัดโครงการราชภฏัเสรมิโอกาส ประจำ

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567            ไดจั้ดนักศกึษา

2566 และ
ประกาศขัน้
ตอนการ
ดำเนนิการ
กูย้มื 

มรนม.
1.1.4.1.14 

สรปุโครงการ
ราชภฏัเสรมิ
โอกาส 

  
  
  
  
  
  
มรนม.
1.1.4.1.15 

รายงานผล
การ ดำเนนิ
โครงการ         
นัดพบแหลง่
งาน           
เปิดโลก
อาชพี 

  
  
มรนม.
1.1.4.1.16 

เว็บไซตค์ลกิ
ทีน่ี ่              
มงีานทำ 

 

 

https://drive.google.com/file/d/10L4wvlhBnwBKn3NMGkwNrdLFUckKmWiU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10L4wvlhBnwBKn3NMGkwNrdLFUckKmWiU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10L4wvlhBnwBKn3NMGkwNrdLFUckKmWiU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10L4wvlhBnwBKn3NMGkwNrdLFUckKmWiU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10L4wvlhBnwBKn3NMGkwNrdLFUckKmWiU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13J_b2AWT2JETQeoBzLro409D3Ep6Fu1o/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13J_b2AWT2JETQeoBzLro409D3Ep6Fu1o/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13J_b2AWT2JETQeoBzLro409D3Ep6Fu1o/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ghvjKhPrOg1jREBOsDcqxyBxmIgumsI3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ghvjKhPrOg1jREBOsDcqxyBxmIgumsI3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ghvjKhPrOg1jREBOsDcqxyBxmIgumsI3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ghvjKhPrOg1jREBOsDcqxyBxmIgumsI3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ghvjKhPrOg1jREBOsDcqxyBxmIgumsI3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ghvjKhPrOg1jREBOsDcqxyBxmIgumsI3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ghvjKhPrOg1jREBOsDcqxyBxmIgumsI3/view?usp=sharing
https://work.nrru.ac.th/show_newsAll.php?type=1679091c5a880faf6fb5e6087eb1b2dc
https://work.nrru.ac.th/show_newsAll.php?type=1679091c5a880faf6fb5e6087eb1b2dc
https://work.nrru.ac.th/show_newsAll.php?type=1679091c5a880faf6fb5e6087eb1b2dc


 

ลงปฏบิตังิานตามหน่วยงานตา่งๆ ภายใน
มหาวทิยาลยั                  ในภาคการศกึษาที ่
2/2566 จำนวน 59 คน และภาคการศกึษาที ่
1/2567 จำนวน 118 คน เพือ่ชว่ยเหลอืเรือ่ง
คา่ครองชพีนักศกึษาจากการทำงาน ปลกูฝังคา่
นยิมในการทำงานใหนั้กศกึษาเกดิการเรยีนรูไ้ด ้
รับประสบการณจ์รงิจากการทำงาน  และสามารถ
ชว่ยเหลอืตนเองได ้(มรนม.1.1.4.1.14)  

2. จัดโครงการนัดพบแหลง่งานและเปิดโลก
อาชพี ในวนัที ่ 9 เมษายน 2567 ณ หอประชมุ
ราชภฏัรังสฤษฏ ์มหาวทิยาลยัราชภฏันครราชสมีา 
เพือ่สง่เสรมิและเพิม่โอกาสการเขา้ถงึตำแหน่ง
งานวา่งของนักศกึษาและศษิยเ์กา่               ได ้
สมคัรงานและสรา้งเสรมิทกัษะในการฝึกอาชพี 
กจิกรรมประกอบดว้ย การรับสมคัรงานจากบรษัิท
หา้งรา้น จำนวน 25 บรษัิท ตำแหน่งงานวา่ง 
จำนวน 119 ตำแหน่ง 1,969 อตัรา และการสาธติ
อาชพีอสิระเพือ่นำไปใช ้ ในการประกอบอาชพีอนั
กอ่ใหเ้กดิรายได ้ จำนวน 2 อาชพี ไดแ้ก ่ การ
ประดษิฐเ์ครือ่งประดบัจากหนิ และการประดษิฐ์
พวงมาลยัผา้ขาวมา้ (มรนม.1.1.4.1.15) 

3. มเีว็บไซตค์ลกิทีน่ีม่งีานทำ ได ้
ประชาสมัพันธก์ารสรา้งอาชพีตา่ง ๆ พรอ้มราย
ละเอยีดการคำนวณตน้ทนุของวตัถดุบิ เพือ่ให ้
นักศกึษาสามารถนำไปประกอบเป็นอาชพีเสรมิ
หารายไดร้ะหวา่งเรยีน เชน่ แพนเคก้ครมี
คสัตารด์, บราวนีค่กุกีช้อ๊กโกแลต, คกุกีล้าวา, 
เฟรน้ฟรายราดชสี, วุน้นมเปรีย้ว, ขา้วโพดอบเนย, 
ลกูชิน้น้ำจิม้รสเด็ด ขนมปังเนยหนบึ, เคก้กลว้ย
หอม และการทำเล็บเจล (มรนม.1.1.4.1.16) 

� 2 มกีารใหข้อ้มลูของหนว่ยงานทีใ่หบ้รกิาร
กจิกรรมพเิศษนอกหลกัสตูรแหลง่งานท ัง้เต็ม
เวลาและนอกเวลาแกน่กัศกึษา 

มหาวทิยาลยัโดยกองพัฒนานักศกึษามกีารให ้
ขอ้มลูของหน่วยงาน        ทีใ่หบ้รกิาร กจิกรรม
พเิศษนอกหลกัสตูร แหลง่งานทัง้เต็มเวลาและ
นอกเวลา ตลอดจนบรกิารขอ้มลูขา่วสารการรับ

 
  
  
  
  
  
  

 

https://nrru.ac.th/public/work/%20%E0%B9%84%E0%B8%94%E0%B9%89


 

สมคัรงานทีเ่กีย่วขอ้งกบันักศกึษา    จากหน่วย
งานทัง้ภายในและภายนอก เชน่ การบรกิารจัดหา
งาน การรับสมคัรตำแหน่งงานวา่งจากบรษัิท หา้ง
รา้นตา่งๆ การหารายไดร้ะหวา่งเรยีน (มรนม.
1.1.4.2.1) บรกิารขอ้มลูทนุกูย้มืเพือ่การศกึษา 
แหลง่ทนุการศกึษา โดยเนน้การใหบ้รกิารขอ้มลู
ขา่วสารของหน่วยงาน เพือ่กระจายขา่วใหท้ัว่ถงึ
ผา่นชอ่งทางตา่ง ๆ ดงันี ้  
การใหบ้รกิารกจิกรรมพเิศษนอกหลกัสตูร 
1. งานแนะแนวไดจั้ดสง่นักศกึษาไปปฏบิตั ิ

งาน Part time ตำแหน่ง สตาฟคมุสอบ กบับรษัิท 
เด็กด ี อนิเตอรแ์อคทฟี ทีส่นับสนุนการศกึษาและ
การเตรยีมตวัสอบเขา้มหาวทิยาลยั ไดจั้ด
โครงการจำลองการสอบเสมอืนจรงิในรายวชิา
ตา่งๆ สำหรับนักเรยีนระดบัมธัยมศกึษาปีที ่ 4 – 6 
โดยมรีอบระยะเวลาระหวา่งวนัที ่8 – 9 กรกฎาคม 
2566 ณ โรงเรยีนสรุนารวีทิยา 2 จำนวน 20 คน 
ระหวา่งวนัที ่ 4 – 5 พฤศจกิายน 2566 ณ Hall 1 
ชัน้ 4 ศนูยก์ารคา้ Terminal21 Korat  จำนวน 26 
คน และระหวา่งวนัที ่22 – 24 พฤศจกิายน 2566 
ณ อาคารสรุพัฒน ์ 2 มหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุ
นาร ี จำนวน 5 คน (มรนม.1.1.4.2.2) 

2. งานแนะแนวไดจั้ดสง่นักศกึษาไปปฏบิตั ิ
งาน Part time กบั ISTUDY Educaton 
Language School “I study” จัดโครงการสอบ
วดัระดบัทกัษะภาษาองักฤษ สำหรับนักเรยีนใน
ระดบัมธัยมศกึษาใหก้บัโรงเรยีนทีส่นใจเกอืบทกุ
ภมูภิาคของประเทศไทยในทกุ ๆ ปี ทีผ่า่นมา 
เพือ่ใหนั้กศกึษา              มปีระสบการณใ์นการ
เป็นเจา้หนา้ทีผู่ค้มุสอบ ระหวา่งวนัที ่ 11 – 13 
กรกฎาคม 2566 จำนวน 13 คน ณ โรงเรยีนสาร
สาสนว์เิทศนครราชสมีา (มรนม.1.1.4.2.3) 

3. งานแนะแนวไดจั้ดสง่นักศกึษาไปปฏบิตั ิ
งาน Part time กบั มลูนธิสิถาบนัวจัิยนโยบาย
เศรษฐกจิการคลงั (สวค.) จัดโครงการสง่เสรมิ
การออม              เพือ่การเกษียณอายสุำหรับ
แรงงานนอกระบบ เพือ่นำเสนอเครือ่งมอื  

  
มรนม.
1.1.4.2.1 

สรปุเอกสาร
ตำแหน่งงาน
วา่ง Part 
Time/Full 
Time 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
มรนม.
1.1.4.2.2 

สรปุกจิกรรม 
Dek-D.com 

  
  
  
  
มรนม.
1.1.4.2.3 

สรปุกจิกรรม 
ISTUDY 
Educaton 
Language 
School “I 
study”  

  
  
  
มรนม.
1.1.4.2.4 

สรปุกจิกรรม 
Part time กบั 
มลูนธิสิถาบนั
วจัิยนโยบาย
เศรษฐกจิ
การคลงั (สว
ค.) 

 

https://drive.google.com/file/d/10gg0Sp6QJv8qwWTWcroSlAtnvGQaUoPz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10gg0Sp6QJv8qwWTWcroSlAtnvGQaUoPz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10gg0Sp6QJv8qwWTWcroSlAtnvGQaUoPz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10gg0Sp6QJv8qwWTWcroSlAtnvGQaUoPz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10gg0Sp6QJv8qwWTWcroSlAtnvGQaUoPz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-zP0F6hVZ0JEiYNBn9LtFRZaY10PzoJP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-zP0F6hVZ0JEiYNBn9LtFRZaY10PzoJP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-vAA2sHOrT3HPg-Ztda-_oFBKyZjuLEb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-vAA2sHOrT3HPg-Ztda-_oFBKyZjuLEb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-vAA2sHOrT3HPg-Ztda-_oFBKyZjuLEb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-vAA2sHOrT3HPg-Ztda-_oFBKyZjuLEb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-vAA2sHOrT3HPg-Ztda-_oFBKyZjuLEb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-vAA2sHOrT3HPg-Ztda-_oFBKyZjuLEb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-kAwgxSL5B5uCQ6kEoapn-gOlKeO_VHh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-kAwgxSL5B5uCQ6kEoapn-gOlKeO_VHh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-kAwgxSL5B5uCQ6kEoapn-gOlKeO_VHh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-kAwgxSL5B5uCQ6kEoapn-gOlKeO_VHh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-kAwgxSL5B5uCQ6kEoapn-gOlKeO_VHh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-kAwgxSL5B5uCQ6kEoapn-gOlKeO_VHh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-kAwgxSL5B5uCQ6kEoapn-gOlKeO_VHh/view?usp=sharing


 

ในการสรา้งความรูค้วามเขา้ใจเกีย่วกบัการออม
เพือ่การเกษียณผา่นแอปพลเิคชนั “ออมเพลนิ” 
ระหวา่งวนัที ่ 29 – 30 ตลุาคม 2566 โดยมี
นักศกึษาสนใจสมคัรเป็นผูช้ว่ยนักวจัิยในการ
ประชาสมัพันธแ์ละแนะนำวธิกีารลงทะเบยีนใช ้
งาน จำนวน 8 คน (มรนม.1.1.4.2.4) 

4. งานแนะแนวไดจั้ดสง่นักศกึษาไปปฏบิตั ิ
งาน Part time กบั บรษัิท ไวทไ์ลนแ์อคทเิวชนั 
จำกดั เป็นผูด้ำเนนิการจำหน่ายน้ำอดัลมและน้ำ
ดืม่ภายในงาน Big Mountain Music Festival 
2023 จำนวนทัง้สิน้ 18 จดุจำหน่าย เพือ่ปฏบิตั ิ
งานระหวา่งวนัที ่ 9 – 10 ธนัวาคม 2566 ณ 
Ocean เขาใหญ ่ โดยมนัีกศกึษาสนใจสมคัรเพือ่
หาประสบการณแ์ละรายไดเ้สรมิ จำนวน  
255 คน (มรนม.1.1.4.2.5)  

5. งานแนะแนวไดจั้ดสง่นักศกึษาไปปฏบิตั ิ
งาน Part time กบั บมจ. ธนาคารกรงุศรอียธุยา 
สาขามหาวทิยาลยัราชภฏันครราชสมีา เพือ่
ดำเนนิการ แจกบตัรใหก้บันักศกึษาใหม ่ ประจำ
ปีการศกึษา 2566 ซึง่มนัีกศกึษาสนใจชว่ยงาน
ระหวา่งวนัที ่ 12 – 15 ธนัวาคม 2566 และ 
ระหวา่งวนัที ่ 5 – 9 กมุภาพันธ ์ 2567 จำนวน 5 
คน (มรนม.1.1.4.2.6) 

6. งานแนะแนวไดจั้ดสง่นักศกึษาไปปฏบิตั ิ
งาน Part time กบั สำนักงาน ป.ป.ช. ประจำ
จังหวดันครราชสมีา จัดโครงการ STRONG – 
จติพอเพยีง          ตา้นทจุรต ิกจิกรรม : แผนงาน
ปฏบิตักิาร STRONG – จติพอเพยีงตา้นทจุรติ 
(สำนักงาน ป.ป.ช. ประจำจังหวดันครราชสมีา) 
โดยมนัีกศกึษาสนใจสมคัร เป็นสตาฟชว่ยงานใน
วนัที ่ 22 ธนัวาคม 2566 จำนวน 10 คน (มรนม.
1.1.4.2.7) 

7. งานแนะแนวไดจั้ดสง่นักศกึษาไปปฏบิตั ิ
งาน Part time กบั บรษัิท สยามธารา 
อะมวิสเ์มน้ท ์ จำกดั ไดจั้ดงานมหกรรมสวนสนุก 
นานาชาต ิ            ซึง่เป็นสวนสนุกเคลือ่นที ่
ระหวา่งวนัที ่ 22 ธนัวาคม 2566 – 14 มกราคม 

  
มรนม.
1.1.4.2.5 

สรปุกจิกรรม 
Part time กบั 
บรษัิท 
ไวทไ์ลนแ์อค
ทเิวชนั จำกดั 

  
มรนม.
1.1.4.2.6 

สรปุกจิกรรม 
Part time กบั  
บมจ. ธนาคาร
กรงุศรอียธุยา 

  
  
มรนม.
1.1.4.2.7 

สรปุกจิกรรม 
Part time กบั  
Part time กบั 
สำนักงาน ป.
ป.ช.  

  
  
มรนม.
1.1.4.2.8 

สรปุกจิกรรม 
Part time กบั 
บรษัิท สยาม
ธารา 
อะมวิสเ์มน้ท ์
จำกดั 

  
  
  
  
  
มรนม.
1.1.4.2.9 

สรปุกจิกรรม 
Part time กบั 
บรษัิท เอ็ดดู
พลอยส ์เกม
แอนดท์อย 
จำกดั” 

 

https://drive.google.com/file/d/1-_LNxywPJ3BJzfgme-zVZbaqiiPoyz5J/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-_LNxywPJ3BJzfgme-zVZbaqiiPoyz5J/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-_LNxywPJ3BJzfgme-zVZbaqiiPoyz5J/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-_LNxywPJ3BJzfgme-zVZbaqiiPoyz5J/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-_LNxywPJ3BJzfgme-zVZbaqiiPoyz5J/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-6bFjBpUBh5I1x0KHB-0n1V29D_AUpmy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-6bFjBpUBh5I1x0KHB-0n1V29D_AUpmy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-6bFjBpUBh5I1x0KHB-0n1V29D_AUpmy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-6bFjBpUBh5I1x0KHB-0n1V29D_AUpmy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-a2ZfFRQyVBLIuHlk5b6X5eOVHwdL5Oy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-a2ZfFRQyVBLIuHlk5b6X5eOVHwdL5Oy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-a2ZfFRQyVBLIuHlk5b6X5eOVHwdL5Oy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-a2ZfFRQyVBLIuHlk5b6X5eOVHwdL5Oy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-a2ZfFRQyVBLIuHlk5b6X5eOVHwdL5Oy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-1V78uhBZRyoMVKqunGHMVs9t3Y6uzs1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-1V78uhBZRyoMVKqunGHMVs9t3Y6uzs1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-1V78uhBZRyoMVKqunGHMVs9t3Y6uzs1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-1V78uhBZRyoMVKqunGHMVs9t3Y6uzs1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-1V78uhBZRyoMVKqunGHMVs9t3Y6uzs1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-1V78uhBZRyoMVKqunGHMVs9t3Y6uzs1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-lRTH3O3UIyTrJoZM8-jJ6Zco6UMR3d3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-lRTH3O3UIyTrJoZM8-jJ6Zco6UMR3d3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-lRTH3O3UIyTrJoZM8-jJ6Zco6UMR3d3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-lRTH3O3UIyTrJoZM8-jJ6Zco6UMR3d3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-lRTH3O3UIyTrJoZM8-jJ6Zco6UMR3d3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-lRTH3O3UIyTrJoZM8-jJ6Zco6UMR3d3/view?usp=sharing


 

2567 ณ ลานดา้นหนา้ศาลากลางจังหวดั
นครราชสมีา โดยมนัีกศกึษาสมคัรเป็นพนักงาน 
จำนวน 30 คน (มรนม.1.1.4.2.8) 

8. งานแนะแนวไดจั้ดสง่นักศกึษาไปปฏบิตั ิ
งาน Part time กบั บรษัิท เอ็ดดพูลอยส ์เกมแอน
ดท์อย จำกดั และบรษัิทแม็กซพ์ลอยส ์ อนิเต
อรเ์นชัน่แนล จำกดั ซึง่เป็นผูค้ดิคน้ ผูผ้ลติ ผู ้
พัฒนา และผูถ้อืลขิสทิธิ ์ครอสเวริด์            เกม 
เอแม็ท คำคม และซโูดก ุ รว่มกบัศนูยก์ารคา้เซน็
ทรัลโคราช จัดการแขง่ขนั EduPloys A-Math 
KumKom Crossword Game Sudoku 
Challenge 2024 ในวนัที ่ 17 – 18 กมุภาพันธ ์
2567 ทางบรษัิทเปิดโครงการ “Organizer 
Trainee 2024” โดยมนัีกศกึษาสนใจสมคัรเป็นผู ้
ประสานงานผูช้ว่ยกรรมการจัดการแขง่ขนั และ
พนักงานฝ่ายขาย จำนวน 16 คน (มรนม.
1.1.4.2.9) 
การใหบ้รกิารแหลง่งานท ัง้เต็มเวลาและ

นอกเวลาแกน่กัศกึษา       ผา่นชอ่งทางตา่ง ๆ 
ดงันี ้ 

1. เว็บไซตค์ลกิทีน่ีม่งีานทำ ใหข้อ้มลูและแจง้
ขา่วสารการประชาสมัพันธต์ำแหน่งงานวา่งของ
จัดหางานจังหวดันครราชสมีา และหน่วยงาน
ตา่งๆ  (มรนม.1.1.4.2.10) 

2. เว็บไซดง์านทนุและแนะแนว แจง้ขา่วทนุ
กูย้มืเพือ่การศกึษา ทนุการศกึษาประจำปี (มรนม.
1.1.4.2.11) 

3. เว็บไซดก์องพัฒนานักศกึษา และเว็บไซ
ดค์ณะ ทัง้ 7 คณะ              (มรนม.1.1.4.2.12) 

4. Facebook งานทนุและแนะแนว 
ประชาสมัพันธเ์กีย่วกบักองทนุกูย้มืเพือ่การศกึษา 
ทนุการศกึษาตา่ง ๆ ทกุขัน้ตอน (มรนม.
1.1.4.2.13)  

5. Facebook คลกิทีน่ีม่งีานทำ 
ประชาสมัพันธเ์กีย่วกบังานแนะแนวอาชพี (มรนม.
1.1.4.2.14) 

  
มรนม.
1.1.4.2.10 

เว็บไซตค์ลกิ
ทีน่ี ่           มี
งานทำ 

มรนม.
1.1.4.2.11 

เว็บไซดง์าน
ทนุ         และ
แนะแนว 

มรนม.
1.1.4.2.12 

เว็บไซดก์อง
พัฒนา
นักศกึษา 

มรนม.
1.1.4.2.13 

Facebook 
งานทนุและ
แนะแนว 

มรนม.
1.1.4.2.14 

Facebook ค
ลกิทีน่ีม่งีาน
ทำ 

มรนม.
1.1.4.2.15 

Facebook      
กองพัฒนา
นักศกึษา 
ประชาสมัพัน
ธเ์กีย่วกบังาน
แนะแนว
อาชพี งาน
กจิกรรม
นักศกึษา 

 

 

https://dsg.nrru.ac.th/
https://dsg.nrru.ac.th/
https://dsg.nrru.ac.th/
https://std.nrru.ac.th/
https://std.nrru.ac.th/
https://std.nrru.ac.th/
https://www.facebook.com/nrru.sgs
https://www.facebook.com/nrru.sgs
https://www.facebook.com/nrru.sgs
https://www.facebook.com/nrruwork
https://www.facebook.com/nrruwork
https://www.facebook.com/nrruwork
https://www.facebook.com/nrru.student
https://www.facebook.com/nrru.student
https://www.facebook.com/nrru.student
https://www.facebook.com/nrru.student
https://www.facebook.com/nrru.student
https://www.facebook.com/nrru.student
https://www.facebook.com/nrru.student
https://www.facebook.com/nrru.student
https://www.facebook.com/nrru.student


 

6. Facebook กองพัฒนานักศกึษา 
ประชาสมัพันธเ์กีย่วกบังานแนะแนวอาชพี งาน
กจิกรรมนักศกึษา (มรนม.1.1.4.2.15)  

� 3 จดักจิกรรมเตรยีมความพรอ้มเพือ่การทำงาน
เมือ่สำเร็จการศกึษาแกน่กัศกึษา 

มหาวทิยาลยัโดยกองพัฒนานักศกึษา มกีาร
จัดกจิกรรมเตรยีม                ความพรอ้มเพือ่การ
ทำงานเมือ่สำเร็จการศกึษาแกนั่กศกึษา เพือ่กา้ว
เขา้สูช่วีติการทำงานในอนาคต ดงันี ้

1. มหาวทิยาลยัโดยกองพัฒนานักศกึษา จัด
กจิกรรมปัจฉมินเิทศนักศกึษา ประจำปีการศกึษา 
2566 ในวนัที ่ 9 เมษายน พ.ศ.2567 ณ 
หอประชมุราชภฏัรังสฤษฏ ์ มหาวทิยาลยัราชภฏั
นครราชสมีา เพือ่ใหนั้กศกึษาทีก่ำลงัจะสำเร็จการ
ศกึษารูถ้งึแนวทางตา่งๆ หลงัจากสำเร็จการศกึษา 
และเตรยีมความพรอ้มกอ่นการทำงานหรอืศกึษา
ตอ่ ไดรั้บเกยีรตจิาก นายเดชากรณ ์ สำราญด ี
หวัหนา้แผนกพัฒนาทรัพยากรมนุษย ์ โรง
พยาบาลมหาวทิยาลยัเทคโนโลย ี           สรุนาร ี
เป็นวทิยากรบรรยายเรือ่ง “การพัฒนาบคุลกิภาพ
ใหส้มารท์ สมบทบาทบณัฑติ NRRU” (มรนม.
1.1.4.3.1) 

2. จัดโครงการนัดพบแหลง่งานและเปิดโลก
อาชพี ในวนัที ่ 9 เมษายน 2567 ณ หอประชมุ
ราชภฏัรังสฤษฏ ์มหาวทิยาลยัราชภฏันครราชสมีา  
เพือ่สง่เสรมิและเพิม่โอกาสการเขา้ถงึตำแหน่ง
งานวา่งของนักศกึษาและศษิยเ์กา่ ไดส้มคัรงาน
และสรา้งเสรมิทกัษะในการฝึกอาชพี กจิกรรม
ประกอบดว้ย                การรับสมคัรงานจาก
บรษัิทหา้งรา้น จำนวน 25 บรษัิท ตำแหน่งงาน
วา่ง    จำนวน 119 ตำแหน่ง 1,969 อตัรา และ
การสาธติอาชพีอสิระเพือ่นำไปใช ้             ใน
การประกอบอาชพีอนักอ่ใหเ้กดิรายได ้ จำนวน 2 
อาชพี ไดแ้ก ่ การประดษิฐเ์ครือ่งประดบัจากหนิ 
และการประดษิฐพ์วงมาลยัผา้ขาวมา้ (มรนม.
1.1.4.3.2)   

 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
มรนม.
1.1.4.3.1 

สรปุโครงการ
ปัจฉมินเิทศ
ประจำ
ปีการศกึษา 
2566 

  
  
  
  
  
มรนม.
1.1.4.3.2 

สรปุโครงการ
นัดพบแหลง่
งานและ
เปิดโลกอาชพี 

  
  
  
  
  
  

 

https://drive.google.com/file/d/1-z2EobFemosbyLGt2RwEK9joKz0JvzDP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-z2EobFemosbyLGt2RwEK9joKz0JvzDP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-z2EobFemosbyLGt2RwEK9joKz0JvzDP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-z2EobFemosbyLGt2RwEK9joKz0JvzDP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-z2EobFemosbyLGt2RwEK9joKz0JvzDP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-ssqM-UkIDw-HK0ARgp8cGEQ8zjXZNqO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-ssqM-UkIDw-HK0ARgp8cGEQ8zjXZNqO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-ssqM-UkIDw-HK0ARgp8cGEQ8zjXZNqO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-ssqM-UkIDw-HK0ARgp8cGEQ8zjXZNqO/view?usp=sharing


 

3. โครงการอบรมเชงิปฏบิตักิารเทคนคิการ
เพือ่พัฒนาศกัยภาพผูน้ำนักศกึษา ในวนัที ่ 4 
พฤศจกิายน 2566 ณ หอ้งปฏบิตักิารคอมพวิเตอร ์
27.05.01 เพือ่สง่เสรมิใหผู้น้ำนักศกึษาไดพั้ฒนา
ศกัยภาพดา้นการเขยีนโครงการและหนังสอื
ราชการ และสามารถใชเ้ทคนคิรวมถงึการใช ้
ภาษา            ในการเขยีนหนังสอืราชการได ้
อยา่งถกูตอ้ง มรีปูแบบและทศิทางเดยีวกนั  
กจิกรรมประกอบดว้ย การทำแบบทดสอบความรู ้
กอ่นการอบรม                     การบรรยายและฝึก
ภาคปฏบิตักิารเขยีนโครงการและหนังสอืราชการ   
การอภปิรายและวพิากยต์วัอยา่งโครงการและ
ตวัอยา่งหนังสอืราชการ            และการทำแบบ
ทดสอบความรูห้ลงัจากการอบรม (มรนม.
1.1.4.3.3)   
นอกจากนีย้งัมกีารใหบ้รกิารขอ้มลูเตรยีมความ
พรอ้มในเว็บไซตค์ลกิทีน่ี ่           มงีานทำ 
https://nrru.ac.th/public/work/ ได ้
ประชาสมัพันธค์ลปิวดีโีอเตรยีมความพรอ้มเพือ่
การทำงานเพิม่เตมิในเว็บไซตค์ลกิทีน่ีม่งีานทำ      
เชน่ 10 ขอ้ เตรยีมตวักอ่นไปทำงาน, เทคนคิ 
EXCEL ขัน้เทพพรอ้มคยีล์ดั,   3 เทคนคิเปิดการ
พรเีซน็ใหปั้งใน 3 ว ิแรก, มนุษยจ์ะใชเ้วลาไมเ่กนิ 
7 นาท ี ในการตดัสนิคน, วธิแีกต้ืน่เตน้กอ่นขึน้พดู
ทีง่า่ยและเร็วขึน้, วชิาชวีติ                 ทีม่หาลยั
ไมส่อน, เลกิขีอ้ายแลว้คณุจะเป็นคนทีเ่กง่ขึน้, 2 
วธิสีรา้งบคุลกิใหปั้ง, ปรับบคุลกิภาพกด็ดูไีดแ้มไ้ม่
ไดพ้ดู, 7 เคล็ดลบัการทำงานใหม้ปีระสทิธภิาพ 
(มรนม.1.1.4.3.4)   

มรนม.
1.1.4.3.3 

สรปุโครงการ
อบรม     เชงิ
ปฏบิตักิารเพือ่
พัฒนา
ศกัยภาพผูน้ำ
นักศกึษา 

  
  
  
  
  
มรนม.
1.1.4.3.4 

คลกิทีน่ีม่งีาน
ทำ       งานทนุ
และแนะแนว 

 

� 4 ประเมนิคณุภาพของการจดักจิกรรมและการ
จดับรกิารในขอ้ 1–3 ทกุขอ้ไมต่่ำกวา่ 3.51 
จากคะแนนเต็ม 5 

มหาวทิยาลยัโดยกองพัฒนานักศกึษาไดจั้ด
ทำแบบสำรวจความพงึพอใจของการจัดกจิกรรม
และการจัดบรกิาร ประจำปีการศกึษา 2566 ผา่น
ระบบ Google Dive สำหรับนักศกึษาระดบั
ปรญิญาตร ี ชัน้ปีที ่ 1 – 4 ระหวา่งเดอืน

 
  
  
  
  
  
  
  

 

https://nrru.ac.th/public/work/
https://drive.google.com/file/d/1gUgT2ECEbgmywt5nfnF--Cgc8QjcYGdn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1gUgT2ECEbgmywt5nfnF--Cgc8QjcYGdn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1gUgT2ECEbgmywt5nfnF--Cgc8QjcYGdn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1gUgT2ECEbgmywt5nfnF--Cgc8QjcYGdn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1gUgT2ECEbgmywt5nfnF--Cgc8QjcYGdn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1gUgT2ECEbgmywt5nfnF--Cgc8QjcYGdn/view?usp=sharing
https://work.nrru.ac.th/show_newsAll.php?type=8f14e45fceea167a5a36dedd4bea2543
https://work.nrru.ac.th/show_newsAll.php?type=8f14e45fceea167a5a36dedd4bea2543
https://work.nrru.ac.th/show_newsAll.php?type=8f14e45fceea167a5a36dedd4bea2543


 

พฤศจกิายน 2566 – เดอืนกมุภาพันธ ์2567 เพือ่
ใชเ้ป็นขอ้มลู           สำหรับการปรับปรงุรปูแบบ
และคณุภาพในการใหบ้รกิารดา้นตา่งๆ               
ของมหาวทิยาลยัแกนั่กศกึษา ครอบคลมุการจัด
กจิกรรมและบรกิาร                 ทัง้ 3 ดา้น และให ้
ขอ้เสนอแนะเพือ่นำมาพัฒนาหรอืปรับปรงุ
คณุภาพของการจัดกจิกรรมและการใหบ้รกิาร มผีู ้
ตอบแบบสอบถามจำนวน 5,040 คน        คะแนน
เฉลีย่รวมทกุขอ้เทา่กบั 4.61 และมขีอ้เสนอแนะของ
นักศกึษาทีต่อ้งการใหม้กีจิกรรมเกีย่วกบัการเตรยีม
ความพรอ้มเพือ่การทำงานสำหรับนักศกึษา ราย
ละเอยีดผลการประเมนิคณุภาพของการใหบ้รกิาร
ทัง้ 3 ดา้น ดงันี ้(มรนม.1.1.4.4.1) 

1. ดา้นการจดับรกิารใหค้ำปรกึษา
แนะแนวดา้นการใชช้วีติและการเขา้
สูอ่าชพีแกน่กัศกึษาในสถาบนั  

ผล
การ
ประเมิ
น 

1.1 มหาวทิยาลยัมกีารจัดบคุลากร
หรอืหน่วยงานในการใหบ้รกิารคำ
ปรกึษาทางดา้นการใชช้วีติและการเขา้
สูอ่าชพีทีเ่พยีงพอ 

4.72 

1.2 มหาวทิยาลยัมกีารจัดบรกิารระบบ
และชอ่งทางการใหบ้รกิารใหค้ำ
ปรกึษาแนะแนวการใชช้วีติและการเขา้
สูอ่าชพีไดท้ัว่ถงึ และเพยีงพอ 

4.65 

1.3 สงิทีม่หาวทิยาลยัใหค้ำปรกึษา
ทา่นทัง้ดา้นการใชช้วีติและการเขา้สู่
อาชพีสามารถนำไปปรับใชไ้ดจ้รงิ 

4.76 

2. ดา้นการใหข้อ้มลูของหนว่ยงาน
ทีใ่หบ้รกิารกจิกรรมนอกหลกัสตูร 
แหลง่งานท ัง้เต็มเวลาและนอกเวลา
แกน่กัศกึษา  

ผล
การ
ประเมิ
น 

2.1 มหาวทิยาลยัมหีน่วยงานใหบ้รกิาร
ขอ้มลูกจิกรรมพเิศษนอกหลกัสตูร 
แหลง่งานเต็มเวลาและนอกเวลาทีเ่ป็น
ประโยชนแ์กนั่กศกึษา 

4.77 

  
  
  
  
  
  
มรนม.
1.1.4.4.1 

สรปุประเมนิ
คณุภาพการ
จัดกจิกรรม
และการจัด
บรกิารสำหรับ
นักศกึษา
ระดบัปรญิญา
ตร ีประจำ
ปีการศกึษา 
2566 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

https://drive.google.com/file/d/104BLKO0t8ei3B_5BFIRdWfV12YsXkWUN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/104BLKO0t8ei3B_5BFIRdWfV12YsXkWUN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/104BLKO0t8ei3B_5BFIRdWfV12YsXkWUN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/104BLKO0t8ei3B_5BFIRdWfV12YsXkWUN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/104BLKO0t8ei3B_5BFIRdWfV12YsXkWUN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/104BLKO0t8ei3B_5BFIRdWfV12YsXkWUN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/104BLKO0t8ei3B_5BFIRdWfV12YsXkWUN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/104BLKO0t8ei3B_5BFIRdWfV12YsXkWUN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/104BLKO0t8ei3B_5BFIRdWfV12YsXkWUN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/104BLKO0t8ei3B_5BFIRdWfV12YsXkWUN/view?usp=sharing


 

2.2 มหาวทิยาลยัมรีปูแบบหรอืชอ่ง
ทางการใหบ้รกิารขอ้มลูกจิกรรมพเิศษ
นอกหลกัสตูร แหลง่งานเต็มเวลาและ
นอกเวลาอยา่งทัว่ถงึและเพยีงพอ 

4.61 

2.3 มหาวทิยาลยัมกีารใหบ้รกิารขอ้มลู
กจิกรรมพเิศษนอกหลกัสตูร แหลง่งาน
เต็มเวลาและนอกเวลา มคีวามทนัสมยั 
รวดเร็ว และสอดคลอ้งกบัสถานการณ์
ปัจจบุนั 

4.01 

3. ดา้นการจดักจิกรรมเตรยีมความ
พรอ้มเพือ่การทำงานเมือ่สำเร็จการ
ศกึษาแกน่กัศกึษา  

ผล
การ
ประเมิ
น 

3.1 มหาวทิยาลยัมกีจิกรรมเตรยีม
ความพรอ้มเพือ่การทำงานเมือ่สำเร็จ
การศกึษาไดท้ัว่ถงึและเพยีงพอ 

4.73 

3.2 มหาวทิยาลยัมกีจิกรรมเตรยีม
ความพรอ้มเพือ่การทำงานเมือ่สำเร็จ
การศกึษาไดต้รงตามความตอ้งการ
ของนักศกึษา 

4.62 

3.3 กจิกรรมเตรยีมความพรอ้มเพือ่การ
ทำงานเมือ่สำเร็จการศกึษาที่
มหาวทิยาลยัจัดขึน้ นักศกึษาสามารถ
นำความรูท้ีไ่ดไ้ปใชป้ระโยชนไ์ดจ้รงิ 

4.69 

 

  
  
  
  
  
 

� 5 นำผลประเมนิจากขอ้ 4 มาปรบัปรงุ
พฒันาการใหบ้รกิารและการใหข้อ้มลูเพือ่สง่
ใหผ้ลการประเมนิสงูขึน้ หรอืเป็นไปตาม
ความคาดหวงัของนกัศกึษา 

มหาวทิยาลยัโดยกองพัฒนานักศกึษาไดน้ำ
ผลการประเมนิคณุภาพ            ของการจัด
กจิกรรมและการจัดบรกิารจากขอ้ 4 เสนอตอ่ที่
ประชมุคณะกรรมการบรหิารกองพัฒนานักศกึษา 
ครัง้ที ่2/2566 ในคราวประชมุเมือ่วนัที ่5 เมษายน 
2567 เพือ่พจิารณาปรับปรงุพัฒนาการใหบ้รกิาร  
และการใหข้อ้มลูเป็นไปตามความคาดหวงัของ
นักศกึษา โดยทีป่ระชมุ          ไดพ้จิารณาตามผล

 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 



 

การประเมนิดา้นทีม่คีะแนนต่ำสดุ และขอ้เสนอ
แนะคอื ดา้นการใหข้อ้มลูของหน่วยงานทีใ่ห ้
บรกิารกจิกรรมนอกหลกัสตูร แหลง่งานทัง้เต็ม
เวลาและนอกเวลาแกนั่กศกึษา มผีลการประเมนิ
อยูท่ีค่า่เฉลีย่ 4.46 ความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมาก 
มอบหมายใหผู้รั้บผดิชอบดำเนนิการ                  
หาวธิกีารปรับปรงุพัฒนาในดา้นทีม่ผีลการประเมนิ
ต่ำสดุ (มรนม.1.1.4.5.1) เพือ่ดำเนนิการปรับปรงุ
พัฒนาการจัดกจิกรรมและการใหบ้รกิารแก่
นักศกึษาเพือ่ใหเ้ป็นไปตามความคาดหวงัของ
นักศกึษา ดงันี ้(มรนม.1.1.4.5.2)  

ประเภท
การให้
บรกิาร 

รายการ
ประเมนิ 

ขอ้เสนอ
แนะ 

การ
ปรบัปรงุ 

1. ดา้น
การให ้
ขอ้มลู
ของ
หน่วย
งานทีใ่ห ้
บรกิาร
กจิกรรม
นอก
หลกัสตูร 
แหลง่
งานทัง้
เต็มเวลา
และนอก
เวลาแก่
นักศกึษา  
- ผลการ
ประเมนิ
รวม อยูท่ี่
คา่เฉลีย่ 
4.46 

- 
มหาวทิยาลั
ยมกีารให ้
บรกิาร
ขอ้มลู
กจิกรรม
พเิศษนอก
หลกัสตูร 
แหลง่งาน
เต็มเวลา
และนอก
เวลา มคี
วาม
ทนัสมยั 
รวดเร็ว 
และ
สอดคลอ้ง
กบั
สถานการณ์
ปัจจบุนั 
- ผลการ
ประเมนิรวม 
อยูท่ีค่า่
เฉลีย่ 4.01 

- 
มหาวทิยา
ลยัควร
สนับสนุน
เว็บไซ
ตห์รอืเพจ
ทีแ่จง้ราย
ละเอยีด
กจิกรรม
นอก
หลกัสตูร
หรอืแหลง่
งาน ให ้
รวดเร็ว 
ทนัสมยั 

- ปรับปรงุ
เว็บไซต ์คลิ
กทีน่ีม่งีาน
ทำ 
- อปัโหลด
ขอ้มลู
ขา่วสารการ
รับสมคัรงาน
เป็นประจำ
และตอ่เนือ่ง 
- สรา้งกลุม่
ไลนเ์พือ่แจง้
ขอ้มลู
ขา่วสารการ
รับสมคัรงาน 
- สรา้งแบบ
ฟอรม์การ
ประชาสมัพั
นธด์ว้ย 
Canva ให ้
มคีวาม
ทนัสมยั  

 

มรนม.
1.1.4.5.1 

รายงานการประ
ชมุคณะ
กรรมการ
บรหิารกอง
พัฒนา
นักศกึษา เมือ่
วนัที ่5 
เมษายน 2567   

มรนม.
1.1.4.5.2 

One Page 
ปรับปรงุ
พัฒนาการจัด
กจิกรรมการให ้
บรกิารแก่
นักศกึษา  
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� 6 ใหข้อ้มลูและความรูท้ ีเ่ป็นประโยชนแ์กศ่ษิย ์
เกา่ 
การใหบ้รกิารความรูแ้กศ่ษิยเ์กา่ มดีงันี ้ 

มหาวทิยาลยัโดยกองพัฒนานักศกึษาได ้
ดำเนนิการใหบ้รกิารขอ้มลูขา่วสารและความรู ้
อนัเป็นประโยชนเ์พือ่ประชาสมัพันธใ์หศ้ษิยเ์กา่ได ้
ทราบในรปูแบบของการประชาสมัพันธผ์า่นชอ่ง
ทางตา่ง ๆ ดงันี ้ 
การใหบ้รกิารขอ้มลูขา่วสารแกศ่ษิยเ์กา่ 
     มกีารใหข้อ้มลูทีเ่ป็นประโยชนแ์กศ่ษิยเ์กา่ผา่น
เว็บไซตส์มาคมศษิยเ์กา่ 
https://nrru.ac.th/public/alumni/  ดงันี ้ 

1. ประชาสมัพันธข์า่วสารการรับสมคัรงาน 
ตำแหน่งงานวา่งจากหน่วยงานตา่งๆ ทีป่ระกาศรับ
สมคัรงาน ผา่น Facebook fan page สมาคม
ศษิยเ์กา่ เพือ่ใหศ้ษิยเ์กา่ทีส่นใจเลอืกสมคัรงาน
ไดต้รงตามความตอ้งการ (มรนม.1.1.4.6.1) 

2. ดา้นอาชพีเสรมิทีส่รา้งรายได ้ เชน่ เกี๊ยวปู
อดันึง่ ขนมจบีปอูดัหมเูดง้, มนัฝร่ังอบชสี, คาโบ
นารา่, ยำขนมจนี, สตอเบอรีน่มสดพดุดิง้, 
เครปเย็น, คพัเคก้โกโกส้ตูรนึง่, เคก้กลว้ยน้ำวา้นึง่
ไดอ้บได,้ บราวนีโ่กโกห้นา้กรอบ, ขนมปัง
กระเทยีมกรอบ เป็นตน้ (มรนม.1.1.4.6.2) 

3. ดา้นการเตรยีมความพรอ้มเพือ่การทำงาน 
เชน่ สิง่ทีค่วรรูเ้กีย่วกบัการเงนิ, 12 ขัน้ตอนเริม่
ธรุกจิใหม,่ 10 Podcasts จัดระเบยีบชวีติใหม,่ 
อาชพีไหนทีเ่หมาะสมกบัคณุ, การเตรยีมตวัเขา้สู่
อาชพีทีส่นใจ, 10 ขอ้ เตรยีมตวั               ไปทำ
งานวนัแรก, ขอ้ควรระวงัในการเตรยีมตวัไป
สมัภาษณง์าน, รวม 60 คยีล์ดั EXCEL, 3 ทาง
ลดั “ทำงานใหไ้ดง้าน”, เคล็ดลบั 5 เทคนคิสรา้ง
ความมัน่ใจ              ไดแ้บบรวดเร็ว เป็นตน้ (มร
นม.1.1.4.6.3) 
การใหบ้รกิารความรูแ้กศ่ษิยเ์กา่ มดีงันี ้ 

1. จัดโครงการนัดพบแหลง่งานและเปิดโลก
อาชพี ในวนัที ่ 9 เมษายน 2567 ณ หอประชมุ
ราชภฏัรังสฤษฏ ์มหาวทิยาลยัราชภฏันครราชสมีา  

 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
มรนม.
1.1.4.6.1 

เว็บไซตส์มาคม
ศษิยเ์กา่
มหาวทิยาลยั
ราชภฏั
นครราชสมีา 

  
  
  
มรนม.
1.1.4.6.2 

เว็บไซตส์มาคม
ศษิยเ์กา่
มหาวทิยาลยั
ราชภฏั
นครราชสมีา 
“อาชพีนีส้รา้ง
รายได”้ 

  
  
มรนม.
1.1.4.6.3 

เว็บไซตส์มาคม
ศษิยเ์กา่
มหาวทิยาลยั
ราชภฏั
นครราชสมีา 
“เตรยีมความ
พรอ้มเพือ่การ
ทำงาน” 
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เพือ่สง่เสรมิและเพิม่โอกาสการเขา้ถงึตำแหน่ง
งานวา่งของนักศกึษาและศษิยเ์กา่ ไดส้มคัรงาน
และสรา้งเสรมิทกัษะในการฝึกอาชพี กจิกรรม
ประกอบดว้ย                      การรับสมคัรงานจาก
บรษัิทหา้งรา้น จำนวน 25 บรษัิท ตำแหน่งงาน
วา่ง     จำนวน 119  ตำแหน่ง 1,969 อตัรา และ
การสาธติอาชพีอสิระเพือ่นำไปใช ้              ใน
การประกอบอาชพีอนักอ่ใหเ้กดิรายได ้ จำนวน 2 
อาชพี ไดแ้ก ่ การประดษิฐเ์ครือ่งประดบัจากหนิ 
และการประดษิฐพ์วงมาลยัผา้ขาวมา้ (มรนม.
1.1.4.6.4) 

2. มหาวทิยาลยัโดยกองพัฒนานักศกึษา จัด
กจิกรรมปัจฉมินเิทศนักศกึษา ประจำปีการศกึษา 
2566 ในวนัที ่9 เมษายน พ.ศ.2567             ณ 
หอประชมุราชภฏัรังสฤษฏ ์ มหาวทิยาลยัราชภฏั
นครราชสมีา เพือ่ใหนั้กศกึษาทีก่ำลงัจะสำเร็จการ
ศกึษารูถ้งึแนวทางตา่งๆ หลงัจากสำเร็จการศกึษา 
และเตรยีมความพรอ้มกอ่นการทำงานหรอืศกึษา
ตอ่ ไดรั้บเกยีรตจิาก นายเดชากรณ ์ สำราญด ี
หวัหนา้แผนกพัฒนาทรัพยากรมนุษย ์ โรง
พยาบาลมหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุนาร ี เป็น
วทิยากรบรรยายเรือ่ง                “การพัฒนา
บคุลกิภาพใหส้มารท์ สมบทบาทบณัฑติ NRRU”
และภายในงานยงัมศีษิยเ์กา่เขา้รว่มกจิกรรมรับฟัง
การบรรยายเรือ่ง “สมาคมศษิยเ์กา่มหาวทิยาลยั
ราชภฏันครราชสมีา” ไดรั้บเกยีรตจิากนายมนตร ี
จงวเิศษ นายกสมาคมศษิยเ์กา่มหาวทิยาลยั
ราชภฏันครราชสมีา (มรนม.1.1.4.6.5) 

  
  
มรนม.
1.1.4.6.4 

สรปุโครงการ
นัดพบแหลง่
งานและ
เปิดโลกอาชพี 

  
  
  
  
  
  
  
  
มรนม.
1.1.4.6.5 

สรปุโครงการ
ปัจฉมินเิทศ 
ประจำ
ปีการศกึษา 
2566 

  
  
  
  
 

 
ผลการประเมนิตนเอง 
 

เป้าหมายการ
ดำเนนิงาน 

ผลการดำเนนิ
งาน 

คะแนนการ
ประเมนิ 

ผลการประเมนิตนเอง
เทยีบกบั              คา่

เป้าหมาย 
6 ขอ้ 6 ขอ้ 5.00 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
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จดุเดน่/แนวทางเสรมิ จดุทีค่วรพฒันาและขอ้เสนอแนะในการปรบัปรงุ 
จดุเดน่ 

มหาวทิยาลยัมรีะบบและกลไกในการพัฒนาศกัยภาพนักศกึษาและกระบวนการจัดกจิกรรม
นักศกึษาใหม้สีมรรถนะสงู ดำเนนิการไดค้รอบคลมุทกุมติ ิ โดยมกีารดำเนนิงานรว่มกนัตัง้แตใ่น
ระดบัหลกัสตูร คณะ และมหาวทิยาลยั มกีารกำกบัตดิตามการดำเนนิงาน                อยา่ง
เป็นระบบเพือ่นำผลการดำเนนิงานมาปรับปรงุและพัฒนา  
แนวทางเสรมิ  

  พัฒนาระบบงานกจิกรรมนักศกึษาใหค้รอบคลมุทัว่ทัง้มหาวทิยาลยั 
 

 

 


