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​ ​ ขา้พเจา้ขอรับรองวา่ ขอ้มลูทีแ่จง้ไวใ้นใบสมคัรนีถ้กูตอ้งเป็นความ
จรงิทกุประการ และขา้พเจา้เป็น     ผูท้ีม่คีณุสมบตัทิีจ่ะสมคัรเขา้รับการ
คดัเลอืกฯ หากตรวจสอบพบวา่ขา้พเจา้ปิดบงัขอ้ความหรอืใหข้อ้ความทีไ่มถ่กู
ตอ้ง       ตามความจรงิ หรอืขาดคณุสมบตัขิอ้ใดขอ้หนึง่ตามหลกัเกณฑแ์ละ



วธิกีารที ่ ก.พ.อ. กำหนดทำใหไ้มส่ามารถแตง่ตัง้       ใหด้ำรงตำแหน่งใน
ตำแหน่งทีส่มคัรได ้ใหถ้อืวา่ขา้พเจา้ไมม่สีทิธิไ์ดรั้บการคดัเลอืก 
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(ลงชือ่).........................................................ผูส้มคัร 

​         
(.......................................................) 
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ตำแหน่ง................................................................... 

​ วนัที.่............
เดอืน............................พ.ศ. ................ 


