
 
หนว่ยการเรยีนรูท้ ี ่1 

  เร ือ่ง ความรูท้ ัว่ไปเกีย่วกบัพชืไรด้นิ 
รายวชิา การปลกุพชืไรด้นิ​   ​ ​ ​ ​ รหสัวชิา ง
30102   ​  
จำนวน  1.0  หนว่ยกติ​ ​ ​ ​ ​ ​ จำนวน 40 
คาบ 
ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่5​​ ​ ​ ​ ​ ภาคเรยีนที ่1  
ผูส้อน นางสาวกนกรตัน ์ ชาตบิบุผา​​ ​ ​ กลุม่สาระ
การเรยีนรูก้ารงานอาชพี 
 

1.  เป้าหมายการเรยีนรู ้
 1.  สบืคน้ขอ้มลูและบอกความรูพ้ืน้ฐาน และความสำคญัของการ

ปลกูพชืไรด้นิ 
 

2.  สาระสำคญั 
​ การปลกูพชืโดยไมใ่ชด้นิ หรอืการปลกูพชืดว้ยระบบไฮโดรโปนกิส ์
(Hydroponics) เป็นการปลกูพชืทีไ่มต่อ้งอาศยัดนิ แตจ่ะใชว้สัดอุืน่ๆ
เป็นตวักลางในการปลกูแทน โดยใหส้ารละลายธาตอุาหารทีจ่ำเป็นตอ่
การเจรญิเตบิโตแกร่ากโดยตรง ในปรมิาณทีเ่หมาะสมแทนธาตอุาหารที่
มอียูใ่นดนิ เพือ่หลกีเลีย่งปัญหาในสว่นทีเ่กีย่วขอ้งกบัดนิ เชน่ ดนิมี
คณุภาพต่ำ มคีวามเค็มสงู หรอืมโีรคระบาด และยงัสามารถควบคมุ
คณุภาพ 
และปรมิาณของผลผลติใหไ้ดต้ามตอ้งการ 
 
3.  สาระการเรยีนรู ้
ความรู ้
     - ความรูพ้ืน้ฐานของการปลกูพชืไรด้นิ 
     - ความสำคญัของการปลกูพชืไรด้นิ 
ทกัษะ/กระบวนการ 
     - ทกัษะสบืคน้ขอ้มลู 
     - ทกัษะการคดิ วเิคราะห ์
คณุลกัษณะ 
     - ความมุง่มัน่ในการทำงาน 



     - ใฝ่เรยีนรู ้
     - ความรอบคอบ 
     - ความคดิสรา้งสรรค ์
     - ประหยดั 
 
4. สมรรถนะสำคญัของผูเ้รยีน 
​ ☑  ความสามารถในการสือ่สาร​ ☑  ความสามารถใน
การคดิ​ ⬜ ความสามารถในการแกปั้ญหา 
​ ⬜ ความสามารถในการใชท้กัษะชวีติ​ ☑ ความสามารถใน
การใชเ้ทคโนโลย ี
 
 
 
 
5. คณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์
​ ⬜ รักชาต ิ ศาสน ์กษัตรยิ​์ ☑ ซือ่สตัยส์จุรติ​ ☑ 
มวีนัิย​ ​  
​ ☑ ใฝ่เรยีนรู​้ ☑ อยูอ่ยา่งพอเพยีง​ ☑ มุง่มัน่ในการทำงาน
​  
​ ⬜ รักความเป็นไทย​ ☑ มจีติสาธารณะ 
 
6.  ทกัษะของผูเ้รยีนในศตวรรษที ่21  (เลอืกเฉพาะจดุเนน้ขอ้ทีม่ใีน
แผนการจัดการเรยีนรู ้สามารถเพิม่เตมิจดุเนน้ตามนโยบายอืน่ ๆ ได)้ 
​ ☑ Reading (อา่นออก)​ ☑ Writing (เขยีนได)้​ ⬜ Arithmetic (คดิ
เลขเป็น) 
​ ☑ ทกัษะดา้นการคดิอยา่งมวีจิารณญาณและทกัษะในการแกไ้ขปัญหา 
​ ⬜ ทกัษะดา้นการสรา้งสรรคแ์ละนวตักรรม 
​ ⬜ ทกัษะดา้นความเขา้ใจความตา่งวฒันธรรม ตา่งกระบวนทศัน ์
​ ☑ ทกัษะดา้นความรว่มมอื การทำงานเป็นทมีและภาวะผูน้ำ 
​ ☑ ทกัษะดา้นการสือ่สาร สารสนเทศและรูเ้ทา่ทนัสือ่ 
​ ☑ ทกัษะดา้นคอมพวิเตอร ์และเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 
​ ☑ ทกัษะอาชพี และทกัษะการเรยีนรู ้
​ ☑ ความเมตตากรณุา มวีนัิย คณุธรรม จรยิธรรม 
 

7.  รอ่งรอยการเรยีนรู ้



​ ภาระงาน / ชิน้งาน   
ผังความคดิเรือ่ง พชืไรด้นิ 
 ลกัษณะของงาน :     นักเรยีนศกึษาใบงานทีก่ำหนด และทำ

การออกแบบแผนผังมโนทศัน ์สรปุและนำเสนอผลงานเขยีนแผนผัง
มโนทศันก์ำหนดใหม้หีวัขอ้ดงัตอ่ไปนี ้สำคญั ความหมาย ประเภท
หลกัการจัดการและการประเมนิผลของการปลกูพชืไรด้นิ 

 
8.  การวดัและประเมนิผล 

แนวทางการใหค้ะแนน ชิน้งาน “ผังความคดิเรือ่ง พชืไรด้นิ” 
แบบประเมนิทกัษะกระบวนการทำงาน 

คะแนนเต็ม 30 คะแนน  (คะแนนประจำหน่วย 20 คะแนน) 
รายการ
ประเมนิ 3 คะแนน 2 คะแนน 1 คะแนน น้ำหนั

ก 
เนือ้หา
และการ
จัดหมวด
หมู ่

เนือ้หาครบถว้น
จัดหมวดหมูไ่ด ้
ตรงประเด็น ใช ้
คำกระชบัไดใ้จ
ความ เขา้ใจงา่ย 

เนือ้หาไม่
ครบถว้น หรอื
จัดหมวดหมูไ่ม่
ตรงประเด็น ใช ้
คำกระชบัไดใ้จ
ความ เขา้ใจ
งา่ย  

เนือ้หาไม่
ครบถว้น หรอืจัด
หมวดหมูไ่มต่รง
ประเด็น ใชค้ำไม่
กระชบั ไมไ่ดใ้จ
ความ 

4 

ความ
รับผดิชอบ 
ความ
ประณีต
เรยีบรอ้ย 

สง่งานตรงเวลา 
สะอาด อา่นงา่ย 
เรยีบรอ้ยประณีต 
แสดงถงึความ
ตัง้ใจทำงาน 

สง่งานตรงเวลา 
แตช่ ิน้งานไม่
ประณีต ไม่
สะอาด ไม่
เรยีบรอ้ย แสดง
ถงึความเรง่รบี
ในการทำงาน 

สง่งานไมต่รง
เวลา แตช่ ิน้งาน
ไมป่ระณีต ไม่
สะอาด ไม่
เรยีบรอ้ย แสดง
ถงึความเรง่รบีใน
การทำงาน 

2 

ความคดิ
สรา้งสรรค ์

ออกแบบแปลก
ใหม ่สรา้งสรรค ์
สอดคลอ้งกบั
เนือ้หา 
ภาพประกอบใช ้
สสีนัหลากหลาย 

ออกแบบแปลก
ใหม ่ แตย่งัไม่
โดดเดน่ในการ
สือ่ภาพและส ี
หรอืมคีวาม
สอดคลอ้งกบั
เนือ้หาบางสว่น 

ออกแบบไม่
แปลกใหม ่มคี
วามสอดคลอ้ง
กบัเนือ้หาบาง
สว่น ไมโ่ดดเดน่
ในการสือ่ภาพ
และส ี

2 



การนำ
เสนอ 

นำเสนอผลงาน 
ครบถว้นทกุ
ประเด็น 

นำเสนอผลงาน 
ไมค่รบถว้น1 
ประเด็น 

นำเสนอผลงาน 
ไมค่รบถว้นมาก
กวา่ 1 ประเด็น 

2 

 
 ​ เกณฑก์ารสรปุผลการประเมนิ 

คะแนน 25 – 30  ระดบัคณุภาพ ดมีาก 
คะแนน 20 – 24  ระดบัคณุภาพ ด ี
คะแนน 15 – 19  ระดบัคณุภาพ พอใช ้
คะแนน 10 – 14  ระดบัคณุภาพ กำลงัพัฒนา 

 
9.  กจิกรรมการเรยีนรู ้ 
1. ช ัว่โมงที ่1 ความสำคญัของการปลกูพชืไรด้นิ 

●​ ครอูธบิายเนือ้หาเกีย่วกบัความสำคญัของการปลกูพชืไรด้นิ 

การวดัและประเมนิผล “การถามตอบ และอภปิรายรว่มกนั”
(สะทอ้นผลการเรยีนรูข้อ้ที ่1)  

2. ช ัว่โมงที ่2 - 3 ความรูท้ ัว่ไปเกีย่วกบัการปลกุพชืไรด้นิ 

●​ นักเรยีนแบง่กลุม่ เป็นกลุม่ยอ่ยกลุม่ละ 5 – 6 คน ตามความ
สมคัรใจของนักเรยีน จากนัน้ใหนั้กเรยีนศกึษา บอก และ
จำแนกเกีย่วกบั งานชา่งกบัการปลกูพชืไรด้นิ จากแหลง่
ขอ้มลูตา่ง ๆ เชน่ อนิเตอรเ์น็ต ใบความรู ้เป็นตน้  

การวดัและประเมนิผล “แผนผงัมโนทศัน ์เร ือ่งการปลกูพชืไรด้นิ”
(สะทอ้นผลการเรยีนรูข้อ้ที ่1)  

3. ช ัว่โมงที ่4 พชืไรด้นิ 

●​ ใหนั้กเรยีนสรปุผลการศกึษาเป็นแผนผังมโนทศัน ์นำเสนอ
ผลงานของตนเอง และอภปิรายผลงานรว่มกนั 

การวดัและประเมนิผล “การนำเสนอ เร ือ่ง การปลกูพชืไรด้นิ”
(สะทอ้นผลการเรยีนรูข้อ้ที ่1 )  

4. “แผนผงัมโนทศัน”์ (ภาระงาน/ชิน้งานประจำหน่วยการเรยีนรู)้   
 
10.  สือ่ / แหลง่การเรยีนรู ้



​ 10.1  สือ่การเรยีนรู ้
[ √ ] เอกสารประกอบการสอนเรือ่ง    ความรูท้ัว่ไปเกีย่วกบัการ

ปลกูพชืไรด้นิ​ ​ ​  
[ √ ] ใบงาน เรือ่ง -​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

​  
[ √ ] อืน่ๆ พาวเวอรพ์อ้ย เรือ่ง ​ ความรูท้ัว่ไปเกีย่วกบัการปลกู

พชืไรด้นิ​ ​ ​ ​  
 
 
10.2  แหลง่การเรยีนรู ้ 

●​ อนิเตอรเ์น็ต  

●​ ใบความรู ้ 

●​ พาวเวอรพ์อ้ย  ​  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
หนว่ยการเรยีนรูท้ ี ่2 

  เร ือ่ง ปจัจยัทีเ่ก ีย่วขอ้งกบัการปลกูพชืไรด้นิ 
รายวชิา การปลกุพชืไรด้นิ​   ​ ​ ​ ​ รหสัวชิา ง
30102   ​  
จำนวน  1.0  หนว่ยกติ​ ​ ​ ​ ​ ​ จำนวน 40 
คาบ 
ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่5​​ ​ ​ ​ ​ ภาคเรยีนที ่1  
ผูส้อน นางสาวกนกรตัน ์ ชาตบิบุผา​​ ​ ​ กลุม่สาระ
การเรยีนรูก้ารงานอาชพี 
 

1.  เป้าหมายการเรยีนรู ้
2. อธบิายปัจจัยทีเ่กีย่วขอ้งกบัปลกูพชืไรด้นิ 

2.  สาระสำคญั 
​ พชืจะเจรญิเตบิโตไดด้จีะตอ้งประกอบดว้ย ปัจจัยทีจ่ำเป็นตอ้งมใีน
การเจรญิเตบิโต อนัไดแ้ก ่แสง น้ำ ธาตอุาหารพชื อณุหภมู ิความเป็น
กรด-ดา่ง ออกซเิจน และคารบ์อนไดออกไซด ์ทัง้ทีร่าก และสว่นเหนอื
ดนิ ในการปลกูพชืโดยทัว่ไป จะมดีนิและอากาศ เป็นสว่นทีจ่ะใหปั้จจัย
เหลา่นี ้แตข่อ้เสยีของดนิ คอื ดนิจะมคีณุสมบตัทิีไ่มแ่น่นอน ในแตล่ะ



ทอ้งที ่ถา้ดนิมคีณุสมบตั ิทีไ่มเ่หมาะสมตอ่พชื กจ็ะเจรญิไมด่ ีการ
ปรับปรงุ และแกไ้ขดนิ อาจจะสามารถทำไดแ้ตใ่นบางกรณี อาจจะมคี
วามยุง่ยากมาก หรอืตอ้งใชค้า่ใชจ้า่ยทีส่งูมาก สว่นการปลกูพชืโดยไม่
ใชด้นิ จะใชว้สัดอุืน่มาแทนดนิโดยจะเลอืกวสัด ุทีม่คีวามเหมาะสม ตอ่
การเจรญิเตบิโตของพชืได ้
3.  สาระการเรยีนรู ้
ความรู ้
     - ปัจจัยทีม่ผีลตอ่การปลกูพชืไรด้นิ 
     - ขอ้ด ีขอ้เสยีของการปลกูพชืไรด้นิ 
ทกัษะ/กระบวนการ 
     - ทกัษะสบืคน้ขอ้มลู 
     - ทกัษะการคดิ วเิคราะห ์
คณุลกัษณะ 
     - ความมุง่มัน่ในการทำงาน 
     - ใฝ่เรยีนรู ้
     - ความรอบคอบ 
     - ความคดิสรา้งสรรค ์
     - ประหยดั 
 
4. สมรรถนะสำคญัของผูเ้รยีน 
​ ☑  ความสามารถในการสือ่สาร​ ☑  ความสามารถใน
การคดิ​ ⬜ ความสามารถในการแกปั้ญหา 
​ ⬜ ความสามารถในการใชท้กัษะชวีติ​ ☑ ความสามารถใน
การใชเ้ทคโนโลย ี
 
 
 
 
 
5. คณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์
​ ⬜ รักชาต ิ ศาสน ์กษัตรยิ​์ ☑ ซือ่สตัยส์จุรติ​ ☑ 
มวีนัิย​ ​  
​ ☑ ใฝ่เรยีนรู​้ ☑ อยูอ่ยา่งพอเพยีง​ ☑ มุง่มัน่ในการทำงาน
​  
​ ⬜ รักความเป็นไทย​ ☑ มจีติสาธารณะ 



 
6.  ทกัษะของผูเ้รยีนในศตวรรษที ่21  (เลอืกเฉพาะจดุเนน้ขอ้ทีม่ใีน
แผนการจัดการเรยีนรู ้สามารถเพิม่เตมิจดุเนน้ตามนโยบายอืน่ ๆ ได)้ 
​ ☑ Reading (อา่นออก)​ ☑ Writing (เขยีนได)้​ ⬜ Arithmetic (คดิ
เลขเป็น) 
​ ☑ ทกัษะดา้นการคดิอยา่งมวีจิารณญาณและทกัษะในการแกไ้ขปัญหา 
​ ⬜ ทกัษะดา้นการสรา้งสรรคแ์ละนวตักรรม 
​ ⬜ ทกัษะดา้นความเขา้ใจความตา่งวฒันธรรม ตา่งกระบวนทศัน ์
​ ☑ ทกัษะดา้นความรว่มมอื การทำงานเป็นทมีและภาวะผูน้ำ 
​ ☑ ทกัษะดา้นการสือ่สาร สารสนเทศและรูเ้ทา่ทนัสือ่ 
​ ☑ ทกัษะดา้นคอมพวิเตอร ์และเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 
​ ☑ ทกัษะอาชพี และทกัษะการเรยีนรู ้
​ ☑ ความเมตตากรณุา มวีนัิย คณุธรรม จรยิธรรม 
 

7.  รอ่งรอยการเรยีนรู ้
​ ภาระงาน / ชิน้งาน   

โฟโตก้ราฟฟิกเรือ่ง ปัจจัยทีเ่กีย่วขอ้งกบัปลกูพชืไรด้นิ 
ลกัษณะของงาน :     นักเรยีนศกึษาใบงานทีก่ำหนด และทำการ

ออกแบบโฟโตก้ราฟฟิก ปัจจัยทีเ่กีย่วขอ้งกบัการปลกูพชืไรด้นิ  
 

8.  การวดัและประเมนิผล 
แนวทางการใหค้ะแนน ชิน้งาน “โฟโตก้ราฟฟิก ปัจจัยทีเ่กีย่วขอ้ง

กบัการปลกูพชืไรด้นิ” 
แบบประเมนิทกัษะกระบวนการทำงาน 

คะแนนเต็ม 30 คะแนน  (คะแนนประจำหน่วย 20 คะแนน) 
รายการ
ประเมนิ 3 คะแนน 2 คะแนน 1 คะแนน น้ำหนั

ก 
เนือ้หา
และการ
จัดหมวด
หมู ่

เนือ้หาครบถว้น
จัดหมวดหมูไ่ด ้
ตรงประเด็น ใช ้
คำกระชบัไดใ้จ
ความ เขา้ใจงา่ย 

เนือ้หาไม่
ครบถว้น หรอื
จัดหมวดหมูไ่ม่
ตรงประเด็น ใช ้
คำกระชบัไดใ้จ
ความ เขา้ใจ
งา่ย  

เนือ้หาไม่
ครบถว้น หรอืจัด
หมวดหมูไ่มต่รง
ประเด็น ใชค้ำไม่
กระชบั ไมไ่ดใ้จ
ความ 

5 



ความ
รับผดิชอบ 
ความ
ประณีต
เรยีบรอ้ย 

สง่งานตรงเวลา 
สะอาด อา่นงา่ย 
เรยีบรอ้ยประณีต 
แสดงถงึความ
ตัง้ใจทำงาน 

สง่งานตรงเวลา 
แตช่ ิน้งานไม่
ประณีต ไม่
สะอาด ไม่
เรยีบรอ้ย แสดง
ถงึความเรง่รบี
ในการทำงาน 

สง่งานไมต่รง
เวลา แตช่ ิน้งาน
ไมป่ระณีต ไม่
สะอาด ไม่
เรยีบรอ้ย แสดง
ถงึความเรง่รบีใน
การทำงาน 

2 

ความคดิ
สรา้งสรรค ์

ออกแบบแปลก
ใหม ่สรา้งสรรค ์
สอดคลอ้งกบั
เนือ้หา 
ภาพประกอบใช ้
สสีนัหลากหลาย 

ออกแบบแปลก
ใหม ่ แตย่งัไม่
โดดเดน่ในการ
สือ่ภาพและส ี
หรอืมคีวาม
สอดคลอ้งกบั
เนือ้หาบางสว่น 

ออกแบบไม่
แปลกใหม ่มคี
วามสอดคลอ้ง
กบัเนือ้หาบาง
สว่น ไมโ่ดดเดน่
ในการสือ่ภาพ
และส ี

3 

 
 ​ เกณฑก์ารสรปุผลการประเมนิ 

คะแนน 25 – 30  ระดบัคณุภาพ ดมีาก 
คะแนน 20 – 24  ระดบัคณุภาพ ด ี
คะแนน 15 – 19  ระดบัคณุภาพ พอใช ้
คะแนน 10 – 14  ระดบัคณุภาพ กำลงัพัฒนา 

 
9.  กจิกรรมการเรยีนรู ้ 
1. ช ัว่โมงที ่1 ปจัจยัทีเ่ก ีย่วขอ้งกบัปลกูพชืไรด้นิ 

●​ ครอูธบิายเนือ้หาเกีย่วกบัปัจจัยทีเ่กีย่วขอ้งกบัปลกูพชืไรด้นิ 
●​ การวดัและประเมนิผล “การถามตอบ และอภปิรายรว่ม
กนั”(สะทอ้นผลการเรยีนรูข้อ้ที ่2)  

2. ช ัว่โมงที ่2 ปจัจยัทีเ่ก ีย่วขอ้งกบัปลกูพชืไรด้นิ 

●​ นักเรยีนแบง่กลุม่ เป็นกลุม่ยอ่ยกลุม่ละ 5 – 6 คน ตามความ
สมคัรใจของนักเรยีน จากนัน้ใหนั้กเรยีนศกึษา และอธบิาย
เกีย่วกบัปัจจัยทีเ่กีย่วขอ้งกบัการปลกูพชืไรด้นิ จากแหลง่
ขอ้มลูตา่ง ๆ เชน่ อนิเตอรเ์น็ต ใบความรู ้เป็นตน้  

การวดัและประเมนิผล “โฟโตก้ราฟฟิกปจัจยัทีเ่ก ีย่วขอ้งกบัการ
ปลกูพชืไรด้นิ”(สะทอ้นผลการเรยีนรูข้อ้ที ่1)  



4. “โฟโตก้ราฟฟิก” (ภาระงาน/ชิน้งานประจำหน่วยการเรยีนรู)้   
 
10.  สือ่ / แหลง่การเรยีนรู ้
​ 10.1  สือ่การเรยีนรู ้

[ √ ] เอกสารประกอบการสอนเรือ่ง    ความรูท้ัว่ไปเกีย่วกบัการ
ปลกูพชืไรด้นิ​ ​ ​  

[ √ ] ใบงาน เรือ่ง -​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​  

[ √ ] อืน่ๆ พาวเวอรพ์อ้ย เรือ่ง ​ ความรูท้ัว่ไปเกีย่วกบัการปลกู
พชืไรด้นิ​ ​ ​ ​  

 
 
10.2  แหลง่การเรยีนรู ้ 

●​ อนิเตอรเ์น็ต  

●​ ใบความรู ้ 

●​ พาวเวอรพ์อ้ย  ​  
 
 
 

 
หนว่ยการเรยีนรูท้ ี ่3 

  เร ือ่ง วสัด ุอปุกรณท์ีใ่ชใ้นการปลกูพชืไรด้นิ​  
รายวชิา การปลกูพชืไรด้นิ  ​ ​ ​ ​ ​ รหสัวชิา ง
32102   ​  
จำนวน  1.0  หนว่ยกติ​ ​ ​ ​ ​ ​ จำนวน 40 
คาบ 
ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่5​​ ​ ​ ​ ​ ภาคเรยีนที ่1  
ผูส้อน นางสาวกนกรตัน ์ ชาตบิบุผา​​ ​ ​ กลุม่สาระ
การเรยีนรูก้ารงานอาชพี 
 

1.  เป้าหมายการเรยีนรู ้
3. ใชง้านวสัด ุอปุกรณใ์นการปลกูพชืไรด้นิไดอ้ยา่งรอบคอบ

ปลอดภยั 
 



2.  สาระสำคญั 
​    วสัด ุอปุกรณท์ีใ่ชใ้นการปลกูพชืไรด้นิมอียา่งหลากหลาย เชน่ 
ระบบน้ำ อปุกรณเ์พาะเมล็ดและวสัดปุลกูทำหนา้ทีใ่นการรองรับรากพชื
เพือ่ใหพ้ชืทรงตวัอยูไ่ด ้ในการปลกูพชืไรด้นิ วสัดปุลกูทีเ่หมาะสม
สำหรับปลกูพชืไรด้นิ จะตอ้งมคีณุสมบตัทิีด่ตีอ่การเจรญิเตบิตอ่ของพชื 
 
3.  สาระการเรยีนรู ้
ความรู ้
     - การเลอืกใชว้สัดใุนการปลกูพชืไรด้นิ 
     - วธิกีารใชอ้ปุกรณใ์นการปลกูพชืไรด้นิ  
ทกัษะ/กระบวนการ 
     - ทกัษะการใชอ้ปุกรณ ์
     - ทกัษะการคดิ วเิคราะห ์
     - ทกัษะการทดลอง 
     - ทกัษะการออกแบบ 
คณุลกัษณะ 
     - ความมุง่มัน่ในการทำงาน 
     - ใฝ่เรยีนรู ้
     - ความรอบคอบ 
     - ความคดิสรา้งสรรค ์
     - ประหยดั 
 
4. สมรรถนะสำคญัของผูเ้รยีน 
​ ☑  ความสามารถในการสือ่สาร​ ☑  ความสามารถใน
การคดิ​ ☑ ความสามารถในการแกปั้ญหา 
​ ☑ ความสามารถในการใชท้กัษะชวีติ​ ☑ ความสามารถใน
การใชเ้ทคโนโลย ี
 
 
 
 
 
5. คณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์
​ ⬜ รักชาต ิ ศาสน ์กษัตรยิ​์ ☑ ซือ่สตัยส์จุรติ​ ☑ 
มวีนัิย​ ​  



​ ☑ ใฝ่เรยีนรู​้ ☑ อยูอ่ยา่งพอเพยีง​ ☑ มุง่มัน่ในการทำงาน
​  
​ ⬜ รักความเป็นไทย​ ☑ มจีติสาธารณะ 
 
6.  ทกัษะของผูเ้รยีนในศตวรรษที ่21  (เลอืกเฉพาะจดุเนน้ขอ้ทีม่ใีน
แผนการจัดการเรยีนรู ้สามารถเพิม่เตมิจดุเนน้ตามนโยบายอืน่ ๆ ได)้ 
​ ☑ Reading (อา่นออก)​ ☑ Writing (เขยีนได)้​ ☑ Arithmetic (คดิ
เลขเป็น) 
​ ☑ ทกัษะดา้นการคดิอยา่งมวีจิารณญาณและทกัษะในการแกไ้ขปัญหา 
​ ☑ ทกัษะดา้นการสรา้งสรรคแ์ละนวตักรรม 
​ ⬜ ทกัษะดา้นความเขา้ใจความตา่งวฒันธรรม ตา่งกระบวนทศัน ์
​ ☑ ทกัษะดา้นความรว่มมอื การทำงานเป็นทมีและภาวะผูน้ำ 
​ ☑ ทกัษะดา้นการสือ่สาร สารสนเทศและรูเ้ทา่ทนัสือ่ 
​ ☑ ทกัษะดา้นคอมพวิเตอร ์และเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 
​ ☑ ทกัษะอาชพี และทกัษะการเรยีนรู ้
​ ☑ ความเมตตากรณุา มวีนัิย คณุธรรม จรยิธรรม 
 
 

7.  รอ่งรอยการเรยีนรู ้
​ ภาระงาน / ชิน้งาน   

โปสเตอรเ์กีย่วกบัอปุกรณท์ีใ่ชใ้นการปลกูพชืไรด้นิ 
 
ลกัษณะของงาน :     นักเรยีนศกึษาวดิโีอ และทำการออกแบบ

โปสเตอร ์เกีย่วกบัวสัด ุอปุกรณ ์สรปุและนำเสนอผลงานเขยีนโปสเต
อรก์ำหนดใหม้หีวัขอ้ดงัตอ่ไปนี ้สำคญั ความหมาย ประเภทหลกัการใช ้
งานทำงานของอปุกรณท์ีใ่ชใ้นการปลกูพชืไรด้นิ 

 
8.  การวดัและประเมนิผล 

แนวทางการใหค้ะแนน ชิน้งาน “โปสเตอรเ์กีย่วกบัอปุกรณท์ีใ่ชใ้น
การปลกูพชืไรด้นิ” 

แบบประเมนิทกัษะกระบวนการทำงาน 
คะแนนเต็ม 30 คะแนน  (คะแนนประจำหน่วย 20 คะแนน) 

รายการ
ประเมนิ 3 คะแนน 2 คะแนน 1 คะแนน น้ำหนั

ก 



ความ
เหมาะสม
ของ
เนือ้หา 

เนือ้หาครบถว้น
จัดหมวดหมูไ่ด ้
ตรงประเด็น ใช ้
คำกระชบัไดใ้จ
ความ เขา้ใจงา่ย 

เนือ้หาไม่
ครบถว้น หรอื
จัดหมวดหมูไ่ม่
ตรงประเด็น ใช ้
คำกระชบัไดใ้จ
ความ เขา้ใจ
งา่ย  

เนือ้หาไม่
ครบถว้น หรอืจัด
หมวดหมูไ่มต่รง
ประเด็น ใชค้ำไม่
กระชบั ไมไ่ดใ้จ
ความ 

4 

ความ
รับผดิชอบ 
ความ
ประณีต
เรยีบรอ้ย 

สง่งานตรงเวลา 
สะอาด อา่นงา่ย 
เรยีบรอ้ยประณีต 
แสดงถงึความ
ตัง้ใจทำงาน 

สง่งานตรงเวลา 
แตช่ ิน้งานไม่
ประณีต ไม่
สะอาด ไม่
เรยีบรอ้ย แสดง
ถงึความเรง่รบี
ในการทำงาน 

สง่งานไมต่รง
เวลา แตช่ ิน้งาน
ไมป่ระณีต ไม่
สะอาด ไม่
เรยีบรอ้ย แสดง
ถงึความเรง่รบีใน
การทำงาน 

2 

ความคดิ
สรา้งสรรค ์

ออกแบบแปลก
ใหม ่สรา้งสรรค ์
สอดคลอ้งกบั
เนือ้หา 
ภาพประกอบใช ้
สสีนัหลากหลาย 

ออกแบบแปลก
ใหม ่ แตย่งัไม่
โดดเดน่ในการ
สือ่ภาพและส ี
หรอืมคีวาม
สอดคลอ้งกบั
เนือ้หาบางสว่น 

ออกแบบไม่
แปลกใหม ่มคี
วามสอดคลอ้ง
กบัเนือ้หาบาง
สว่น ไมโ่ดดเดน่
ในการสือ่ภาพ
และส ี

2 

การนำ
เสนอ 

นำเสนอผลงาน 
ครบถว้นทกุ
ประเด็น 

นำเสนอผลงาน 
ไมค่รบถว้น1 
ประเด็น 

นำเสนอผลงาน 
ไมค่รบถว้นมาก
กวา่ 1 ประเด็น 

2 

 
 เกณฑก์ารสรปุผลการประเมนิ 

คะแนน 25 – 30  ระดบัคณุภาพ ดมีาก 
คะแนน 20 – 24  ระดบัคณุภาพ ด ี
คะแนน 15 – 19  ระดบัคณุภาพ พอใช ้
คะแนน 10 – 14  ระดบัคณุภาพ กำลงัพัฒนา 

 
9.  กจิกรรมการเรยีนรู ้ 
1. ช ัว่โมงที ่1 วสัด ุอปุกรณท์ีใ่ชใ้นการปลกูพชืไรด้นิ 

●​ ดวูดิโีอเกีย่วกบัอนัตรายทีเ่กดิจากการทำงาน 



●​ ครอูธบิายเนือ้หาเกีย่วกบัความปลอดภยั เชน่ สญัลกัษณ์
ความปลอดภยั การปฏบิตั ิ5 ส. 

การปฐมพยาบาลเบือ้งตน้ 
การวดัและประเมนิผล “การถามตอบ และอภปิรายรว่มกนั”
(สะทอ้นผลการเรยีนรูข้อ้ที ่3 )  

2. ช ัว่โมงที ่2 วสัด ุอปุกรณท์ีใ่ชใ้นการปลกูพชืไรด้นิ 

●​ นักเรยีนจัดทำโปสเตอร ์รณรงคค์วามปลอดภยัในการทำงาน 
โดยจากแหลง่ขอ้มลูตา่ง ๆ เชน่ อนิเตอรเ์น็ต ใบความรู ้
เป็นตน้ เพือ่ตระหนักถงึความปลอดภยัในการปฏบิตังิานชา่ง 

การวดัและประเมนิผล “โปสเตอร ์ รณรงคค์วามปลอดภยัในการ
ทำงาน”(สะทอ้นผลการเรยีนรูข้อ้ที ่3 )  

3. ช ัว่โมงที ่3 วสัด ุอปุกรณท์ีใ่ชใ้นการปลกูพชืไรด้นิ 

●​ ใหนั้กเรยีน นำเสนอผลงานของตนเอง และอภปิรายผลงาน
รว่มกนั 

การวดัและประเมนิผล “การนำเสนอ โปสเตอร ์ รณรงคค์วาม
ปลอดภยัในการทำงาน”(สะทอ้นผลการเรยีนรูข้อ้ที ่3 )  

4. “โปสเตอร”์ (ภาระงาน/ชิน้งานประจำหน่วยการเรยีนรู)้   
 
10.  สือ่ / แหลง่การเรยีนรู ้
​ 10.1  สือ่การเรยีนรู ้

[ √ ] เอกสารประกอบการสอนเรือ่ง    วสัด ุอปุกรณท์ีใ่ชใ้นการปลกู
พชืไรด้นิ​ ​ ​  

[ √ ] ใบงาน เรือ่ง วสัด ุอปุกรณท์ีใ่ชใ้นการปลกูพชืไรด้นิ​ ​
​ ​ ​  

[ √ ] อืน่ๆ พาวเวอรพ์อ้ย เรือ่ง ​ วสัด ุอปุกรณท์ีใ่ชใ้นการปลกู
พชืไรด้นิ​ ​ ​ ​  

10.2  แหลง่การเรยีนรู ้ 
●​ อนิเตอรเ์น็ต  

●​ ใบความรู ้ 

●​ คลปิวดิโีอ  ​  
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



หนว่ยการเรยีนรูท้ ี ่4 
  เร ือ่ง การออกแบบโรงเรอืนสำหรบัปลกูพชืไรด้นิ 

 
รายวชิา การปลกูพชืไรด้นิ  ​ ​ ​ ​ ​ รหสัวชิา ง
30102   ​  
จำนวน  1.0  หนว่ยกติ​ ​ ​ ​ ​ ​ จำนวน 12 
คาบ 
ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่5​​ ​ ​ ​ ​ ภาคเรยีนที ่2  
ผูส้อน นางสาวกนกรตัน ์ ชาตบิบุผา​​ ​ ​ กลุม่สาระ
การเรยีนรูก้ารงานอาชพี 
 

1.  เป้าหมายการเรยีนรู ้
5. ออกแบบโรงเรอืนสำหรับการปลกูพชืไรด้นิตลอดจนใช ้

ทรัพยากรอยา่งคุม้คา่และเกดิประโยชนส์งูสดุตอ่การปลกูพชื 
    ​ 6. เลอืกใชเ้ทคโนโลยตีา่งๆ มาพัฒนาเพิม่ผลผลติและคณุภาพ
ของพชืไรด้นิ มเีจตคตทิีด่ ีเห็นคณุคา่ของการปลกูพชื 
 
2.  สาระสำคญั 
​ การออกแบบโรงเรอืนเป็นสว่นสำคญัในการปลกูพชืไรด้นิ เพือ่
ควบคมุปัจจัยตา่งๆ ไดแ้ก ่แสง ความชืน้ อณุหภมู ิซึง่มผีลตอ่การเจรญิ
เตบิโตทีด่ขีองพชื โดยใชเ้ทคโนโลยทีีเ่กีย่วขอ้งเขา้มาประยกุตใ์ชใ้น
การควบคมุปัจจัยตา่ง ๆทีเ่กีย่วขอ้งกบัการเจรญิเตบิโตของพชื และ
สามารถนำไปประยกุตใ์ชใ้นชวีติประจำวนัได ้
 
3.  สาระการเรยีนรู ้
ความรู ้

- การออกแบบโรงเรอืนสำหรับการปลกูพชืไรด้นิอยา่งคุม้คา่และ
เกดิประโยชนส์งูสดุตอ่การปลกูพชื 

- การเลอืกใชเ้ทคโนโลยตีา่งๆ มาพัฒนาเพิม่ผลผลติและคณุภาพ
ของพชืไรด้นิ 
ทกัษะ/กระบวนการ 
         - ทกัษะการใชอ้ปุกรณ ์
         - ทกัษะการคดิ วเิคราะห ์
         - ทกัษะการทดลอง 
         - ทกัษะการออกแบบ 
คณุลกัษณะ 



        - ความมุง่มัน่ในการทำงาน 
        - ใฝ่เรยีนรู ้
        - ความรอบคอบ 
        - ความคดิสรา้งสรรค ์
        - ประหยดั 
 
4. สมรรถนะสำคญัของผูเ้รยีน 
​ ☑  ความสามารถในการสือ่สาร​ ☑  ความสามารถใน
การคดิ​ ☑ ความสามารถในการแกปั้ญหา 
​ ☑ ความสามารถในการใชท้กัษะชวีติ​ ☑ ความสามารถใน
การใชเ้ทคโนโลย ี
 
5. คณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์
​ ⬜ รักชาต ิ ศาสน ์กษัตรยิ​์ ☑ ซือ่สตัยส์จุรติ​ ☑ 
มวีนัิย​ ​  
​ ☑ ใฝ่เรยีนรู​้ ☑ อยูอ่ยา่งพอเพยีง​ ☑ มุง่มัน่ในการทำงาน
​  
​ ⬜ รักความเป็นไทย​ ☑ มจีติสาธารณะ 
 
6.  ทกัษะของผูเ้รยีนในศตวรรษที ่21  (เลอืกเฉพาะจดุเนน้ขอ้ทีม่ใีน
แผนการจัดการเรยีนรู ้สามารถเพิม่เตมิจดุเนน้ตามนโยบายอืน่ ๆ ได)้ 
​ ☑ Reading (อา่นออก)​ ☑ Writing (เขยีนได)้​ ☑ Arithmetic (คดิ
เลขเป็น) 
​ ☑ ทกัษะดา้นการคดิอยา่งมวีจิารณญาณและทกัษะในการแกไ้ขปัญหา 
​ ☑ ทกัษะดา้นการสรา้งสรรคแ์ละนวตักรรม 
​ ⬜ ทกัษะดา้นความเขา้ใจความตา่งวฒันธรรม ตา่งกระบวนทศัน ์
​ ☑ ทกัษะดา้นความรว่มมอื การทำงานเป็นทมีและภาวะผูน้ำ 
​ ☑ ทกัษะดา้นการสือ่สาร สารสนเทศและรูเ้ทา่ทนัสือ่ 
​ ☑ ทกัษะดา้นคอมพวิเตอร ์และเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 
​ ☑ ทกัษะอาชพี และทกัษะการเรยีนรู ้
​ ☑ ความเมตตากรณุา มวีนัิย คณุธรรม จรยิธรรม 
 

7.  รอ่งรอยการเรยีนรู ้
​ ชือ่ภาระงาน/ชิน้งาน  โรงเรอืนพชืไรด้นิ 



ลกัษณะของงาน  
​      นักเรยีนศกึษาสถานการณท์ีก่ำหนด ออกแบบและ สรา้ง
โรงเรอืนพชืไรด้นิตามทีอ่อกแบบไว ้บนัทกึผล สรปุและนำเสนอ 

สถานการณ ์
กำหนดใหแ้ตล่ะกลุม่รว่มมอืกนัออกแบบโรงเรอืนปลกูพชืไรด้นิ

โดย ใชเ้ทคโนโลยทีีท่นัสมยัเขา้มารว่มในการออกแบบอยา่งนอ้ย 1 
ชนดิและรว่มกนัเลอืกเมล็ดพันธุพ์ชืทีจ่ะนำมาใชใ้นการปลกู และศกึษา
วธิกีารดแูลและบำรงุรักษาพชืทีนั่กเรยีนเลอืกมาปลกู 

 
 ​ เกณฑก์ารประเมนิ 
 ​ แนวทางการใหค้ะแนน ชิน้งาน “โรงเรอืนพชืไรด้นิ” 

แบบประเมนิทกัษะการทดลอง โรงเรอืนพชืไรด้นิ 
คะแนนเต็ม 75 คะแนน  (คะแนนประจำหน่วย 25 คะแนน) 

รายการ
ประเมนิ 3 คะแนน 2 คะแนน 1 คะแนน น้ำหนั

ก 
ความถกู
ตอ้ง
สมบรูณ์
ของผลงาน   

ผลงานถกูตอ้ง 
และสมบรูณ ์มรีาย
ละเอยีดครบถว้น
ตรงตามทีโ่จทย์
กำหนดใหท้กุ
ประการ 

ผลงานถกูตอ้ง มี
รายละเอยีด แตไ่ม่
ครบถว้นตามที่
โจทยก์ำหนด 

ผลงานไมถ่กูตอ้ง 
และไมส่มบรูณ ์ไม่
ตรงตามโจทยท์ี่
กำหนดให ้

5 

การใชแ้ละ
การดแูล
อปุกรณ์
หรอื
เครือ่งมอื 

ใชอ้ปุกรณห์รอื
เครือ่งมอืในการ
สรา้งโรงเรอืนได ้
อยา่งคลอ่งแคลว่ 
และถกูตอ้งตาม
หลกัการปฏบิตั ิ

ใชอ้ปุกรณห์รอื
เครือ่งมอืในการ
สรา้งโรงเรอืนได ้
อยา่งถกูตอ้งตาม
หลกัการปฏบิตั ิ
แตไ่มค่ลอ่งแคลว่ 

ใชอ้ปุกรณห์รอื
เครือ่งมอืไมถ่กู
ตอ้ง 

3 

ความคดิ
สรา้งสรรค ์

ใชจ้นิตนาการ และ 
แนวคดิทีแ่ปลก
ใหม ่ในการพัฒนา
และปรับปรงุ ชิน้
งานมกีารใหเ้ครดติ
กบัเจา้ของ แนวคดิ
ตน้แบบอยา่งถกู
ตอ้ง 

ใชแ้นวคดิทีม่ใีน
แหลง่เรยีนรูต้า่ง ๆ 
โดยมกีารให ้
เครดติกบัเจา้ของ
แนวคดิตน้แบบ
อยา่งถกูตอ้ง แต่
ไมม่กีารปรับปรงุ 
หรอื พัฒนาขึน้ 

ลอกเลยีนแบบจาก
ผลงานหรอื แนว
คดิของผูอ้ืน่
ทัง้หมด โดยไม ่มี
การอา้งองิถงึ หรอื 
ใหเ้ครดติ กบั
เจา้ของผลงาน
ตน้แบบ 

3 



จากแนวคดิ
ตน้แบบ 

การบนัทกึ
ผลการ
เจรญิ
เตบิโตของ
พชื 

บนัทกึผลเป็นระยะ
อยา่งถกูตอ้ง มี
ระเบยีบและเป็นไป
ตามการทดลอง 

บนัทกึผลเป็นระยะ 
ไมร่ะบหุน่วย ไม่
เป็นระเบยีบ และ
เป็นไปตามการ
ทดลอง 

บนัทกึผลไมค่รบ 
ไมม่กีารระบหุน่วย 
และไมเ่ป็นไปตาม
การทดลอง 

4 

การสรปุผล
การทดลอง
ใชโ้รงเรอืน
พชืจิว๋ 

สรปุผลการทดลอง
ไดอ้ยา่งถกูตอ้ง 
กระชบั ชดัเจน 
และครอบคลมุ
ขอ้มลู จากการ
วเิคราะหท์ัง้หมด 

สรปุผลการ
ทดลองไดอ้ยา่ง
ถกูตอ้ง แตย่งัไม่
ครอบคลมุขอ้มลู
จากการวเิคราะห์
ทัง้หมด 

สรปุผลการทดลอง
ไดต้ามความเห็น 
โดยไมใ่ชข้อ้มลู
จากการทดลอง 

5 

การนำเสนอ นำเสนอขัน้ตอน
การออกแบบ
โรงเรอืนปลกูพชืจิว๋ 
การบนัทกึผลการ
ทดลองใช ้และ
สรปุผลการทดลอง 
ครบถว้นทกุ
รายการ 

นำเสนอขัน้ตอน
การออกแบบ
โรงเรอืนปลกูพชื
จิว๋ การบนัทกึผล
การทดลองใช ้
และสรปุผลการ
ทดลองบาง
รายการ 

ไมป่รากฏขัน้ตอน
การออกแบบ
โรงเรอืนปลกูพชืจิว๋ 
การบนัทกึผลการ
ทดลองใช ้และ
สรปุผลการทดลอง 
ในการนำเสนอ 

5 

 ​  
เกณฑก์ารสรปุผลการประเมนิ 

คะแนน 64 – 75  ระดบัคณุภาพ ดมีาก 
คะแนน 51 – 63  ระดบัคณุภาพ ด ี
คะแนน 38 – 50  ระดบัคณุภาพ พอใช ้
คะแนน 25 – 37  ระดบัคณุภาพ กำลงัพัฒนา 

กจิกรรมการเรยีนรู ้

​ ช ัว่โมงที ่1-2 
1.​ปจัจยัทีม่ผีลตอ่การปลกูพชืไรด้นิ 
●​ นักเรยีนสบืคน้ระบบการผลติของโรงเรอืนผลติพชืไรด้นิและ
การควบคมุสภาพแวดลอ้มในโรงเรอืนและสง่ผลดตีอ่
สิง่แวดลอ้ม 

●​ นักเรยีนนำเสนอหนา้ชัน้เรยีนและอภปิรายรว่มกนั 

          การวดัและประเมนิผล  เนือ้หาในการนำเสนอ (สะทอ้นผลการ
เรยีนรูข้อ้ที ่9-10)  



          ช ัว่โมงที ่3-4 
2.​ออกแบบโรงเรอืนปลกูพชืไรด้นิ 
●​ นักเรยีนจับกลุม่ เป็นกลุม่ยอ่ย กลุม่ละ 5 – 6 คน ดว้ยวธิกีาร
เลน่เกมเป่ายงิฉุบ 

●​ แตล่ะกลุม่รว่มกนัออกแบบโรงเรอืนปลกูพชืไรด้นิโดยใช ้
ทรัพยากรอยา่งคุม้คา่ จากขอ้มลูความรูท้ีไ่ดท้ำการศกึษามา
แลว้ นักเรยีนทบทวนความรูเ้รือ่งแสงทีม่ผีลตอ่การเจรญิ
เตบิโตของพชื แตล่ะชนดิ จากแหลง่ความรูต้า่ง ๆ เชน่ อนิเต
อรเ์น็ต ใบความรู ้คลปิวดิโีอ เป็นตน้ 

●​ นักเรยีนแตล่ะกลุม่ออกมานำเสนอผลงานการออกแบบ 

          การวดัและประเมนิผล  ผลงานการออกแบบ (สะทอ้นผลการ
เรยีนรูข้อ้ที ่5-6)  
          ช ัว่โมงที ่5-10 

3.​“โรงเรอืนพชืไรด้นิ” (ภาระงาน/ชิน้งานประจำหน่วยการ
เรยีนรู)้   
 
สือ่การเรยีนรู ้

●​สือ่ออนไลน ์
●​อปุกรณก์ารทำโรงเรอืน 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
หนว่ยการเรยีนรูท้ ี ่5 

  เร ือ่ง การปลกูและการดแูลรกัษา​  
รายวชิา การปลกูพชืไรด้นิ  ​ ​ ​ ​ ​ รหสัวชิา ง
32102   ​  
จำนวน  1.0  หนว่ยกติ​ ​ ​ ​ ​ ​ จำนวน 40 
คาบ 
ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่5​​ ​ ​ ​ ​ ภาคเรยีนที ่1  
ผูส้อน นางสาวกนกรตัน ์ ชาตบิบุผา​​ ​ ​ กลุม่สาระ
การเรยีนรูก้ารงานอาชพี 
 

1.  เป้าหมายการเรยีนรู ้
7. ปลกูและดแูลรักษาพชืไรด้นิ 
 

2.  สาระสำคญั 
​    การปลกูพชืไรด้นิมหีลายวธิ ีและมขีัน้ตอนการปลกูที่
หลากหลาย มกีารดแูลรักษาหลากหลายรปูแบบ หากตอ้งการใหพ้ชืที่



ปลกูเจรญิเตบิโตอยา่งเหมาะสม ตอ้งศกึษารายละเอยีดการปลกูพชืและ
การดแูลรักษาของพชืแตล่ะชนดิ 
 
3.  สาระการเรยีนรู ้
ความรู ้
     - การปลกูพชืไรด้นิ 
     - การดแูลรักษาพชืไรด้นิ  
ทกัษะ/กระบวนการ 
     - ทกัษะการใชอ้ปุกรณ ์
     - ทกัษะการคดิ วเิคราะห ์
     - ทกัษะการทดลอง 
     - ทกัษะการออกแบบ 
คณุลกัษณะ 
     - ความมุง่มัน่ในการทำงาน 
     - ใฝ่เรยีนรู ้
     - ความรอบคอบ 
     - ความคดิสรา้งสรรค ์
     - ประหยดั 
 
4. สมรรถนะสำคญัของผูเ้รยีน 
​ ☑  ความสามารถในการสือ่สาร​ ☑  ความสามารถใน
การคดิ​ ☑ ความสามารถในการแกปั้ญหา 
​ ☑ ความสามารถในการใชท้กัษะชวีติ​ ☑ ความสามารถใน
การใชเ้ทคโนโลย ี
 
 
 
 
 
5. คณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์
​ ⬜ รักชาต ิ ศาสน ์กษัตรยิ​์ ☑ ซือ่สตัยส์จุรติ​ ☑ 
มวีนัิย​ ​  
​ ☑ ใฝ่เรยีนรู​้ ☑ อยูอ่ยา่งพอเพยีง​ ☑ มุง่มัน่ในการทำงาน
​  
​ ⬜ รักความเป็นไทย​ ☑ มจีติสาธารณะ 



 
6.  ทกัษะของผูเ้รยีนในศตวรรษที ่21  (เลอืกเฉพาะจดุเนน้ขอ้ทีม่ใีน
แผนการจัดการเรยีนรู ้สามารถเพิม่เตมิจดุเนน้ตามนโยบายอืน่ ๆ ได)้ 
​ ☑ Reading (อา่นออก)​ ☑ Writing (เขยีนได)้​ ☑ Arithmetic (คดิ
เลขเป็น) 
​ ☑ ทกัษะดา้นการคดิอยา่งมวีจิารณญาณและทกัษะในการแกไ้ขปัญหา 
​ ☑ ทกัษะดา้นการสรา้งสรรคแ์ละนวตักรรม 
​ ⬜ ทกัษะดา้นความเขา้ใจความตา่งวฒันธรรม ตา่งกระบวนทศัน ์
​ ☑ ทกัษะดา้นความรว่มมอื การทำงานเป็นทมีและภาวะผูน้ำ 
​ ☑ ทกัษะดา้นการสือ่สาร สารสนเทศและรูเ้ทา่ทนัสือ่ 
​ ☑ ทกัษะดา้นคอมพวิเตอร ์และเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 
​ ☑ ทกัษะอาชพี และทกัษะการเรยีนรู ้
​ ☑ ความเมตตากรณุา มวีนัิย คณุธรรม จรยิธรรม 
 
 

7.  รอ่งรอยการเรยีนรู ้
​ ภาระงาน / ชิน้งาน   

การปลกู และดแูลรักษาพชืไรด้นิของแตล่ะกลุม่ 
 
ลกัษณะของงาน :     นักเรยีนแตล่ะกลุม่ ชว่ยกนัดแูล รักษาพชื

ไรด้นิของแตล่ะกลุม่ใหเ้จรญิเตบิโต 
 

8.  การวดัและประเมนิผล 
แนวทางการใหค้ะแนน  “โปสเตอรเ์กีย่วกบัอปุกรณท์ีใ่ชใ้นการ

ปลกูพชืไรด้นิ” 
แบบประเมนิทกัษะกระบวนการทำงาน 

คะแนนเต็ม 30 คะแนน  (คะแนนประจำหน่วย 20 คะแนน) 
รายการ
ประเมนิ 3 คะแนน 2 คะแนน 1 คะแนน น้ำหนั

ก 
ความ
เหมาะสม
ของพชื 

เนือ้หาครบถว้น
จัดหมวดหมูไ่ด ้
ตรงประเด็น ใช ้
คำกระชบัไดใ้จ
ความ เขา้ใจงา่ย 

เนือ้หาไม่
ครบถว้น หรอื
จัดหมวดหมูไ่ม่
ตรงประเด็น ใช ้
คำกระชบัไดใ้จ

เนือ้หาไม่
ครบถว้น หรอืจัด
หมวดหมูไ่มต่รง
ประเด็น ใชค้ำไม่
กระชบั ไมไ่ดใ้จ
ความ 

4 



ความ เขา้ใจ
งา่ย  

ความ
รับผดิชอบ 
ความ
ประณีต
เรยีบรอ้ย 

สง่งานตรงเวลา 
สะอาด อา่นงา่ย 
เรยีบรอ้ยประณีต 
แสดงถงึความ
ตัง้ใจทำงาน 

สง่งานตรงเวลา 
แตช่ ิน้งานไม่
ประณีต ไม่
สะอาด ไม่
เรยีบรอ้ย แสดง
ถงึความเรง่รบี
ในการทำงาน 

สง่งานไมต่รง
เวลา แตช่ ิน้งาน
ไมป่ระณีต ไม่
สะอาด ไม่
เรยีบรอ้ย แสดง
ถงึความเรง่รบีใน
การทำงาน 

2 

ความคดิ
สรา้งสรรค ์

ออกแบบแปลก
ใหม ่สรา้งสรรค ์
สอดคลอ้งกบั
เนือ้หา 
ภาพประกอบใช ้
สสีนัหลากหลาย 

ออกแบบแปลก
ใหม ่ แตย่งัไม่
โดดเดน่ในการ
สือ่ภาพและส ี
หรอืมคีวาม
สอดคลอ้งกบั
เนือ้หาบางสว่น 

ออกแบบไม่
แปลกใหม ่มคี
วามสอดคลอ้ง
กบัเนือ้หาบาง
สว่น ไมโ่ดดเดน่
ในการสือ่ภาพ
และส ี

2 

การนำ
เสนอ 

นำเสนอผลงาน 
ครบถว้นทกุ
ประเด็น 

นำเสนอผลงาน 
ไมค่รบถว้น1 
ประเด็น 

นำเสนอผลงาน 
ไมค่รบถว้นมาก
กวา่ 1 ประเด็น 

2 

 
 เกณฑก์ารสรปุผลการประเมนิ 

คะแนน 25 – 30  ระดบัคณุภาพ ดมีาก 
คะแนน 20 – 24  ระดบัคณุภาพ ด ี
คะแนน 15 – 19  ระดบัคณุภาพ พอใช ้
คะแนน 10 – 14  ระดบัคณุภาพ กำลงัพัฒนา 

 
9.  กจิกรรมการเรยีนรู ้ 
1. ช ัว่โมงที ่1 วสัด ุอปุกรณท์ีใ่ชใ้นการปลกูพชืไรด้นิ 

●​ ดวูดิโีอเกีย่วกบัอนัตรายทีเ่กดิจากการทำงาน 

●​ ครอูธบิายเนือ้หาเกีย่วกบัความปลอดภยั เชน่ สญัลกัษณ์
ความปลอดภยั การปฏบิตั ิ5 ส. 

การปฐมพยาบาลเบือ้งตน้ 



การวดัและประเมนิผล “การถามตอบ และอภปิรายรว่มกนั”
(สะทอ้นผลการเรยีนรูข้อ้ที ่3 )  

2. ช ัว่โมงที ่2 วสัด ุอปุกรณท์ีใ่ชใ้นการปลกูพชืไรด้นิ 

●​ นักเรยีนจัดทำโปสเตอร ์รณรงคค์วามปลอดภยัในการทำงาน 
โดยจากแหลง่ขอ้มลูตา่ง ๆ เชน่ อนิเตอรเ์น็ต ใบความรู ้
เป็นตน้ เพือ่ตระหนักถงึความปลอดภยัในการปฏบิตังิานชา่ง 

การวดัและประเมนิผล “โปสเตอร ์ รณรงคค์วามปลอดภยัในการ
ทำงาน”(สะทอ้นผลการเรยีนรูข้อ้ที ่3 )  

3. ช ัว่โมงที ่3 วสัด ุอปุกรณท์ีใ่ชใ้นการปลกูพชืไรด้นิ 

●​ ใหนั้กเรยีน นำเสนอผลงานของตนเอง และอภปิรายผลงาน
รว่มกนั 

การวดัและประเมนิผล “การนำเสนอ โปสเตอร ์ รณรงคค์วาม
ปลอดภยัในการทำงาน”(สะทอ้นผลการเรยีนรูข้อ้ที ่3 )  

4. “โปสเตอร”์ (ภาระงาน/ชิน้งานประจำหน่วยการเรยีนรู)้   
 
10.  สือ่ / แหลง่การเรยีนรู ้
​ 10.1  สือ่การเรยีนรู ้

[ √ ] เอกสารประกอบการสอนเรือ่ง    วสัด ุอปุกรณท์ีใ่ชใ้นการปลกู
พชืไรด้นิ​ ​ ​  

[ √ ] ใบงาน เรือ่ง วสัด ุอปุกรณท์ีใ่ชใ้นการปลกูพชืไรด้นิ​ ​
​ ​ ​  

[ √ ] อืน่ๆ พาวเวอรพ์อ้ย เรือ่ง ​ วสัด ุอปุกรณท์ีใ่ชใ้นการปลกู
พชืไรด้นิ​ ​ ​ ​  

10.2  แหลง่การเรยีนรู ้ 
●​ อนิเตอรเ์น็ต  

●​ ใบความรู ้ 

●​ คลปิวดิโีอ  ​  
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
หนว่ยการเรยีนรูท้ ี ่5 

  เร ือ่ง การปลกูและการดแูลรกัษา​  



รายวชิา การงานอาชพี​   ​ ​ ​ ​ ​ รหสัวชิา ง
32102   ​  
จำนวน  0.5  หนว่ยกติ​ ​ ​ ​ ​ ​ จำนวน 12 
คาบ 
ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่5​​ ​ ​ ​ ​ ภาคเรยีนที ่2  
ผูส้อน นางสาวกนกรตัน ์ ชาตบิบุผา​​ ​ ​ กลุม่สาระ
การเรยีนรูก้ารงานอาชพี 
 

1.  เป้าหมายการเรยีนรู ้
9. บอกความสำคญัความหมายของการเขยีนแบบเบือ้งตน้ 
10. เขยีนแบบเบือ้งตน้ไดอ้ยา่งถกูตอ้ง 

 
2.  สาระสำคญั 
​ ประโยชนข์องงานเขยีนแบบมผีลตอ่การปฏบิตังิานชา่งทีจ่ะ
กำหนดรายละเอยีดของงานและดำเนนิงานไปไดต้ามขัน้ตอนอยา่ง
เหมาะสม การศกึษาวธิกีารเขยีนแบบเราจะตอ้งศกึษาหลกัการเบือ้งตน้
ของการเขยีนแบบไดอ้ยา่งถกูวธิ ีจะชว่ยใหม้คีวามเขา้ใจและนำไปเขยีน
แบบไดค้วามสำคญัของงานเขยีนแบบนีจ้ะเป็นประโยชนต์อ่เรา 
 
3.  สาระการเรยีนรู ้
ความรู ้

- ความสำคญัความหมายของการเขยีนแบบเบือ้งตน้ 
- การเขยีนแบบเบือ้งตน้ 

ทกัษะ/กระบวนการ 
         - ทกัษะการใชอ้ปุกรณ ์
         - ทกัษะการคดิ วเิคราะห ์
         - ทกัษะการทดลอง 
         - ทกัษะการออกแบบ 
คณุลกัษณะ 
        - ความมุง่มัน่ในการทำงาน 
        - ใฝ่เรยีนรู ้
        - ความรอบคอบ 
        - ความคดิสรา้งสรรค ์
        - ประหยดั 
 
4. สมรรถนะสำคญัของผูเ้รยีน 



​ ☑  ความสามารถในการสือ่สาร​ ☑  ความสามารถใน
การคดิ​ ☑ ความสามารถในการแกปั้ญหา 
​ ☑ ความสามารถในการใชท้กัษะชวีติ​ ☑ ความสามารถใน
การใชเ้ทคโนโลย ี
 
 
5. คณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์
​ ⬜ รักชาต ิ ศาสน ์กษัตรยิ​์ ☑ ซือ่สตัยส์จุรติ​ ☑ 
มวีนัิย​ ​  
​ ☑ ใฝ่เรยีนรู​้ ☑ อยูอ่ยา่งพอเพยีง​ ☑ มุง่มัน่ในการทำงาน
​  
​ ⬜ รักความเป็นไทย​ ☑ มจีติสาธารณะ 
 
6.  ทกัษะของผูเ้รยีนในศตวรรษที ่21  (เลอืกเฉพาะจดุเนน้ขอ้ทีม่ใีน
แผนการจัดการเรยีนรู ้สามารถเพิม่เตมิจดุเนน้ตามนโยบายอืน่ ๆ ได)้ 
​ ☑ Reading (อา่นออก)​ ☑ Writing (เขยีนได)้​ ☑ Arithmetic (คดิ
เลขเป็น) 
​ ☑ ทกัษะดา้นการคดิอยา่งมวีจิารณญาณและทกัษะในการแกไ้ขปัญหา 
​ ☑ ทกัษะดา้นการสรา้งสรรคแ์ละนวตักรรม 
​ ⬜ ทกัษะดา้นความเขา้ใจความตา่งวฒันธรรม ตา่งกระบวนทศัน ์
​ ☑ ทกัษะดา้นความรว่มมอื การทำงานเป็นทมีและภาวะผูน้ำ 
​ ☑ ทกัษะดา้นการสือ่สาร สารสนเทศและรูเ้ทา่ทนัสือ่ 
​ ☑ ทกัษะดา้นคอมพวิเตอร ์และเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 
​ ☑ ทกัษะอาชพี และทกัษะการเรยีนรู ้
​ ☑ ความเมตตากรณุา มวีนัิย คณุธรรม จรยิธรรม 
 

7.  รอ่งรอยการเรยีนรู ้
​ ภาระงาน / ชิน้งาน   

ใบงานเรือ่ง การเขยีนแบบเบือ้งตน้ 
 ลกัษณะของงาน : 

……………………………………………………. 
 

8.  การวดัและประเมนิผล 
แนวทางการใหค้ะแนนชิน้งาน“ใบงานเรือ่ง การเขยีนแบบเบือ้งตน้” 

แบบประเมนิทกัษะกระบวนการทำงาน 



คะแนนเต็ม 30 คะแนน  (คะแนนประจำหน่วย 20 คะแนน) 

รายการ
ประเมนิ 3 คะแนน 2 คะแนน 1 คะแนน น้ำหนั

ก 
ความถกู
ตอ้งของชิน้
งาน 

ทดลองตามวธิกีาร
และขัน้ตอนที่
กำหนดไวอ้ยา่งถกู
ตอ้ง มกีารปรับปรงุ 
แกไ้ขเป็นระยะ 

ทดลองตามวธิกีาร
และขัน้ตอนที่
กำหนดไว ้โดยครู
เป็นผูแ้นะนำใน
บางสว่น มกีาร
ปรับปรงุแกไ้ขบา้ง 

ทดลองตามวธิกีาร
และขัน้ตอนที่
กำหนดไวห้รอื
ดำเนนิการขา้มขัน้
ตอนไว ้ไมม่กีาร
ปรับปรงุแกไ้ข 

3 

การใช ้
อปุกรณ์
หรอื
เครือ่งมอื 

ใชอ้ปุกรณห์รอื
เครือ่งมอืในการ
ทดลองไดอ้ยา่ง
คลอ่งแคลว่ และ
ถกูตอ้งตาม
หลกัการปฏบิตั ิ

ใชอ้ปุกรณห์รอื
เครือ่งมอืในการ
ทดลองไดอ้ยา่ง
ถกูตอ้งตาม
หลกัการปฏบิตั ิ
แตไ่มค่ลอ่งแคลว่ 

ใชอ้ปุกรณห์รอื
เครือ่งมอืไมถ่กู
ตอ้ง 

4 

การดแูล
และการเกบ็
อปุกรณแ์ละ
เครือ่งมอื 

ดแูลอปุกรณห์รอื
เครือ่งมอืในการ
ทดลอง และมกีาร
ทำความสะอาด 
และเกบ็อยา่งถกู
ตอ้ง 

ดแูลอปุกรณห์รอื
เครือ่งมอืในการ
ทดลองและมกีาร
ทำความสะอาด 
แตเ่กบ็ไมถ่กูตอ้ง 

ไมด่แูลอปุกรณ์
หรอืเครือ่งมอืใน
การทดลองและไม่
สนใจทำความ
สะอาดรวมทัง้เกบ็
อปุกรณ ์

2 

ความสวย
งามของชิน้
งาน 

บนัทกึผลเป็นระยะ
อยา่งถกูตอ้ง มี
ระเบยีบและเป็นไป
ตามการทดลอง 

บนัทกึผลเป็นระยะ 
ไมร่ะบหุน่วย ไม่
เป็นระเบยีบ และ
เป็นไปตามการ
ทดลอง 

บนัทกึผลไมค่รบ 
ไมม่กีารระบหุน่วย 
และไมเ่ป็นไปตาม
การทดลอง 

3 

การนำเสนอ นำเสนอขัน้ตอน
การทดลอง การ
บนัทกึผลการ
ทดลอง และสรปุ
ผลการทดลอง 
ครบถว้นทกุ
รายการ 

นำเสนอขัน้ตอน
การทดลอง การ
บนัทกึผลการ
ทดลอง และสรปุ
ผลการทดลอง ​
บางรายการ 

ไมป่รากฏขัน้ตอน
การทดลอง การ
บนัทกึผลการ
ทดลอง และสรปุ
ผลการทดลอง ใน
การนำเสนอ 

3 

 

เกณฑก์ารสรปุผลการประเมนิ 
คะแนน 25 – 30  ระดบัคณุภาพ ดมีาก 
คะแนน 20 – 24  ระดบัคณุภาพ ด ี



คะแนน 15 – 19  ระดบัคณุภาพ พอใช ้
คะแนน 10 – 14  ระดบัคณุภาพ กำลงัพัฒนา 

 
9.  กจิกรรมการเรยีนรู ้ 
       1. ช ัว่โมงที ่1-2 การเขยีนแบบเบือ้งตน้​  

●​ นักเรยีนศกึษาความรูเ้รือ่งเขยีนแบบเบือ้งตน้แตล่ะชนดิ จาก
แหลง่ความรูต้า่ง ๆ เชน่ อนิเตอรเ์น็ต ใบความรู ้คลปิวดิโีอ 
เป็นตน้ 

●​ นักเรยีน เรยีนรูว้ธิใีชเ้ครือ่งมอืในเขยีนแบบเบือ้งตน้ จากใบ
กจิกรรม 

●​ นักเรยีนสรปุผลการศกึษาลงในใบงาน โดยบอกความสำคญั
ความหมายของการเขยีนแบบเบือ้งตน้ 

          การวดัและประเมนิผล  ใบงาน (สะทอ้นผลการเรยีนรูข้อ้ที ่
9-10)  

          2. ช ัว่โมงที ่3-4 การเขยีนแบบเบือ้งตน้​  
●​ นักเรยีนฝึกหดัการเขยีนแบบเบือ้งตน้ โดยใชใ้บงานทีค่รกูำน
ดให ้ 

          การวดัและประเมนิผล  ใบงาน (สะทอ้นผลการเรยีนรูข้อ้ที ่
9-10)  
 
      3. “ใบงานเรือ่งการเขยีนแบบเบือ้งตน้” (ภาระงาน/ชิน้งาน
ประจำหน่วยการเรยีนรู)้   

10.  สือ่ / แหลง่การเรยีนรู ้
​ 10.1  สือ่การเรยีนรู ้

[ √ ] เอกสารประกอบการสอนเรือ่ง    การเขยีนแบบเบือ้งตน้
​ ​ ​  

[ √ ] ใบงาน เร ือ่ง การเขยีนแบบเบือ้งตน้​ ​ ​ ​
​ ​  

[ √ ] อืน่ๆ พาวเวอรพ์อ้ย เร ือ่ง ​ การเขยีนแบบเบือ้งตน้​
​ ​ ​ ​  

10.2  แหลง่การเรยีนรู ้​  
●​ อนิเตอรเ์น็ต  



●​ ใบความรู ้ใบงานการทดลอง 

●​ คลปิวดิโีอ  ​  
 
 
 
 


	●​นักเรียน เรียนรู้วิธีใช้เครื่องมือในเขียนแบบเบื้องต้น จากใบกิจกรรม 

