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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 
КАЛАЧЕВСКАЯ  ГОРОДСКАЯ ДУМА 

КАЛАЧЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ  
КАЛАЧЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ВОЛГОГРАДСКОЙ  ОБЛАСТИ 
 
 
г. Калач- на- Дону, ул. Советская, 2​ ​ ​ ​               тел. 3-45-88 

от «10»  марта  2022г.                                                                          № 147 

 
40-е очередное заседание 

 
    

О внесении изменений в Решение Калачевской городской Думы от 
24.04.2018года  № 192 «О денежном содержании муниципальных служащих 
Калачевского городского поселения Калачевского муниципального района 

Волгоградской области» 
      
В соответствии с Бюджетным  кодексом Российской Федерации, 

Федеральным законом  от 02 марта 2007г.  № 25-ФЗ «О муниципальной службе 

в Российской Федерации», Законом Волгоградской области от 11 февраля 

2008г.  № 1626-ОД  «О некоторых вопросах муниципальной службы в 

Волгоградской области», Уставом Калачевского городского поселения 

Калачевского муниципального района Волгоградской области,  

Калачевская городская Дума 
 

Решила: 
 

1. Пункт 4.5 Положения изложить в следующей редакции: 

«4.5. ежемесячное денежное поощрение за результаты работы 

муниципального служащего с учетом успешного и добросовестного исполнения 

им своих должностных обязанностей, устанавливаемое в процентах от 

должностного оклада: 

 ведущая группа должностей- от 5 до 183; 

 старшая группа должностей- от 5 до 163» 

2. Пункт 5 Положения изложить в следующей редакции:  

«5. Конкретный размер надбавки, указанной в подпункте 4.2 пункта 4 

настоящего Положения, определяется с учетом условий, в которых 

муниципальный служащий выполняет служебные обязанности, уровня его 

профессиональной подготовки, деловых качеств и способностей 
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самостоятельно выполнять особо сложные задачи, а также достигнутых им 

результатов в служебной деятельности. 

При приеме гражданина на муниципальную службу со дня назначения на 

должность устанавливается минимальный размер надбавки, предусмотренный 

по соответствующей группе должностей.  

Размер надбавки муниципальному служащему может изменяться   по 

результатам служебной деятельности. 

Основными критериями для увеличения или уменьшения размера 

надбавки являются изменения условий службы муниципального служащего, 

профессионального уровня исполнения должностных обязанностей,  объема и 

качества выполняемой работы, повышение или снижение результатов 

служебной деятельности. 

Размер надбавки муниципальному служащему может уменьшаться, но не 

менее чем до минимального размера, установленного для группы должностей, к 

которой отнесена замещаемая им должность. 

Решение об установлении надбавки или изменении ее размера для 

муниципальных служащих представительного органа Калачевского городского 

поселения оформляется распоряжением председателя Калачевской городской 

Думы, для муниципальных служащих администрации Калачевского городского 

поселения  оформляется распоряжением главы Калачевского городского 

поселения. 

5.1.  Денежное поощрение за результаты работы муниципального 

служащего, указанное в подпункте 4.5 пункта 4 настоящего Положения  

определяется председателем Калачевской городской Думы,  главой 

Калачевского городского поселения на основании  предложений начальников 

отделов администрации, ежемесячно, учитывая многосторонний характер 

выполняемых должностных обязанностей, использование в работе смежных по 

отношению к основной специальности знаний; руководство, непосредственное 

участие или подготовка материалов для работы коллегиальных органов 

(советов, комиссий, рабочих групп, оргкомитетов и т.д.), проявление 

инициативы, повышение профессиональных знаний, поддержание уровня 

квалификации,  систематическое выполнение срочных и важных заданий, 
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разработка проектов правовых актов, планов, программ и контроль их 

реализации, участие в приеме и рассмотрении обращений граждан. 

Решение о размере данного денежного поощрения  для муниципальных 

служащих представительного органа Калачевского городского поселения 

оформляется распоряжением председателя Калачевской городской Думы, для 

муниципальных служащих администрации Калачевского городского поселения  

оформляется распоряжением главы Калачевского городского поселения по 

итогам работы за каждый календарный месяц года». 

3. Настоящее решение подлежит обнародованию и размещению на 

официальном сайте администрации Калачевского городского поселения в сети 

«Интернет». 

 

 
Глава Калачевского 
городского поселения​ Д.В. Сарычев 
 
Председатель Калачевской 
городской Думы                                                                      А.Г. Демкин    


